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INTRODUCAO

A Faculdade Paraiso (FAP) foi fundada em 3 de maio de 2000, data em que obteve o
credenciamento mediante Portaria do Ministro da Educacdo. Representa a evolucdo do
Colégio Paraiso, que, reafirmando sua vocacao empreendedora, com responsabilidade social e
empresarial, assumiu os riscos de proporcionar a comunidade de S&o Gongalo a oportunidade
de construir as competéncias e habilidades que o dinamismo do mundo exige.

A Faculdade Paraiso se apresenta a comunidade de S&o Gongalo como opc¢édo de construgédo
de oportunidade de desenvolvimento. Seguindo a tradicdo de seriedade, trabalho e
organizacdo do Colégio Paraiso, a Faculdade Paraiso assume sua responsabilidade de
vivenciar os valores de competéncia profissional, argumentacdo solida, respeito a si mesmo e
ao outro e solidariedade. Sua marca e seu distintivo sera a competéncia no ensino. Seu
campus fica localizado no municipio de Sdo Gongalo!, que integra a regido metropolitana da
cidade do Rio de Janeiro.

1.1. Responsabilidade Social

O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior (SINAES), instituido pela Lei n°
10.861, de 2004, fundamenta-se na necessidade de promover a melhoria da qualidade da
educacdo superior, a orientacdo da expansdo da sua oferta, 0 aumento permanente da sua
eficacia institucional, da sua efetividade académica e social e, especialmente, do
aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais. Sdo principios fundamentais
do SINAES:

o a responsabilidade social com a qualidade da educag&o superior;

o o0 reconhecimento da diversidade do sistema;

o 0 respeito a identidade, a missdo e a historia das IES;

o a compreensdo de que a instituicdo deve ser avaliada a partir de um conjunto
significativo de indicadores de qualidade, vistos em sua relacdo orgénica e ndo de forma

isolada.

1 No Apéndice | hd um resumo das principais caracteristicas do Municipio de Sao Gongalo.



O artigo 2° da citada lei dispde que o SINAES, ao promover a avaliagdo de instituicOes, de
cursos e de desempenho dos estudantes, devera assegurar:

“I - avaliacdo institucional, interna e externa, contemplando a anéalise global e integrada das
dimensGes, estruturas, relacbes, compromisso social, atividades, finalidades e
responsabilidades sociais das instituicdes de educacgéo superior e de seus cursos.”

A responsabilidade social de uma instituicdo de educacdo superior reflete-se na forma de
conduzir e gerenciar as suas funcdes de ensino, pesquisa e extensdo. Uma instituicdo de
ensino socialmente responsavel € aquela que possuia capacidade de ouvir os interesses das
diferentes partes (estudantes, professores, técnico-administrativos, prestadores de servico,
comunidade, governo e meio ambiente) e consegue incorporad-los ao planejamento de suas
atividades, buscando atender as demandas de todos, ndo apenas dos seus dirigentes e/ou
mantenedores ou sécios. A Faculdade Paraiso tem como politica de responsabilidade social o
atendimento a sua comunidade académica, com qualidade, ética, respeito e dignidade,
estendendo a comunidade social os beneficios da producédo intelectual e cientifica de seus
professores e estudantes.

A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua
contribuicdo em relagdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econémico e social, a defesa
do meio ambiente, da memoria cultural, da producdo artistica e do patrimonio cultural e a

educacao inclusiva, é refletida:

o na transferéncia de conhecimento e importancia social das acBes universitarias e
impactos das atividades cientificas, técnicas e culturais, para o desenvolvimento
regional e nacional;

o na natureza das relacbes e parcerias com 0s setores publico, produtivo, como mercado
de trabalho e com institui¢Bes sociais, culturais e educativas de todos 0s niveis;

o nas acdes voltadas ao desenvolvimento da democracia, promoc¢do da cidadania, de
atencdo a setores sociais excluidos, politicas de acdo afirmativa;

o na promoc¢do de um clima organizacional que propicie o relacionamento fraterno e
harmonico entre todos os segmentos da comunidade académica e com a comunidade
externa;

o na efetividade de programas de beneficios a professores e técnico-administrativos,
especialmente, por intermédio dos planos de capacitagdo de recursos humanos, de

carreira docente e de cargos e salarios;
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o na concessao de bolsas de estudos, de trabalho, de iniciacdo cientifica, de extensdo e de
monitoria aos estudantes que demonstrarem aptiddo para essas tarefas, de acordo com a
programacéo anual,

o no incentivo e apoio ao voluntariado.

1.2. Educacéo Inclusiva

Esta instituicdo assume que as diferencas humanas sdo normais e que, Como consequéncia
desse pressuposto, a aprendizagem deve ser adaptada as necessidades do educando, em vez do
educando adaptar-se ao processo de aprendizagem. Uma pedagogia centrada no educando
atende aos objetivos institucionais e as diferencas do educando, beneficiando a sociedade
como um todo. A experiéncia tem demonstrado que tal pedagogia pode consideravelmente
reduzir a taxa de desisténcia e repeténcia e a0 mesmo tempo garantir indices médios mais
altos de rendimento escolar. Uma pedagogia centrada no educando pode impedir o
desperdicio de recursos e o enfraguecimento de esperancas, tdo freqiientes em uma educacgéo
de baixa qualidade e de uma mentalidade educacional baseada na ideia de que "um tamanho
serve a todos".

A inclusdo e a participacdo sdo essenciais a dignidade humana e ao pleno exercicio da
cidadania. Dentro do campo da educacdo, isto se reflete no desenvolvimento de estratégias
que procuram promover a genuina equalizacdo de oportunidades. A educacdo inclusiva
proporciona um ambiente favoravel a aquisicdo de igualdade de oportunidades e participacdo
total dos portadores de necessidades especiais no processo de aprendizagem. O sucesso delas
requer um esfor¢o claro, ndo somente por parte dos professores e dos profissionais da
educacdo, mas também por parte dos colegas, pais, familias e voluntarios. A educacdo
inclusiva deve reconhecer e responder as necessidades diversas do educando, acomodando
ambos os estilos e ritmos de aprendizagem e assegurando uma educacéo de qualidade a todos,
por meio de metodologias de ensino apropriadas, arranjos organizacionais, uso de recursos
diversificados e parceria com as organizacdes especializadas.

Atenta a sua responsabilidade social e aos indicadores e padrdes de qualidade estabelecidos
pelo Ministério da Educacdo, nos manuais de avaliacdo institucional e das condicgdes de
ensino, esta instituicdo adota as seguintes politicas para os portadores de necessidades
especiais para estudantes com deficiéncia visual, auditiva e fisica.

Para estudantes com deficiéncia visual, a instituicdo pode proporcionar, caso seja solicitada,

desde o acesso ateé a conclusdo do curso, sala de apoio contendo: sistema de sintese de voz,
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impressora Braille acoplada a computador ou maquina de datilografia Braille; gravador e
fotocopiadora que amplie textos; aquisicdo gradual de acervo bibliografico em fitas de audio;
software de ampliacdo de tela; equipamento para ampliacdo de textos para atendimento a
estudante com visdo subnormal; lupas, réguas de leitura; scanner acoplado a computador; e
aquisicdo gradual de acervo bibliografico dos conteidos bésicos em Braille .

Para estudantes com deficiéncia auditiva, a instituicdo pode proporcionar, caso seja solicitada,
desde 0 acesso até a conclusdo do curso: intérpretes de lingua de sinais/ lingua portuguesa,
especialmente quando da realizacdo de provas ou sua revisdo, complementando a avaliacao
expressa em texto escrito ou quando este ndo tenha expressado o real conhecimento do
estudante; flexibilidade na correcdo das provas escritas, valorizando o conteudo semantico;
aprendizado da lingua portuguesa, principalmente, na modalidade escrita, para o uso de
vocabulario pertinente as matérias do curso em que o estudante estiver matriculado.

Para estudantes com deficiéncia fisica ha no campus a eliminacao de barreiras arquitetdnicas
para circulacdo do estudante, permitindo o acesso aos espacgos de uso coletivo; a reserva de
vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades de servigos; rampas com corrimaos
ou colocacdo de elevadores, facilitando a circulacdo de cadeira de rodas; portas e banheiros
com espaco suficiente para permitir o acesso de cadeira de rodas; barras de apoio nas paredes
dos banheiros; e lavabos, bebedouros e telefones publicos em altura acessivel aos usuarios de
cadeira de rodas.

Para os professores e pessoal técnico hd um programa de capacitacdo para a educacdo
inclusiva, constando, especialmente, da oferta de informacGes sobre os portadores de
necessidades sociais; cursos, seminarios ou eventos similares, ministrados por especialistas;
cursos para o entendimento da linguagem dos sinais.

Para a comunidade social ha a oferta de campanhas de sensibilizacdo e de motivacéo para a
aceitacdo das diferencas; parcerias com as corporacdes profissionais e com as entidades de
classe (sindicatos, associacOes, federacdes, confederacOes etc.) com o objetivo de acdes
integradas Escola/ Empresa/ Sociedade civil organizada para o reconhecimento dos direitos
dos portadores de necessidades sociais como direitos humanos universais; integracdo Escola/
Empresas para a oferta de estagios profissionais com adequadas condi¢des de atuagdo para 0s

portadores de necessidades especiais.

1.3. Missdo Institucional
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A Faculdade Paraiso tem por missdo oferecer educagédo superior de exceléncia, conectada com
0 seu tempo e antenada com as mudancas da sociedade para formar cidad&os e profissionais
competentes, éticos, empreendedores e conscientes da necessidade da formacao continuada ao
longo de toda a vida. A Faculdade Paraiso tem compromisso com a qualidade de vida, o
protagonismo social, a solidariedade, o bom atendimento, a competéncia, o respeito a si
mesmo, ao outro e a toda a forma de vida. Sua prioridade é o desenvolvimento do projeto
pedagdgico atualizado, com professores competentes, qualificados e que fazem aprender com

uma infraestrutura tecnologicamente avancada.

1.4. Objetivos Institucionais

A Faculdade Paraiso tem por objetivo geral desenvolver o ensino, estimular e incentivar a

pesquisa e promover a extensao nas areas em que atuar. Sao objetivos especificos:

formar profissionais qualificados, em seus cursos de graduacao;

o especializar profissionais, em seus cursos de p6s-graduacao;

o oferecer oportunidades de educacdo continuada aos egressos € a comunidade em que
esta inserida;

o desenvolver programas de aperfeicoamento e capacitacao para os seus professores;

o zelar pelas condic¢des de ensino dos cursos e programas ministrados e

o manter intercambio com instituicBes congéneres e articulagdo com as organizacfes da

sociedade.

1.5. Finalidades e Areas de Atuacio

Como institui¢do de educacdo superior, a Faculdade Paraiso tem por finalidade:

o 0 estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo,

o formar recursos humanos nas areas de conhecimento em que atuar, aptos para a insercao
em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade

brasileira, promovendo a¢des para sua formagéo continuada,
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o incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando ao desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia, da criacdo e difusdo da cultura e o entendimento do homem e
do meio em que vive;

o promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber atraves do ensino, de
publicacBes ou de outras formas de comunicacéo;

o suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que véo sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;

o estimular o conhecimento dos problemas do mundo globalizado, e simultaneamente;

o prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relacdo de
reciprocidade e o promover a extensdo, aberta a participacdo da populacéo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios da criagdo cultural e das praticas investigativas

geradas na instituico.

A Faculdade Paraiso exerce essas finalidades nas areas em que esta autorizada a atuar, até
agora: ciéncias humanas e sociais, tecnologia e formacdo de professores. Os cursos e
programas que a instituicdo oferece & comunidade pretendem atender & demanda local e
regional, formando ao mesmo tempo recursos humanos qualificados para o exercicio de
profissbes e o desenvolvimento de empreendimentos caracteristicos do municipio de Séo
Gongcalo e regido. A Faculdade Paraiso esta ampliando a sua area de atuacdo, na graduacéo e
na pos-graduacdo, a fim de melhor cumprir a sua missdo como uma instituicdo de ensino

enraizada na comunidade de S&o Gongalo.

1.6. Diretrizes Pedagogicas

A Faculdade Paraiso tem diretrizes pedagoOgicas fundamentais, que devem sinalizar 0s
projetos pedagdgicos dos cursos com seus programas e as agdes institucionais: educando
como construtor do préprio conhecimento e o professor como catalisador do processo da
aprendizagem.

A partir dessas premissas, o professor € entendido como o profissional do ensino, com a
responsabilidade de criar condigdes favordveis & aprendizagem. E o estudante ndo serd um

simples receptor de informagdes, mas um profissional da aprendizagem que deve aproveitar
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as condig0es criadas pelo professor para a construcdo cada vez mais ampla e profunda de seu
préprio saber.

As metodologias de ensino devem procurar desenvolver, no educando, a capacidade de
analise critica dos conhecimentos propostos, analise densa dos temas propostos,

argumentacdo sélida e um acompanhamento dos avancgos tecnolégicos.
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A Faculdade Paraiso, ao submeter o seu primeiro regimento a aprovacdo do Ministério da
Educacdo, optou por uma estrutura organizacional praticamente operacionalizada pelas IES
novas e de seu porte: dois niveis de 6rgdos executivos e de colegiados. Na base, o Curso
como unidade de académico-administrativo de negdcios, tendo a Coordenadoria como 6rgao
executivo e o Colegiado como 6rgdo deliberativo de supervisao das atividades do Curso. Essa
estrutura tem demonstrado ser propicia a uma IES de pequeno porte, como a Faculdade
Paraiso.

A Faculdade Paraiso - FAP estrutura-se da seguinte forma:

I. Orgdos Deliberativos e Consultivos:
a) Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao;
b) Colegiado de Curso.

1. Orgdos Executivos:
a) Reitoria;
b) Coordenacgdo Geral Académica;
c) Coordenacéo de Curso.

1. Orgdos Auxiliares e de Apoio.

A Figura 1 apresenta esta estrutura.
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Figura 1 — Organograma da FAP

2.1. Orgéos Consultivos

2.1.1. Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)

As funcbes do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE estédo descritas

no Regimento Geral, pagina 6.

2.1.2. Colegiados de Cursos

As funcdes dos Colegiados dos Cursos estdo descritas no Regimento Geral, paginas 7 e 8.
2.1.3. Nacleo Docente Estruturante (NDE)

A estrutura do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso do Direito foi constituida com
base no Parecer CONAES no.4 de 17 de junho de 2010 e com a Resolucdo N° 01, de 17 de
junho de 2010. Dessa forma, ele é composto pelo Coordenador de Curso, que o preside e por

mais quatro representantes do corpo docente do curso, sendo sua principal responsabilidade a
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formulacdo, atualizagdo, desenvolvimento e consolidacdo do PPC - Projeto Pedagodgico do
curso de Direito da Faculdade Paraiso. O NDE esta vinculado as atividades essenciais do
curso, entre elas docéncia, definicdo do escopo do Projeto Integrador, orientacdo de pesquisa

e extensao, revisdo de atividades complementares, além da atualizacdo do préprio PPC.

Assim, compete ao NDE:

o elaborar e atualizar periodicamente o Projeto Pedagogico do Curso (PPC);

o zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduacao;

o acompanhar as atividades do corpo docente do curso e dar cumprimento as normas
constantes do Caddigo Disciplinar Discente, sempre que tal for necessario,
recomendando a Coordenacdo Académica a substituicdo e a contratacao;

o encaminhar para aprovacdo da Coordenacdo Geral Académica, a distribuicdo dos
encargos de ensino, pesquisa e extensao entre seus professores antes do inicio de cada
periodo letivo;

o deliberar sobre os programas e planos de ensino das disciplinas;

o emitir parecer sobre os projetos de ensino, pesquisa e de extensdo que lhe forem
apresentados;

o pronunciar-se sobre aproveitamento de estudos e adaptac6es de estudantes;

o aprovar o calendario anual de atividades do Curso;

o estabelecer o perfil do egresso do Curso.

Como atribuicbes do NDE destacam-se:

o contribuir para a consolidacdo do perfil profissional pretendido dos Egressos dos
Cursos;

o zelar pela integragéo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo;

o indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao,
oriundas de necessidades de graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e

afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso,
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o e zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de

graduacéo?.

2.1.4. Comisséo Proépria de Avaliacdo (CPA)

A CPA tem como atribuices promover regularmente a avaliacdo, o diagndstico e a
elaboracdo de pareceres com 0 objetivo de dar cumprimento as metas definidas dos servicos
académicos, administrativos, assim como as condi¢cdes de ensino e 0s programas de
Responsabilidade Social oferecidos pela FAP/RJ. Sua instituicdo, composicdo e atuacdo
devem contemplar o que determina a legislacio, conforme a Lei 10.861/2004 [3]. E composta

por:

o um representante dos docentes, eleito;

o um representante dos discentes, indicado por seus pares, em lista triplice;
o um representante dos funcionarios;

o um representante da comunidade; e

o um representante dos coordenadores académicos, conforme a Lei 10.861/2004 [4].

O mandato dos representantes é de dois anos. Atendendo a legislacdo pertinente supracitada,
as atribuicdes da CPA visam aperfeicoar os agentes da comunidade académica e da
instituicdo, principalmente para construir uma cultura de avaliacdo que possibilita uma
permanente atitude de tomada de consciéncia sobre sua missdo e finalidades académica e
social.

Para tal, esta comissdo deverd produzir regularmente agdes que visem garantir que sejam

praticadas acdes pela FAP/RJ de modo que haja.

o a responsabilidade social com a qualidade da educacgéo superior;

o 0 reconhecimento da diversidade do sistema;

o 0 respeito a identidade, a missao e a histdria das instituicoes;

o a globalidade, isto é, compreensao de que a instituicdo deve ser avaliada a partir de um
conjunto significativo de indicadores de qualidade, vistos em sua relacdo orgénica e ndo

de forma isolada; e a continuidade do processo avaliativo;

2 Conforme Parecer CONAES n° 4 de 17/6/2010.
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o implementar uma politica e uma cultura de avaliagdo continuas, para o
acompanhamento, a fiscalizacdo e o controle das acGes desenvolvidas pela instituicao,
de modo que seus resultados permitam que sejam discutidos os problemas da instituicéo
em seus multiplos aspectos pedagdgicos, administrativos, cientificos, técnicos, de
gestdo e financeiros;

o deve gerar como produto final um relatério com os resultados da avaliacdo da
instituicdo e as propostas para a superacao das dificuldades institucionais, com metas de

curto, médio e longo prazos.

2.2. Orgéos Executivos

2.2.1. Reitoria

As fungdes da Reitoria estdo descritas no Regimento Geral, pagina 8 e 9.

2.2.2. Coordenacado Geral Académica

As funcbes da Coordenacdo Geral Académica estdo descritas no Regimento Geral, paginas 9
e 10.

2.2.3. Coordenacdo de Pés Graduacdo e Extensao (CPE)

O CPE ¢é o o6rgdo administrativo que coordena as agdes operacionais necessarias para a
realizacdo das atividades de P6s Graduacdo e Extensdo. E constituido por um Coordenador
académico, indicado pela Coordenacdo Geral Académica. O mandato ¢ de um ano, com
renovacao a critério da Coordenacdo Geral Académica.

As atribuic6es do CPE séo:

o apoiar a criagdo, organizagdo e extingdo de cursos de extensdo e sequenciais e de Pos-
Graduacéo;

o emitir parecer sobre valores, contratos, acordos e convénios que lhe forem submetidos
pela Coordenacdo Geral Académica e pelo Coordenador que afetem os cursos de

Extenséo;
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o emitir parecer sobre os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Coordenagdo Geral

Académica.

2.2.4. Coordenacao Académica de Curso (CAC)

A CAC tem como atribuicdes cumprir as metas e realizar as acdes definidas pela
Coordenacdo Geral Académica, realizar os servigos administrativos associados aos processos
académicos, e zelar pelas condic¢des de ensino da FAP/RJ.

Sdo constituidas pelo Coordenador de Curso e seu suplente, que o substitui nas faltas e
impedimentos eventuais, ambos escolhidos e designados pela Coordenacdo Geral Académica.
O mandato do Coordenador Académico é de dois anos, podendo ser reconduzido.

As atribuicOes das coordenagdes académicas séo:

o superintender todas as atividades da CAC, representando-a junto as autoridades e
orgdos da FAP/RJ;

o convocar e presidir periodicamente as reuniées do NDE do Curso;

o acompanhar a execucdo das atividades programadas, bem como a assiduidade dos
professores e estudantes;

o apresentar, semestralmente, ao NDE e a Coordenacao Geral Académica, um relatorio de
suas atividades;

o sugerir a contratacdo ou dispensa do pessoal docente, técnico-administrativo e
monitores a reitoria,;

o encaminhar a Secretaria Académica, nos prazos fixados no Calendario Académico,
todos os diarios, relatérios e informacdes sobre avaliacfes e freqliéncia de estudantes do
periodo respectivo;

o promover, periodicamente, a avaliacdo das atividades e dos programas do Curso, assim
como dos estudantes e do pessoal docente e ndo-docente nele lotado;

o propor ou encaminhar propostas a coordenadoria de Extensdo, para a criagdo de cursos
sequenciais, de pos-graduacéo e o desenvolvimento de projetos de pesquisa e programas
de extensdo ou eventos extracurriculares, culturais ou desportivos associados ao seu
Curso;

o decidir, com o aval do NDE e aprovacdo da reitoria, sobre o aproveitamento de estudos

e Regimes Especiais;
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o exercer as demais atribuicGes que Ihe sejam previstas em lei e neste Regimento.

2.3. Orgéos Auxiliares e de Apoio

Destinam-se a oferecer apoio didatico cientifico, bem como de natureza administrativa,
técnica e cultural e atender as singularidades do desenvolvimento organizacional, de acordo
com as orientacOes estabelecidas pela Faculdade.
S4o considerados Orgdos Auxiliares e de Apoio:

o Secretaria Académica- SAC

o Ndcleo de Atendimento ao Estudante — NAE

. Ndcleo de Registro de Diplomas — NRD

o Nucleo de Educacdo a Distancia— NEAD

o Nucleo de Controle e Manutencédo de Laboratérios — CML

. Biblioteca

Estdo vinculados a Reitoria, sd@o geridos por especialistase sdo disciplinados por padrdes
aprovados pelo Reitor tendo como atividades:

2.3.1. Secretaria Académica (SAC)
Sdo atribuigdes da Secretaria Académica:
o coordenar as atividades da Secretaria dos Cursos; atender a Coordenacdo dos Cursos;

o cuidar para que todo o material necessario a realizacdo dos trabalhos esteja disponivel
para execucdo das tarefas;

o atender ao publico em geral;

o conferir e assinar todos 0s documentos de Graduados e Graduandos;

o dar prosseguimento ao atendimento do Corpo Discente em toda a sua vida académica;
o cadastrar dados académicos do estudante (trancamento, reabertura ou cancelamento de

matricula); confeccionar diarios de classe e atas de provas;

. atender ao Corpo Docente;
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o confeccionar documentos académicos do estudante (transferéncias e demais

declaragdes pertinentes a vida académica, exceto as relacionadas a emissdo de

diploma)
o registrar correcdes de graus e frequéncias;
o atender ao Corpo Discente através de telefone ou e-mail enviado pelo Nucleo de

Atendimento ao Estudante - NAE;

o manusear arquivos (ativo e inativo);

o agendar datas para formaturas nos 1° e 2° semestres de cada ano;

o promover formaturas de todos 0s cursos;

o preparar ata de colagéo de grau;

o atender casos excepcionais de graduandos e egressos;

o elaborar histéricos escolares e, quando couber, guias de transferéncias externas e
internas.

o confeccionar declaracdes de: matricula; aprovacdes; estagio; horario de prova; horério
de aula;

o regularidade académica; matricula trancada e outros diversos modelos de declaracGes
existentes;

o confeccionar relag@es de: estudantes em dependéncia, por curso, disciplina e periodos;

o estudantes que concluiram o curso;

o provaveis concluintes no semestre;

o percentuais de estudantes aprovados e reprovados no semestre;

o estudantes ingressantes via PROUNI e ENEM,;

o estudantes que cancelaram matricula posteriormente ao vestibular;

o de estudantes por curso/sexo/idade/turno;

o trancamentos, reaberturas e estudantes transferidos, externa e internamente;

o estudantes que estdo matriculados em periodos maiores para pagar disciplinas e de

estudantes ingressantes e concluintes que deverao ser relacionados para 0 ENADE.

2.3.2. Nucleo de Atendimento ao Estudante (NAE)

Compete ao Ndcleo de Atendimento ao Estudante:
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o zelar pelo perfeito funcionamento de todas as atividades inerentes ao bom atendimento
aos docentes, discentes, funcionarios administrativos e puablico em geral;

o gerir as atividades de suporte e apoio aos discentes, docentes, coordenadores e gestores
nos processos inerentes a administracdo académica (horério de trabalho docente; horario
de atendimento ao discente; entrega e devolucdo de diario de classe; recepcdo de
candidatos ao vestibular; recepcdo ao publico em geral);

o organizar e gerir a Central de Estagio e Atividades Académicas (CEAC);

o emitir relatérios mensais de informagdes gerenciais de atendimento e suporte a gestdo
académica da Faculdade (quantidade e local de estdgio; quantidade de horas de
atividades complementares; faltas e atrasos docentes; quantidade e tipo de atendimento
discente/docente; quantidade e tipo de atendimento ao publico em geral).

o manter permanente intercambio e primar pela informacdo e bom atendimento com o0s

demais 6rgdos da Faculdade.

2.3.3. Nucleo de Registro de Diplomas (NRD)

Sdo atribuicdes do Nucleo de Registro de Diplomas:

o atender aos graduados para requerimentos diversos: certiddes, histéricos, diplomas,
colacdo de grau especial;

o manter contato telefonico com os graduados, tanto para informar exigéncias quanto para
notificar sobre documentacgdo pronta (histéricos, certiddes, diplomas);

o confeccionar certiddes diversas (diploma em fase de confeccdo, diploma em fase de
registro);

o montar processos, organizando e conferindo toda a documentacao pertinente a emissao
de diplomas;

o registrar diplomas, colhendo assinaturas dos graduados nos Livros de Registro; do

Reitor, do Secretario Geral e dos Coordenadores de Cursos nos documentos diversos.

2.3.4. Nucleo de Educacéo a Distancia (NEAD)

Compete ao Ndcleo de Ensino a Distancia:
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o formular o Programa Institucional de Educacdo a Distancia da Faculdade - EAD, que
podera contemplar o ensino de graduacéo, de pés-graduacao e de extensdo;

o propor a regulamentacédo das atividades de Educacdo a Distancia;

o acompanhar a consecucao de projetos e de experiéncias em EAD desenvolvidas pelos
cursos da Faculdade;

o analisar sistemas e projetos de EAD procedentes da comunidade interna e externa;

. socializar informacdes na area de EAD;

o promover estudos, cursos, seminarios, palestras e encontros de EAD;

o analisar modelos de plataformas tecnoldgicas para desenvolvimento de Programas de

o EAD,;

o orientar a implantacdo e, posteriormente, gerenciar o ambiente tecnologico e
metodoldgico (Campus Virtual) necessario a implementacdo de Programas de EAD;

o pesquisar e analisar processos de elaboracdo de material didatico voltado para a
utilizacdo em programas de EAD;

o fornecer orientacdo e apoio aos Professores da Faculdade na producdo de material
didatico de EAD.

2.3.5. Nucleo de Controle e Manutencéo de Laboratérios (CML)

Cabe ao Nucleo de Controle e Manutencdo de Laboratérios:
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2.3.6.

estabelecer, quando necessario, um cronograma no sentido de organizar e controlar as
solicitacbes de servico e os pedidos para utilizacdo das instalacdes e equipamentos dos
laboratdrios;

promover a integracdo das rotinas do laboratério com os projetos de pesquisa e extensao
da Faculdade;

manter sempre atualizado o registro dos servicos e atividades do CML;

elaborar e encaminhar os relatorios peridédicos sobre as atividades desenvolvidas no
laboratdrio;

orientar e fiscalizar as atividades do pessoal alocado no laboratério;

verificar, periodicamente, o estado dos equipamentos e instalacdes, providenciando
imediata manutencdo, quando necessario;

gerir o estoque de materiais.

Biblioteca

estabelecer diretrizes, objetivos e politicas de documentacédo e selecdo de acervo, bem
como elaborar o planejamento das atividades;

fornecer Apoio técnico as Coordenagfes de Curso para, em conjunto, analisar se 0
material bibliografico indicado para as disciplinas dos cursos se encontra na biblioteca;
coordenar a automacao dos servi¢os, mantendo contato com as areas de suporte técnico.
manter contato com 0s Usuarios, orientando-os na utilizacdo da biblioteca e seu material
bibliogréafico;

realizar os servigos técnicos de catalogacdo, classificacdo, indexacdo e recuperacdo da
informacdo de material bibliografico;

manter contato com outras bibliotecas para realizacdo de permuta de material e

empréstimo entre bibliotecas.

2.4, Gestao administrativa

2.4.1.

Condicdes de Gestao

A particularidade da gestdo da Faculdade Paraiso decorre dos fins que se procura alcancar,

com a Concepcdo Politico-Pedagodgica assumida e com a natureza do processo em que se
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procedeu e se desenvolve essa busca, tendo-se sempre em vista, tanto as condigcfes objetivas e
subjetivas para as mudangas que se fizerem necessarias, quanto as bases para consolidar
posturas essencialmente universitarias no ensino, na pesquisa, na extensdo e na administracao.
Sua estrutura organizacional permite praticas administrativas agil, eficiente e eficaz.

O Curso como unidade académico-administrativa, com funcdes deliberativas (Colegiado de
Curso) e executivas (Coordenadoria de Curso), centraliza todas as acdes académicas e de
apoio técnico-administrativo na base, onde a aprendizagem acontece, conferindo suficiéncia e
consisténcia administrativas as acdes educacionais. A ligacéo direta entre a Coordenadoria de
Curso e o Colegiado de Curso da Faculdade permite que a pratica administrativa tenha
coeréncia e reflexos positivos na qualidade do ensino ofertado aos estudantes, em todos os

cursos ministrados.

2.4.2. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

O PDI elaborado pela Instituicdo foi fruto de um trabalho coletivo que contou com
participacdo de todos os setores da estrutura organizacional. Este trabalho foi coordenado por
uma comisséo que consolidou todos os planos oriundos da Diretoria, das Coordenacgdes e dos
Orgéos Suplementares.

O PDI delineado pela Faculdade Paraiso, em vigéncia para o quinquénio 2010-2014, reflete
esforco conjunto para que seja concebido em sua totalidade e partiu de uma visdo prospectiva
qgue visa ao desenvolvimento na esfera nacional e regional. Em relacdo aos aspectos
orcamentarios da instituicdo, é elaborado pela Diretoria Geral e aprovado pelo Conselho
Superior, apos levantamento das receitas, despesas e investimentos previstos, com base nos
planos e programas, diretrizes, metas e a¢des que integram o PDI.

Apdbs aprovacdo pela mantida, o PDI, contendo o orcamento quinquenal, é submetido a
homologagdo da mantenedora, responsavel juridicamente pela instituicdo. Homologado, a sua
execucdo € automaticamente autorizada. O desempenho econdmico-financeiro e o
comportamento e evolucdo da receita e da despesa sdo monitorados pela mantenedora, em
parceria com a Diretoria da instituicdo.

Os ajustes sdo promovidos sempre que necessario, na receita, na despesa Ou nos
investimentos. A estreita colaboracdo entre a mantenedora e a mantida, por intermédio de seus
dirigentes superiores, facilita a promocdo das atividades consideradas adequadas, em cada
momento da avaliagdo do desempenho institucional, no que refere aos aspectos financeiros e

orcamentarios.
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Assim sendo, a Faculdade Paraiso assume o compromisso de alinhamento estratégico frente

aos novos tempos, propiciando um ambiente que busque autonomia e contribua para torna-la,

cada vez mais, uma Instituicdo inovadora com expressao regional compativel ao estagio atual

de desenvolvimento que a realidade local impde, bem como com as necessidades futuras.

2.4.3. Organizacéo e Gestédo de Pessoal

2.4.3.1. Corpo Docente

A politica de recursos humanos da Faculdade Paraiso tem como instrumentos de realizac&o, o

Regimento e os planos de capacitacdo e de carreira docente. O quadro docente é constituido

por todos os professores atuantes nos cursos oferecidos pela Faculdade. Os professores séo

contratados pela Mantenedora, por indicacdo da Diretoria da Faculdade, segundo o regime das

leis trabalhistas e na forma prevista no Plano de Carreira Docente. A admisséo de professor é

feita, mediante selecdo, procedida pela coordenadoria do curso a que pertenca a disciplina, e

homologada pelo Diretor da Faculdade. O regime disciplinar do corpo docente ¢ disciplinado

no Regimento da Faculdade.

As atribuicfes académicas dos docentes sao:

elaborar o Plano de Ensino de sua disciplina ou atividade, submetendo-o a aprovacéao a
respectiva CAC;

orientar, dirigir e ministrar o Plano de Ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe
integralmente o programa e a carga horaria, conforme ementa enviada pela CAC;
registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos estudantes no Sistema
Académico indicado pela CAC e no Diério;

organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos estudantes;

fornecer, a Secretaria Académica, os diarios com as notas correspondentes aos
trabalhos, provas e exames, bem como a frequéncia dos estudantes, dentro dos prazos
fixados no Calendario Académico;

responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, pelo uso do material e

das instalacGes do Campus e pela sua conservacgéo;
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o orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades extracurriculares relacionadas com
a disciplina;

o conservar, sob sua guarda, documentacdo que comprove seus processos de avaliacéo e
seu desempenho académico e entregé-los formalmente a respectiva CAC a cada fim de
periodo letivo;

o planejar e orientar pesquisas, estudos e publicagfes de campo de conhecimento de seu
interesse, registrando, obrigatoriamente, a0 menos trés publicacbes ou produgdes
académicas a cada ano no Curriculo Lattes, que deve ser entregue a cada semestre,
atualizado a CAC de cada curso onde esta alocado;

o participar da elaboracdo do projeto pedagogico e institucional da FAP/RJ quando

solicitado pelas CACs.

As atribuiges institucionais dos docentes s&o:

o observar o regime disciplinar da FAP/RJ;

o participar das reunides e trabalhos dos érgdos colegiados a que pertencer e de comissdes
para as quais for designado;

o recorrer das decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;

o comparecer a reunides e solenidades programadas pela Direcdo da FAP/RJ e seus
6rgdos colegiados;

o ndo defender ideias ou principios que conduzam a qualquer tipo de discriminagdo ou
preconceito ou que contrariem este Regimento e as leis;

o comparecer ao servi¢o, mesmo no periodo de recesso letivo, sempre que necessario, por
convocacdo da coordenadoria do curso ou da direcdo da FAP/RJ;

o elaborar, quando convocado, questfes para 0s processos seletivos, aplicar as provas e

fiscalizar a sua realizacao.

2.4.3.2. Plano de Capacitacdo Docente

De acordo com o PDI vigente, as metas para capacitacdo do corpo docente da Faculdade

Paraiso sdo as seguintes:
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atingir, no minimo 25% dos integrantes do corpo docente nos cursos de capacitacdo
profissional anualmente, com acesso ao Mestrado e ao Doutorado;

estimular os docentes a participar de cursos de pos-graduacdo, concedendo bolsa de
50% nos cursos oferecidos;

criar um centro de treinamento em didaticas alternativas para atualizacdo permanente do
corpo docente com o objetivo de oferecer programas, cursos, coldéquios e outras
atividades que desenvolvam o conhecimento;

subsidiar os docentes, por meio de ajuda de custos, para que participem de eventos

cientificos, tecnoldgicos, artisticos e culturais e em treinamentos especificos.

Para tanto, as seguintes acdes foram planejadas:

reservar, pelo menos, metade das vagas dos cursos de pds-graduacao para os professores
e pessoal ndo-docente;

ofertar para todo o corpo docente cursos e programas de atualizacao, aperfeicoamento e
especializacdo em didatica e metodologia do ensino superior;

possibilitar o treinamento na utilizacdo de recursos da tecnologia educacional, em apoio
as atividades de ensino, pesquisa/iniciacdo cientifica e extensao;

oferecer apoio pedagdgico aos professores para o desempenho de suas funcdes;
estipular ajuda de custos, a critério da Diretoria e de acordo com 0s recursos existentes
destinados ao Plano de Capacitacdo, aos docentes que participarem de eventos
promovidos por entidades de reconhecido valor, visando auxiliar na inscricdo no evento

e nas despesas com locomocao, hospedagem e alimentacao.

2.4.4. Area para convivéncia e desenvolvimento de atividades sociais

A Faculdade oferece, a sua comunidade académica, instalacdes proprias para convivéncia

comunitéria, tais como, areas para convivéncias, praticas desportivas, recreacdo e lazer, ou

seja, um Centro Esportivo Polivalente, numa area total de 1200 m, com capacidade para

1500 pessoas, sendo composto ainda, por: iluminagdo, sistema de som, salas de apoio e

vestiarios. Para apresentacfes culturais, artisticas e recreativas, a instituicdo possui um

auditorio com 160m2, com espago para acomodar 141 pessoas, sendo composto também por:

corredor, palco, sistema de som e oito ventiladores.
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2.4.5. Infraestrutura de alimentacéo e de outros servicos

A Faculdade oferece a sua comunidade académica, instalagdes proprias para alimentacéo e
convivéncia comunitaria (Restaurante Universitario com area de 300 metros), bem como
locais adequados ao atendimento de estudantes, funcionarios e docentes. Essas instalagdes
cumprem com as normas de higiene e salubridade. Nas proximidades da Faculdade existem
locais de servicos Uteis para estudantes, docentes e funcionarios, tais como livrarias,

papelarias, lanchonetes, restaurantes etc.

2.4.6. RelacOes, parcerias e cooperacdo com a comunidade, instituicdes e empresas

A Faculdade Paraiso mantém relacfes e parcerias com entidades representativas de S&o
Gongalo e regido (categorias profissionais e econdmicas) e com empresas e 6rgaos publicos.
Essas parcerias viabilizam oportunidades de estagios (curriculares e extracurriculares) e
atividades de extensé&o.

Através de sua Coordenacgdo de Extensdo promove eventos de apoio a entidades filantrépicas,
escolas publicas, comunidades carentes e ONGs do municipio. Através de programas de
parcerias, fornece bolsas de estudos para estudantes carentes e oriundos das escolas publicas
municipais. Através de parceria com a Associacdo Comercial de Empresas de Sdo Gongcalo
(ACESG), promove uma série de eventos de aproximacdo entre a instituicdo e as empresas da
regido e com o poder publico municipal. Através do Comité Diretor de Informatica (CDI),
promove uma série de iniciativas de apoio e desenvolvimento de programas de inclusao social
e tecnoldgica, cedendo o campus para 0s projetos da organizacdo, maior centro de inclusédo
digital do pais, e que elegeu a FAP como seu principal p6lo em Sdo Gongalo.

Desde 2012, a Semana Académica é utilizada para oferecer cursos de curta duracdo para a
comunidade, que sdo ministrados pelos docentes da instituicdo. Os estudantes atuam na
organizacdo e divulgacdo do evento, que arrecada alimentos como forma de concessdo dos
certificados de participacdo, que depois sdo distribuidos ao asilo Cristo Redentor, ONG que
abriga idosos de Sdo Gongalo e se tornou parceira da instituicdo na organiza¢do da Semana
Académica.

Além de usufruir da integracdo com a Universidade Luséfona e das demais instituicGes de

ensino do grupo, que incluem pdlos da Europa, Africa, S&o Paulo e Salvador.
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[1] Antiga “Comissdo de Avaliagdo Institucional”, descrita no antigo Regimento Académico,
passa a se denominar CPA para adequagdo a taxonomia praticada pelo MEC, conforme Lei
10.861, de 14 de Abril de 2004.

[2] Conforme Parecer CONAES n° 4 de 17/6/2010.

[3] Onde consta que “cada institui¢do de ensino superior, publica ou privada, constituira
Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicacéo
desta Lei, com as atribuicdes de conducdo dos processos de avalia¢do internos da instituicéo,
de sistematizacdo e de prestacdo das informacdes solicitadas pelo INEP, obedecidas as
seguintes diretrizes: | — constituicdo por ato do dirigente maximo da instituicdo de ensino
superior, ou por previsdo no seu préprio estatuto ou regimento, assegurada a participagdo de
todos os segmentos da comunidade universitaria e da sociedade civil organizada, e vedada a
composicdo que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos; Il — atuacdo autbnoma
em relacdo a conselhos e demais 6rgdos colegiados existentes na instituicdo de educacédo
superior”.

[4] Onde consta que na CPA sera “assegurada a participagdo de todos os segmentos da
comunidade universitaria e da sociedade civil organizada, e vedada a composi¢do que

privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos”.
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DADOS GERAIS DO CURSO

3.1. Titulagédo

Bacharelado em Direito

3.2. Modalidade

Bacharel

3.3. Vagas Anuais

Sdo oferecidas 200 vagas para 0 ingresso totais anuais, nos turnos diurno e noturno.

3.4. Dimensionamento das Turmas

As turmas sdo dimensionadas de acordo com o periodo e o nimero de estudantes, sendo no
maximo compostas por 50 estudantes nas aulas tedricas e expositivas. As aulas préaticas serdo
desenvolvidas no Nucleo de Préatica Juridica (NPJ) segundo as regras estabelecidas em seu
regulamento.

3.5. Turno

Diurno e Noturno

3.6. Duracéo do Curso

A duracdo do curso € de 3.700 horas, 2.760 horas de cunho tedrico, 740 horas de cunho
pratico (incluindo as disciplinas préticas e o estagio supervisionado) e 200 horas de atividades
complementares, integralizadas no minimo em 10 (dez) semestres e no maximo em 20 (vinte)

semestres, ou seja, o dobro do tempo minimo.

3.7. Regime de Matricula
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Seriado Semestral.

3.8. Endereco do Campus

Rua Visconde de Italina, 2671, Paraiso, Sdo Goncgalo/RJ, CEP 24.431-005, Fone: (21)3032-
4499, Fax: (21) 3032-4483, Sitio eletrdnico: www.faculdadeparaiso.edu.br.

3.9. Base legal

O Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de Direito da FAP foi desenvolvido de acordo com a
Resolucdo CNE/CES n. 0055/2004, de 18 de fevereiro de 2004, e a Lei n. 9.394/96 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). O curso de Direito da FAP teve autorizado o
funcionamento pela portaria da Supervisdo do Ensino Superior do MEC, n. 105, de 02 de
fevereiro de 2007, e foi reconhecido pela portaria do Secretério de Regulacdo e Supervisdo da
Educacao Superior do MEC de n. 133, de 27 de julho de 2012.

O PPC do curso de Direito foi aprovado em 25 de novembro de 2014, atraves da Resolucéo n.

04 do CONSEPE e esta em vigor desde o primeiro semestre letivo de 2015.
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DADOS DO COORDENADOR DO CURSO

4.1. Identificacdo

A coordenacdo do Curso de Direito da FAP é exercida pelo Professor Roberto Monteiro
Litrento, <http://lattes.cnpq.br/1130359198944557>

4.2. Regime de Trabalho

As atividades académicas do Coordenador do Curso de Direito da FAP serdo desenvolvidas

em tempo integral.

4.3. Atuacao do Coordenador

Possui graduacdo em Direito pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (1980), tendo
mestrado em Ciéncia Politica. Foi professor substituto pela UFRJ no ano de 1993 lecionando
as disciplinas DIREITO 1 e Il com excelente desempenho. Atualmente é professor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, lecionando as disciplinas de Préatica Juridica Civil, 1 e
Il. E professor da Faculdade Paraiso de S0 Gongalo, ministrando as disciplinas de Direito
Processual Civil e Pratica Juridica Civil, 1 e Il; bem como Fundamentos do Direito. Tem
experiéncia na area de Direito Publico e Privado, com énfase em Direito Civil, Teoria Geral
do Processo, Direito Processual Civil, Direito Constitucional e Pratica Forense. Foi orientador
de estagio profissionalizante pela Associacdo Universitaria Santa Ursula (USU), de 1990 a
1995. Também atuou na orientacdo e supervisao de alunos pela Associacdo de Ensino de
Campo Grande (MSB) de 1996 até 2010. Ainda na Associacdo de Ensino de Campo Grande
exerceu a funcdo de Coordenador de Atividades Complementares, tendo tomado posse na
fungdo em 09 de janeiro de 1988. Foi o fundador do Nucleo de Prética Juridica da Faculdade
Paraiso, fato ocorrido em 2009, atuando como Coordenador e orientador de estagio na area
civel, com énfase no Direito Civil, abrangendo Direito de Familia, Direito do Consumidor e
Responsabilidade Civil, até 2014.

Foi Coordenador do NPJ da Faculdade de Direito da UFRJ a partir 1998, com atuacdo em
toda area civel e juizados especiais, até 2009, quando solicitou sua dispensa da coordenadoria,
permanecendo no NPJ na fungdo de Supervisor Geral de Estégio, tendo, dentre as atividades

administrativas inerentes a este novo cargo, a funcdo de orientar os estagiarios do sétimo ao
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décimo periodo do Curso de Direito, bem como a de participar de bancas examinadoras de
afericdo e aproveitamento do estagio forense.

Foi consultor juridico dos programas de radio voltados para os esclarecimentos da populacédo
no tocante as mais variadas areas do Direito, participando do programa de Eduardo Fajardo
junto a Radio MEC, intitulado "Manhd Viva". Igualmente, participou, na condi¢do de
consultor juridico, do programa dirigido pela radialista Berta Nutels, "Fala cidadao", junto a
Radio Nacional.

Atua tambem, nesta cidade, como advogado militante nas areas ligadas ao direito de familia,
orfaos e sucessdes, direito das obrigacdes, dentre outras afetas ao direito civil. Tem grande
experiéncia, além da éarea civel, também na &rea criminal, com atuacdes, inclusive, em

juizados especiais criminais.

As atribuic6es do coordenador encontram-se descritas no item 2.2.4.

4.4. Titulacdo e Formacao do Coordenador do Curso

O Coordenador do Curso de Direito da Faculdade Paraiso € bacharel em Direito pela
Faculdade de Direito da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), tendo colado grau
em 28 de dezembro de 1980. Concluiu o Curso de Mestrado em Direito Politico pela UFRJ
em 16 de outubro de 1991. Atualmente é doutorando em Ciéncia Politica pela FAP. Publicou
diversos artigos, em 2013 e 2014, na area juridica, em assuntos especialmente relacionados
ao Direito de Familia, no jornal da Ordem dos Advogados do Brasil, seccional de S&o
Gongalo. Além das atividades de Coordenacdo do Curso de Direito e de magistério superior,
exerceu a Coordenacdo do Nucleo de Préatica Juridica da FAP, desde a sua criacdo em 01 de
outubro de 2009, onde foi seu fundador, até 2014. No curso de Direito da UFRJ é professor
assistente, tendo ingressado na IES através de concurso publico de provas e titulos em
13/12/1994.

4.5. Experiéncia profissional, de magistério superior e de Gestdo Académica do

coordenador.

O coordenador possui experiéncia profissional no magistério, tendo ministrado aulas em
varias disciplinas nas seguintes Instituicdes de Ensino: Centro Universitario Moacyr Sreder

Bastos, Universidade Santa Ursula e Faculdade Sociedade Unificada de Ensino Superior
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(SUESC). Exerce o magistério também na UFRJ, na condigdo de professor assistente 40
horas, tendo sido aprovado em concurso publico de provas e titulos, ministrando as
disciplinas de Pratica Juridica Civil I e 1l. Também exerce a funcdo de Supervisor Geral de
Estagio pela UFRJ. Exerceu na UFRJ a fungdo de Coordenador de Estagio entre os periodos
de 1996 até 2009. Ainda no exercicio do magistério, exerce também a funcdo de examinador,
participando de bancas de final de curso, além de participar em bancas de afericdo de
estagiarios e de monografia, tanto na UFRJ, quanto pela FAP. Exerce também a funcéo de
examinador em concursos para o cargo de professor substituto pela UFRJ. Como advogado
militante tem atuacdo, desde 1981, nas areas ligadas ao direito de familia, bem como a area de

defesa do consumidor, tendo atua¢6es também na &rea criminal.
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5. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICO

5.1. Contexto educacional

5.1.1. Relevéancia Social do Curso na cidade de Sédo Gongalo e adjacéncias

O curso de direito da Faculdade Paraiso oferece condi¢cbes objetivas de oferta porque esta
contextualizado geograficamente em uma regido da area metropolitana do Rio de Janeiro, o
municipio de Sdo Goncalo, com a segunda maior popula¢do do Estado do Rio de Janeiro, com
indices socioecondmicos muito baixos e os indices de violéncia, inclusive contra autoridades,
muitos altos. Segundo o Ministério da Saude, em 2001, o municipio foi o terceiro lugar com
taxas de morte por homicidio (516 mortes). Pelo mapa do IBGE, a incidéncia de pobreza em
Sao Gongalo € uma das maiores do Estado (quase 40%), enquanto na vizinha Niterdi tem
apenas 12% desse indice. Com pouca infraestrutura para atender a populacdo, Sdo Gongalo
tem altos indicadores de graves diferencas sociais, com alto indice de violéncia, baixo padrdo
de protecdo social e uma regido na qual os trabalhadores recebem um salario bem abaixo dos
trabalhadores da cidade do Rio de Janeiro, com a exploracao do trabalho percebida em baixos
indices salariais e baixa sindicalizac&o.

No campo das relagdes do trabalho, a proximidade do complexo do COMPERJ desenhou
recentemente outro perfil ao municipio de Sdo Gongalo, que se encontra no seu entorno, de
instalacdo de pequenas industrias e de revigoramento das existentes, que se concentram na
atividade maritima, de estaleiros e de metalurgia.

N&o se pode deixar de considerar aqui, a complexidade das relagdes sociais oriundas da
realidade socioecondmica de Sdo Gongcalo. Integrante da regido metropolitana do Rio de
Janeiro, com uma acelerada modernizacdo dos diversos segmentos da economia em virtude de
se localizar no entorno do COMPERJ, Sdo Gongalo integra o projeto com o Centro de
Integracdo de Sdo Goncalo, que realizard a qualificacdo de cerca de 30 mil profissionais dos
11 municipios situados na area de influéncia do empreendimento, a base logistica também
sera em S8o Gongalo com o duto de fornecimento de petroleo. Além disso, Sdo Gongalo é
privilegiado por se situar nas margens da baia da Guanabara, o que favorece as atividades da
industria naval.

Em meio a esta natureza circundante a politica do curso espelha a missdo institucional que

persegue um curso de graduagdo em Direito vocacionado para dar respostas eficientes aos
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problemas locais e regionais, e que requeiram bacharéis aptos na aplicacdo das ferramentas
das ciéncias sociais aplicadas para ampliar o acesso a justica na regido.

A oferta do curso esta estruturada a partir de um ensino diversificado, com disciplinas do eixo
fundamental que possibilitem ao aluno construir gradativamente uma concepcao critica da
realidade para favorecer uma formacgdo que ndo seja exclusivamente técnica, como a que se
identifica ainda o advogado como operador do direito;e as disciplinas do eixo profissional
utilizando uma metodologia a partir de casos concretos, extraidos da realidade, que possibilite
ao futuro profissional estar apto a enfrentar as dificuldades do meio profissional; nas
disciplinas praticas usando de uma metodologia, pela apresentacdo de problemas e
formulacdo de hipdteses, estas comprovadas ou refutadas a partir da pesquisa com material
preponderantemente bibliografico, estimulando as pesquisas de campo e aplicadas, sobre os
quais se deita a leitura analitica, critica e problematizadora. Esta é a formacao que o curso do
Direito da FAP proporciona ao aluno, com a concep¢do de um curso com vocagdo
contextualizada para potencializara a transformacéo da realidade social, politica, institucional

e geogréafica de Sdo Gongalo e Regido.

5.1.2. O curso de Direito na contemporaneidade

Atravessa a sociedade contemporanea grande impacto nas suas estruturas, provocado pelas
profundas e rapidas transformacdes. E, sem que tivesse tempo de absorver as mutacGes de
uma geracdo, nova onda de alteracfes mistura tendéncias e atropela os valores estabelecidos.
Dai o prestigio, na pés-modernidade, do efémero, do volatil, da aparéncia, da mistura de
estilos e da inseguranca das verdades. Estamos na época do pos-tudo, porque na poés-
modernidade ha a contestacdo dos valores da Revolucdo Francesa, do marxismo, do
pensamento Kelseniano e das descobertas freudianas. Enfim, questionam-se o0s valores
acumulados pelas geragdes antecedentes, a0 tempo em que se tem uma sociedade cada vez
mais complexa.

As dificuldades ndo sdo apenas do primeiro mundo, das nac@es ricas e civilizadas. Todos
fazem parte do cadinho que atinge um planeta cada vez menor, porque todos estdo cada vez
mais proximos.

Dentro desse quadro o Brasil ndo poderia ser diferente e também enfrenta os desafios da era
digital, com um agravante: sem ter tido tempo de modernizar-se, e cumprir as promessas
constitucionais inseridas na Carta de 88, quando adotou o modelo de Estado Social e

abandonou o modelo de Estado Liberal.
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Obrigado a aceitar as regras da globalizacdo, para ndo ser atropelado pela irreversivel marcha
da historia, realizou o Estado Brasileiro a sua politica no sentido do neoliberalismo,
preparando-se para enfrentar os desafios da politica econémica internacional.

Talvez tenham sido os profissionais da area juridica os mais atingidos com o processo de
mudanca, visto que sdo os bacharéis os primeiros a absorverem, no seu trabalho, os reflexos
das politicas institucionais, tendo como limite o status quo, formado por valores
preestabelecidos e sedimentados nas leis.

A velocidade da vida pds-moderna faz com que as leis parecam distanciadas da realidade, por
disciplinarem situagdes aquém ou além do cotidiano social.

Por outro angulo, luta-se para que seja diminuida a distancia entre o Estado e seus cidadaos,
priorizando-se as politicas pablicas direcionadas a diminuicédo da exclusédo social. Uma dessas
politicas é a do acesso a Justica Estatal, dificultada pelo empobrecimento econémico e social
da populagdo, pelo descrédito das instituicGes e pelo distanciamento e burocratizacdo do
Judiciério.

Os profissionais do Direito, inseridos nesse contexto desordenado, desiludem-se, tornando-se
quase como figuras que servem ao jogo de poder, a procura de brechas nas fissuras sociais,
agarrando-se aos fiapos que os prendem ao status quo ante e lhes davam inser¢édo social,
polpuda remuneracéo e, em consequéncia, poder.

E sobre essa aparente desordem na érea juridica que dirigimos nossa atencio, na tentativa de

identificar as causas para melhor direcionar e trabalhar as suas solu¢des.

5.1.2.1. Os Bacharéis em Direito

Independentemente do que sejam os bacharéis: advogados publicos ou militantes privados,
promotores, magistrados, delegados ou profissionais, tém eles idénticos problemas e
dificuldades. Padecem, afinal, dos mesmos males advindos da formacdo académica e das
influéncias sociais. A sociedade juridica brasileira tem, na sua origem, formacdo romano-
germanica e um forte referencial nos postulados da Revolucdo Francesa, com o predominio
do Direito Civil no centro do sistema e das relagdes privadas. Nas universidades brasileiras,
em decorréncia das tendéncias da sociedade politica, 0 ensino do Direito adquiriu uma forte

Visdo positivista, com as caracteristicas seguintes:

. carater cientifico;

o emprego da logica formal;
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o plenitude do ordenamento juridico;
o racionalidade da lei; e

o neutralidade do intérprete.

Na verdade, o mundo inteiro sofreu a influéncia da Revolugéo Francesa, o divisor de aguas de
uma sociedade feudal que cedeu espaco a uma sociedade liberal, na busca dos ideais de
igualdade, fraternidade e liberdade.

O pensamento cientifico e libertario foi de duracdo significativa. Nascido no Século XIX,
entrou no Século XX, chegando aos anos cinquenta, periodo pds-guerra, quando teve inicio
um movimento de mudanga, de revisdo, cujo apice foi atingido nas décadas de 70 e 80. Esse
movimento, vindo da Europa e dos Estados Unidos, intitulou-se “Teoria da Revisdo Critica”,

tendo como caracteristicas:

identificacdo da ideologia na producdo legislativa;

o esvaziamento da funcéo legiferante, no sentido de tornar as leis cada vez mais abstratas
e distanciadas das circunstancias faticas e episddicas, para afastar a insercdo dos
interesses dominantes;

o valoracdo exacerbada do Poder Judiciario, com a competéncia de adequar os fatos da
vida a uma normatizagéo abstrata e aberta; e

o autorizacdo implicita, como lei fundamental, para o intérprete buscar fazer justica

efetiva, ainda quando ndo a encontre na lei; aplicando, para tanto, principios

constitucionais.

No Brasil, por razBes politicas, pouco se absorveu do Movimento da Revisdo Critica, ndo
vingando a tentativa, que tomou o nome de Direito Alternativo, de se implantarem as novas
ideias trazidas pela elite intelectual.

Os alternativistas trouxeram, entretanto, uma dificuldade: propiciaram a radicalizacdo, tanto
do mundo juridico oficial, com o encapsulamento do Judiciario, quanto a do ensino
tradicional nas universidades. Somente ao final do governo militar foi possivel repensar o
mundo juridico dentro dos principios da “Revisdo Critica", até chegar-se a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88).

A nova visao introduziu as seguintes praticas:
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queda do positivismo emblematico;

visdo do Direito como fun¢éo social, com novos principios, definicdes e regras;
interpretacdoprincipioldgica, fundada em valores éticos e sociais;

comprometimento do intérprete com os valores reais da sociedade;

massificacdo dos conflitos via acdes coletivas;

valoracdo dos interesses juridicos que saem da esfera das relagdes bilaterais, para as
relagdes plurissubjetivas (interesses difusos e coletivos);

relativizacdo de tradicionais dogmas, tais como: plenitude do ordenamento juridico,
limites subjetivos da coisa julgada, limitacdo absoluta do espaco de competéncia
jurisdicional; e

relativizacdo da coisa julgada.

Esse movimento jurisfilosofico coincide com a mudanca politica. O Estado passa de Liberal

para Estado Social. Sem ter conseguido o Brasil implementar as suas politicas publicas nos

moldes de Estado do Social, comega a sofrer as consequéncias das mudancas provocadas pela

queda do Leste Europeu. E o inicio de uma nova era, de um novo modelo chamado

Neoliberalismo, que se instalou em um mundo encolhido geograficamente e submetido a

louco jogo de mercado. E, a partir dai, teve a sociedade de conviver com:

a decadéncia do conceito de soberania e a formacéo de blocos politicos e econémicos;

0 avanco da tecnologia, com a aceleracdo dos meios de comunicacao e a evolugdo dos
experimentos e descobertas cientificas, especialmente no campo da engenharia genética;
as perdas bruscas do poder econémico do Estado, guardido do lucro e da produtividade,
e a preocupacao em minorar as consequéncias do desemprego, subemprego e economia
informal;

a incapacidade do Estado de garantir a seguranca publica, visto ndo ter tido tempo de
implementar suas politicas;

0 desmanche da politica de estatizacdo, marca prioritaria do modelo de Estado do Bem
Estar, guardido do progresso e da justica social;

0 surgimento do crime organizado, cuja principal caracteristica reside na infiltracdo dos
tradicionais criminosos na estrutura do poder;

a transferéncia das preocupacdes, do plano das liberdades individuais, para a priorizacdo
de duas grandes teméticas: SEGURANCA E GOVERNABILIDADE;
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o a exaltacdo do Direito Publico enquanto o direito civil emigra para microssistemas:
Caodigo de Defesa do Consumidor, Estatuto da Cidade, Marcas e Patentes de Invencao,

e outros.

Estamos hoje a viver neste mundo globalizado, tentando criar novos paradigmas para
substituir os valores que se perderam com a velocidade da vida moderna e que entraram em
choque com a p6s-modernidade.

A aplicacdo da justica, embora seja atividade monopolizada pelo Estado, esté inserida em um
mundo de competitividade dos mais cruéis, em especial porque, institucionalmente, ndo se
reconhece publicamente a litigiosidade surda que existe entre o0s diversos segmentos da
profissdo, os quais agarram-se aos limites territoriais desenhados como marcos de atuagéo
construidos ao longo do Século XX, na tentativa de manterem os privilégios adquiridos.
Dentro dessa acanhada tentativa de manutencdo do status, ndo ha olhos para o futuro, o que
leva os bacharéis a perda da perspectiva dos seus valores no novo contexto social e a
ignorarem que estdo sendo ameacgados pela litigiosidade contida dentro e fora dos seus
dominios; pelo aumento da criminalidade, que acentua a ineficiéncia de suas atuacgdes; pela
pratica da justica pelas préprias maos, em prova insofismavel do descredito do aparato estatal;
pela fuga dos detentores do capital a justica tradicional, levando os ricos para as solucdes
alternativas de conflito, sem a intervencdo da justica tradicional. Enfim, ndo ha percep¢édo da
realidade, entendendo-se como tal o processo pelo qual se selecionam, organizam e
interpretam as informacdes, a fim de serem tracadas novas acfes. A ordem €, acima de tudo,
despirem-se os bacharéis dos preconceitos, assumindo a mudanca de paradigma.

Entende-se paradigma o conjunto de ideias mestras que torna necessaria a revisdo das teses
assentadas, porque precisam ser substituidas ou retificadas, na diccdo do filésofo Thomas
Kuhn.

N&o é nada facil superar paradigmas. Afinal, ha uma tendéncia de enxergarmos o passado

com benevoléncia e o futuro com espanto, na visao de Norberto Bobbio.

5.1.2.2. O papel dos advogados

Registra a histdria a presenca dos advogados, seja pelo Instituto dos Advogados do Brasil,
seja pela Ordem dos Advogados, nos acontecimentos nacionais: Na Inconfidéncia Mineira,

estavam Tomas Antonio Gonzaga, Claudio Manoel da Costa, Alvarenga Peixoto e outros; na
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Independéncia do Brasil, tivemos a notavel e decisiva participacdo do ilustre José Bonifécio
de Andrade e Silva; na Aboligcdo da Escravatura, estava Teixeira de Freitas, ilustre jurista, na
luta pela causa dos negros; na Proclamacéo da Republica, assim como nas Revolugdesde 1930
e 1937, embora em decadéncia as participacdes politicas dos bacharéis, estavam os legalistas
e libertérios, sendo inesqueciveis os nomes de Sobral Pinto, Pedro Aleixo, Milton Campos,
dentre outros.

E na saga politica brasileira desfilaram ilustres advogados na Revolucdo de 1964, mesmo
sendo dificil o enfrentamento das instituicbes, OAB e IAB, ao governo militar.

A politizagdo dos 6rgdos institucionais da advocacia, contudo, ndo pode se descurar de uma
importante responsabilidade inserida nas suas atribuigfes: a formacdo adequada dos
profissionais.

No campo de revisdo critica da profissdo, temos de manter a atencdo para 0 mais importante
ingrediente: a ética, cuja adocdo é apregoada incessantemente na profissdo, como caminho
Unico para as solu¢des institucionais.

O fendmeno da celerizacdo do resultado econdmico, caracterizador da pos-modernidade,
trouxe ao mundo inteiro grandes dificuldades para os bacharéis em Direito, notando-se uma
tendéncia de substituir-se 0 ADVOGADO LIBERAL pelo ADVOGADO EMPRESARIAL,
além do aumento do numero dos advogados publicos.

Na Europa, ha um declinio acentuado em desfavor dos advogados. E o que se vé na Espanha,
na Italia ou mesmo na Franca. Os Estados Unidos mantém os grandes escritérios de advocacia
que se transformam em centros de prestacdo de servico, sendo talvez o pais onde a categoria
merega menos credibilidade.

No Brasil, atravessa a profissao fase bem dificil, anotando-se como tendéncias:

o burocratizacao dos bacharéis;
o aumento dos advogados publicos;
o aumento dos advogados empregados;

o dréastica diminuicdo dos profissionais liberais, que enfrentam sérias dificuldades.

Em recente artigo, o advogado e jornalista Raul Haidar, fala do empobrecimento da classe:

“os escritorios estdo divididos em trés categorias:”

o bancas internacionais, onde alguns sécios enriquecem e 0s advogados jovens padecem;
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o bancas formadas por parentes de magistrados, por magistrados aposentados e
eventualmente por altos funcionarios da burocracia estatal, que se licenciam para
defender os interesses das empresas as quais servem;

. finalmente, aponta o articulista o “escritorio de milagreiros”, os quais vendem faganhas,
tais como, titulos da divida publica do inicio do século, pagamento de tributos com

precatorios, liberacdo de dividas e obtencdo de liminares e adverte, pessimistamente:

Quem ndo consegue entrar nesses grandes escritorios, ou firmas, como
muitos se apresentam, ndo tem parentes no Judiciario ou na burocracia
estatal, se ainda tem nojo dos milagres ou como j& disse Rui, ainda ndo sente
vergonha de ser honesto, parece cada vez mais condenado a miséria, a
menos que consiga matar diversos ledes por dia.

A crise, como ja dito, ndo atinge apenas os advogados, mas também a todos os atores
juridicos, bem como as instituicdes. Identificada a crise, o trabalho seguinte sera estabelecer
as causas, e estas ja foram expostas nos tdpicos antecedentes.

O Brasil, politicamente, esta atrasado em suas realiza¢cdes e com muita pressa no trabalho de
recuperacdo do tempo perdido, mas ainda nao perdeu o bonde da historia. Dai a necessidade
de assumirem as instituicdes o papel de agente transformador.

Nesse papel cabe a OAB, mais do que preservar um mercado de trabalho, como vem fazendo,
caminhar agressivamente em direcdo a formacao dos bacharéis a partir das universidades. Tal
trabalho esta facilitado pela atual legislacédo, eis que é consultada quando da criacdo de um
novo curso. Mas é preciso avancar para, além de opinar sobre a conveniéncia ou nao de uma
nova faculdade, deixando-se para trds as culpas por graves omiss@es, também interferir no
direcionamento das disciplinas de formagéo e transformacao.

Ressentem-se os bacharéis, por exemplo, de uma formacéo voltada para o acordo, a transa¢do
e a mediacdo, sendo orientados e formados exclusivamente para ter atuacdo contenciosa. O
advogado brasileiro parece ter receio de ser mediador e s6 transaciona depois de acionar o
Poder Judiciario. E o que ocorre, por exemplo, na Justica do Trabalho, foro no qual, todos
sabem, sdo propostas acdes com pedidos absurdos e mirabolantes para depois se tentar o
melhor acordo possivel, independente do respeito ao direito do cliente. O que importa é o
imediatismo na solucdo do litigio, e este, muitas vezes fora plantado pelo causidico. E o
fendmeno da celerizacdo do resultado econémico.

A linha de ensino das faculdades de Direito ndo pode direcionar-se para a formacdo de
causidicos. Deve formar bacharéis em Direito, sendo imprescindivel uma boa base de

Filosofia, Sociologia, Politica e Economia, disciplinas bésicas e indispenséaveis. Na formacédo
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especifica, ndo se pode direcionar para o Direito positivo apenas, havendo um compromisso
maior com a teoria-geral de cada segmento.

Em um segundo momento, cabe a OAB acompanhar os bacharéis, seja pelo exame de ordem,
seja nos cursos de aperfeicoamento. Nesse ponto, multiplicam-se os cursos de pos-graduacéo
e especializagdes, nas faculdades e fora delas, sem, entretanto, controle algum por parte dos
Orgdos de classe.

As dificuldades politicas e econdmicas deixaram, a partir de 1964, para um segundo plano o
debate sobre a funcdo do ensino universitario. O governo militar priorizou a seguranca
nacional e matou o movimento estudantil espontaneo e participativo, vendo-o como fruto de
uma espuria e perigosa ideologia.

Ao deixarem os militares o palco politico, teve a Nacdo de enfrentar duro periodo de ajuste
das contas publicas, com sérias restricbes or¢camentarias. Em consequéncia, ficou estagnado,
em termos quantitativo e qualitativo, o ensino superior a cargo das universidades publicas,
com quase exclusividade, até a década de 1980 e a metade da seguinte.

Assistimos ao desmanche da universidade publica, consumida com disputas ideoldgicas,
funcionais e orcamentarias, ingredientes que alimentaram o éxodo dos valores nacionais e,
com ele, o desencanto de uma universidade plena de ensino e pesquisa.

Coube ao governo FHC mudar o panorama do ensino universitario. E, a partir de 1994,
iniciou-se a expansdo do ensino superior pelas universidades particulares. Para se ter uma
ideia de grandeza, de 1994 a 2001, cresceu o setor universitario em 82%, com uma
participacdo do capital privado na ordem de 115%.

A opcéo pelo ensino privado foi movida por diversas causas, excelentemente destacadas pelo
Professor George Zarur, economista e antropélogo, em artigo publicado na Revista de
Conjuntura de janeiro/marco de 2003, fls. 33/46, intitulado “O Discurso Liberal e a Politica

de Expansdo da Educag@o Superior no Brasil”, assim resumido:

o a ideia de que, para alcancar o desenvolvimento econdmico e social, era indispensavel
expandir o ensino superior;

o o0 atraso do Brasil em relacdo aos paises mais desenvolvidos, inclusive em relacdo aos
seus vizinhos da America Latina;

o demanda reprimida pela falta de vagas, nas universidades existentes, para atender a uma

sociedade de jovens;
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o a ideia de que 0 acesso ao ensino superior € direito de cidadania, e sua universalizacao,
uma decorréncia da democratizacdo da sociedade;
o implantacéo da politica de quotas nas universidades para acelerar a politica da igualdade

substancial.

A politica tracada no governo FHC ndo sofreu alteracdo quando do Governo de Lula que se
instalou em 2003. Foi mantida a politica de expansdo do setor privado no ensino superior,
permanecendo o sistema publico estagnado e deteriorado e priorizando-se 0 ensino medio e
fundamental.

A opcdo politica vem sendo criticada por alguns segmentos politicos, sendo certo que,
independentemente da aceitacdo ou ndo, é lamentavel que se assista impassivel ao desmanche
da universidade publica, que se voltou para a pesquisa, especialmente direcionada para a
tecnologia cultural do Brasil.

Ao lamento, associam-se vozes de profissionais renomados na area educacional que apregoam
0s equivocos da opc¢éo politica, dentre essas, a ideia de que a expansao do ensino superior esta
ligada ao desenvolvimento econémico, desmistificando-a. E o que acontece na Bolivia e na
Argentina, onde se constata expansao indiscriminada das vagas em universidades, inobstante
as dificuldades politico-institucionais daqueles paises.

Desmistifica-se, também, pelo exemplo brasileiro, a ideia de que 0 grau universitario garante
melhor posi¢do no mercado de trabalho, em termos quantitativo e qualitativo.

Tem-se entendido que o crescimento do ensino superior s6 faz sentido e sé contribui para
aumentar a renda média da populacdo, se amparado em politicas industriais, agricolas e
tecnoldgicas.

A demanda reprimida, grande incdbmodo do governo, é hoje entendida como fruto de falsas
expectativas, criadas por um programa educacional enganoso e equivocado. Afinal, ndo basta
ter um diploma universitario, é preciso estar preparado e ter opcao sintonizada com o mercado
de trabalho oferecido pela nacéo.

A pressa da politica expansionista ensejou o surgimento de um grande ndmero de
universidades inteiramente despreparadas para desenvolverem um trabalho de formacao
adequada, a partir do despreparo do seu quadro de docentes, que se limitam a informar, sem
ensinar a pensar, a pesquisar e a sedimentar as informacdes.

Por seu turno, o conglomerado de recursos privados passou a exercer violenta pressdo politica

sobre o Governo, via Conselho Federal de Educacdo. As regras por ele tracadas vém sendo
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forcadas a flexibilizacdo dos procedimentos para abertura de novos cursos, novas vagas,
novos curriculos, com denuncias da grade curricular e da carga horéria.

Ademais, a politica expansionista tem levado jovens ndo-vocacionados para o estudo mais
apurado, como se espera no ensino superior, a buscar a faculdade, que dispensou até a
avaliacdo prévia, na tentativa de conseguir uma profissdo ou uma melhor posi¢do no mercado
de trabalho.

Pela diversidade de visdes ensejadas pelo curso de Direito, passou ele a ser o mais festejado
dos cursos e um dos mais rentaveis. Para se ter uma idéia da expansao, temos hoje nada
menos do que 650 escolas de Direito, 140 das quais s6 no Estado de S&o Paulo, preparando e
modelando os seus alunos em estilo estritamente pragmatico; direcionando-os para as
disciplinas que tém por objeto estudo especifico para a pratica da advocacia, ndo dispondo de
método de abordagem direcionado a pesquisa.

No po6lo oposto, as mais tradicionais faculdades de Direito, mantenedoras do status de
formadores da elite intelectual do Pais, agarram-se as arcadas e a figura da “Témis”, simbolo
maior de um direito puro, cientifico, objetivo e estatal, como ja o era no final do Século XIX.
Em algumas faculdades, parece que ainda ndo se estabeleceu o contato com a “Teoria Critica
do Direito”, assim entendido “o conjunto de movimentos ¢ de idéias que questionam o saber
juridico tradicional na maior parte de suas premissas”.

Entendemos ser grave a constatacdo nas duas frentes. A manutencdo de um status quo varrido
da intelectualidade brasileira desde a década de 80, quando finalmente sensibilizou-se a
sociedade brasileira com as mudancas provocadas pela revisdo critica do Direito; e, ainda, 0
pragmatismo positivado com o estudo exclusivo do direito material, que s6 tem alcance como
informac&o superficial e episddica, deixando os bacharéis sem os conhecimentos racional,
criativo e interpretativo do fenémeno juridico.

Esses bacharéis formam hoje o contingente maior dos profissionais da area, que se colocaram
como magistrados, promotores, procuradores, delegados e advogados militantes, levando para
as instituicdes as duas deficiéncias, ndo somente técnicas, mas de cidadania.

No momento em que o Brasil iniciou a fase de reformas, propondo o governo, inclusive,
mudangas radicais, ndo se fala em outra coisa sendo em reformar o Judiciério. E indispensavel
reformé-lo, mas essa reforma deverd englobar, necessariamente, todos 0s segmentos
institucionais indispensaveis a administracédo da justica.

Afinal, as crises da advocacia, do Direito e do Judiciario caminham juntas.

A formacgdo do profissional do Direito é de importancia fundamental, portanto, porque a

deformacéo dele é, por via obliqua, a deformacéo do Estado.
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Em 1995, o IDESP patrocinou uma pesquisa coordenada pela Professora Maria Teresa Sadek
junto a cerca de 600 juizes, em cinco Estados. No resultado final, 64% dos magistrados
acusou de despreparados 0s advogados, engquanto 49% imputou o atraso da entrega da
prestacdo jurisdicional a deficiente formacdao profissional do Juiz.

Se as elites do pais se formam nas universidades, é nas faculdades de Direito que se formam
0s protagonistas da Justica Brasileira. E, sem Poder Judiciario bem formado e eficiente, ndo se
Surge, a partir dai, a grande responsabilidade da Ordem dos Advogados: interferéncia, com
mais rigor, contra a abertura de novos cursos de Direito, especialmente porque os 6rgaos
governamentais parecem tendenciosos, sempre a favor das universidades particulares.

Dentro da absoluta necessidade de reviséo institucional e pessoal dos profissionais e diante da

mudanca de paradigma, é preciso:

o ter consciéncia da impossibilidade de manter o status quo;

o considerar-se que a mudanca politica no Brasil e no mundo é marcha irreversivel e que
estad a exigir ndo soO a consciéncia mas formacao adequada e compativel;

o que estejam unidos, para tanto, todos os segmentos da area juridica, a fim de que haja
consenso quanto a mudanca na formacao dos profissionais da area;

o 0 estudo da ética e da deontologia passe a ser a pedra de toque na formacéo juridica;

o que voltemos os olhos para dentro de nossas casas, abandonando um pouco o ativismo
politico externo, a fim de que ndo haja evasdo de forcas;

o ndo se exigird apenas bons técnicos, mas também profissionais que tenham formacao
humanistica e vocacdo democratica; e

o que, vencida a fase de serem os bacharéis frutos de aprendizagem em uma sé cartilha,
preconize-se o didlogo interdisciplinar, a fim de antenar os bacharéis com o que se passa

no mundo em outras areas que ndo a juridica.

Entendemos que, embora proponha maior aperfeicoamento técnico no desempenho da
advocacia, ndo se podem descurar os Orgdos de classe do papel da advocacia como
instrumento de superacdo das desigualdades e alavanca na implementacdo dos direitos
emergenciais, Unica forma de vencer a crise ideoldgica que atinge o bacharel brasileiro.
(Palestra proferida no Encontro Sertanejo de Advogados realizado na cidade de Rio de
Contas/BA, em 24 a 27/07/2003, promovido pela OAB - Subsecdo Ilhéus.)
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5.2. Concepcéo do Curso

O Curso de Direito da FAP, ministrado no municipio de Sdo Goncalo, Estado do Rio de
Janeiro, foi concebido com base na Resolu¢cdo CES/CNE n. 04/2005, que instituiu as
Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagdo em Administragéo, e na Lei n.
9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional).

5.3. Politicas institucionais no ambito do curso

A FAP considera que as politicas institucionais devem nortear as ag¢fes nos diferentes
segmentos académicos, estando em conformidade com missdo da instituicdo. Dessa forma,

destacam-se como politicas adotadas pela FAP:

o Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

o Formar recursos humanos nas areas de conhecimento em que atuar, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade
brasileira, promovendo a¢fes para sua formacgéo continuada;

o Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacéo cientifica, visando ao desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia, da criacdo e difusdo da cultura e o entendimento do homem e
do meio em que Vive;

o Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimdnio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicagéo;

o Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizagédo, integrando os conhecimentos que véo sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

o Estimular o conhecimento dos problemas do mundo globalizado, e simultaneamente,
prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relagdo de
reciprocidade; e

o Promover a extensdo, aberta a participacdo da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios da criacdo cultural e das praticas investigativas geradas na

instituicao.
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5.4. Missao e objetivo do curso

O curso de Direito tem como missdo a construcéo coletiva do saber juridico, promovendo a
formacdo integral do profissional do direito, conscientizando-o do seu perfil social e politico,
como cidadao e agente transformador da sociedade.

A formagdo humana e a consciéncia social do cidaddo sédo fundamentais para que o Curso
atinja sua finalidade. Capacitar e formar o aluno para a vida, mais do que fornecer ensino
técnico, é a meta da Faculdade e o objetivo do Curso. E para que isso seja realizado, nosso
bacharel devera desenvolver caracteristicas proprias.

Nosso Curso de Direito busca a formacdo plena dos académicos, ou seja, a capacitacdo
técnica e profissional capaz de inseri-los no mercado de trabalho, mas com um respaldo de
consciéncia moral, ética, humana e social capaz de torna-los agentes de transformacbes
politicas e sociais.

Esses sdo 0s objetivos gerais do projeto pedagdgico, ou seja, a formacdo de cidadaos aptos ao
exercicio de uma atividade profissional, cujas habilidades serdo desenvolvidas de maneira a
oferecer-lhes alta capacidade de raciocinio e interpretagdo da norma juridica, com

conhecimento dos fendmenos sociais e juridicos da regido onde o Curso sera ministrado.

5.4.1. Objetivos do Curso

o Oferecer uma formacdo humanistica e técnica ao individuo, para que isso lhe sirva de
instrumento capaz de guinda-lo aos sucessivos e mais altos patamares do
desenvolvimento pessoal e da propria civilizacéo;

o Fornecer ao individuo os melhores e mais eficientes meios de acgdo, a fim de que possa
enfrentar adequadamente a luta pela vida, cuja complexidade e exigéncias crescem na
razdo direta da evolucdo social,

o Entregar a sociedade local um grupo seleto de bacharéis em Direito, necessarios e de
vital importancia ao progresso e desenvolvimento da cultura da regido, na exata medida
em que a cultura deve ser vista como a matéria-prima e o lastro de todo o progresso
social;

o Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais

e regionais, visando a difusdo das conquistas e beneficios da criacdo cultural e da
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pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na Instituicdo, prestando servicos
especializados a comunidade, estabelecendo com esta uma relacdo de reciprocidade e

solidariedade.

5.5. Perfil profissional do egresso

5.5.1. Perfil do egresso

O profissional, egresso final do processo formativo, sintetizara atributos de conduta pessoal e
de habilidades que lhe atribuirdo a capacidade de atuar com desenvoltura nos diversos
desafios da carreira profissional. Essas habilidades e competéncias constituem um perfil
projetado para o egresso do Curso, como a seguir:

o formagdo de cunho humanistico, interdisciplinar e critico, unindo ao conhecimento de
cunho generalista um conhecimento cientifico e técnico com o aprofundamento
necessario a boa formacdo geral e a potencializacdo para o exercicio futuro de
atividades académicas ou da carreira de formulador de politicas e de gestor;

o consciéncia de valores ético-politicos na consideracdo da estrutura da sociedade em que
atuard, e a convic¢do de que, na sua hierarquia, domina o referencial da dignidade
humana; ou seja, alia 0 senso ético-profissional a responsabilidade social;

o atitude de compreensdo dos fatos sociais, dos contextos e das conjunturas, em
decorréncia de uma pedagogia que se estrutura a partir da visdo universalizada dos
fendmenos e da atualizacdo de informacdes, que Ihe possibilitem perceber as novas
realidades da gestdo do desenvolvimento e das novas relagdes de poder e de dominacgao,
assim como as transformacdes e reciprocas interferéncias que ditam novos contornos as
politicas publicas e rumos inovadores a gestdao das organizacfes societarias;

o preparacao politica, pela qual o educando a apresente em comportamentos participativos
na vida social, que contribuam a melhoria da vida em geral, e que também permitam
uma apreensdo, transmissdo critica e producdo criativa das politicas sociais, ndo s6 em
seu proprio processo de educacdo ao longo da vida, como para a transformacéo de sua
localidade, regido e pais. Em sintese, uma visdo atualizada de mundo e, em particular,
uma consciéncia solidaria dos problemas de seu tempo e de seu espaco politico, por

meio de formas renovadas de governanca;
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preparacdo técnica que o capacite a conhecer os fundamentos histéricos e a evolucao do
conhecimento socio-politico e cultural; capacidade de selecionar, com coeréncia e
efetividade, 0s meios, 0s processos e recursos inerentes a sua habilitacdo profissional,
para aplicar solucdo eficaz e justa aos casos que Ihe sejam submetidos;

capacidade de atuar com desenvoltura na comunicagdo com profissionais de areas
conexas e afins, contribuindo para a solucdo de problemas nas esferas governamentais e
da organizacdo social, preferencialmente com relacdo aos problemas da gestdo do
desenvolvimento sustentavel por meio das esferas estatal, empresarial e das
organizacg0es do terceiro setor;

a criatividade na busca de alternativas para situacdes problematicas, de forma
preventiva ou quando o0s problemas demandam interveniéncia dosmeios
administrativos, judiciais ou extrajudiciais, conguistando espacos nos quais possa
concorrer a melhoria das condicdes vigentes na vida social;

0 dominio das mais modernas tecnologias de informacéo e de comunicacéo e do uso de
ferramentas de alta tecnologia para acesso e disseminacdo de informacdes de Ultima
geracdo e exercicio agil da profisséo;

compreensdo do carater interdisciplinar e/ou transdisciplinar que integra as diversas
atividades do Curso e do exercicio multiprofissional, cada vez mais presente no
encaminhamento de solugdes de problemas concretos, especialmente aquela voltada
para a gestdo do desenvolvimento sustentavel urbano e rural, que demanda o concurso
de profissionais de variadas especialidades;

capacidade de dar encaminhamento pratico e de permanentemente ser capaz de teorizar
essa pratica, dando-lhe um contetdo critico e transformador;

abertura para a promocéo de investigacfes permanentes em todas as suas aplicacdes no
ambito das politicas sociais, das teorias sobre a relacdo publico/privado e dos conceitos
em geral,

disposicao para a capacitacao e qualificacdo continuada, com a consciéncia de que uma
carreira profissional é sempre uma trajetoria social e, por isso, devera acompanhar as

constantes transformacdes das sociedades global, regional e local.

5.6. A matriz curricular do curso
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A matriz curricular deixa transparecer de forma cristalina a relagdo interdisciplinar que se
harmoniza ao longo do Curso. Vai alem das disciplinas tradicionalmente ministradas nos
Cursos Juridicos. Assim, mantém a proposta da FAP as disciplinas interdisciplinares, com
destaque para a Introducao as Ciéncias Sociais, Antropologia do Direito, Historia do Direito,
Filosofia do Direito, Sociologia do Direito, Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado,
Psicologia do Direito, Etica e deontologia juridica, tudo balizado pela metodologia da
pesquisa juridica que faca inter-relacdo com o Direito a partir de uma Teoria Geral da
Constituicao, que é oferecida ao longo de trés disciplinas.

Essa interdisciplinariedade ndo ocorre apenas no plano “externo” ao direito, mas também no
agrupamento semestral de um conjunto de disciplinas de carater dos estudos fundamentais do
Direito, que abriga os fundamentos do direito publico, do direito privado, do direito formal e
do direito material, sem perder de vista a processualidade e a constitucionalizacdo do direito.
A visdo do desenvolvimento regional também permeia de forma claramente interdisciplinar
uma mesma formacao em pos-graduacdo, capaz de reforcar a importancia das ciéncias sociais
aplicadas para o desenvolvimento com inclusdo social em meio a um cenario de diversidade
cultural.

Os resultados e a eficiéncia no processo cumulativo de construcdo e gestdo do conhecimento
serdo auferidos nessa perspectiva interdisciplinar, ndo somente nas avaliagdes individuais e
coletivas de docentes e discentes, mas tambeém nas atividades de nivelamento, a comecar
pelos diagndsticos, com vistas as atividades complementares e programas de extensdo abertos
a mobilidade académica e formacao continuada.

As Atividades Complementares sdo um importante espaco académico para 0 exercicio
cotidiano da interdisciplinaridade, pois, em cada uma delas os académicos terdo a
oportunidade ndo s6 de visualizar a complexidade da “Ciéncia Juridica” como um “todo”
coeso e indivisivel, mas também de verificar que nenhuma das disciplinas ministradas ¢ um
compartimento estanque e isolado.

A visdo apresentada pretende uma aproximagdo com os demais cursos ministrados pela IES,

criando perspectivas inovadoras, principalmente no campo do desenvolvimento regional.

5.6.1. Modos de Integracéao entre Teoria e Pratica
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A operacionalizagdo do curriculo pleno permite a integragdo entre teoria e préatica. A oferta e
a vocagdo do curso de Direito da FAP néo concebe teoria sem pratica e tdo pouco pratica sem
teoria.

O conhecimento cientifico é complexo e requer teoria — aprender a aprender -,
instrumentalizando de forma cada vez mais eficiente a dindmica da reconstrugdo e da
desconstrucdo do conhecimento cientifico que, mesmo sendo dialético, aponta para o
positivismo e a formalizacdo da base empirica e da certeza cientifica, do que deriva a
necessidade do limite de formalizacGes e agugamento zetético.

A medida que o académico seja 0 gestor de seu curso e reuna métodos quantitativos e
qualitativos de pesquisa, com mais capacidade podera reconstruir o conhecimento testando as
fronteiras entre a dialética e a formalizacgéo juridica.

A teoria se inicia com os encontros publicos em sala de aula e culmina com o estudo
individual e com a préxis da pratica juridica, das atividades de extensdo universitaria,
intercambios, cursos e estagios.

O campo de estdgio, os intercAmbios e cursos também fazem parte da estratégia de
aproximacdo dos académicos com experiéncias cotidianas e praticas, apropriaveis a partir de
um amplo processo que conduza os académicos a raciocinarem metodicamente no sentido de
identificarem problemas, levantarem hipdteses e varidveis, ou seja, 0 primeiros passos para a
realizacdo de uma pesquisa que tenda a solucdo desses problemas.

A demonstracdo pratica da teoria requer um trabalho de curso a ser apresentado em formato
de artigo cientifico em um primeiro momento e um trabalho de maior envergadura que seja
aceito perante banca de defesa publica como coroamento da atividade de formacéo
académica.

Para alcancar esse perfil, a matriz curricular do Curso de Direito foi organizada em quatro
eixos de Formacdo Fundamental, Formacdo Profissional, Formacdo Pratica e Eletivas, para
oferecer condi¢es de aquisi¢do de contetdos, no qual o futuro bacharel em Direito possa
atuar na tomada critica de decisGes, fundamentada na capacidade de avaliar, sistematizar e
decidir condutas adequadas com profissionais de outras areas e o publico em geral.

Os quatro eixos de formagéo buscam o desenvolvimento do perfil do egresso com formagao
geral e humanistica, dotado de capacidade de analise e articulacdo de conceitos e argumentos,
colocando as instituicdes a servico do homem e da sociedade e o Direito a servico da

emancipacao social num mundo em permanente transformacao.
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Dessa forma, busca-se o desenvolvimento de competéncias e habilidades que possibilitem ao
profissional a insercdo no mercado de trabalho, conforme o disposto no Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC), e, fundamentado nos principios do Projeto Pedagdgico da Instituicdo (PPI).
Conclui-se, pois que o curriculo do Curso de Direito da Faculdade Paraiso assegura a
formacdo de um profissional conforme o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), bem como, os
principios do Projeto Pedagdgico da Instituicdo (PPI) e as acBes previstas no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), considerando o tipo de egresso que se pretende formar,
o0 tipo do profissional que se exige no mercado, e finalmente, o que a Faculdade Paraiso

compromete-se a formar.

5.6.2. Competéncias e habilidades

As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Direito definiram principios, fundamentos,
condigdes e procedimentos para a formacdo académica de egressos, importantes no
desenvolvimento, na avaliacdo e no aperfeicoamento do Projeto Pedagogico do Curso (PPC).
O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Direito da Faculdade Paraiso foi desenvolvido
observando as orientagdes dessas Diretrizes, incluindo em seu bojo uma proposta de formagéo
humanistica e axioldgica, e, para tanto trabalha suas unidades de estudo distribuidas entre os
eixos interligados de formacdo.

O contetdo das unidades de estudo visa o desenvolvimento das competéncias e habilidades

descritas no artigo 4° das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Direito:

Art. 4% O curso de graduacdo em Direito devera possibilitar a formacédo
profissional que revele, pelo menos, as seguintes habilidades e
competéncias:

| - leitura, compreenséo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos
ou normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas;

Il - interpretacéo e aplicagdo do Direito;

Il - pesquisa e utilizagdo da legislacédo, da jurisprudéncia, da doutrina e de
outras fontes do Direito;

IV - adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias,
administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e
procedimentos;

V - correta utilizacdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;

VI - utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuaséo e de
reflexdo critica;

VII - julgamento e tomada de decisoes; e,

VIl - dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e
aplicacdo do Direito.
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A formacdo ético-juridica do profissional do Direito ndo deriva apenas da previsao de uma
unidade de estudo especifica na matriz curricular do Curso de Direito, mas sim, de todo seu
conjunto interdisciplinar que compde o processo de ensino-aprendizagem.

O Curso de Direito da Faculdade Paraiso oferece formacdo profissional adequada as
exigéncias do mercado, através de vivéncia em estagios supervisionados, participacdo em
congressos, cursos extracurriculares, eventos e jornadas juridicas e académicas, trabalhos
interdisciplinares, visitas técnicas monitoradas, além, dos acessos a biblioteca e a meios
eletronicos de comunicagdo, em atendimento a Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Direito.

As atividades complementares integram o processo de formacdo do aluno, ao permitir
experimentos e vivéncias académicas internas ou externas ao Curso de Direito, e tém por
objetivo fundamental contribuir para a construgdo do conhecimento e o desenvolvimento do
raciocinio e da técnica juridica através da pratica de Cursos Especiais da Area, Atividades
Relacionadas a Area do Curso, Atividades para Producdo de Trabalhos Juridicos e Pesquisa,
Atividades de Extensdo e Prestacdo de Servico a Comunidade, Estagio Extracurricular.

O Curso de Direito mantém também no processo de formacdo do aluno, o Estagio
Profissional de Advocacia, previsto no artigo 9° da Lei n. 8.904/94 em conjunto com o
Estagio Curricular Supervisionado, realizado no Nucleo de Pratica Juridica, aptos a conferir
ao discente perfeita integracdo entre teoria e pratica, além de contribuir com a
interdisciplinaridade das unidades de estudo, e, auxiliar o aluno na construcdo de sua vocagao
profissional.

O Ndcleo de Prética Juridica (NPJ) da Faculdade Paraiso é o local onde o aluno pode elaborar
pecas processuais, realizar pesquisas, analisar casos praticos, participar de audiéncias
simuladas e reais, e, vivenciar as mais diversas experiéncias profissionais, integrada aos
conteldos ministrados em sala de aula.

Todas as unidades de estudo do processo de formacdo do aluno estdo inseridas na matriz
curricular do Curso de Direito da Faculdade Paraiso, conforme as orientacGes das Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Direito, integralizando a carga horéria total de 3.700

horas no periodo minimo de 10 periodos letivos e maximo de 20 periodos letivos.

5.7. Atividade profissional e mercado de trabalho
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5.7.1. Atividade Profissional

O curso de Direito exige muita leitura e desenvolvimento da capacidade de andlise e de
associacdo de ideias, além de exercicios de memdria. Os trés primeiros anos sao
essencialmente tedricos, o curriculo inclui aulas de Portugués, Filosofia, Sociologia,
Antropologia, Ciéncia Politica, Histoéria do Direito, Psicologia Juridica, Fundamentos do
Direito alem de matérias especificas do Direito: Civil, Constitucional, Penal, Processual
Penal, Empresarial, Tributario, Trabalhista, Administrativo, Internacional, do Consumidor,
entre outras. Nos trabalhos préticos, o aluno atua como juiz ou advogado em simulacGes de
julgamentos. Em geral, a carreira e a especializacdo a ser obtida numa pos-graduacéo
comecam a ser definidas no quinto ano, na escolha das disciplinas de formacéo especifica, ao
concluir o curso recebe a titulagdo de Bacharel em Direito.

Ha carreiras distintas para esse bacharel: ele pode atuar como advogado ou seguir a carreira
juridica, trabalhando como defensor publico, juiz, promotor de Justica, procurador ou
delegado de policia. Para ser advogado é preciso passar em exame da OAB. Ja o candidato
magistrado, da Justica Comum (federal ou estadual), das Justicas Especiais (militar, eleitoral e
do trabalho), o promotor, o delegado de policia (federal ou estadual), e o procurador (do
Estado ou da Republica), tém de prestar concurso publico. Pode também atuar como professor
universitario, atividade que exige cursos de pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu, sendo
gue o MEC tem exigido cada vez mais que as faculdades tenham em seus quadros docentes
professores com titulos de mestrado e doutorado, além de poder seguir carreira como

diplomata e fiscal. Pode também prestar consultoria juridica para empresas.

5.7.1.1. Estagio

O Estagio em escritorios de advocacia ndo é obrigatério, no entanto oferece uma boa
oportunidade de ingresso na atividade juridica, sendo reconhecido inclusive como
experiéncia juridica em concursos publicos, desde que seja estagio supervisionado pela
Instituicdo de Ensino Superior (IES), assim como, também pela OAB. Com essa inscricéo,
seu estagio € nas IES supervisionado pelos Escritérios Modelos ou Ndcleos de Praticas
Juridicas. Quando supervisionado pela OAB ele recebe um orientador, que é um advogado
sénior que o acompanhara durante o periodo maximo de dois anos. Inscrito na OAB, esse

estagiario também tem mais facilidade para acesso aos féruns e para solicitar processos nos
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cartorios. O bacharel também pode fazer estagio depois de formado, por um periodo de dois
anos, N0 maximo.

Em geral quem recruta estagiarios sdo 0s escritorios, empresas de diversos segmentos, a
Justica, Ministério Publico, Procuradoria, Defensorias Publicas, Autarquias e diversos 0rgaos
publicos.

Momento ideal para iniciar estagio é a partir do terceiro ano ou do 5° semestre. Para estagio
supervisionado pela OAB, apenas a partir do 4° ano ou do 7° semestre.

Sdo exemplos de atividades do estagio: acompanhamento do prazo de processos, anexar
documentos, pesquisas de jurisprudéncia e de outros casos similares, elaboracdo de peticdes,

sob a supervisdo de um advogado e acompanhamento do advogado em audiéncias.

5.7.1.2. Funcdes essenciais a justica

O Poder Constituinte originario institucionalizou atividades profissionais (publicas e
privadas), atribuindo-lhes o status de funcbes essenciais a justica, estabelecendo suas regras
nos arts. 127 a 135 da CRFB/88: Ministério Publico (arts. 127 a 130), Advocacia Publica
(arts. 131 a 132), Advocacia (art. 133) e Defensoria Publica (art. 134).

5.7.1.3. Advocacia

O art. 133 da CRFB/88 dispde que o advogado é indispensavel a administracdo da justica,
sendo inviolavel por seus atos e manifestagdes no exercicio da profissdo, nos limites da lei.
Sendo o exercicio da atividade de advocacia no territorio brasileiro e a denominacdo de
advogado privativos dos inscritos na OAB. A OAB por sua vez, além de controlar a inscric¢éo,
como advogado, do bacharel em direito, participa dos concursos publicos para o ingresso na
magistratura, no MP, nas procuradorias dos Estados e do DF, podendo, ainda, ajuizar a ADI e
outras acdes constitucionais, indicar membros e participar do CNJ, bem como do CNMP.

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 deu a Advocacia, pela primeira
vez, a estatura constitucional, institucionalizando-a entre as funcbes essenciais a Justica, ao
lado do Ministério Publico e da Advocacia Geral da Unido. A Lei 8.906/94 reforca a
importancia e essencialidade da advocacia a administracdo da justica. Bem como trata dos

requisitos necessarios para 0s interessados em ser advogado. Seu art. 3° reforca a
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obrigatoriedade do exercicio da atividade da advocacia no Territorio Nacional Brasileiro ser
privativo aos inscritos na OAB.

E preciso o Advogado atender o que esta disposto no art. 8°. A saber:

| — Capacidade civil,

Il — Diploma ou certiddo de graduacdo, obtido em instituicdo de ensino
oficialmente autorizada pelo MEC;

Il — Titulo de Eleitor e quitacdo do Servico Militar, se brasileiro;

IV — Aprovacdo em exame na Ordem;

V — Nao exercer atividade incompativel com a Advocacia;

VI — Idoneidade moral;

V11 — Prestar compromisso perante o Conselho.

O art. 27 do Estatuto da OAB distingue as incompatibilidades e impedimentos, afirmando que
incompatibilidade determina a proibicdo total, e o impedimento, a proibicdo parcial do
exercicio da advocacia.

Em seu art. 28, o Estatuto traz as incompatibilidades para o exercicio da profissdo. Vejamos:

I - chefe do Poder Executivo e membros da Mesa do Poder Legislativo e
seus substitutos legais;

Il - membros de d6rgdos do Poder Judiciario, do Ministério Publico, dos
tribunais e conselhos de contas, dos juizados especiais, da justica de paz,
juizes classistas, bem como de todos os que exercam fungdo de julgamento
em 6rgdos de deliberacdo coletiva da administragdo publica direta e indireta;
(Vide ADIN 1127-8)

111 - ocupantes de cargos ou funcdes de direcdo em Orgdos da Administracio
Publica direta ou indireta, em suas fundacbes e em suas empresas
controladas ou concessiondrias de servico publico;

IV - ocupantes de cargos ou fungdes vinculados direta ou indiretamente a
qualquer 6rgdo do Poder Judiciario e 0s que exercem servigos notariais e de
registro;

V - ocupantes de cargos ou funcdes vinculados direta ou indiretamente a
atividade policial de qualquer natureza;

VI - militares de qualquer natureza, na ativa;

VIl - ocupantes de cargos ou fungdes que tenham competéncia de
langcamento, arrecadagdo ou fiscalizacdo de tributos e contribuicdes
parafiscais;

VIII - ocupantes de fungbes de direcdo e geréncia em instituicdes
financeiras, inclusive privadas.

8 1° A incompatibilidade permanece mesmo que 0 ocupante do cargo ou
fungdo deixe de exercé-lo temporariamente.

§ 2° N&o se incluem nas hipoteses do inciso Il os que ndo detenham poder
de decisdo relevante sobre interesses de terceiro, a juizo do conselho
competente da OAB, bem como a administracdo académica diretamente
relacionada ao magistério juridico.
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As hipoteses de proibicdo para o exercicio da advocacia sdo tratadas no art. 30 do Estatuto.

Sao elas:

I - os servidores da administracdo direta, indireta e fundacional, contra a
Fazenda Publica que os remunere ou a qual seja vinculada a entidade
empregadora;

Il - os membros do Poder Legislativo, em seus diferentes niveis, contra ou a
favor das pessoas juridicas de direito publico, empresas publicas, sociedades
de economia mista, fundacBes publicas, entidades paraestatais ou empresas
concessionarias ou permissiondrias de servico publico.

Paragrafo anico. Nao se incluem nas hip6teses do inciso | os docentes dos cursos juridicos.

Sdo privativos ao Advogado, conforme o art. 1° da Lei 8.906/94:

I — A postulagdo de qualquer 6rgdo do Poder Judiciario e aos Juizados
Especiais;
Il — As atividades de consultoria, assessoria e dire¢do juridica.

O advogado é o cidaddo, cuja missdo social, € orientar e solucionar os problemas daqueles
que buscam seu patrocinio. Luta pela justica, para que haja uma vida social harmdnica.
Assegura o esclarecimento da lei, solucionando os litigios por intermédio do Poder Judiciario,
mantendo a paz social, restaurando os direitos violados e avaliando a consecucéo da justica.

O advogado tem uma multiplicidade de escolha, que n&o se verifica em outras areas. As areas
mais conhecidas do Direito sdo: civil, trabalho, previdenciario, penal, ambiental, no entanto,
esta surgindo novidades como telecomunicacdes, direito digital, bioética, e mais recentemente
o Fashion Law, que busca entender as dindmicas inerentes a relacdo entre direito e moda,
capacitando os envolvidos a lidarem com estas questdes, no mundo pratico, de forma

qualificada. Estas novas areas estdo se afirmando e ampliando o mercado de trabalho.

5.7.2. Mercado de Trabalho

Um advogado pode escolher atuar em uma area especifica ou atuar em varias, vai depender do
seu perfil e de suas escolhas, sendo que par ser um bom profissional, sera preciso esta sempre
atento as novidades do seu campo escolhido, ler bastante e buscar sempre se aperfeicoar.

Cada area possui suas especificidades.

5.7.2.1. Defensoria publica
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A CFRB/88 dispde que o Estado prestard assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem a insuficiéncia de recursos. Para garantir este direito fundamental, foi criada a
Defensoria Pablica, conforme o art. 134 da CFRB/88: “A Defensoria Publica ¢ instituicdo
essencial a fungdo jurisdicional do Estado incumbindo-lhe a orientacéo juridica e a defesa, em
todos os graus, dos necessitados, na forma do art. 5°, LXXIV”.

Nos termos do art. 134, § 1° Lei complementar organizaré a Defensoria Publica da Unido e do
Distrito Federal e dos Territdrios e prescrevera normas gerais (art. 24, XIII) para sua
organizagao nos Estados, em cargos de carreira, providos, na classe inicial, mediante concurso
publico de provas e titulos, assegurada a seus integrantes a garantia da inamovibilidade e
vedado o exercicio da advocacia fora das atribui¢Ges institucionais.

A EC n.45/2004, fortaleceu as Defensoria Pubicas Estaduais ao constitucionalizas a
autonomia funcional e administrativa e fixar competéncia para proposta or¢camentaria, nos
termos do § 2°, inserido no art. 134:

As Defensorias Publicas Estaduais sdo asseguradas autonomia funcional e administrativa e a
iniciativa de sua proposta orcamentaria dentro dos limites estabelecidos na lei de diretrizes
orcamentarias e subordinagdo ao disposto no art. 99, § 2°.

A Defensoria Pulblica incumbe, em regra, prestar assisténcia juridica integral e gratuita as
pessoas que ndo podem pagar pelos servicos de um advogado, sendo a defesa dos
financeiramente hipossuficientes sua funcdo tipica. O Defensor é um agente politico de
transformacdo social. Ndo integra a advocacia, publica ou privada, e tem independéncia

funcional no exercicio de sua funcédo. (wikipedia).

5.7.2.2. Ministério Publico

De acordo com o art. 127, caput, da CRFB/88, o Ministério Publico é instituido permanente,
essencial a funcdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do
regime democrético e dos interesses sociais e individuais indisponiveis.

Em seu art. 128, a CRFB/88 aduz a abrangéncia do Ministério Plblico, a seqguir:

1. o Ministério Publico da Unido, que compreende:

. 0 Ministério Publico Federal;
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. o0 Ministério Publico do Trabalho;
. 0 Ministério Publico Militar;

° o Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios.

2. 0s Ministérios Publicos dos Estados.

O MP se encontra regulamentada pelas Leis Ordinéaria n. 8.625/1993 (Lei Organica Nacional
do Ministério Publico), Lei Complementar n. 75/1993 (Lei Organica do Ministério Publico da
Unido) e pelas Leis Organicas em ambito estadual.

Sua principal funcéo é a de fiscalizar e garantir a democracia e os direitos fundamentais, por
isso, que sua subordinacdo é apenas ao Estado de Direito. Dentre os seus oficios
institucionais, destaca-se a promocao da acdo penal publica; zelar pelo efetivo respeito dos
Poderes Publicos e dos servicos de relevancia publica aos direitos assegurados nesta
Constituicdo, promovendo as medidas necessarias a sua garantia; promover o inquérito civil e
a acdo civil publica, para a protecdo do patriménio publico e social, do meio ambiente e de
outros interesses difusos e coletivos; promover a acdo de inconstitucionalidade ou
representacdo para fins de intervencdo da Unido e dos Estados; exercer o controle externo da
atividade policial; defender judicialmente os direitos e interesses das populac¢fes indigenas;
exercer notificagdes nos procedimentos administrativos de sua competéncia, requisitando
informacBes e documentos para instrui-los, na forma da lei complementar respectiva;
requisitar diligéncias investigatérias e a instauracdo de inquérito policial, indicando os
fundamentos politicos de suas manifestacdes processuais.

As Promotorias de Justica sdo 6rgdos de administracdo do Ministério Pablico. O promotor
atua no primeiro grau de jurisdicdo, enquanto o procurador age no segundo grau. Tanto no
Ministério Publico Federal como no Ministério Publico do Trabalho os membros que atuam
no primeiro grau de jurisdicdo sdo também denominados Procuradores. Ao atuarem no
segundo grau de jurisdicdo, tais membros passam a serem denominados Procuradores
Regionais.

Sao garantias do Ministério Publico, a autonomia funcional, inerente & Instituicdo como um
todo e abrange todos os 6rgdos do Ministério Publico, esta prevista no art. 127, § 2°, da
CFRB/88; autonomia administrativa, consiste na capacidade de direcdo de si proprio,
autogestdo, autoadministracdo, um governo por si, prevista no art. 127, § 2° da Constituicdo e

autonomia financeira, prevista no art. 127, § 3° da CFRB/88, consiste na capacidade de
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defender os interesses da sociedade perante o juiz, promover agOes penais, apurar
responsabilidades e fiscalizar o cumprimento das leis. O Promotor de Justiga representa os
interesses dos portadores de deficiéncia e dos ausentes, tutela direitos da crianca, do
adolescente e da familia e ocupa-se das causas sociais, como defesa do ambiente, dos direitos
do consumidor e do patriménio cultural e histérico. Como procurador da justica, o bacharel
exerce essas mesmas funcées, s6 que em tribunais. (Guia do Estudante, Abril Cultural).

5.7.2.3. Procuradoria

No Brasil, no &mbito estadual, a carreira do Ministério Publico compde-se de: promotores de
justica, que atuam em primeira instancia (juizo singular); procuradores de justica, que atuam
nas instancias superiores; procurador-geral de justica, chefe do ministério publico estadual,
nomeado pelo governador do estado. Assim, como procurador de Justica, fungdo seguinte na
carreira de promotor, exerce as mesmas func¢des acima citadas, porém nos tribunais.

O Procurador-Geral de Justica, chefe do ministério publico estadual, ndo se confunde com o
Procurador-Geral do Estado, que atua no ambito do poder executivo.

No Brasil, no ambito federal, existe o Ministério Publico da Unido, que é composto
pelos Ministério Publico Federal, Ministério Publico do Trabalho, Ministério Publico
Militar e Ministério Pablico do Distrito Federal e Territorios.

No Ministério Publico Federal, todos os integrantes sdao chamados de procuradores:
procurador da Republica: os que atuam em primeira instancia; procurador-regional da
Republica: os que atuam em segunda instancia; subprocuradores-gerais da Republica: os que
atuam nos tribunais superiores; procurador-geral da Republica: chefe do Ministério Publico da
Unido.

No Ministério Pablico do Trabalho também todos sdo chamados de procuradores. No
Ministério Publico Militar e no Ministério Pablico do Distrito Federal e Territorios, sdo
chamados de promotores 0s que atuam em primeira instancia, enquanto os demais recebem a
denominacdo de procuradores.

Na esfera da Unido e dos Estados o Ministério Publico também oficia para a consecucdo do
Controle Externo realizado pelos Tribunais de Contas. Os integrantes do Ministério Publico

de Contas sdo denominados Procuradores de Contas.
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Com a criacdo da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, coube a Advocacia
Geral da Unido, representar a Unido em Juizo. Ao passo que essa fungdo ficou imbuida aos
Procuradores dos Estados e do Distrito Federal, conforme o art. 132.

Os Procuradores dos Estados e do Distrito Federal, organizados em carreira, na qual o
ingresso dependerd de concurso publico de provas e titulos, com a participa¢do da Ordem dos
Advogados do Brasil em todas as suas fases, exercerdo a representagéo judicial e a consultoria
juridica das respectivas unidades federadas.

Paragrafo unico. Aos procuradores referidos neste artigo é assegurada estabilidade ap0s trés
anos de efetivo exercicio, mediante avaliacdo de desempenho perante os 6rgdos proprios, apos

relatdrio circunstanciado das corregedorias.

5.7.2.4. Magistratura

Conforme estabelece o art. 93 da CFRB/88, solidificado pela EC. 45/2004, lei complementar,
de iniciativa do STF, dispord sobre o Estatuto da Magistratura, observados 0s seguintes
principios: ingresso na carreira, cujo cargo inicial sera o de juiz substituto, mediante concurso
publico de provas e titulos, com a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil em todas
as fases, exigindo-se do bacharel em direito, no minimo, 3 anos de atividade juridica e
obedecendo-se, nas nomeagdes, a ordem de classificagéo.

A atividade juridica foi ratificada pela resolucdo 11 do CNJ. Conforme seu art. 1°, o periodo de
atividade juridica somente serd computadorizado apds obtencdo de grau de Bacharel em
Direito. De acordo com a resolucdo, considera-se atividade juridica o exercicio da advocacia,
0 cargo de professor universitario na area juridica, de assessor ou consultor juridico de
empresas publicas e privadas, serventudrios da justica, oficial de promotoria, delegado de
policia, dentre outros. Assim sendo a aprovacao na prova da OAB ndo é pré-requisito para
atuar na magistratura.

A funcdo de um magistrado é de julgar processos e expedir mandados de prisdo, de busca ou
apreensdo. O juiz federal julga causas de interesse da unido que envolva tributos federais e
previdéncia social, o juiz da justica comum decide conflitos entre pessoas fisicas, juridicas e
0 poder publico que ndo digam respeito a unido, como questdes de familia e de tributos
estaduais e municipais.

As garantias funcionais do judicidrio dividem-se em dois grupos: as garantias de

independéncia dos 6rgdos judiciarios, que sdo vitaliciedade, inamovibilidade, irredutibilidade
65



de subsidios e o segundo grupo abarca as garantias da imparcialidade dos 6rgéaos judiciarios
conforme vedac@es previstas no art. 95, paragrafo unico da CFRB/88.

Para garantir a atuacao jurisdicional, o art. 95 da CFRB/88, prevé as seguintes prerrogativas:
vitaliciedade, apds dois anos de servico, é impedido que o magistrado seja exonerado do
cargo por inquérito administrativo. Uma vez vitalicio, o magistrado somente perdera o cargo
por meio de processo judicial especifico, sendo assegurado-lhe ampla defesa;
inamovibilidade, garantia concedida somente aos Juizes Titulares. Significa que o0s
magistrados ndo podem ser removidos de seus cargos, salvo por relevante interesse publico e
irredutibilidade, € garantido o valor nominal dos subsidios, ndo protegendo a reposi¢do
inflacionéria, bem como ndo impede os descontos previdenciarios.

Com o objetivo de haver dedicacdo exclusiva do magistrado as suas funcdes constitucionais, é
defeso advogar, exercer outra funcdo pablica ou privada, bem como participar de sociedade
comercial. A excecdo se da no exercicio do magistério. E vedado ao juiz, em sua atuago
jurisdicional, o recebimento de honorarios ou percentuais em processos.

Também é interdito ao magistrado manifestar sua opinido acerca de processo pendente de
julgamento, ou realizar juizo depreciativo sobre decisdes de outros Orgdos do Poder

Judiciério, com ressalva a critica técnica ou no exercicio do magistério.

5.7.2.5. Delegado de policia

Delegados de policia sdo servidores publicos pertencentes aos quadros das Policias Civis ou
da Policia Federal que, por delegacdo legal recebida no ato de investidura do cargo,
representam os chefes das instituicdes policiais nas circunscri¢fes de policia para as quais sdo
designados, exercendo as suas competéncias e atribuicdes no desempenho das funcées.

Em obediéncia ao artigo 37, inciso Il, da CFRB/88, o cargo € concursado e nos termos das
Leis Organicas das Policias Civis, exige-se que o candidato seja bacharel em direito. Portanto,
desde 1988, ficaram o0s governos estaduais impedidos de efetuarem nomeacGes politicas nas
Policias Civis.

O cargo foi criado pela Lei n® 261, de 3 de dezembro de 1841, regulamentada pelo Decreto n°
120, de 31 de janeiro de 1842, que alteraram dispositivos do Cddigo de Processo Criminal de
1832, instituindo a figura do chefe de policia para 0 municipio da corte e para cada uma

das provincias do império, bem como, os cargos de delegado e subdelegado. Na capital do
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Império as trés autoridades eram nomeadas pelo imperador, enquanto nas provincias por seus
presidentes. (Delegado de policia, Wikipédia).

Sdo atribuicdes do delegado de policia entre outras previstas em Lei: zelar pela estrita
observancia dos ditames legais no curso de todos os procedimentos investigativos; presidir
inquéritos policiais e outros procedimentos investigativos, conduzindo as investigages e
elaborando portarias, despachos interlocutorios, relatorios finais de inquéritos e de termos
circunstanciados; representar judicialmente, no curso das investigagdes, por prisdes cautelares
(preventiva ou temporaria); representar judicialmente, no curso das investigacdes, por quebras
de sigilo telefénico, bancério, de dados etc.; apreender objetos que tenham relagcdo com o fato
delituoso, requisitar pericias em geral para a formalizacdo da prova criminal; cumprir e
determinar o cumprimento de mandados de prisdo; proceder a verificacdo e exame dos atos
ilicitos chegados a seu conhecimento, tomando as providéncias juridicas que o caso requer;
lavrar autos de prisdo em flagrante e de apreensdo de adolescente por pratica de ato
infracional; expedir e fiscalizar a emissdo de documentos publicos de sua competéncia;
coordenar operacges policiais; realizar atividades afins ou correlatas.

O delegado deve ser aprovado em um concurso publico, passando a fazer um curso na

Academia de Policia, ndo sendo necessario que o candidato esteja inscrito na OAB.

5.7.2.6. Assessoria ou consultoria juridica as empresas publicas ou privadas

O Estatuto da Advocacia (Lei Federal n. 8.906/94), em seu art. 1°, inciso Il, dispbe que sao
privativas do advogado as atividades de consultoria, assessoria e direcdo juridicas. Visando
estabelecer a necessidade de acompanhamento técnico, a exigéncia da privatividade do
advogado ocorre tanto na advocacia publica, quanto na advocacia privada, como na advocacia
assistencial. O consultor faz uma avaliacdo do que € e do que ndo é juridico, do que é
permitido ou proibido, apontando solucdes as ddvidas do consulente. E atividade que se
desenvolve mediante provocacéo do interessado, que faz ao advogado uma consulta.

E-3.279/06 — EXERCICIO DA PROFISSAO CONSULTORIA JURIDICA
PRESTADA POR BACHAREL EM DIREITO - IMPOSSIBILIDADE.
N&o basta cursar a faculdade de direito, obter  aprovacdoe  ter

expedido seudiploma ou certificado de conclusdo do curso, para ser
advogado. Para ser advogado é preciso estar inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil.  S&o atividades  privativas de  advocacia a

postulagdo em  juizoe as atividades de consultoria, assessoria e
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direcdojuridica. S&o nulos os atos privativos de advogado praticados por
pessoa ndo inscrita na OAB, sem prejuizo das sanc¢des civis, penais e
administrativas (artigos 1°e 4° da OAB). O bacharel em Direito ndo pode
sob qualquer hipétese prestar consultoria juridica que € atividade privativa
da advocacia, sob pena de cometer
crime deexercicio ilegaldaprofissdo. (Regulamento Geral — artigo 4°). V.U.,
em  16/02/2006, doparecer e ementa doRel. Dr. LUIZ
ANTONIO GAMBELLI — Rev. Dr. FABIO KALIL VILELA LEITE -
Presidente Dr. JOAO TEIXEIRA GRANDE.

Assim, fica claro que para exercer a consultoria juridica em termos profissionais, necessitara o
bacharel em Direito obrigatoriamente de inscricdo na OAB, a Constituicdo Federal estabelece
que ¢ livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao, porém desde que atendidas as
qualificacdes exigidas em lei (CRFB/88, art. 5° inciso XIlIl), o Estatuto da Advocacia,
estabelece claramente que a consultoria juridica € privativa de advogado.

No que toca & assessoria, tal atividade tem relacdo mais estreita com o desenvolvimento de
um projeto juridico, levando a cabo realizacdes no plano material. Vislumbra-se a assessoria
juridica quando um advogado elabora um contrato, acompanha o cliente a um cartério para
efetuar alguma pratica de registro publico, elabora um termo de transacdo extrajudicial entre
partes em conflito, e assim por diante. Para exercer tal fungdo também sera necessario que

seja 0 assessor habilitado com inscri¢do na OAB, segundo o seguinte entendimento:

EMENTARIO DO CONSELHO FEDERAL DA OAB da OAB: Advogado.
Licenciamento da advocacia. Exercicio do cargo de assessor juridico do
Ministério Publico. - E de ser levantada licenca de advogado que exerce
cargo de Assessor Juridico do Ministério Publico, vez que a assessoria
juridica € atividade privativa de advocacia e esta é privativa de inscrito no
Quadro de Advogados da OAB (arts. 1° e 3°, EAOAB). — Recurso que se
conhece, mas a que se nega provimento.

(Proc. 5.518/2000/PCA-PR, Rel. Leidson Meira e Farias, Ementa
092/2000/PCA, julgamento: 17.10.2000, por unanimidade, DJ 26.10.2000, p.
373, Sle) Similar: Proc. 5.520/2000/PCA-PR, Rel. Fides Angélica de C. V.
M. Ommati (PI), julgamento: 17.10.2000, por unanimidade, DJ 20.11.2000,
p. 604, Sle).

No que respeita a direcdo juridica, o Regulamento Geral (art. 7°), combinado com no art. 1°
inciso 11, do Estatuto da Advocacia, dispde também que a funcdo de diretoria e geréncia
juridicas em qualquer empresa publica, privada ou paraestatal, inclusive em instituicfes
financeiras, é privativa de advogado, ndo podendo ser exercida por quem ndo se encontre
inscrito regularmente na OAB.

A direcdo juridica significa que na empresa existe um departamento proprio para tratar das

questdes juridicas atinentes a mesma, para que cuide das questfes juridicas mais corriqueiras,
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e saiba indicar que tipo de especialista deverd a empresa contratar em casos especificos, de
maneira que, o diretor de departamento juridico pode inclusive auxiliar a empresa na escolha
de outros advogados a serem contratados, quando tal se fizer necessario. Sendo entendimento
de alguns autores que, o diretor de departamento juridico que ndo seja advogado estara

cometendo a contravencgdo penal de exercicio ilegal da profisséo.

EXERCICIO DA PROFISSAO - ASSESSORIA E
CONSULTORIA JURIDICAS PRESTADAS POR BACHAREL EM
DIREITO E ESTAGIARIO - IMPOSSIBILIDADE.

1 - Os cursos juridicos ndo formam advogados, mas somente bacharéis em
direito,  que, para habilitarem-se profissionalmente,  s&o obrigados a
inscrever-se  na OAB, cumprindoas exigéncias definidas no artigo 8°
do Estatuto, paras6 entdo serem autorizados a exercer as atividades da
advocacia e utilizar-se da denominacéo de advogado, que é privativa dos
inscritos na Ordem (artigo 3° do Estatuto). Portanto, o bacharel em
direito ndo pode sob qualquer hipétese prestar assessoria e assessoria
juridicas, que sdo atividades privativas da advocacia (artigol® I,
do Estatuto), sob pena de cometer crime de exercicio ilegal da profissdo
(Regulamento Geral — artigo 4°). 2 - O estagiario, mesmo que devidamente
inscrito, também ndo podera prestar assessoria e consultoria juridicas, a
nédo se que o faga em conjunto com advogado e sob a responsabilidade deste
(art. 3°, § 2° do Estatuto). 3 -O advogado é o primeiro juiz de seus atos,
portanto, deve decidir, com base nas normas legais
e de acordo exclusivo com sua consciéncia e dever espara com sua profissao,
quais as medidas que entende necessarias para coibir as atitudes que julgue
prejudiciais ao pleno, legal e ético exercicio da advocacia.

Proc. E-3.011/2004 — V.U., em 19/08/2004, do parecer e ementa do Rel. Dr.
GUILHERME FLORINDO FIGUEIREDO - Rev. Dr. ZANON DE PAULA
BARROS - Presidente Dr. JOAO TEIXEIRA GRANDE.

5.7.2.7. Considerag0es finais.

O curso de direito possibilita ao seu graduando no final de sua graduagdo um leque de
possibilidades, de carreiras juridicas, algumas das quais exigira que esteja seu candidato
escrito na OAB, sdo as carreiras que exercem o jus postulandi, "direito de postular”, é a
capacidade que se faculta a alguém de postular perante as instancias judiciarias as suas
pretensdes na Justica, entre elas estdo a Advocacia Publica e privada, a Defensoria Publica, o
Ministério Publico.

Sendo que é exigéncia da OAB que seja o profissional inscrito na Ordem, para exercer as
carreiras de consultoria, assessoria e diretoria juridica de empresas publicas ou privadas, com
fundamento na Constituicdo Federal que determina que € livre o exercicio de qualquer

trabalho, oficio ou profissdo, porém desde que atendidas as qualificagGes exigidas em lei.
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Entretanto poderd o Bacharel em direito, mesmo ndo inscrito na OAB, exercer a funcdo de
Magistrado, desde que obedeca entre outros, ao pré-requisito de 3 anos de atividade juridica,
que podera obter exercendo o cargo de professor universitario na area juridica, serventuarios
da justica, oficial de justica e seja aprovado em concurso publico. Também podera exercer a
funcdo de Delegado de Policia, sendo necessaria aprovacdo em concurso publico e fagca um
curso na Academia de Policia.

Para qualquer uma das carreiras escolhidas e também durante todo o periodo da faculdade
sera necessaria muita dedicacao e muito estudo, estando o profissional consciente de que esta
€ uma area muito dindmica e estd em constante aperfeicoamento para atender aos anseios
sociais, sendo necessario um continuo aprendizado para que se possa ser um profissional bem

sucedido e comprometido com o resguardo do direito e a promocéo da Justica.

5.8. Organizacéo curricular

O curriculo do Curso de Direito da Faculdade Paraiso foi elaborado partindo-se de estratégias
contempladas no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). Parte-se de onde se quer chegar, ou
seja, do egresso, para a determinacdo do conteudo das unidades de estudo, sem prejuizo da
atualizagdo, diante das constantes transformagdes do mundo juridico e a adocdo de
metodologias de ensino compativeis, seguindo as recomenda¢des do MEC.

5.8.1. Eixos de formacao

O curriculo do Curso de Direito foi articulado em quatro eixos de formacao:

Formacdo Fundamental,

Formacao Profissional,

Formacdo Pratica;

Formacdo Eletiva.

O eixo de Formacdo Fundamental esta relacionado com os Objetivos Gerais do Curso de
Direito, de formar bacharel em Direito com perfil profissional de formacdo geral e

humanistica, e de forma que esta formacao seja continua ao longo do curso, as disciplinas ndo
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ficam exclusivamente concentradas nos primeiros periodos, elas se mesclam com as de
formacao profissional até aos dltimos periodos.

O eixo de Formacao Profissional esta relacionado com os Objetivos Especificos do Curso de
Direito, ao reunir determinadas competéncias a fim de oferecer formacéo juridica tradicional,
com linhas de estudo e pesquisa que absorvam os novos &mbitos do conhecimento juridico e
identifiquem relacgéo entre o direito e os demais ramos do saber.

Ao lado da Formacdo Profissional existem ainda oEixo de Formacdo Pratica e o Eixo das
Eletivas,que completam a formacdo profissional do bacharel em Direito, com solidos
conhecimentos teoricos e praticos, ao lado do desenvolvimento da capacidade de anélise e
articulacdo de conceitos e argumentos, de interpretacao e valoriza¢éo dos fenémenos juridico-
sociais, e dessa forma, cumprindo todos os Objetivos Gerais e Especificos do Curso de
Direito.

A organizacgdo curricular contempla contetdos que revelam inter-relacdes com a realidade
nacional e internacional, segundo uma perspectiva historica e contextualizada de sua
aplicabilidade no ambito da estrutura do Estado e do acesso a cidadania, procurando se voltar
ao estudo da pluralidade juridica para que seus alunos entendam a problemaética das
instituicbes judiciarias e da realidade brasileira. Neste sentido, o curso tem uma ampla
formacdo fundamental e de extensas atividades praticas coordenadas pelo Nucleo de Pratica
Juridica. Através destes meios o curso de Direito da Faculdade Paraiso procura atender aos
seguintes campos interligados de formacéo, com a respectiva carga horaria das disciplinas de
acordo com os eixos curriculares.

Conclui-se, pois que o curriculo do curso de Direito da Faculdade Paraiso atende as
exigéncias das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Direito e dos Objetivos Gerais e
Obijetivos Especificos do curso de Direito, ao organizar as unidades de estudo em eixos de
Formacdo Fundamental, Formacdo Profissional, Formacdo Pratica e Eletiva, propiciando a
flexibilidade, a interdisciplinaridade e a articulacdo tedrico-pratica dos componentes

curriculares.

5.8.1.1. Eixo de formagéo fundamental

O eixo fundamental tem por objetivo integrar o estudante no campo do Direito, sob a
perspectiva de seu objeto, apontando ainda para as relacGes do Direito com outras areas do

saber, pertinentes a compreensdo de seu método e finalidades. Este eixo prepara o aluno para
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compreender o Direito de um ponto de vista ndo dogmaético e dando uma perspectiva da

pluralidade juridica para resolucao de conflitos perante a realidade brasileira.

CARGA HORARIA
DISCIPLINA
SEMESTRAL [TOTAL

Raciocinio Logico 60
Fundamentos do Direito 60
<_(| Introducdo as Ciéncias Sociais 60
% Adaptacdo Pedagogica 60
<§E Portugués Instrumental 60
% Filosofia do Direito 60
= [Histéria do Direito 60
zS() Fundamentos do Direito: interpretacdo e aplicacéo 60
g Portugués do Direito 60
E Ciéncia Politica e Teoria Geral doEstado 60
Q [Sociologia do Direito 60
Antropologia do Direito 60
Direito e Psicologia 60
Metodologia da Pesquisa Juridica 60

TOTAL 840

5.8.1.2. Eixo de formacao profissional

Os contetdos minimos do eixo de formacéo profissional ao prepararem o estudante, deverao,
para além do enfoque dogmatico, preocupar-se em estimular o discente a conhecer e aplicar o
Direito, com rigorosidade metddica e adequada interlocugdo com os contetdos de formacéo
fundamental. Nesse sentido, o eixo de formacdo profissional apresenta as matérias acima, de
forma que o aluno tenha uma formacdo sélida na parte dos conhecimentos teoricos da
formagéo profissional com uma carga horaria adequada para poder se aprofundar nas materias

das disciplinas oferecidas.
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FORMACAO PROFISFIONAL

CARGA HORARIA

DISCIPLINA SEMESTRAL[TOTAL
Teoria Geral do Processo 60
Teoria Geral do Direito Publico 60
Direito da Administracao Publica 60
Direito Civil | (parte geral) 60
Direito Civil 1l (obrigacdes) 60
Direito Civil 11l (contratos) 60
Direito Civil IV (responsabilidade civil) 60
Direito Civil V (familias) 60
Direito Civil VI (direitos reais) 60
Direito Civil VII (sucessdes) 60
Direito Penal | (Teoria da Pena) 60
Direito Penal 11 (Teoria do Crime) 60

Direito Penal Il (Crimes contra a vida, patrimonio e dignidade 60
sexual)

Dire_itc_) Penal IV _(Crimes contra a incolumidade, paz, fé e 60
administracao publica)

Direito Processual Penal | 60
Direito Processual Penal Il 60
Direito Processual Civil | 60
Direito Processual Civil 11 60
Direito Processual Civil 111 60
Direito Processual Civil IV 60
Direito Empresarial | 60
Direito Empresarialll 60
Direito Tributario 60
Direito do Trabalho 60
Direito Processual do Trabalho 60
Etica Profissional e Deontologia Juridica 60
Direito Internacional Publico e Privado 60
Direito Constitucional | 60
Direito Constitucional Il 60
Direito Constitucional 111 60

TOTAL

1.860
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5.8.1.3. Eixo de formacao pratica

Na integracdo das atividades praticas com a formacdo profissional e fundamental, o NPJ -
Nucleo de Préatica Juridica da Faculdade Paraiso articula uma formacdo com ampla carga
horaria, dando consisténcia a integracdo ensino, pesquisa e extensdo. As disciplinas de
Préticas Juridicas sdo oferecidas desde o sétimo periodo do curso até o décimo periodo, 0
Estagio Curricular Supervisionado é oferecido a partir do sétimo periodo, as Atividades
Complementares podem ser oferecidas desde o primeiro periodo e a Monografia Juridica é
realizada no décimo periodo. Todas as atividades relativas ao Eixo de Formacdo Pratica do
curso sdo controladas e orientadas pelo NPJ, que congrega atividades que propiciam uma
reflexdo do aspecto tedrico com as praticas juridicas. Dentre estas atividades destacamos a
Monografia Juridica avaliada por banca constituida de professores orientadores e
examinadores, com exigéncia de defesa publica do trabalho final. Possibilita que o aluno
possa assumir a responsabilidade por suas proprias escolhas e explore a sua vocagdo
favorecendo as defini¢cdes que hoje se depara o bacharel em Direito para 0 mundo profissional

e/ou académico.

S SEMESTRAL

- DISCIPLINA Teobrica Pratica
EE Pratica Juridica Civil 60 50

O |Pratica Juridica Penal 60 50
15 Prética Juridica do Trabalho 60 50

<§( Monografia Juridica 60 50
?:LD TOTAL 440horas

5.8.1.4. Disciplinas eletivas

A matriz curricular do curso de graduagcdo de Direito, além de apresentar um leque de
disciplinas obrigatorias deverdo acolher, para fins de enriquecimento na formacdo académica,
disciplinas eletivas. Definem-se como disciplinas eletivas um conjunto de estudos e atividades
correspondentes a um programa desenvolvido num periodo letivo, com numero de créditos
prefixado que deve ser cursada com assiduidade e aproveitamento para a conclusdo do curso
constantes da matriz curricular. Deverdo ser cumpridas pelo aluno, sob a orientagdo

pedagbgica da coordenagdo de curso. Trata-se de um elenco de disciplinas, devendo o aluno
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tera obrigatoriedade de cumprir um determinado nimero de carga horéaria ao longo do curso.
As disciplinas eletivas sdo para fins de enriquecimento cultural, de aprofundamento e/ou
atualizacdo de conhecimentos especificos que complementem a formacio académica. E parte
integrante da matriz curricular, componente integrante do curriculo pleno, para efeito de
concluséo de curso.

Precedendo cada semestre, serd responsabilidade do Coordenador de Curso providenciar a
inscri¢do, em relacdo a escolha da disciplina eletiva a ser ministrada no semestre seguinte.

O aluno que for reprovado por frequéncia ou nota em uma disciplina eletiva por ele
escolhida, poderd optar por ndo cursa-la novamente, podendo escolher outra da grade de
eletivas que forem oferecidas nos semestres subsequentes.

Do conjunto das eletivas, é oferecida em 20 %(vinte e por cento) das disciplinas, ou seja, em

10 disciplinas, na grade na forma de EAD, totalizando 600 horas.

DISCIPLINA CARGA HORARIA
SEMESTRAL
Libras 60
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena 60
Direito do Consumidor
Sistemas Politicos e Eleitorais 60
Direito Processual do Trabalho Avancado 60
Seguranca e Medicina do Trabalho 60
Direito Tributario Aplicado 60
Z [Bioética e Direito 60
E Direito Civil Aplicado 60
L {Aspectos Atuais do Direito Processual Civil 60
" IDireito dos Contratos Mercantis 60
Cooperativismo e Terceiro Setor 60
Liberdades Publicas 60
Direito Ambiental 60
Direito Financeiro 60
Direito Agrario 60
Criminologia 60
Medicina Legal e Psicopatologia Forense 60
Direito Imobiliario e Registros Publicos 60
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Direito Autoral e Propriedade Industrial 60
Direito Falimentar 60
Direito da Seguridade Social 60
Direito da Crianca e do Adolescente 60
Direito Econémico 60
Negociacdo, Conciliacdo, Mediacdo e Arbitragem 60

5.8.2. Matriz curricular

No primeiro semestre de 2007, foi elaborado o curriculo do Curso de Direito, matriz
curricular autorizada pela Portaria MEC n. 105 de 02/02/2007, publicada no D.O.U., em
05/02/2007.

A organizagdo curricular do curso de Bacharelado em Direito é oferecida em dez semestres,
nos periodos diurno e noturno, totalizando 3.700 horas. Para atingir os objetivos do perfil
profissional dos egressos, 0 curso abrange uma sequéncia de disciplinas e atividades
ordenadas semestralmente em uma seriacdo considerada adequada para o encadeamento
l6gico de conteudos e atividades.

O Curso de Direito da Faculdade Paraiso oferece unidades de estudo com conteudos basicos
articulados e atualizados, o desenvolvimento de atividades complementares, o
desenvolvimento de atividades préaticas, e outras que possibilitem a formacdo integral e
atualizada do profissional.

As unidades de estudo que compdem o bloco de componente curriculares da matriz curricular
do Curso de Direito foram planejadas para atender as orientacdes das Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Direito, na formacéo do bacharel em Direito, calcada no conhecimento
juridico a ser explorado através de unidades de estudo especificas.

Sdo unidades de estudo especificas voltadas para as diferentes areas do direito: Direito Civil,
Direito Penal, Direito Constitucional, Direito Empresarial, Direito Administrativo, Direito
Processual Civil, Direito Processual Penal, Direito do Trabalho, Direito Processual do
Trabalho, Direito Tributario, Direito Internacional Publico e Privado.

Além dessas unidades de estudo, que compdem o bloco de componente curriculares da matriz

curricular do Curso Direito, existem outras unidades de estudo que envolvem o conhecimento
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necessario ao exercicio profissional juridico do bacharel em Direito, abordado pelas unidades
de estudo da formagdo técnica e de pratica juridica.

Em 2012, face as transformacdes que a sociedade sofreu desde a implantacdo do curso,
carecia que a matriz curricular acompanhasse estas mudancas para se adequar as novas
realidades do mundo juridico. Assim, foram realizadas as alteragdes na matriz curricular do
Curso de Direito. O trabalho foi desenvolvido por uma comissédo de professores mestres e
doutores designada pelo NDE, que durante um ano fez consultas aos professores e alunos e
estudou os modelos das matrizesde outros cursos que obtinham sucesso nas avaliagdes do
MEC. O projeto foi apreciado e aprovado em 2013, tanto pelo colegiado do curso, como
também em assembleia dos estudantes do curso de Direito, que foi convocada para ratificar as
decisbes dos colegiados do curso. Em 2014, devido a inser¢do de novos conteddos em virtude
das resolucdes do CNE e das Metas a serem cumpridas no prazo de dez anos do Plano
Nacional de Educacdo (PNE) aprovado como LEl 13.005/2014 (LEI ORDINARIA)
25/06/2014, a matrizfoi submetida a analise e alterada para cumprir os quesitos do PNE 2014
e foi alterada a regulamentacdo do NPJ, em virtude do Parecer CNE/CES n° 150/2013,
aprovado em 5 de junho de 2013 - Revisdo do Art. 7° da Resolu¢do CNE/CES n° 9/2004, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Direito e d& outras
providéncias, sendo ambas alteracGes sugeridas pelo NDE e aprovadas pelo CONSEPE em
novembro de 2014, para entrar em vigos a partir do primeiro semestre letivo de 2015.

Os motivos que fundamentam as modificacbes realizadas no PPC do Curso de Direito da
Faculdade Paraiso, estdo disponiveis no parecer técnico do CONSEPE que contém as
respectivas explicagoes.

No novo curriculo em vigor, as disciplinas do Eixo Fundamental foram ampliadas para
fortalecer a formacdo humanistica do estudante de Direito, conforme ressaltamos no perfil do
egresso em Direito. Foram incluidas duas disciplinas para conhecimento de portugués, uma
basica no primeiro periodo e outra mais especifica para o Direito. As disciplinas do primeiro
periodo sdo comuns a todos os cursos da FAP e foram instituidas de forma que o aluno tenha
uma no¢do do mundo universitario com vivéncia em sala de aula com os alunos dos outros
cursos da FAP e de conhecimentos basicos que possam favorecer o seu desenvolvimento nos
diversos cursos superiores que a instituicdo oferece. Além disso, a caréncia na formacao
basica, em termos de conhecimentos formais do perfil do egresso em S&o Gongalo e

adjacéncias, exige que no primeiro periodo o aluno passe por uma transicao para se adaptar ao
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ambiente universitario, com essa alteracdo na matriz curricular a instituicdo pretende diminuir
a evasdo que se verifica nos cursos superiores.

O egresso da FAP, vindo de uma regido metropolitana de Sdo Gongalo e suas adjacéncias,
além da regido apresentar altos indices de desigualdade social e econémica, que os ultimos
governos vem corrigindo e investindo na concessdo de bolsas pablicas, também apresenta
uma baixa aquisicdo de capital cultural adquirida ao longo de seus estudos e trajetoria de vida,
necessarios para dar continuidade aos estudos universitarios.

Assim, o primeiro periodo, como ndcleo comum para todos 0s cursos da FAP, incluido o
Direito, € uma estratégia de diminuicdo da evasdo nos cursos superiores do Brasil que
verifica-se nos varios estudos cientificos sobre evasao e nos dados do MEC que apontam uma
evasdo média de 22 por cento, na década passada, o que faz com que o Brasil ainda tenha um
baixo indice da populacdo com formacdo de nivel superior.

Por outro lado, as disciplinas do eixo fundamental também possibilitam que o aluno do curso
de Direito tenha uma sélida formacdo humanistica, atendendo aos objetivos das diretrizes
curriculares do curso de Direito do MEC, que incluiu disciplinas obrigatérias como
Sociologia, Filosofia, Ciéncia Politica e outras disciplinas da area das ciéncias sociais, para
que o futuro bacharel em Direito tenha um perfil preparado para a complexidade da realidade
social local, regional e do pais, e consciéncia do papel que um profissional em Direito no
Brasil deva ter em consonancia com aspectos éticos e sociais adquiridos na sua formacao
universitaria, em contraste com uma formacdo tecnicista que é geral ainda na maioria dos
cursos de Direito do Brasil.

Outro aspecto que cabe ressaltar € que as alteracdes implementadas no novo curriculo, que
atendem plenamente as diretrizes curriculares do MEC, também atendem as novas diretrizes

do Plano Nacional de Educacdo 2014 (PNE/2014) expressos no seguinte item:

artigo 2° 11l - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na
promogdo da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de
discriminacéo; V - formag&o para o trabalho e para a cidadania, com énfase
nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade; X -
promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

O novo curriculo possui disciplinas obrigatorias, como a disciplina de Direitos Humanos e
Fundamentais, e em varias disciplinas estas diretrizes estdo contempladas em seus contedos

programaticos e na relacdo dos titulos da Bibliografia Basica de forma transversal, dando

78



énfase as questdes da diversidade étnica e cultural, da cidadania, dos direitos fundamentais e
de questbes que envolvam a protecdo do patrimdnio ambiental. O novo curriculo, assim,
atende tanto as diretrizes do MEC como também as recentes diretrizes aprovadas do Plano
Nacional de Educacéo para a proxima década.

Dessa forma, a matriz curricular do Curso de Direito da Faculdade Paraiso foi organizada para
oferecer unidades de estudo com conteudos bésicos articulados e atualizados, ao lado das
atividades complementares e das atividades praticas, para que possibilitem a formacao

integral e atualizada do profissional.
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EAD CARGA EIXOS DE
DISCIPLINAS HORARIA FORMACAO
Teodricas |Praticas FUN | PRO [PRA | ELE
Raciocinio Légico 60 X
lo [Fundamentos do Direito 60 X
g Introducdo as Ciéncias Sociais 60 X
E Adaptacdo Pedagogica 60 X
Portugués Instrumental 60 X
Sub-total (10); 00 300 00 300 | 00 00| 00
Filosofia do Direito 60 X
lo Histdria do Direito 60 X
(=]
é Fundamentos do Direito: interpretacéo e aplicagdo 60 X
IS Portugués do Direito 60 X
Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado 60 X
Sub-total (20);] 00 300 00 300 | 00 00 | 00
Sociologia do Direito 60 X
lo Direito Constitucional I (EAD) X 60 X
o
< Direito Penal | (Teoria do Crime) 60 X
g Teoria Geral do Processo 60 X
Direito Civil | (Parte geral) 60 X
Sub-total (30); 60 300 00 60 | 240 | 00| 0O
Antropologia do Direito 60 X
1S Direito Constitucional 11 60 X
o
< Direito Penal 11 (Teoria da Pena) 60 X
E Direito Processual Civil | 60 X
Direito Civil Il (obrigacGes) 60 X
Sub-total (40):| 00 300 00 60 | 240 00 | 00
Direito e Psicologia 60 X
Direito Penal 111 (crimes contra a pessoa, patriménio, 60 X
é liberdade e dignidade sexual)
E Teoria Geral do Direito Pablico 60 X
B Direito Civil Il (contratos) 60 X
Direito Processual Civil I 60 X
Sub-total (50); 00 300 00 60 | 240 | 00 | 0O
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Direito Penal IV (crimes contra a incolumidade, paz, fé
administracéo publica)

Direito da Administracéo Publica(EAD)

Direito Processual Civil 111

Direito Processual Penal |

Direito Civil IV (Responsabilidade Civil)

Sub-total (60):

Direitos Humanos e Fundamentais

Direito Civil V (Familia)

Direito Processual Civil 1V

Direito do Trabalho (EAD)

Direito Processual Penal 11

Sub-total (70):

Direito Empresarial |1 (EAD)

Direito Tributario (EAD)

Direito Processual do Trabalho

Direito Civil VI (Direitos Reais)

Pratica Juridica Civil

Sub-total (80):

Direito Empresarial 11 (EAD)

Metodologia da Pesquisa Juridica (EAD)

Direito Civil VI1(Sucess6es)

Direito Constitucional 111

Pratica Juridica Penal

Sub-total (90):

Eletiva (EAD)

Etica e Deontologia do Direito(EAD)

Direito Internacional Publico e Privado(EAD)

Monografia Juridica

Pratica Juridica do Trabalho

Sub-total (100):

TOTAL|




5.9. Contelidos Curriculares

O detalhamento dos contetidos programaticos encontra-se no ANEXO 2.

5.10. Articulacéo das Atividades Académicas

As atividades permanentes de extensdo e sua articulagdo com o ensino de e as atividades de
praticas profissionais, desenvolvidas sob a forma de estagios curriculares (supervisionados)
ou extracurriculares, estdo articuladas com a funcéo ensino, por intermedio da coordenadoria
do Nucleo de Prética Juridica (NPJ).

A participacdo efetiva dos discentes nas préaticas investigativas e nas atividades de extensdo é
assegurada pela implementacdo dos programas de monitoria e de iniciagdo cientifica, com a
concessao de bolsas. Essas atividades sdo supervisionadas por docentes, prioritariamente, que
atuem em regime de Tempo Integral ou Tempo Parcial. O acompanhamento e a supervisao
das atividades académicas sdo desenvolvidos no nivel da administracdo basica, pelas
coordenadorias de curso e por outros 6rgaos competentes.

5.11. Metodologia
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Considerando que as avaliagdes dos estudantes deverdo basear-se nas competéncias,
habilidades e conteudos curriculares e que os cursos deverdo utilizar metodologias e critérios
para acompanhamento e avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, em consonancia com 0
sistema de avaliacdo (Lei n. 10.861, de 4 de Abril de 2004 — SINAES) e com a dinamica
curricular; optamos por priorizar as praticas pedagogicas que utilizam as atividades grupais.

As préticas pedagdgicas a serem empregadas nos cursos da Faculdade Paraiso sdo apoiadas
em quatro concepcdes de ensino-aprendizagem: aprendizagem auto dirigida; aprendizagem
baseada em problemas ou casos; aprendizagem em pequenos grupos de tutoria e

aprendizagem orientada para a comunidade, conforme consta a seguir.

5.11.1. Aprendizagem autodirigida

O estudante devera conhecer os primeiros passos do caminho para aprender a aprender. Como
busca e aquisi¢do de conhecimentos constitui um processo continuo ao longo da vida de cada
individuo, os estudantes, durante o curso, serdo encorajados a definir seus proprios objetivos
de aprendizagem e tomar a responsabilidade por avaliar seus progressos pessoais no sentido
de quanto estdo se aproximando dos objetivos formulados.

Esta avaliacdo deve incluir a habilidade de reconhecer necessidades educacionais pessoais,
desenvolver um método prdprio de estudo, utilizar adequadamente uma diversidade de
recursos educacionais e avaliar criticamente os progressos obtidos. Cada estudante podera
discutir suas caracteristicas pessoais de aprendizagem com seu tutor e/ou orientador.

Desta forma, procurar-se-a estimular os discentes para que desenvolvam sua capacidade de
compreensdo dos conteldos ministrados através de praticas personalizadas de estudo como
auxilio de professores escolhidos pelos mesmos e nomeados pela Coordenacdo Geral

Académica da IES como responsaveis pela orientacdo do discente.

5.11.2. Aprendizagem baseada em problemas ou casos

Na aprendizagem baseada em problemas ou casos, 0 caso é utilizado como estimulo a

aquisicdo de conhecimento e compreensao de conceitos. Nesta metodologia deve-se buscar:

o Declarar o problema oferecido, explorando os dados apresentados e refletindo se existe

alguma pergunta sobre a descricdo do problema que possa ser formulada para melhor
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explicé-lo;

Resumir os dados oferecidos no problema, especificando: o que é o problema? Do que
trata o problema?

Identificar os pontos importantes do problema, definindo quais sdo as areas de
conhecimento relevantes;

Identificar o conhecimento atual relevante ao problema, frente aos objetivos de
aprendizagem propostos;

Desenvolver hipoteses, a partir da explicacdo dos dados apresentados no problema;
identificar o conhecimento adicional requerido para melhorar a compreensdao do
problema, baseado nas necessidades de aprendizagem individual e/ou grupal;

Identificar os recursos de aprendizagem apropriados, dentre uma diversidade: livros,
periddicos, base de dados local ou remota, programas interativos multimidia, entrevistas
com professores; profissionais ou usuarios, videos, laboratorios, comunidade, isto &,
quais séo as fontes de recursos mais apropriadas a exploracdo deste problema?

Procurar novos conhecimentos, utilizando recursos de aprendizagem apropriados, 0 que
implica em ampliar os horizontes de busca além dos limites institucionais (outras
bibliotecas, outros acervos, outros locais passiveis de utilizacdo no processo ativo de
ensino-aprendizagem);

Sintetizar os conhecimentos prévios e novos sem relacdo ao problema, isto é, baseado
em solidas evidéncias cientificas, como pode explicar o problema agora?

Repetir alguns ou todos 0s passos anteriores, se necessario;

Reconhecer o que foi identificado como uma necessidade de aprendizagem, mas que
ndo foi adequadamente explorado, para incursées complementares;

Sintetizar os conhecimentos auferindo-se, se possivel, testar a compreensdo do

conhecimento adquirido por sua aplicacdo em outro caso ou problema.

Neste sentido, o discente podera vivenciar situacfes praticas em sala de aula e em visitas

técnicas conduzidas e orientadas por professores responsaveis por disciplinas especificas.

5.11.3. Aprendizagem em pequenos grupos de tutoria

A aprendizagem baseada em problemas pode ocorrer tanto de maneira individual como em
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pequenos grupos. Porém, é no grupo de tutoria que 0 pensamento critico pode ser encorajado
e argumentos levantados, ideais podem ser construidos de maneira criativa, novos caminhos
podem ser estabelecidos, permitindo a analise coletiva de problemas que espelhem a prética
profissional futura.

O estudante deve desenvolver competéncias para tornar-se um integrante ativo, com
contribuigdes para o grupo, seja este um grupo de aprendizagem, de pesquisa ou de trabalho
formado por profissionais.

O grupo de tutoria representa, portanto, um laboratério para aprendizagem sobre a integracdo
humana, onde estudantes podem desenvolver habilidades de comunicacdo, relacionamento
interpessoal e a consciéncia de suas proprias reagdes no trabalho coletivo, constituindo uma
oportunidade para aprender a ouvir, a receber e assimilar criticas, e por sua vez, oferecer
analises e contribuicdes produtivas ao grupo. E um férum onde os recursos dos membros do
grupo sao mais efetivos que a somatoria das atividades individuais.

O grupo de tutoria promove a oportunidade para a auto avaliagdo, na qual o estudante pode
analisar seu préprio progresso, seus pontos fortes e as areas que requerem atencdo. Os grupos
de tutoria serdo compostos por estudantes e suas atividades orientadas por um professor tutor,

escolhido pelos estudantes e nomeado pela Coordenacdo Geral Académica da Faculdade.

5.11.4. Aprendizagem orientada para a comunidade

Processos educacionais orientados a comunidade consistem em proporcionar atividades de
ensino-aprendizagem que utilizam extensivamente a comunidade como ambiente/situagéo de
aprendizagem.

A interacdo com a comunidade é desenvolvida continuamente em todas as séries dos cursos.
Esta inserida numa filosofia educacional baseada na comunidade, com trabalho em equipe
multiprofissional e interdisciplinar.

Esta comunidade inclui grupos sociais, empresas, escolas e instituicdes sociais, entre outras.
A interacdo comunitaria permitira ao estudante trabalhar com membros da comunidade, ndo
se restringindo somente a um foco estrito, mas estendendo-se em outros setores relacionados
aos problemas existentes ou potenciais identificados.

Os estudantes conduzirdo, em equipes, pesquisas na comunidade, desenvolvendo experiéncias
em andlise e solucdo de problemas. A meta da interagdo comunitaria é proporcionar aos

estudantes, por meio de um trabalho continuo durante todos os cursos de graduacdo,
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conhecimentos, habilidades e atitudes necessérias a pratica profissional.

Esta meta é alcancada a partir do desenvolvimento de atividades em comunidades-alvo,
através da execucdo de projetos de pesquisa e extensdo elaborados e coordenados por
professores com o auxilio da Coordenacdo do Curso, além do envolvimento ativo do
estudante na preparacdo e exercicio da docéncia de cursos e/ou oficinas dirigidas a

comunidade.

5.12. Regime Académico

5.12.1. Normas Gerais

O projeto pedagogico de cada curso deve estabelecer diretrizes para o alcance do perfil
profissional desejado dos concluintes dos cursos profissionais e o desenvolvimento de
competéncias e habilidades. O curriculo do curso de graduacdo deve atender as diretrizes
curriculares fixadas pelo MEC. O ano letivo, independente do civil, abrange, no minimo,
duzentos dias, distribuido em dois periodos letivos regulares, cada um com, no minimo, cem
dias de atividades académicas efetivas, ndo computados os dias reservados aos exames finais,
quando houver.

O periodo letivo prolongar-se-a, sempre que necessario, para que se completem os dias letivos
previstos, bem como para integral cumprimento do contetdo e duracdo estabelecidos nos
programas das disciplinas ministradas nos cursos de graduacao.

As atividades da Faculdade sdo programadas, anualmente, em calendario, do qual deve
constar, pelo menos, o inicio e o encerramento dos periodos letivos de matricula, de
transferéncias e de trancamento de matriculas. Entre os periodos regulares podem ser
executados programas de ensino, pesquisa e extensdes, extracurriculares ou curriculares,
sendo que, para estes, as exigéncias sdo iguais, em contetdo, carga horéria, trabalho escolar e
critério de aprovacdo, as dos periodos regulares.

No site institucional sdo divulgadas as condicGes de oferta dos cursos, especialmente, 0s
programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duragdo, requisitos,
qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a
cumprir as respectivas condi¢des. Das condi¢bes de ofertas dos cursos deverdo constar as

seguintes informacoes:
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o ato autorizativo expedido pelo MEC, com a data de publicacdo no Diario Oficial da
Unido;

o dirigentes da instituicdo e coordenador de curso efetivamente em exercicio;

o relacdo dos professores que integram o corpo docente do curso, com a respectiva
formacdo, titulacéo e regime de trabalho;

o matriz curricular do curso;

o resultados obtidos nas Ultimas avaliacfes realizadas pelo MEC, quando houver;

o valor corrente dos encargos financeiros a serem assumidos pelos estudantes, incluindo
mensalidades, taxas de matricula e respectivos reajustes e todos os Onus incidentes
sobre a atividade educacional;

o projeto pedagdgico do curso e componentes curriculares, sua duracdo, requisitos e
critérios de avaliacéo;

o conjunto de normas que regem avida académica, incluidos o Estatuto ou Regimento que
instruiram os pedidos de ato autorizativo junto ao MEC,;

o descricdo da biblioteca quanto ao seu acervo de livros e periodicos, relacionada a area
do curso, politica de atualizacdo e informatizagdo, area fisica disponivel e formas de
acesso e utilizacao;

o descricdo da infraestrutura fisica destinada ao curso, incluindo laboratérios,

equipamentos instalados, infraestrutura de informatica e redes de informacao.

5.12.2. Processo Seletivo

O ingresso nos cursos sequenciais, de graduacdo e de pds-graduacdo, sob qualquer forma, é
feito mediante processo de selecéo, fixado pelo CONSEPE.

Como meio de estimular em seus estudantes o autoconhecimento, autodesenvolvimento,
mudanca pessoal e desenvolvimento de carreira, a FAP esta implantando um processo de
selecdo inovador que considera como parte deste a analise do perfil comportamental dos
novos estudantes. Tal agdo visa permitir a instituicdo de ensino conhecer o perfil do estudante
jano ato de sua entrada na faculdade, identificando assim, aptidées e dificuldades.

Como complemento a esse novo processo seletivo todos os cursos terdo um 1°. (primeiro)
periodo comum com disciplinas que tém o objetivo de introduzir o estudante no ensino

superior, dando a ele uma visdo da academia e de sociedade, estimulando o raciocinio l6gico e
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0 aprimoramento de producgdes textuais.

As inscrigdes para 0 processo seletivo séo abertas em edital, do qual constardo os cursos
oferecidos, com as respectivas vagas, ato autorizativo, nimero de estudantes por turma, local
de funcionamento, prazo de validade do processo, os prazos de inscri¢do, a relacdo e o
periodo das provas, testes, entrevistas ou analise de curriculo escolar, os critérios de
classificacdo e desempate e demais informacdes Uteis.

O edital é publicado, na integra, no site institucional até quinze dias antes do periodo de
inscricdo. Os critérios e normas de selecdo e admissdo devem levarem conta os efeitos dos
mesmos sobre a orientacdo do ensino médio e a articulagdo com os 6rgdos normativos dos

sistemas de ensino.

5.12.3. Acesso e Matricula

Os procedimentos para acesso e matricula estdo descritos no Regimento Geral da Faculdade.

5.12.4. Avaliacdo da Aprendizagem

Os procedimentos para avaliagdo do aproveitamento escolar estdo descritos no Regimento
Geral, Capitulo VI, pagina 17.

5.13. Atividades Extraclasse

5.13.1. Nucleo de Prética Juridica (NPJ)

O Ndacleo de Pratica Juridica do curso de Direito da Faculdade Paraiso é a unidade
responsavel pela conducdo do estagio de pratica juridica, tendo por funcdo precipua contribuir
para a formacédo académica de qualidade do estudante de Direito, propiciando-lhe os recursos
e 0S meios necessarios para o aprendizado, o exercicio e o aperfeicoamento da pratica forense.

As atividades oferecidas pelo NPJabrangem as seguintes modalidades curriculares:

. Assisténcia Juridica Consultiva e Contenciosa gratuitas a comunidade carente.
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. Conciliacdo, Mediagcdo e Arbitragem (trabalho interdisciplinar com os cursos de
Administrag&o).
. Visitas técnicas aos orgaos diretamente vinculados ao Poder Judiciarios e afins.

. Orientacdo de monografias.

Integram o NPJ os alunos do Curso de Direito que estiverem regularmente matriculados nas
atividades de Estagio Supervisionado.

O estagio supervisionado cumpre funcdo crucial na estrutura curricular, tendo em vista que
concretiza a dimensdo teorico-pratica do curso, possibilitando o desenvolvimento de
habilidades por meio de procedimentos praticos que observem as técnicas pedagogicas.

O NPJ é composto por advogados-orientadores responsaveis pelas atividades de assisténcia
juridica que consistem no atendimento a comunidade nas seguintes areas: familia, sucessoes,
contratos, propriedade, consumo, civil em geraltrabalhista. Extrajudicialmente, destaca-se a
atuacdo do NPJ em atividades restritas a advocacia e realizaveis junto aos cartorios.

No NPJ funciona o projeto de Conciliacdo e Mediacdo cujas atividades tém a finalidade de
propiciar aos participantes o conhecimento e a pratica de novos mecanismos de solucdo de
conflitos no &mbito extrajudicial e preparar os alunos para a mudanga de paradigma: sair do
papel de fomentador de disputas e passar para a funcéo de pacificador social.

O NPJ foi criado em 01 de outubro de 2009, tendo sido o professor Roberto Monteiro Litrento
nomeado para ser o seu Coordenador.

Em 01 de setembro de 2010 foi firmado um Termo de Compromisso, em convénio com a
OAB, referente ao Estagio Profissional de Advocacia, o qual esta sendo realizado na sede na
IES.

Desde a sua criacdo, o NPJ tem como publico alvo os jurisdicionados que ndo possam arcar
com o pagamento das custas processuais e honorarios advocaticios, em conformidade com a
Lei 1.060/50.

A sua area de atuacdo abrange questbes do dia a dia relativas ao direito civil, especialmente
nos assuntos atinentes ao Direito de Familia. Atua também no que concerne as relacdes de
consumo, de pequenas causas, bem como as questdes trabalhistas.

Além da consultoria, 0 NPJ elabore pecas processuais e procede o acompanhamento dos
feitos. Em 2015, o NPJ passou a ter como Coordenadora a professora Christianne de Lourdes
Moraes Teixeira, responsavel pelo setor. Atuam no NPJ os professores: Leonardo Cardoso e

Nilton Soares de Souza Neto, ambos responsaveis pela conciliacdo e mediacdo, sendo que o
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prof. Nilton Soares, como professor de Monografia Juridica orienta os alunos no NPJ, assim
como os professores orientadores de monografias.

O NPJ firmou convénio com diversas entidades, como por exemplo: MUDES, CCIE,
Ministério Pablico, dentre outros.

Acreditando que a advocacia do futuro sera pautada pelas solu¢des que promovam a resolucao
dos conflitos por mecanismos extrajudiciais, o NPJ estd implementando atividades que
possibilitardo a seus estagiarios experiéncias e vivéncias com Arbitragem.

O NPJ pretende que seus alunos desenvolvam habilidades essenciais ao profissional do
Direito, tais como: conhecimentos juridicos sélidos dos principais ramos do Direito material e
processual; capacidade de relacionar os conhecimentos teodricos e técnicos a problemas
juridicos reais; capacidade de pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da
doutrina e de outras fontes do Direito, na elaboracdo de pecas e documentos juridicos;
amadurecimento ético-profissional para atuar na solugcdo de conflitos; aptiddo e probidade
para lidar com situagdes ndo previstas, decorrentes da complexidade das relagdes humanas.

A regulamentacdo do NPJ encontra-se no ANEXO 3.

5.13.2. Estégio curricular supervisionado

As atividades de estagio supervisionado visam consolidar o desempenho profissional desejado
inerente ao perfil do formando da FAP. Desta forma, as atividades de estagio supervisionado
sdo, preponderantemente, praticas e devem proporcionar ao educando a participacdo em
situacOes reais de vida e trabalho, em todas as funcbes da carreira escolhida pelo estudante,
além de praticas simuladas.

O estagio supervisionado pode ser realizado fora da institui¢cdo de ensino ou dentro, por meio
da participacdo do estudante no Nucleo de Pratica Juridica, no qual serd integralizada 200
horas de estagio.

A Coordenadoria de Estagio, exercida pelo Ndcleo de Apoio ao Estudante — NAE compete:

e  Promover a realizacdo dos estagios curriculares e extracurriculares, de acordo com o
curriculo do curso de graduagdo, obedecidas as normas aprovadas pelos 0rgdos
competentes da faculdade, nos termos regimentais;

e  Analisar e opinar no processo de credenciamento de servicos e organizagoes
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empresariais, para efeito de realizagdo de atividades de estagio extramuros;

° Oferecer infraestrutura de apoio para todas as atividades praticas do estagio, incluindo
recursos humanos, bibliograficos, materiais e instalagdes fisicas adequadas;

° Participar do processo de avaliacéo global do estagiério;

° Promover as medidas administrativas e académicas indispensaveis a realizacdo dos
processos, curriculares e extracurriculares, de estagio supervisionado;

° Promover, semestralmente, eventos para avaliacdo dos estagios, objetivando aperfei¢oar
a realizacdo dos mesmos;

e  Articular-se com 06rgaos ou setores da Faculdade, ligados a p6s-graduacdo, a pesquisa e
a extensdo, para agbes comuns visando o treinamento profissional do estagiario e para

acOes extensionistas.

O regulamento completo do Estagio Supervisionado se encontra descrito no ANEXO 4.

5.13.3. Monografia Juridica

A Faculdade Paraiso entende que a correta formacao do estudante esta relacionada ndo s6 ao
aprendizado de matérias técnicas e teodricas, mas também ao desenvolvimento das suas
capacidades de raciocinio, critica e reflexdo. Assim, inseriu em sua pratica académica a
Monografia Juridica de modo a aferir o quanto tais capacidades foram corretamente
desenvolvidas.

A monografia juridica serd desenvolvida através dos estudos iniciados no componente
curricular de Metodologia da Pesquisa Juridica e as orientacdes gerais da Monografia

Juridica.

5.13.3.1. Mecanismos efetivos de acompanhamento e de cumprimento da Monografia

Juridica

A Monografia Juridicado curso de Direito da Faculdade Paraiso tem por objetivo contribuir
com o desenvolvimento da capacidade cientifica, critica e reflexiva do aluno, bem como
promover a reflexdo teodrica voltada para problemas, situaces, realidades vivenciadas durante
0 desenvolvimento do Curso, nas Unidades de Estudo, nos momentos do Estagio

Supervisionado, ou, nas Atividades Complementares, de Extensdo e Pesquisa.
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Trata-se de atividade obrigatdria para a obtencdo do grau de bacharel em Direito, que é
formalmente iniciado no 9° periodo, com a disciplina Metodologia da Pesquisa Juridica. Os
periodos precedentes podem ser considerados estudos preparatorios,que inseriram o aluno nas
formas de apresentacdo técnica e na elaboracdo dos textos de trabalhos solicitados nas
disciplinas do curso e ainda as aulas de Portugués Instrumental e Portugués do Direito que
serviram como base ortografica e gramatical para elaboracdo de textos cientificos e na
elaboracdo de pecas juridicas.

Nos termos do Regulamento da Monografia Juridica do Curso de Direito, o aluno deve
elaborar o seu Projeto de Pesquisa sob a orientacdo de um professor do curso, de acordo com
o0 tema escolhido.

O acompanhamento do desenvolvimento e do cumprimento do Projeto de Pesquisa, que
resultard na Monografia Juridica, sera duplo, através do Professor da disciplina Monografia
Juridica e do Orientador.

O Professor da disciplina Monografia Juridica sera o responsavel pela orientacdo
metodoldgica, formal e estrutural da elaboracdo e apresentacdo do Projeto de Pesquisa,
conforme as diretrizes previstas no Regulamento para Monografia Juridica, e, nas Orientacdes

Gerais para Elaboragdo de Trabalhos Académicos da Faculdade Paraiso.

5.13.3.2. Natureza, Tema e Orientacdo da Monografia Juridica

A elaboracdo da Monografia Juridica objetiva consolidar as competéncias e habilidades
desenvolvidas ao longo do curso através da elaboracdo de um estudo monografico completo
individualmente pelo estudante, sob a orientacdo de um docente.

Em relacdo a estruturacdo da obra de monografia, cabe ressaltar que a forma deve ser
trabalhada simultaneamente com o desenvolvimento do texto. N&o se deve iniciar o texto sem
tomar conhecimento prévio das formas de apresentacdo definidas pela FAP, contidas no
“Manual para elaboragdo de trabalhos académicos da FAP”. Causa um enorme prejuizo de
tempo a ndo aplicacdo das regras do Manual na construcéo do texto. O aluno geralmente faz o
trabalho e no final aplica as regras de apresentacdo e isto provoca problemas sérios em relagdo
ao contetdo que foi finalizado, tendo que se alterar ndo somente a forma, mas também em
grande parte o conteddo. Neste sentido, citamos 0s autores abaixo, que fazem alusdes, ao que
se tornou polémico nos cursos de graduagdo e também das pds, sobre a importancia da forma

e conteudo nas monografias e dissertacoes.
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5.13.3.3. Sem boa Forma, o conteddo morre na praia

Convém entender a natureza da fronteira entre estilo e contedo. O bom estilo esta a servigo
da exposicao do conteido e ndo subsiste em si ou a despeito de contetdo fraco. Sem embargo,
a melhor apresentacdo contribui para tornar mais confiavel o contetdo. (...) Em ciéncia, ndo
pode haver uma separagdo entre forma e contetdo. Trata-se de uma separacéo ficticia, pois
ficamos conhecendo o contetdo pela forma. (...) A ma noticia é que a forma nao vem facil.
Pelo contrario, é o resultado de uma feroz batalha com as palavras. (...) A redac¢do ndo é uma
transcricdo mecanica de idéias prontas, mas uma fase da construgdo do trabalho, totalmente

imbricada com o préprio desenvolvimento do raciocinio. *

(...) H& ainda uma questdo que tem a ver com a interrelacdo entre
pensamento e redagdo. (...) Para tornar mais objetivo o que quer que
pensemos, € preciso trabalhar no contexto da apresentacdo. A principio
apresentamos 0s pensamentos para nés mesmos, buscamos o que se costuma
chamar de pensar claramente. Quando sentimos que as idéias estdo
arrumadas, apresentamo-las aos outros. Muitas vezes descobrimos, entéo,
que elas ndo estavam de modo algum claras.*

5.13.3.4. Categorias de trabalho de Monografia Juridica

o Relato de pesquisa: investigacdo baseada em dados empiricos, utilizando metodologia
cientifica;

o Revisdo critica da literatura: anélise de um corpo abrangente de investigacdo, relativa a
assuntos de interesse para o desenvolvimento do Direito;

o Estudo tedrico: analise de construtos tedricos, levando ao questionamento de modelos
existentes e a elaboracgdo de hipoteses para futuras pesquisas;

o Relato de experiéncia: investigacdo voltada para a andlise critica de intervencdes de
carater profissional, envolvendo, por exemplo, estudo de caso contendo analise de
implicagdes conceituais, ou descricdo de procedimentos ou estratégias de intervencao

contendo evidéncia metodologicamente apropriada de avaliacdo de eficacia.

3 CASTRO, Claudio de Moura. Como redigir e apresentar um trabalho cientifico.S&o Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2011, p . 3-4.
4 MILLS, C. Wrigth. The sociological imagination. New York: Oxford University Press, 1959, p. 223-224.
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Todas as Monografias Juridicas serdo desenvolvidas sob a supervisdo do Nucleo de Pratica
Juridica (NPJ), sob a coordenacgéo do professor da discipina de Monografia Juridica.

A Monografia Juridica e a forma de apresentacdo estdo definidas em Regulamento proprio,
conforme ANEXO 5.

5.13.4. Monitoria

O Programa de Monitoria é destinado a propiciar aos interessados a oportunidade de
desenvolver suas habilidades para a carreira docente, nas fungdes de ensino, pesquisa e
extensdo, assegurando, por sua vez, cooperacdo didatica tanto ao corpo docente, quanto ao
discente, nas funcdes institucionais.

Os monitores, sob a supervisdo docente, auxiliam o corpo discente na orientacdo em trabalhos
de laboratério, de biblioteca, de campo e outros compativeis com seu grande conhecimento e
experiéncia. As atividades de Monitoria estdo reguladas conforme Regimento Geral, no

Capitulo 111, pagina 23 e anualmente a FAP publica edital com as normas de acesso e selecéo.

5.13.5. Atividades complementares

As Atividades Complementares devem criar mecanismos de aproveitamento de
conhecimentos, adquiridos pelo estudante, em atividades extracurriculares e de interesse para
sua formagé&o pessoal e profissional.

Para o registro académico, o estudante deve apresentar, ao Nucleo de Apoio ao Estudante,
relatorio discriminando as atividades complementares realizadas com a respectiva carga
horéaria, devendo apresentar original para verificacdo do cumprimento de tais atividades. Os
itens que integram as Atividades Complementares devem ser desenvolvidas ao longo do

curso, devendo-se evitar a realiza¢do das atividades em um unico ano ou periodo.

O ANEXO 6 apresenta o regulamento das atividades complementares.

5.13.6. Atividades de Extensao

O principal objetivo das atividades de extensdo é o de promover um trabalho de inter-relacdo
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entre a FAP e a sociedade, em que ambas as esferas se complementam e aprendem, sendo
parceiras no processo de aprendizado que se realiza entre as duas. Assim, a FAP, além de
oferecer a sociedade o seu conhecimento cientifico, aprende com a realidade cotidiana, tendo
condicdes de redefinir curriculos, conteudos programaticos e até mesmo as suas linhas de
atuacao.

Os programas de extensdo representam uma ponte que possibilita a articulacdo entre o ensino
e a pesquisa, produzindo uma praxis cotidianamente revisada.

As modalidades de extensdo em coeréncia a com seus objetivos, ndo se constituem em
atividades independentes, elas estdo fundamentadas na pesquisa € no ensino. Assim, a
extensdo da FAP, derivada de sua producdo do conhecimento e/ou da Mantenedora, pode

materializar-se em:

o Cursos de Extensdo: sdo os cursos ministrados no ambito da FAP, como parte do
processo de educacgdo continuada, e que ndo se caracterizam como parte das atividades
regulares do ensino formal de graduacéo;

o Eventos: compreendem atividades de curta duracdo, como palestras, seminarios,
congressos, entre outras modalidades;

o Programas de acdo continua: compreendem o conjunto de atividades implementadas
continuamente, que tém como objetivos o desenvolvimento de comunidades, a
integracdo social e a integracdo com instituicGes de ensino;

o Programas especiais: compreendem atividades de duracdo determinada;

o Prestacdo de servigos: compreende a realizagdo de consultorias, atividades assistenciais
e outras atividades ndo incluidas nas modalidades anteriores e que utilizam recursos

humanos e materiais da FAP.

5.13.6.1. Programas de Curso de Extensdo On Line Atividades Extraclasses

A Faculdade Paraiso - FAP, por meio do Nucleo de EaD da Diretoria de Ensino Superior e
Pesquisa, oferece para a sua comunidade académica e demais interessados um Programa de
Cursos de Extensdo On-line que visa promover cursos de curta e média duragdo, com objetivo
de capacitar, aperfeicoar e atualizar conhecimentos necessarios ao desenvolvimento de

competéncias técnicas e profissionais.
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5.13.6.1. Metodologia Pedagdgica

No Programa de Cursos de Extensdo On-line a metodologia pedagogica adotada tem como
base a autonomia de estudo do estudante, no qual ele é o agente da constru¢do do seu
conhecimento, capaz de autodirigir e autorregular o seu processo de ensino e aprendizagem.
Todos os Cursos do Programa serdo desenvolvidos totalmente na modalidade de ensino a
distancia, através do nosso ambiente virtual que pode ser acessado por meio do endereco:
http://ead.faculdadeparaiso.edu.br/.

O Programa foca no estudante, aprendiz autbnomo, capaz de aprimorar suas competéncias e
habilidades cognitivas, tracando o seu planejamento de estudo de forma flexivel, mas com

comprometimento.

5.13.6.2. Diretrizes de Acéo Pedagégica

“Ensinar ndo € transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua prépria

produgdo ou a sua constru¢do.” (Paulo Freire).

A aprendizagem é um processo construido internamente e por meio de uma reorganizagdo
cognitiva constante, e € com esse escopo educacional que os Cursos do Programa sdo
estruturados e apresentados ao estudante.

Os cursos possuirdo as seguintes diretrizes pedagdgicas

o Complementar conhecimentos.
o aprofundar conhecimentos ja adquiridos; e
o capacitar e qualificar nossos estudantes e interessados (publico externo)preparando-os

para um mercado de trabalho cada vez mais competitivo.

5.13.6.3. Material Didatico

O material didatico sera elaborado por profissionais qualificados com experiéncia profissional
e docente. A construcdo dos materiais, recursos, atividades e a estruturagdo no ambiente

virtual sdo realizadas pela empresa parceira da IES em consonancia com a equipe de
96



coordenacao do curso.
Sera disponibilizado para os estudantes um livro digital com o contetddo da disciplina e

material multimidia.

5.13.6.4. Ingresso no Programa

Os estudantes e interessados deverdo adquirir um cartdo de acesso, entrar no portal da
Faculdade e efetivar sua inscricdo. O cartdo permite acesso aos cursos pelo periodo de um

ano.

5.13.7. Atividades de Pesquisa

A atual regulamentacéo dos cursos de direito — Resolucdo 9/2004 do CNE/CES — exige que 0
estudante do Curso de Graduacdo em Direito cumpra uma carga horaria especifica de
atividades complementares. Tais atividades consistem em congressos, palestras, monitorias,
projetos de extensdo e pesquisa, audiéncias, estagios etc.

O objetivo das atividades complementares é diversificar e enriquecer a formacdo juridica
oferecida na graduacdo, através da participacdo do corpo discente em tipos variados de
eventos. E importante lembrar que a realizacdo das atividades complementares dependera
exclusivamente da iniciativa e da dinamicidade de cada aluno, que deve buscar as atividades
que mais lhe interessam para delas participar.

No entanto, a instituicdo deve oferecer meios para que o estudante complemente a sua
formacéo basica no ensino do curso de Direito.

Assim, para que o Projeto Académico do Curso de Direito contemple a Resolucdo do

Conselho Nacional de Educagéo, Camara de Ensino Superior, n. 09/2004:

§ 1° O Projeto Pedagdgico do curso, além da clara concepgdo do curso de
Direito, com suas peculiaridades, seu curriculo pleno e sua
operacionalizacdo, abrangera, sem prejuizo de outros, 0s seguintes elementos
estruturais:

| - concepcdo e objetivos gerais do curso, contextualizados em relagdo as
suas insercoes institucional, politica, geografica e social;

Il - condigdes objetivas de oferta e a vocagéo do curso;

I11 - cargas horérias das atividades didéaticas e da integralizacéo do curso;

IV - formas de realizagdo da interdisciplinaridade;

V - modos de integracdo entre teoria e pratica;

VI - formas de avaliagdo do ensino e da aprendizagem;
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VII - modos da integracdo entre graduagdo e pos-graduacao, quando houver;
VIII - incentivo a pesquisa e a extensdo, como necessario prolongamento
da atividade deensino e como instrumento para a iniciacdo cientifica;
(grifo nosso)

Pretendemos implantar um Ndcleo de Pesquisa (NP) no curso de Direito como parte
integrante e 6rgdo regulamentado, logo que as atividades de extensao estiverem consolidadas
e devidamente avaliadas pelo NDE e COSEPE para que estejam em consonancia com a

instituicdo como um todo..

5.14. Apoio ao discente

5.14.1. Apoio Psicopedagdgico ao Discente

O apoio psicopedagdgico da FAP é realizado por meio do NAE para atender, mediar e
solucionar situacBes que possam surgir no decorrer da vida académica do corpo discente.

Os servigos de psicopedagogia tém por objetivo oferecer acompanhamento ao corpo discente
e subsidios para melhoria do desempenho de estudantes que apresentam dificuldades. Propde-
se a contribuir para o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem em geral, recuperando
as motivacbes, promovendo a integridade psicologica dos estudantes, realizando a orientacao
e 0s servicos de aconselhamento e assegurando sua adaptacdo, especialmente, dos
ingressantes.

O atendimento é caracterizado por orientacdes individuais a estudantes encaminhados pelos
professores, Coordenadores de Curso ou para aqueles que procuram 0O Servigo
espontaneamente.

O horério disponivel para esse atendimento é de dois periodos semanais, mediante
agendamento prévio de entrevistas para garantir o atendimento eficiente e dedicado evitando

acumulo ou coincidéncias indesejaveis para o interessado.

5.14.2. Mecanismos de Nivelamento

A FAP busca oferecer nivelamento aos estudantes desde o inicio do curso, por meio de um
periodo comum a todos os cursos. Tal periodo é composto de disciplinas que visam orientar o

estudante em sua entrada no ensino superior, dando a ele uma visdo da academia e de
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sociedade, estimulando o raciocinio l6gico e o aprimoramento de produgdes textuais.

Além disso, com o objetivo de recuperar as deficiéncias de formacao dos ingressantes, a FAP
podera promover cursos de nivelamento em Lingua Portuguesa e Matematica. Este
nivelamento visa suprir as deficiéncias basicas dos estudantes que ndo conseguem
acompanhar adequadamente o aprendizado ao iniciar o curso de graduacéo.

Tal nivelamento é realizado por meio de um apoio de monitoria realizado por um estudante
selecionado mediante edital, que atua sob supervisdo do(s) professores da(s) disciplina(s).
Este nivelamento é oferecido conforme necessidades identificadas pela Coordenacdo de

Curso.

5.14.3. Ouvidoria

A Ouvidoria da FAP é um elo entre a comunidade — académica ou externa — e as instancias
administrativas da Instituicdo, visando agilizar a administracdo e aperfeicoar a democracia. A
Ouvidoria da FAP ¢é tratada pelo Ndcleo de Apoio ao Estudante.

Sédo objetivos da Ouvidoria da Faculdade Paraiso:

o assegurar a participacdo da comunidade na Faculdade Paraiso, para promover a
melhoria das atividades desenvolvidas;
o reunir informacgdes sobre diversos aspectos da Faculdade Paraiso, com o fim de

subsidiar o planejamento institucional.

Assim sendo, a Ouvidoria é um canal de ligacdo entre a FAP e a comunidade académica, com
a finalidade de estabelecer uma comunicacdo democratica, identificar necessidades e entraves
existentes e buscar solucGes para as queixas e indagacdes apresentadas, bem como coletar
propostas visando a busca da exceléncia no atendimento e o fortalecimento da cidadania, ao
permitir a participacdo da comunidade académica e externa.

A Ouvidoria atua ouvindo as reclamacg6es, dendncias, elogios, solicitacdes, sugestdes ou
esclarecendo as dividas sobre os servigos prestados. Recebe, analisa e encaminha as
manifestacOes aos setores responsaveis; acompanhar as providéncias adotadas, cobrando
solucBes e mantendo o cidaddo/usuério informado; e responde com clareza as manifestaces

no menor prazo possivel.
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5.14.4. Atendimento Extraclasse

O atendimento extraclasse aos estudantes é realizado pelo Nucleo de Apoio ao Estudante
(NAE) e pela Coordenacao de Curso, quando necessario, com jornada semanal especifica para
atendimento ao estudante. Esse atendimento é feito de maneira personalizada e
individualmente, mediante a pratica de “portas abertas” onde cada estudante pode, sem prévia

marcacao, apresentar suas duvidas.

5.14.5. Acompanhamento de Egressos

A FAP prevé o desenvolvimento de um Programa de Acompanhamento do Egresso com o
objetivo de criar uma linha de estudos e analises da trajetdria dos egressos, de forma a avaliar
a qualidade do ensino e a adequacdo dos curriculos dos cursos, e que serd implantado quando
da concluséo do curso pela primeira turma.

O programa contara com uma base de dados, com informacdes atualizadas dos egressos;
mecanismos para a promocao de um relacionamento continuo entre a FAP e os diplomados
em seu Curso; e mecanismos para avaliar a adequacdo da formacéo do profissional para o
mercado de trabalho.

A partir das informagdes constantes na base de dados, serd possivel estabelecer um canal de
comunicacdo com 0s egressos, por meio do qual os ex-estudantes serdo informados sobre
cursos de aperfeicoamento profissional oferecido pela FAP, eventos diversos realizados na
Instituicdo, oportunidades de emprego e outros.

O retorno dos egressos sobre o ensino recebido na FAP é fundamental para o aprimoramento
institucional. Para tanto, serdo aplicados questionarios estruturados para obter informacdes
sobre o curso realizado (pontos positivos e negativos), a atuacdo no mercado de trabalho,
dificuldades encontradas na profissao, perfil de profissional exigido pelas empresas, interesse
em realizar outros cursos de graduacao e pds-graduacdo. Apds a aplicacdo desse questionario,

as respostas sao tabuladas e analisadas para encaminhar aos dirigentes da Instituicédo.

5.15. Acdes decorrentes dos processos de avaliagdo do curso

Como acdes decorrentes dos processos anteriores de avaliagdo do curso destacam-se:
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o Reformulacéo do Projeto Pedagdgico do Curso;

o Reformulagéo da matriz curricular do curso;

o Reviséo do quadro docente, priorizando a contratagéo de mestres e doutores;

. Implantagdo do Nucleo de Pratica Juridica;

o Reorganizacdo das atividades de Estagio Supervisionado e Atividades Complementares;
o Aquisicdo de acervo virtual;

o Disponibilizacdo de plataforma de cursos de extenséo a distancia.

5.16. Atividades de tutoria — Disciplinas EaD

Na nova matriz curricular prevista neste PPC, até cerca de 20% das disciplinas do curso de
Administracdo da FAP serdo realizadas em ambiente de EaD.

A metodologia pedagdgica a ser adotada para o desenvolvimento das disciplinas em EaD é o
cognitivismo, no qual os processos internos de percepgéo, representacdo, armazenamento e
recuperacdo dos conhecimentos sdo gerados a partir da interacdo entre o estudante x
professor/tutor x ambiente de aprendizagem on-line.

O conhecimento adquirido pelo estudante serd fruto dessa interacdo. As disciplinas serdo
desenvolvidas por meio de um processo permanente e continuo de construcéo e reconstrucao,
que resultard na formacao de estruturas mentais, também chamadas de assimilacéo.

Serdo disponibilizados para os estudantes 0s seguintes recursos educacionais:

o Material Didatico

o Ferramentas de Aprendizagem — desenvolvidas no ambiente on-line;

o Ferramentas de Comunicacdo e Interacdo — desenvolvidas no ambiente on-line;

o Tutoria de Duvidas - via ambiente on-line, de forma assincrona, realizada pelo
professor/tutor da disciplina;

° Encontro Presencial

5.16.1. Material didatico institucional

O material didatico sera elaborado por profissionais qualificados com experiéncia profissional

e docente. A construcdo dos materiais, recursos, atividades e a estruturagdo no ambiente
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virtual serdo realizadas pela empresa parceira da IES em consonancia com a equipe de
coordenacao do curso.
Sera disponibilizado para os estudantes um livro digital com o conteudo da disciplina,

atividades de fixacao e material multimidia.

5.16.2. Mecanismos de interacéo entre docentes, tutores e estudantes.

Para auxiliar a interacdo entre docentes, tutores e estudantes, a FAP disponibilizara um canal
de didlogo permanente com o professor/tutor da disciplina, de forma assincrona no ambiente
virtual de estudo.

Em relacdo a interagdo estudante x estudante, sera disponibilizado um moédulo de “bate-papo”
com o0s colegas de turma, para trocar informacgdes, de forma assincrona (mensagens no
ambiente). E, via Chat, pelo “Troca de Ideias On-line”, no qual podera conversar com 0s Seus
colegas em tempo real.

O estudante podera entrar em contato com a coordenacdo de EaD, sempre que precisar. A
Coordenacdo de EaD fara interacdes com os estudantes via e-mail ou por meio de mensagens
postadas no ambiente, buscando sanar dificuldades pertinentes a execucdo de atividades,
entendimento da metodologia proposta e apoio ao estudo.

5.16.3. Procedimentos de avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem

O estudante serd avaliado no decorrer do estudo da disciplina, de acordo com o0s critérios
estabelecidos no Plano de Ensino do componente curricular e a partir das atividades
propostas.

Na aula inicial de apresentacdo da disciplina, o estudante tem o conhecimento de como sera a
composic¢do da sua nota em cada avaliacdo. Essa informagdo também estéa a sua disposi¢édo no
ambiente de aprendizagem on-line da disciplina.

5.17. Corpo Docente e Tutorial

5.17.1. Corpo Docente
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O corpo docente do curso é formado por 24 professores, sendo 05 doutores (21%), 13
mestres, totalizando 75% de docentes mestres e doutores, e 06 especialistas. Em relacdo ao
regime de trabalho 62% do quadro docente sdo em tempo integral (02) e tempo parcial (13), e

09 docentes horistas.

5.17.2. Corpo Tutorial

A partir da implantacdo da nova matriz curricular prevista para 2015.1, existe a previsdo de

contratacdo de tutores qualificados para atuarem na orientacgdo das disciplinas EaD.

5.18. Infraestrutura da instituicéo

5.19. Espaco de trabalho para coordenagéo de curso e servigos académicos

A sala de coordenacdo de curso sera reformada e terd um formato de um ambiente aberto,
integrado, amplo e arejado que visando transmitir ao colaborador transparéncia e
tranquilidade. Este formato de sala propicia a comunicacdo entre os coordenados dos demais
cursos e aumenta a produtividade.

5.20. Sala de professores

A sala de professores é climatizada, bem dimensionada e dotada de iluminagdo e mobiliario,
atendendo as condi¢des de salubridade. Ha microcomputadores para utilizacdo dos docentes,
com acesso a Internet.

5.21. Salas de aula

A FAP possui 48 salas de aula com area total de 2.204 m, climatizadas, com quadro branco,
04 calhas com 3 lampadas,1 mesa e cadeira para professor e carteiras para 0s estudantes

conforme capacidade da sala.

5.22. Acesso de estudantes a equipamentos de informatica
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O acesso dos estudantes aos equipamentos de informética se d& por meio de 4 laboratérios de

informatica, conforme descrito abaixo:

° Laboratorio 1 (75,73 m2) — 40 microcomputadores Intel, 2 a 4 GB de RAM, sistema
operacional Windows 7, com acesso a internet e placas Wireless.

° Laboratorio 2 (45,5 m2) — 24 microcomputadores Intel, 2 a 4 GB de RAM, sistema
operacional Windows 7, com acesso a internet.

° Laboratério 3 (59,5 m2) — 12 microcomputadores Intel, 2 a 4 GB de RAM, sistema
operacional Windows 7, com acesso a internet.

° Laboratorio 4 (41,93 m2) — 16microcomputadores Intel, 2 a 4 GB de RAM, sistema

operacional Windows 7, com acesso a internet.

5.23. Nucleo de Pratica Juridica (NPJ)

Para acesso da comunidade externa o NPJ esta acessivel atraves do patio e se localiza no
prédio da biblioteca, possui cinco salas: trés para atendimento ao puablico; uma sala de
coordenacao, uma sala para o projeto de Conciliacdo e Mediacéo e outra sala para o projeto de
Monografias Juridicas; uma sala com vinte cadeiras para o jari simulado e para as aulas de
pratica juridica. Além disso, 0 espaco possui uma recepgdo que atende ao NPJ, Nucleo de

Turismo (NT) e ao Ndcleo de Praticas Empresariais.

5.24. Biblioteca

5.24.1. Acervo por Area de Conhecimento

O acervo é constituido de diversos suportes como livros, periédicos, CD-ROM, DVD-ROM e
softwares, bases de dados nacionais com acesso livre, abrangendo diversas areas do
conhecimento, em um total de mais de 20.000 itens de acervo documental.

O acervo de livros atende as necessidades dos cursos quanto a quantidade, pertinéncia,
relevancia académico-cientifica e atualizacdo das obras.

A biblioteca conta em seu acervo com periddicos, nacionais e estrangeiros, especificos para o0s
cursos e outros de interesse da comunidade académica. Para tanto sdo mantidas assinaturas

correntes de periddicos, que podem ser ampliadas, de acordo com as indicacGes da
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comunidade académica. Além das assinaturas de periddicos a instituicdo viabiliza acesso aos
periodicos disponiveis livremente no site da CAPES.

O acervo esta instalado em local com iluminacdo adequada e as condi¢Ges para armazenagem,
preservacdo e a disponibilizacdo atendem aos padrdes exigidos.

A biblioteca disponibiliza sua base de dados do acervo para consulta local e online, além de
possuir micro computadores com acesso a Internet e consulta a diversas bases de dados.

Além do acervo local, a FAP disponibiliza aos estudantes acesso a base de dados digital da

biblioteca universitaria Victor de Sa pertencente ao Grupo Luséfona.

5.24.2. Espaco Fisico para Estudos

A Biblioteca Gilberto Gil possui uma recepc¢do com 50 metros quadrados, acervo com 112 m?
e sala de estudos com 96 m?, com é&rea total de area total de 258 m2.As instalagbes para
estudos individuais e em grupo sdo adequadas no que se refere ao espaco fisico, acustica,
iluminacdo, ventilacdo e mobilirio.

Os usuarios contam com mesas para estudo individuais, que se localizam no ambiente da
biblioteca, proximas ao acervo, proporcionando comodidade e facilidade de acesso. Os
espacos para estudo sdo bem iluminados, com ventilacdo adequada, sem interferéncias
sonoras além de permanentemente conservados e limpos.

As instalacGes para estudos em grupo possuem capacidade para grupos de 04 (quatro) a 05
(cinco) estudantes. Os espacos proporcionam a reserva necessaria para o tipo de atividade que

neles sdo desenvolvidos.

5.24.3. Horario de Funcionamento

Seu funcionamento é de segunda a sexta feira, de 8h as 21:45h, e aos sébados, quando da

ocorréncia de atividades académicas ou letivas.

5.24.4.Pessoal Técnico-Administrativo

A biblioteca esta sob a responsabilidade de profissional devidamente habilitado e inscrito no

Conselho Regional de Biblioteconomia, além de auxiliares contratados pela Mantenedora.
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5.24.5. Servigos Oferecidos

A biblioteca disponibiliza os seguintes servicos: consulta local; empréstimo domiciliar;
reserva; levantamento bibliogréfico; orientacdo quanto a normalizacao bibliografica (Normas
ABNT).

O empréstimo domiciliar somente é concedido aos usuarios internos. E obrigatdria a
apresentacdo do documento de acesso para a realizagdo do empréstimo.

Os usuarios podem retirar até 03 (dois) livros pelo periodo de empréstimo de 3 (trés) a 07
(sete) dias consecutivos, podendo ser renovado o empréstimo, pessoalmente, desde que ndo
esteja em atraso e ndo haja reserva prévia da obra por parte de outro usuério. Se o material
estiver em atraso, a renovacao € bloqueada até a devolucéo.

O levantamento bibliografico pode ser realizado no Banco de Dados da Biblioteca, nas
diversas areas do conhecimento. Pode ser solicitado pelos estudantes, professores e
funcionarios.

A Dbiblioteca presta servicos aos usuarios de orientacdo quanto a normalizacdo para
apresentacdo de trabalhos monograficos. H& um programa permanente de treinamento de
usuarios com o objetivo de auxilia-los na consulta ao catalogo e elaboracao da pesquisa. Além
disso, é disponibilizado o conjunto de normas da ABNT para normaliza¢do de documentacéo
e um Manual da Instituicdo com as exigéncias especificas para a apresentacdo de trabalhos

técnicos e cientificos, digitalizado e disponibilizado no site da instituicdo.

5.24.6. Formas de Atualizacéo e Cronograma de Expanséo do Acervo

A FAP mantém uma politica permanente de aquisicdo, expansdo e atualizacdo do acervo,
tendo como base as necessidades pedagogicas e curriculares dos cursos oferecidos. O acervo
bibliogréfico é adquirido por indicacdo de estudantes, professores e do Coordenador do Curso
a equipe da biblioteca, sob a orientagdo e autorizacdo do Diretor Académico. Para tanto, para
0 préximo quinquénio, a Mantenedora continuarad reservando 5% (cinco por cento) do
orcamento para atualizacdo do acervo, bem como aprovacdo da aquisicdo dos itens

documentais necessarios para 0s cursos previstos para implantacéo.

5.24.7. Bibliografia basica
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A matriz curricular definida para o curso de Direito prevé a indicacdo de 3 bibliografias
basicas definidas conforme necessidade das disciplinas.

5.24.8. Bibliografia complementar

A matriz curricular definida para o curso de Direito prevé a indicacdo de 5 bibliografias

complementares definidas conforme necessidade das disciplinas.

5.24.9. Periddicos especializados

Visando complementar o conhecimento dos estudantes do curso de Administracdo, a FAP
oferece aos estudantes acesso a base online do Grupo Lusofona. Além disso, a faculdade
conta com a assinatura de periddicos impressos e digitais (Biblioteca Thomson) que estdo
disponiveis para consulta na biblioteca.

5.25. Infraestrutura para Acessibilidade a Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais

Atendendo a Portaria n. 5.296, de 6 de junho de 2004, que revoga a Portaria n. 3.284/03, e
dispde sobre requisitos de acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias, para instruir
0s processos de autorizacdo e de reconhecimento de cursos e, de credenciamento de
instituicGes, a FAP tem como uma de suas prioridades, a integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, garantindo-lhe o acesso, o ingresso e a permanéncia em todos 0s servigos que
oferece a comunidade. Preocupada em garantir aos estudantes portadores de necessidades
especiais condicBes adequadas e seguras de acessibilidade autdbnoma as suas edificacdes,
espaco, mobilidrio e equipamentos, a Instituicdo estd cuidando para que suas instalacdes
fisicas sejam pertinentes a tal objetivo.

Tomando como referéncia a Norma Brasil 9050, da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT), a estrutura fisica (edificacdes, espaco, mobiliario e equipamentos)
construida, estd sendo adaptada de acordo com as seguintes preocupacfes basicas para
garantir no minimo um acesso a usuarios de cadeiras de rodas, vinculado a circulagédo
principal e as circulagdes de emergéncia. Nelas seréo adicionadas a sinalizagédo informativa,
indicativa e direcional da localizagdo do acesso especifico.

As éreas de circulagdo serdo planejadas de modo a assegurar uma faixa de circulacéo livre de
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barreiras e obstaculos, possibilitando a aproximagdo aos objetos e elementos acima e abaixo
do raio de acdo da pessoa sentada, que utilize, ou ndo, cadeira de rodas e, com largura minima
adequada, por meio de rampas e/ou elevadores. Possuira superficie regular, firme, estavel e
antiderrapante, sob qualquer condicdo climatica e em desniveis mais acentuados, serdo
instaladas rampas guarnecidas por corrimdo. Serdo construidos guias de balizamento, em
forma de ressalto para orientacdo e maior protecdo de pessoas portadoras de deficiéncia
sensorial visual e ambulatoria parcial.

As portas terdo vao livre de 0,80 m, com macanetas tipo alavanca, sendo que as dos sanitarios
terdo barra horizontal para facilitar o seu fechamento. O seu revestimento sera resistente a
Impactos provocados por bengalas, muletas e cadeiras de rodas.

Os sanitarios estardo localizados em lugares acessiveis, proximos a circulacdo principal e
devidamente sinalizados, com barras de apoio nas paredes e demais dependéncias adequadas
ao uso de portadores de deficiéncia ambulatdria. As salas de reunido serdo acessiveis para
portadores de deficiéncias, na area destinada tanto ao publico quanto aos participantes e
funcionarios. No auditorio estardo reservados espacos para cadeira de rodas e assentos para
pessoas portadoras de deficiéncia ambulatoria parcial.

A biblioteca, os museus e outros ambientes de natureza similar dispordo de espacos
reservados para pessoa que utilize cadeira de rodas e degraus especificos para pessoa
portadora de deficiéncia auditiva e visual, inclusive acompanhante, de modo a facilitar-lhe as
condicdes de acesso, circulacdo e comunicacdo. No estacionamento serdo reservadas vagas
para veiculos dirigidos por pessoas portadoras de deficiéncia ambulatorial, prevendo-se
condicBes de sinalizacdo, espago adicional para a circulagdo de cadeiras de rodas, areas de
circulacdo adequada quanto a piso, guias etc. Os lavabos, bebedouros e telefones publicos
serdo instalados em altura acessivel aos usuarios de cadeira de rodas, para atender aos
estudantes portadores de deficiéncia fisica.

Além disso, a instituicdo se compromete em prover infraestrutura para proporcionar, caso seja
solicitado pela pessoa portadora de deficiéncia, desde o acesso até a conclusdo do curso, sala

de apoio especial para estudantes com deficiéncia visual e auditiva, nas seguintes condicdes:

o para estudantes com deficiéncia visual: maquina de datilografia Braille, impressora
Braille acoplada ao computador, sistema de sintese de voz; gravador e fotocopiadora
que amplie textos; plano de aquisicdo gradual de acervo bibliografico em fitas de audio;

software de ampliacdo de tela do computador; lupas, reguas de leitura; scanner acoplado
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a computador; plano de aquisi¢do gradual de acervo bibliografico dos contetidos bésicos
em Braille;

o para estudantes com deficiéncia auditiva: intérpretes de lingua de sinais/lingua
portuguesa; flexibilidade na correcdo de avaliagBes, valorizando o contetido semantico;
iniciativas para o aprendizado da lingua portuguesa; materiais de informacdes aos
professores para que se esclareca a especificidade linguistica do portador de deficiéncia

auditiva.
5.26. Plano de Expanséo
Até o final de 2018, deveréa ser construido um novo prédio para a faculdade com 40 salas de
aula, priorizando espaco para banheiros, acesso os portadores de deficiéncias fisicas,

biblioteca, sala de estudo individual, sala de estudo em grupo, laboratérios, sala de

professores, sala de multimidia, area de lazer, alimentacao e estacionamento.
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Anexo 01

DADOS DO MUNICIPIO
DE SAO GONCALO
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1 - DADOS DO MUNICIPIO DE SAO GONCALO

Localizado na regido metropolitana do Rio de Janeiro, no lado oriental da Baia de Guanabara,
S0 Gongalo tem uma area de 241,71 km2,e é atravessada pelas duas principais vias de
acesso ao Norte do Estado: a Rodovia Amaral Peixoto e a Niter6i/Manilha, integradas
ao sistema BR-101, o que garante o acesso facil as demais regies do pais. Sdo Goncalo
limita-se, ao Norte, com Itaborai e a Baia de Guanabara. Ao Sul, com Marica e Niter6i. A
Leste, com Itaborai e Marica, e a Oeste, com a Baia de Guanabara e Niteroi. Seu clima é
ameno e seco, variando entre a temperatura maxima anual de 33° e a minima de 12°. Na

Figura 1, o municipio esta situado no canto superior direito.
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FIGURA 1 — Posicionamento Geografico do Municipio de Sdo Gongalo (Fonte: Google)
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Com uma populagdo estimada em 1.031.903 habitantes, a cidade integra a Regido
Metropolitana, do Estado do Rio de Janeiro (92 Cidades). Sua area territorial e de 251 Km?,
dividida em 5 Distritos. Sua forca econdmica estd baseada, principalmente, no bindmio
comércio (11.600 estabelecimentos cadastrados / CNPJ, junto a Prefeitura Municipal e a
Associacdo Comercial e Empresarial) e bens de servico; além disso, estdo sediadas na Cidade
98 industrias, com destaque para o Laboratorio farmacéutico B. BRAUN e o Pdlo da Moda e
Confeccéo, de Nova Cidade.

Além da Faculdade Paraiso, na cidade de Sdo Goncalo existem somente 13 instituicGes de
ensino superior. No entanto, dentre estas ha muitas com apenas um polo de ensino a distancia
Ou um campus com apenas um curso da Universidade respectiva. A Faculdade Paraiso tem
por objetivo se transformar em pdlo aglutinador de elevacdo do nivel tecnoldgico, cultural e
humano dos cidaddos goncalenses.

Pela competéncia no ensino, atuard como centro de formagdo de profissionais
competentes,éticos, criativos e comprometidos com a qualidade de vida. Dentre as
Universidades e Faculdades, tanto pablicas, quanto privadas; ha o destaque maior para a
Faculdade de Formacdo de Professores da Universidade do Estado do Rio de Janeiro
(FFP/UERJ), a mais importante do Brasil, para a Faculdade Paraiso (Grupo Lus6fona,
Portugal) e para o Colégio Santa Ménica (ensinos fundamental e médio).

Nos ultimos anos, a cidade vem experimentando um periodo de grande desenvolvimento por
conta da implantacdo, em nossa regido do Complexo Petroquimico do Estado do Rio de
Janeiro — COMPERJ (maior investimento do Governo Federal, em andamento, no Brasil).
Com investimentos previstos da ordem de 20 bilhGes de doélares o Complexo geraré cerca de
220.000 empregos; tendo o inicio de suas atividades previsto para o ano de 2016.

Para que este investimento do Governo Federal pudesse ser viabilizado foi constituido um
consorcio integrado por 7 cidades da Regido Leste — CONLESTE; dentre elas, Sdo Gongalo,
que por sua posicao estratégica desempenha um papel importantissimo em todo o processo.
Desde 2005, a Petrobras instalou na Cidade um Centro de Qualificagdo Profissional que
oferece, gratuitamente, 62 cursos (3 modulos semestrais) nos niveis: basico (82%), técnico
(17%) e superior (1%); aléem de uma ajuda de custo de R$ 200,00, mensais (transporte e
alimentacéo).

Ja foram qualificados cerca de 18.000 profissionais. Além disso, estd sendo construido, em
Sdo Gongalo, um PORTO, que ira receber os grandes equipamentos para as instalagcdes

industriais do Complexo Petroquimico e, posteriormente, servird para o escoamento de sua
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producdo. Orcado em R$ 240 milhdes pela Petrobras, o porto consiste em um pier que
avancara cerca de 80 metros mar adentro, no formato da letra "T", a partir da Praia da Beira.
Havera ainda uma area de apoio e guarda de aparelhos, chamada de RETROPORTO. O pier
tera capacidade, quando pronto, para receber simultaneamente até sete embarcacgdes de grande
porte, que trardo parte da maquinaria pesada do COMPERJ. O material seguira até a sede do
complexo petroquimico, no vizinho municipio de Itaborai, em carretas e caminhdes que
percorrerdo 22 km por uma estrada a ser construida entre os dois destinos. Para que a obra do
porto em S@o Gongalo fosse iniciada, foram feitos servicos de dragagem que permitirdo a
chegada das embarcagbes ao ponto de atracacdo. Sem a dragagem de 5 metros de
profundidade entre o canal central de navegacdo da Baia de Guanabara e o pier, nenhum
barco carregado conseguiria aproximar-se do porto.

O Governo do Estado, por sua vez, investe macicamente na implantacdo da Linha 3, do
Metr6/VLT, na ampliacdo do Hospital Geral , na instalagdo de uma estagdo de tratamento de
esgotos/ETE e no aumento na oferta de 4gua/ETA Laranjal); além de, em parceria, com a
Prefeitura Municipal no asfaltamento das vias e na implantacdo de um aterro sanitario). Ja a
Prefeitura Municipal cuida da ampliacdo e melhoria da rede municipal de ensino e de salde
(escolas, postos de satde e hospitais).

Diante deste quadro a construcéo civil vive um excepcional momento com a inauguracéao de 2
grandes shoppings (560 lojas / 4.800 empregos) e o langamento de inUmeros
empreendimentos (residenciais e comerciais), em todas as regides da Cidade. Além disso, 0
maior Programa Habitacional do Governo Federal, “Minha Casa, Minha Vida”, implementado
através da Caixa Econdmica Federal / CEF, estd construindo milhares de unidades
habitacionais voltadas para familias com renda mensal de até R$1.500,00 e que ndo sejam
proprietarias de outro imdvel, com condicdes de compra facilitada (parte do valor do imével
subsidiado e prazos de pagamento em até 20 anos).

Na éarea da cultura destacam-se, dentro da Musica Popular Brasileira, nomes como Altay
Veloso e Claudio Zolli, compositores e o de Selma Reis, cantora. Também merece men¢éo o
Professor Carlos Medeiros, idealizador ¢ realizador do Curso “Historiando as Artes”, detentor
do “Prémio Nota Dez”, da Secretaria Estadual das Culturas. (A Cidade dispde de diversos
equipamentos publicos, tais como: o Teatro Carequinha (artes cénicas), a Escola de Musica
Pixinguinha 400 estudantes sdo atendidos, gratuitamente, em aulas de instrumentos de sopro e
cordas), a Casa das Artes (artes plasticas) e a Lona Cultural, do Jardim Catarina (oferece

cursos gratuitos, de circo, desenho e teatro).
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O municipio de Sdo Gongalo tem investido na mudanca socioecondmica da regido e, por isso,
é hoje uma das principais cidades do estado. A proximidade com a cidade do Rio de Janeiro,
da qual dista apenas 20 quilémetros, e a ligacdo com outros municipios do Grande Rio,
como Niter6i, por exemplo, fazem de S&o Goncgalo um ponto estratégico para negocios,
além de passagem, quase obrigatdria, para as areas turisticas do Estado, como a Regido dos
Lagos e parte da Regido Serrana.

Os tempos aureos da economia gongalense remontam as décadas de 40 e 50, quando Séo
Goncgalo ocupava lugar de destaque. Na época, o parque industrial do municipio era o
mais importante do Estado, atuando nos campos da metalurgia, transformagdo de
materiais nao-metélicos (como cimento, ceramica e outros), quimico, farmacéutico,
papeldo, papel e produtos alimentares. Sdo Gongalo era, por isso, chamado de “Manchester
Fluminense”.

Hoje, S&o Goncalo luta para retomar seu espago, com um parque industrial variado, que inclui
firmas como Plastigel, Tintas Internacional, Eletro Vidro, Comercial Gerdau, CCPL, Quaker
Alimentos e os laboratorios farmacéuticos: B. Braun ¢ Herald’s, além de confeccoes,
principalmente em jeans. A &rea de servicos cresceu vertiginosamente. O comércio
goncalense ¢ um dos mais ativos da regido, com grandes redes de supermercado, como é o
caso do Makro, Carrefour , Sendas, Champion, Extra, o Sam’s Club (do grupo
americano Wal Mart) e, mais recentemente o S80 Goncalo Shopping Rio, localizado as
margens da BR-101, na altura do bairro Boa Vista. O empreendimento, de porte regional,
gera cerca de 2 mil e 500 empregos diretos. O crescimento do terceiro setor da economia
goncalense, acima dos niveis médios verificados em todo o Grande Rio, estara, portanto,
norteando os investimentos e as iniciativas da Faculdade Paraiso, para os cursos de
tecnologia, de graduacdo (bacharelado e licenciatura), de pés-graduacdo e de pesquisa e
extensdo, para 0s préximos cinco anos.

Sdo Gongalo tem a obrigagédo de se desenvolver, sob pena de frustrar seus jovens que tém o
legitimo direito de usufruir de oportunidades nas quais possam demonstrar  suas
competéncias, habilidades, e responsabilidade social. Para tanto, a area de prestacdo de
servicos se nos afigura promissora com vistas a geracdo de emprego e ao atendimento da
natural vocacgdo do nosso Estado.

Qualidade de vida, responsabilidade social e solidariedade séo as molas éticas propulsoras do
investimento que a Instituicdo se propde a oferecer. A populacdo de Sdo Gongalo carece de

oportunidades de investimento em todos o0s niveis e setores da economia, mas, principalmente
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naqueles que tém o dom de contribuir eficaz e decididamente para a elevacdo do patamar
da cidadania.

A educacdo, o estudo, tem o dom de agregar valores permanente no individuo. Valores que
instrumentalizam as pessoas para continuar a aprender, para evitar a obsolescéncia, para ter a
capacidade de adaptacdo a novos paradigmas de trabalho e convivéncia. Valores que
despertam a criatividade, inventividade e originalidade ao descortinar, viabilizar e concretizar
solucéo para os problemas concretos do segmento da insercao social.

A sociedade ndo resolve os seus problemas sem uma acurada qualidade educacional. O
mundo globalizado e competitivo € um mundo cruel com 0s que ndo tém o agudo senso
da oportunidade historica.

Oportunidade historica significa capacidade de continuamente reconstruir as competéncias
gue se tornam obsoletas. Portanto, de permanentemente refazer a capacidade de solucionar
novos problemas. Esta capacidade constitui inestimavel ativo da civilizacdo, de um pais, de
um povo. Socializar a capacidade de refazer competéncias é a missdo dos empresarios da
educacéo.

Neste sentido caminha a Instituicdo. Alimenta a ansia de ser promotora da possibilidade de
instrumentalizacdo para as pessoas, da constituicdo e reconstituicdo das habilidades dos
cidaddos e, assim, contribuir de maneira humilde, porém, com eficacia e devogdo para o

aumento da felicidade que se alimenta da competéncia e da ética.
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Disciplina: RACIOCINIO LOGICO CODIGO C/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

e Lobgica objetiva X Logica subjetiva. Raciocinio informal. Raciocinio formal.

Raciocinio simbélico. Raciocinio matematico.

CONTEUDO PROGMATICO

UNIDADE | - Légica objetiva X ldgica subjetiva
UNIDADE I1 - Raciocinio informal

UNIDADE 111 - Raciocinio formal

UNIDADE 1V - Raciocinio simbolico

UNIDADE V - Raciocinio matematico

Bibliografia Bésica:

ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciacdo a l6gica matematica. Sdo Paulo: Nobel, 1999.
BASTOS, C. L., KELLER, V. Aprendendo l6gica. Petrépolis: Vozes, 1998.
PAVIONE, Damares Mirian de Souza. Matematica e raciocinio légico. Sdo Paulo: Saraiva,

2012. Colecéo concursos publicos - nivel médio & superior. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

CABRAL, Luis Claudio; NUNES, Mauro César. Raciocinio légico e matematica para
concursos. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2006.

DAGHLIAN, Jacob. Légica e Algebra de Boole. S&o Paulo: Atlas, 1995.

GRAMIGNA, Maria Rita Miranda. Jogos de empresa. Sdo Paulo: Makron, 1994.

L' HOSPITALIER, Yvon. Enigmas e jogos logicos. Lisboa: Instituto Piaget, 2001.
NASCIMENTO, Sebastido Vieira do. Matematica pura raciocinio l6gico e quantitativo.

Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2013.
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http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=CIENCIA+MODERNA

Disciplina; FUNDAMENTOS DO DIREITO |CODIGO C/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

e Origem. Objeto. Finalidade. Alcance. Definicdo e elementos. Direito, Sociedade e
Estado. Natureza e Cultura. Ciéncias afins ao Direito. Categorias Juridicas. Lei e
norma juridica. Direito e Moral. Direito, Equidade e Justica. Fontes de Direito.
Norma, Fato e ato juridicos. Direito positivo. Direito Objetivo. Direito Subjetivo.
Direito Positivo e Direito Natural. Ornamento juridico. Normas juridicas. Fundamento

de Direito. Administracdo da justica. Hermenéutica.

Bibliografia Bésica:

BETIOLI, Antonio Bento. Introducdo ao direito: licbes de propedéutica juridica
tridimensional. Sdo Paulo: Saraiva, 2014 (acesso virtual)

REALE, Miguel. Fundamentos do Direito. S&do Paulo: Revista dos Tribunais, 1998.

REALE, Miguel. Licdes preliminares do direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

Bibliografia Complementar

CARNELUTTI, Francesco. Teoria geral do Direito. Rio de Janeiro: Ambito cultural, 2006.
JHERING, Rudolf VVon. A luta pelo Direito. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2003.

KELSEN, Hans. Teoria Pura do Direito. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003.

LYRA FILHO, Roberto. O que é direito? Sédo Paulo: Brasiliense, 2004.

NADER, Paulo. Introducédoaoestudo do direito. Rio de Janeiro: Forense, 2007.

TELLES JUNIOR, Goffredo da Silva. A criacdo do direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2014

(acesso virtual)
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Disciplina: INTRODUCAO AS CIENCIAS SOCIAIS | CODIGO | periodo |C/ horaria

Curso: DIREITO

EMENTA

o As Ciéncias Sociais, em especial as disciplinas Filosofia, Antropologia, Sociologia,
Ciéncia Politica e Historia podem ser vistas como verdadeiras chaves para a compreensédo do
homem; uma vez que se detém sobre as relagdes culturais, sociais e politicas que os homens
estabelecem entre si e possibilitam um alargamento do discurso, bem como do olhar,
fornecendo instrumentais tedricos para que o aluno analise com maior discernimento a

realidade social.

OBJETIVOS

o Adquirir nogdes gerais sobre a formagdo e desenvolvimento da sociedade que
possibilitou a emergéncia das Ciéncias Sociais;

o Conhecer a especificidade do conhecimento em Ciéncias Sociais e a diversidade destas
como fruto das contradi¢des sociais;

o Despertar para a importancia do estudo das Ciéncias Sociais como instrumento de

entendimento da realidade em que vive.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - o conhecimento cientifico

o Condig¢6es do conhecimento
o Conhecimento do senso-comum e a ciéncia
o A especificidade do conhecimento em Ciéncias Humanas

o Aparéncia e Esséncia: a questdo da Ideologia

UNIDADE 11 - condigdes historicas do nascimento das ciéncias Sociais
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Génese do capital produtivo e do trabalho assalariado

As revolucdes burguesas

Génese do Pensamento Moderno

O nascimento das Ciéncias Sociais

UNIDADE Il - as principais abordagens nas ciéncias sociais

. O funcionalismo de DURKHEIM
. O historicismo de WEBER
. A dialética de MARX

o Ciéncias Sociais contemporaneas

Bibliografia Basica:

NAGEL, Thomas. Uma breve introducao a filosofia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.
WEBER, Max. Conceitos basicos de sociologia. Sdo Paulo: Centauro, 2005.
WEBER, Max. Ensaios de Sociologia. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

Bibliografia Complementar:

BOUDON, Raymond. Tratado de sociologia. Rio de Janeiro: 1995.

CAMAROTTI, llka; SPINK, Peter (orgs.). Reducgdo da pobreza e dindmicas sociais. Rio de
Janeiro: Editora FGV, 2002.

CASTRO, Ana Maria de; DIAS, Edmundo Fernandes (orgs.). Introducdo ao pensamento
sociolégico: Emile Durkheim, Weber, Marx e Parsons. Sd0 Paulo: Centauro, 2001.

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. Sdo Paulo: Atica, 2003.

COSTA, Antonio Firmino da. O que é Sociologia . Lisboa: DIFEL, 1992.

DIAS, Reinaldo. Introducéo a sociologia. Sdo Paulo: Pearson, 2005.

FREYRE, Gilberto. Casa Grande & Senzala. S&o Paulo: Global, 2006.

GALEANO, Eduardo. As Veias abertas da América Latina. Rio de Janeiro: Paz e Terra,
2004.
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HALL, Stuart. A identidade cultural no pds-modernidade. Sdo Paulo: DP&A, 2005.
JACOBI, Pedro. Politicas sociais e ampliacdo da cidadania. Rio de Janeiro: Editora FGV,
2002.

MARCONI, Marina de Andrade.; PREZOTTO, Zelia Maria Neves. Antropologia. Séo
Paulo: Atlas, 2005.

RIVIERI, Claude. Introducédo a antropologia. Lisboa: Edigdes 70, 2004.

ROCHA, Everardo. O que € etnocentrismo. Sao Paulo: Brasiliense, 2004.

RODRIGUES, José Albertino (org) . Sociologia: Emile Durkheim. S&o Paulo: Atica, 2005.
SANTOS, Joel Rufino dos. O que é racismo . Sdo Paulo: Brasiliense, 2005.

SEVERINO, Antonio Joaquim. A filosofia contemporanea no Brasil: conhecimento,
politica e educacao. Petropolis: Vozes, 1999.

WEBER, Max. A ética protestante e o espirito do capitalismo. Sdo Paulo: Companhia. das
Letras, 2004.

WEBER, Max. Ensaios sobre a teoria das ciéncias sociais. Sdo Paulo: Centauro, 2004.
WEBER, Max. Max Weber . S3o Paulo: Atica, 2005.

Disciplina: ADAPTACAO PEDAGOGICA CODIGO C/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Entender o contexto de cidadania no mundo académico e profissional do mercado de
trabalho do Século XXI. Avaliar Impactos das mudancas da sociedade nas pessoas.
Gerenciar a mudanca pessoal. Entender o proprio talento na perspectiva de
metodologias comportamentais. Compreender as motivacdes pessoais e profissionais.
Definir acGes pessoais de desenvolvimento. Elaborar um plano de desenvolvimento
individual. Construir uma visdo pessoal positiva e estimulante do futuro. Abordar a
questdo da integridade pessoal como fundamento do equilibrio humano. Avaliar o uso e

aplicabilidade das metodologias comportamentais na gestdo da mudanca pessoal.

CONTEUDO PROGRAMATICO
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UNIDADE | - Entender o contexto de cidadania no mundo académico e profissional do
mercado de trabalho do Século XXI.

UNIDADE 11 - Avaliar Impactos das mudancas da sociedade nas pessoas. Gerenciar a
mudanca pessoal.

UNIDADE IIl - Entender o proprio talento na perspectiva de metodologias
comportamentais.

UNIDADE 1V - Compreender as motivacbes pessoais e profissionais. Definir acbes
pessoais de desenvolvimento.

UNIDADE V - Elaborar um plano de desenvolvimento individual. Construir uma viséo
pessoal positiva e estimulante do futuro.

UNIDADE VI - Abordar a questdo da integridade pessoal como fundamento do
equilibrio humano.

UNIDADE VII - Avaliar o uso e aplicabilidade das metodologias comportamentais na

gestao da mudanca pessoal.

Bibliografia Basica:

MATQOS, Jorge; PORTELA, Vania. Talento para a vida: o que fazer para descobrir e
potencializar seus talentos e ter uma vida produtiva e prazerosa. Rio de Janeiro: Human
Learning, 2001.

SOUZA, Eliane Ferreira de. Direito a educacao: requisito para o desenvolvimento do pais.
Séo Paulo: Saraiva, 2010. Série IDP. (acesso virtual)

TEIXEIRA, Paulo Cesar. Lideranca e gestdo de pessoas nas organizacgdes: da mao de obra
a mente de obra. Curitiba: ExLibris, 2005.

Bibliografia Complementar:

BITTAR, Carla Bianca. Educacéo e direitos humanos no Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2014
(acesso virtual)

DALL’ AQUA, Maria Julia Canazza. Intervencdo no ambiente escolar: estimulacéo visual
de uma crianga com visdo subnormal ou baixa visdo. S&o Paulo: Editora da UNESP, 2002.
FUNDACAO GETULIO VARGAS. Ensino juridico participativo construcdo de

programas, experiéncias didaticas. Sdo Paulo: Saraiva, 2010 (acesso virtual) 20009.
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LOUREIRO, Carlos Frederico B. Trajetorias e fundamentos da educagdo ambiental. S&o
Paulo: Cortez, 2009.

SARAIVA SA LIVREIROS EDITORES. Direito e educacdo: Reflexdes criticas para uma
perspectiva interdisciplinar. Sdo Paulo: Saraiva, 2013 (acesso virtual).

SARAIVA SA LIVREIROS EDITORES. Educacéo juridica. Sdo Paulo: Saraiva, 2013
(acesso virtual).

VANZELLA, Rafael Domingos Faiardo. Métodos de ensino em direito - série metodologia
& ensino. Sdo Paulo: Saraiva, 2009 (acesso virtual).

WARD, Helen; RODEN, Judith; HEWLETT, Claire;, FOREMAM, Julie. Ensino de
Ciéncias. Porto Alegre: Artmed, 2010.

Disciplina; PORTUGUES INSTRUMENTAL  |CODIGO Periodo | C/ horéaria

Curso: DIREITO 10 60

EMENTA

o Leitura e construcdo de sentidos. Producéo de textos. Atualizacdo gramatical. Redagéo

técnica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Leitura e construcao de sentidos.
UNIDADE 11 - Producéo de textos.

UNIDADE 111 - Atualizacio gramatical.
UNIDADE 1V - Redacdo técnica.

Bibliografia Basica:

AZEREDO, Jose Carlos de. Iniciacéo a sintaxe do Portugués. Rio de Janeiro: Zahar, 2000.
FERREIRA, R. M. Correspondéncia comercial e oficial com técnicas de redagdo. Séo

Paulo: Saraiva, 1996.
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MEDEIRQOS, J. B. Portugués instrumental: economia e administragdo. S&o Paulo: Atlas,
1998.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Antonio Fernando; ALMEIDA, Valéria Silva Rosa. Portugués bésico: redacéo e
texto. S&o Paulo: Atlas, 2004.

BAGNO, Marcos. Preconceito linguistico: como se faz. S&o Paulo: Loyola, 2005.

BAHIA, Mariza Ferreira; ELIAN, Angela Luz Mara Haum, PALADINO; Valquiria da
Cunha. Coeséo e coeréncia textuais. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2011.

BELTRAO, Odacir; BELTRAO, Marilza. Correspondéncia: linguagem e comunicacio
empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

CARVALHO, Sergio Waldeck de, et al. Roteiros de comunicacéo e expressdo. Rio de
Janeiro: Eldorado, 1990.

CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. Sdo Paulo:
Scipione, 1997.

GOMES, Luiz Flavio. Portugués . S&o Paulo: Saraiva, 2013. (acesso virtual)

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental. Séo
Paulo: Atlas, 2010.

SOUZA, Jesus Barbosa; CAMPELLI, Samira Youssef. Producdo de textos e uso de

linguagem. S&o Paulo: Saraiva, 1998.
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http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=BAHIA%2C+MARIZA+FERREIRA
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=ELIAN%2C+ANGELA+LUZ+MARA+HAUM
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=PALADINO%2C+VALQUIRIA+DA+CUNHA
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=PALADINO%2C+VALQUIRIA+DA+CUNHA
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=MARTINS%2C+DILETA+SILVEIRA
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=ZILBERKNOP%2C+LUBIA+SCLIAR

2° PERIODO
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Disciplina: FILOSOFIA DO DIREITO CODIGO |periodo | C/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o A disciplina consiste em construir uma analise critico-filos6fica do direito e abrir
perspectivas para a compreensdo do fendmeno juridico frente as teorias sociais
contemporaneas. De modo que a preocupacgdo principal desta disciplina é procurar
alcangar a integracdo das realidades sociais conjunturais e estruturais observadas no

tempo atual sob o prisma do fendmeno juridico.

OBJETIVOS

Objetivo geral

o Desenvolver o pensamento juridico critico aplicado aos problemas sociais brasileiros, de
sorte a repensar e dessacralizaradogmatica légico-formal nos feudos dos estudos e da
praxis juridica. Propiciar estudos estratégicos-pedagdgicos de esclarecimento,
autoconsciéncia e emancipacéo do estudante de direito para sua atuacdo profissional e
social. Infundir no estudante o desejo de investigar em busca do auto-convencimento as
proposicdes juridico-filosoficas, com a finalidade de capacita-lo com o profissional

critico e engajado em sua prépria sociedade.

Objetivos especificos

o Estudar a relacédo entre Filosofia do Direito, Teoria do Direito e Dogmatica Juridica;

o Analisar as diferentes concepcoes filoséficas sobre o Direito e suas conexdes historicas,
a partir das noc¢Ges de conhecimento, ética e justica;

o Analisar as diferentes correntes epistemoldgicas que influenciaram a construcdo do
discurso juridico;

o Introduzir os alunos no debate entre as diversas Teorias da Justica.
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COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas;

o Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito;

o Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacao, de persuasdo e de reflexdo critica;

o Dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicagdo do

Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Escolas Cléssicas da Filosofia do Direito

. Filosofia Greco-Romana
° Filosofia Medieval
. Filosofia Moderna

o Filosofia Contemporanea

UNIDADE Il — Teorias Analiticas do Direito

. Teoria Pura do Direito de Hans Kelsen
. Teoria do Direito de Norberto Bobbio

. Conceito de Direito de Herbert Hart

UNIDADE Il — Teorias Criticas do Direito

o Problematizacdo da Teoria Critica a partir das correntes da Escola de Frankfurt
o Teoria Critica de Ronald Dworkin
o Teoria Critica em Michael Miaille

o Teoria Tridimensional do Direito de Miguel Reale
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o Teoria Sistematica aplicada ao direito de NiklasLuhmann

UNIDADE IV - Teorias Argumentativas do Direito

o Teoria da Argumentacédo de Jirgen Habermas
o Teoria da Argumentacdo de ChaimPerelman

o Teoria da Argumentacdo de Robert Alexy

UNIDADE IV - Teorias da Justica

o Teoria da Justica em JonhRawls
. Liberdade Radical em Robert Nozick

o Esferas da Justica em Michael Walzer

UNIDADE V - Democracia e Desigualdade Social

o Condic0es entre liberalismo e utilitarismo em Amartya Sen
o Emancipagdo e Estado Democréatico de Direito em Boaventura Santos
o Teoria Social em Axel Honneth

o Direito e Democracia em Roberto Mangabeira Unger

Bibliografia Basica:

PERELMAN, Chaim; OLDRECHTS-TYTECA, Lucie. Tratado da argumentacdo. Sao
Paulo: Martins Fontes, 2005.

RAWS, John. Uma teoria da Justica. Sdo Paulo: Martins Fontes: 2002.

REALE, Miguel. Filosofia do Direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

Bibliografia Complementar:

MELO, Rurion Soares. A teoria critica de Axel Honneth: reconhecimento, liberdade e

justica. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso virtual).

129



ABBAGNANO, Nicola. Dicionério de Filosofia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003.
ADOMEIT, Klaus. Filosofia do Direito e do Estado . Porto Alegre: SAF, 2000.

ADORNO, Theodor W.; HORKHEIMER, Max. Dialética do esclarecimento: fragmentos
filosoficos. Rio de Janeiro: Zahar, 1985.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco. Platdo: para entender o texto. S&o Paulo: Atica,
1999.

JUNIOR CHAMON, Lucio Antbnio. Filosofia do Direito na modernidade: Luhmann e
Habermas. Rio de Janeiro: Lumen luris, 2007.

KANT, Immanuel. Critica da raz&o prética. S&o Paulo: Martins Fontes, 2003.

LALANDE, André. Vocabulario técnico e critico da Filosofia. S&o Paulo: Martins Fontes,
1999.

MARX, Karl; ENGELS, Friedrich. A ideologia alema. Sao Paulo: Martins Fontes, 2002.
MONTESQUIEU, Charles. O espirito das leis . Sdo Paulo: Martin Claret, 2005.
ROUSSEAU, Jean-Jacques. Do contrato social . Sdo Paulo: Martin Claret, 2005.

Disciplina: HISTORIA DO DIREITO CODIGO  |periodo |C/ horéaria

Curso: DIREITO 20 60

EMENTA

o As aulas serdo desenvolvidas de maneira a tracar um paralelo entre o direito hodierno e
0 antigo e sua evolucdo, a fim de possibilitar ao corpo discente uma visdo geral das

maneiras pelas quais surgiram e se modificaram os institutos juridicos hoje existentes.

OBJETIVOS

Objetivo geral

o Anélise critico-interdisciplinar das instituicGes juridicas ocidentais a partir de suas
raizes historicas, geradas pelo legado cultural Greco-romano/judaico-cristdo e sua

contribuicéo para o Direito na América latina e no Brasil.
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Objetivos especificos

o Proporcionar aos alunos os instrumentos tedricos necessarios para uma releitura
desmitificadora do Direito e das institui¢des juridicas brasileiras; capacitar aos alunos as
condicgdes para uma discussdo com implicacfes na préatica acerca do Direito nacional e

das instituicGes juridicas sob os aspectos social, politico, ético-filosofico e cultural.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas;

o Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito;

o Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacao, de persuaséo e de reflexao critica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Conceito e Objeto da Histdria do Direito

UNIDADE Il - Fontes da Historia do Direito

UNIDADE Il - Correntes metodoldgicas da Histéria do Direito

o A historia tradicional e a historia do Direito: influéncias do idealismo alemé&o
o A corrente histérico-critica e o Direito: o materialismo histérico

o A Escola de Annales e a Historia do Direito

o Teoria Critica e Escola de Frankfurt: a constituicdo da Histdria dos vencidos

o A arquealogia e genealogia da Historia e o Direito: influéncias de Michel Foucault

UNIDADE IV - Estudo contemporéneo da Histéria do Direito: possibilidades e

perspectivas
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UNIDADE VI - Direito no mundo Ocidental

) Direito na Antiguidade

o Direito no Egito

o Direito na Grécia

o Direito em Roma

. Instituicdes do Direito Romano
. Direito Bizantino

. Direito Natural Romano

o Direito na Idade Média

. Direito Germanico

. Direito Candnico

. A recepcdo do direito romano
. A escoléastica como método

o Direito e Estado Moderno

o Perspectivas Juridicas e influéncias econdmicas da ldade Contemporanea

UNIDADE VII — Histéria do Direito Luso-Brasileiro

o Historia do Direito Portugués
o Universidade de Coimbra
o Ordenacdes Manuelinas
o Ordenacdes Afonsinas
o Ordenac0es Filipinas
o Historia do Direito Brasileiro
o O Direito no periodo colonial
o Direito no Brasil Império
o Brasil Republicano
o Republica Velha
. Era Vargas
o A Constituicdo de 1946: redemocratizagao
o Regime Militar
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o A Constituicdo de 1988
. O Cadigo Civil de 2002
o A reforma do judiciario

o O Conselho Nacional de Justica

Bibliografia Basica:

CASTRO, Flavia Lagos de. Histéria do direito geral e Brasil. Rio de Janeiro, Lumen Juris,
2008.

LOPES, José Reinaldo de Lima. O Direito na Historia: licdes Introdutdrias. Sdo Paulo, Max
Limonad, 2002.

PALMA, Rodrigo Freitas. Histéria do Direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

BAGNOLLI, Vicente; BARBOSA, Susana Mesquita; OLIVEIRA, Cristina Godoy. Histéria do
Direito. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

BOSI, Alfredo. Dialética da colonizacao. S&o Paulo: Companhia das Letras, 1992.

DAVID, René. Os grandes sistemas do direito contemporaneo. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2002.

ELIAS, Norbert. O processo civilizador: uma histéria dos costumes. Rio de Janeiro: Zahar,
1994.

LATAVILA, Jayme de. Origem dos direitos dos povos. Sao Paulo: icone, 2004.

PEDROSA, Ronaldo Leite. Direito em historia. Rio de Janeiro, Lumen Juris, 2008.

VEYNE, Paul. (org.); DUBY, Georges e ARIES, Philippe (dir). Histéria da vida privada: do
Império Romano ao ano mil. S&o Paulo: Companhia das Letras, 1989.

Disciplina:  FUNDAMENTOS DO DIREITO: [CODIGO Period C/
~ ~ eriodo
INTERPRETACAO E APLICACAO horaria

Curso: DIREITO 20 60
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EMENTA

o Enfoques tedricos: zetética e dogmatica. Nocdes gerais de hermenéutica e
interpretagdo. Sistemas interpretativos. Regras de interpretacdo ou hermenéutica.
Aplicacdo ou integracdo do Direito. Interpretacdo e Aplicabilidade das normas
constitucionais. A lingua hermenéutica e legislacdo racional; Dogmatica da decisdo ou
teoria Dogmatica da Argumentacdo Juridica; Teoria dogmatica da aplicacdo do direito;

Teoria da interpretagéo e da aplicagéo do direito. Teoria da argumentacao.

OBJETIVOS

o Compreender as principais teorias contemporaneas acerca do ordenamento juridico

o Analisar as questBes estruturais referentes a norma juridica: sua formulacdo e sua
interpretacao;

o Desenvolver o raciocinio critico do futuro bacharel acerca das normas e a adequada
compreensao do ordenamento juridico brasileiro a luz dos fundamentos constitucionais

vigentes.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Conhecer as principais perspectivas da Teoria Geral do Direito, seus institutos e
debates, fomentando a possibilidade do raciocinio juridico critico e dando
instrumentais para a compreensdo qualificada do discente a respeito das demais
disciplinas do curso de direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Compreender os conceitos basicos relativos as teorias sobre o

ordenamento juridico.

o Perceber o ordenamento juridico como sistema de normas flexivel e aberto
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o Desenvolver o raciocinio critico quanto a interpretacdo e aplicacdo das normas, com

base nos fundamentos constitucionais vigentes.

UNIDADE Il — A Composi¢do do Ordenamento Juridico:

o A teoria da norma juridica — Hans Kelsen (ciéncia e normatividade; o objeto e o
método; o ser e o dever).

o Norberto Bobbio e a teoria do ordenamento juridico.

o Herbert Hart (regras e comandos; a permanéncia do Direito; regras primarias e

secundarias).

UNIDADE 111 — A formacé&o do sistema juridico

o A completude do ordenamento juridico - Lacunas, conceito de lacunas e a integracdo
do Direito.

o A coeréncia do ordenamento - Antinomias: conceito e caracteristicas; espécies de
antinomia e os critérios de solucéo.

UNIDADE IV - A Teoria dos principios

o Predicados da norma juridica: Existéncia, vigéncia, validade, eficacia e efetividade.

o Interpretacdo e aplicacdo das normas juridicas: o Objeto, conceito, teorias, métodos e
técnicas.

UNIDADE V - A teoria da argumentacao juridica

o Os ambitos da argumentacao
o O ponto de partida da argumentacao

o As técnicas argumentativas

Bibliografia Basica:
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DINIZ, Maria Helena. Compéndio de Introducgéo a Ciéncia do Direito. Sdo Paulo: Saraiva,
2005.

FERRAZ JUNIOR, Tércio Sampaio. Introducdo ao Estudo do Direito: técnica, deciséo,
dominacdo. Sao Paulo: Atlas, 2003.

WOLKMER, Antonio Carlos. Introducdo ao pensamento juridico critico. Sdo Paulo:

Saraiva, 2013. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

AZEVEDO, Plauto Faraco de. Aplicacéo do Direito e contexto social . Sdo Paulo: Revista
dos Tribunais, 2000.

BOBBIO, Norberto. O positivismo juridico. S&o Paulo: icone, 1995.

BOBBIO, Norberto. Teoria do Ordenamento Juridico. Apresentacdo Tércio Sampaio
Ferraz Junior. Trad. Claudio de Cicco, Maria Celeste Cordeiro Leite dos Santos. S&o Paulo:
Pélis; Brasilia (DF): UNB, 1999.

DINIZ. Maria Helena. Conflito de Normas. S&o Paulo: Saraiva, 2005.

DINIZ. Maria Helena. Lacunas do Direito. S&o Paulo: Saraiva: 2002.

MAXIMILIANO, Carlos. Hermenéutica e aplicagdo do Direito. Rio de Janeiro: Forense,
2006.

MONTORO, André Franco. Introducdo a Ciéncia do Direito. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 1983. 2 v.

POLETI, Ronaldo. Introducéo ao Direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

SECCO, Orlando de Almeida. Introducéo ao estudo do Direito. Rio de Janeiro: Lumen
luris, 2008.

Disciplina: PORTUGUES DO DIREITO CODIGO  |periodo | C/ horéaria

Curso: DIREITO 20 60

EMENTA

o A linguagem juridica. A importancia da linguagem na atividade juridica.

Padronizagdes e normalizagdes (manuais de redagdo oficial, atos normativos com
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orientacOes sobre o assunto). Linguagem juridica (expressdes e vocabulario). Erros de
preciosismo, rebuscamento ou coloquialismo. Duavidas comuns no uso adequado de

expressodes juridicas.

o Competéncia textual. Qualidades e defeitos de um texto. Principios de um texto
adequado. Diferentes estruturas (pensamento dedutivo, indutivo etc). Linguagem
adequada em 6rgdos publicos (redagdo oficial). Organizacdo do pensamento. Principais

erros l6gicos e estruturais. Aspectos gramaticais.

o Novo acordo ortogréfico. Aspectos gramaticais relacionados a linguagem juridica

(pontuacdo, concordancia, regéncia, crase, pronome etc.).

OBJETIVOS

Objetivo Geral

o Orientar e transmitir conhecimentos tedricos e praticos visando ao desenvolvimento da
capacidade de producdo e interpretacdo de textos juridicos, atendendo a norma culta e

com conhecimento das regras gramaticais e normas que orientam a linguagem juridica.

Objetivos especificos

o Identificar as normas de redacdo oficial relacionadas a documentos juridicos em 6rgaos
publicos;

o Revisar as regras gramaticais essenciais a um bom texto (pontuacdo, concordancia,
regéncia, crase);

o Identificar as principais alteracdes promovidas pelo novo acordo ortografico;

o Nomear expressdes adequadas e normalizagdes relacionadas com a linguagem juridica;

o Especificar as normalizaces (Lei Complementar n. 65, Decreto n. 4.176, Manuais de
Redac¢&o) que orientam o texto juridico;

o Identificar o uso adequado de elementos normativos em referéncia e em transcri¢des

diretas;

137



o Revisar textos empregados no Tribunal de Justica de Estado do Rio de Janeiro (TJERJ).

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Leitura e compreensdo de textos de acordo com as condig¢des de sua produgéo, recepcao
(intencdo, época, local, interlocutores participantes da criacdo e propagacao das ideias e
escolhas).

o Producéo de textos segundo a norma padrdo da lingua portuguesa.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Gramatica

o Acentuacao grafica

o Concordancia nominal e verbal
o Regéncia nominal e verbal

o Crase

o Semantica

UNIDADE Il - Técnicas de redacdo
o Tipologia textual

o Narracao

o Descricao

o Dissertacao

UNIDADE Il - Como elaborar um texto cientifico

Referéncias bibliogréaficas

Artigos

Resenhas

Resumo
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o Dissertacao

° Fichamento

UNIDADE IV - Técnicas basicas de redacéo juridica

o Principios gerais, setoriais e especificos
o Aspectos essenciais que devem ser abordados em qualquer analise de caso
o Dicotomia

o Relacbes de coordenacéo e subordinacao

UNIDADE V - Discurso juridico

° Discurso normativo
. Discurso burocratico
. Discurso decisério

. Discurso cientifico

UNIDADE VI - Linguagem e prética textual

e A npréticado discurso juridico

o A coeréncia textual

o A andlise e a enunciacao do texto normativo
o A andlise e a enunciacdo do texto burocréatico
o A analise e a enunciacdo do texto decisorio

o A analise e a enunciacdo do texto cientifico

Bibliografia Basica:

BITTAR, Eduardo C. B. Linguagem juridica. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
POSSENTI, Sirio. Discurso, estilo e subjetividade. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2008.
SABBAG, Eduardo de Moraes. Portugués Juridico. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. (acesso

virtual)
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Bibliografia Complementar:

BIDERMAN, Maria Tereza. Teoria linguistica. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.
CHARAUDEAU, Patrick; MAINGUENEAU, Dominique. Dicionario de analise do
discurso. S&o Paulo: Contexto, 2008.

FIORIN, José Luiz. Introducéo a linguistica. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

KOCK, Ingedore G. Villaga. Argumentacéo e linguagem. Séo Paulo: Cortez, 2008.

LOPES, Edward. Fundamentos da linguistica contemporanea. S&o Paulo: Cultrix, 2011.
ORLANDI, Eni P. Autoria, leitura e efeitos do trabalho simbdlico. Sdo Paulo: Pontes,
2007.

OSAKABE, Haquira. Argumentacao e discurso politico. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2002.

Disciplina: CIENCIA POLITICA E TEORIA GERAL Periodo |C/
DO ESTADO cODIGO horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Introducdo a Teoria Geral do Estado e a Ciéncia Politica. Evolucdo Histérica do
Pensamento Politico. Da Sociedade; Do Estado; Estado e Direito. Classicos da Ciéncia
Politica. Sociedade Civil e Sociedade Politica. Teoria do Poder. Movimentos Sociais.
Participacdo. Estado e Governo; Representacdo Politica. Estado: origem, histérico e
teorias. Estado Moderno. Estado Contemporéaneo. Elementos do Estado. Regimes de
Governo e Democracia. Formas de Governo e de Estado. Federalismo. Sistemas
Econbmicos do Estado Contemporaneo. Partidos Politicos e Sistemas Partidarios
Evolucdo Histérica do Pensamento Politico. Sistemas Eleitorais; O Estado

Contemporéaneo e a Globalizagdo; Fun¢do Social do Estado.

OBJETIVOS
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o Este curso tem como objetivo introduzir conceitos basicos da Ciéncia Politica, a partir
de um enfoque que privilegia o debate acerca dos problemas politicos contemporaneos.
Situar a Teoria Geral do Estado e a Ciéncia Politica no ambito do ordenamento juridico
brasileiro, especialmente no que concerne a teoria geral do direito, ao direito
constitucional e do direito internacional publico. Trata-se de apresentar as diferentes
percepcOes acerca da politica e do poder, problematizando o objeto da Ciéncia Politica,
seus atores e espacos de atuacdo. Com isso espera-se que os alunos sejam capazes de
identificar na realidade cotidiana problemas de pesquisa relevantes passiveis de serem
trabalhados no Direito a partir dos instrumentos tedrico-conceituais oferecidos pela

Ciéncia Politica.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Compreender as relagdes sociais as quais compdem a razdo de ser da Teoria Geral do
Estado e da Ciéncia Politica

o Analisar as simetrias e diferencas entre os regimes de governo

o Organizacao didatica quanto aos tipos de direitos humanos existentes na ordem
juridica brasileira

o Desenvolvimento da capacidade de utilizagdo da teoria geral do estado e da ciéncia
politica como fundamento de validade das normas juridicas.

o Compreenséo acerca dos elementos os quais possibilitam a Teoria Geral do Estado.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - A grande dicotomia: publico/privado

o Uma dupla dicotdmica
o As dicotomias correspondentes
o O uso axiologico da grande dicotomia

o O segundo significado da dicotomia

UNIDADE II - A sociedade civil
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o As acepcoes

o A interpretacdo marxiana

o O hegeliano

o A tradigdo jusnaturalista

o Sociedade civil como sociedade civilizada
o O debate atual

UNIDADE IlI - Estado, poder e governo

. Para o estudo do Estado
o O nome e a coisa

o O Estado e o poder

o O fundamento do poder
. Estado e direito

o As formas de governo

. As formas de Estado

. O fim do Estado

UNIDADE IV - Democracia e ditadura

o A democracia na teoria das formas de governo
o O uso descritivo

o O uso prescritivo

. O uso historico

o A democracia dos modernos

o Democracia representativa e democracia direta
o Democracia politica e democracia social

o Democracia formal e democracia, substancial
o A ditadura dos antigos

o A ditadura moderna

° A ditadura revolucionaria
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UNIDADE V - Do Estado

o Origem e formacéo do Estado
. Evolucéo historica do Estado

o Soberania

o Territorio

. Povo

o Finalidade e fungdes do Estado
o O poder do Estado

. Conceito de Estado

UNIDADE VI - Estado e Direito

. Personalidade Juridica do Estado
. Estado, Direito e Politica
o Estado e Nagéo

o Mudangas do Estado por Reforma e Revolugéo

UNIDADE VII - Estado e governo

o Estado moderno e democracia

o Democracia Direta

o Representacgdo Politica

o Representacao Profissional

o O Sufragio

o Sistemas Eleitorais

o O Estado Constitucional

o As declaragOes de Direitos e as Normas de Direitos Humanos
o A separacéo de Poderes e as funcdes do Estado

o Formas de Governo

o O parlamentarismo
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o O Presidencialismo
o Tendéncias do Governo no Estado Contemporaneo
o O Estado Federal

UNIDADE VIII - Problemas do Estado contemporaneo

o O Estado na ordem internacional
o Intervencdo do estado na sociedade
o Estado socialista e capitalismo de Estado

. Ideia atual de estado democratico

Bibliografia Basica:

BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de Teoria do Estado e Ciéncia Politica. Sdo Paulo: Celso
Bastos, 2004.

DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. Sdo Paulo: Saraiva:
2005.

NICOLAU, Gustavo Rene. Ciéncia politica. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

ALTHULSIUS, Johannes. Politica. Rio de Janeiro: Topbooks, 2003.

AZAMBUZA, Darcy. Introducéo a Ciéncia Politica. Sdo Paulo: Globo, 2005.

BARROS, Gilda Naecia Maciel de. Platdo, Rousseau e o Estado Total. Sdo Paulo:
Centauro, 1996.

BOBBIO, Norberto. Teoria geral da politica. Rio de Janeiro: Campus, 2000.
CASTORIADIS, Cornelius. Sobre o politico em Platdo. Séo Paulo: Loyola, 2004.

IANNI, Octévio. A era do globalismo. Rio de Janeiro: Civilizago Brasileira, 2004.

MALUF, Sahid. Teoria Geral do Estado . S&o Paulo: Saraiva, 2003.

MARX, Karl. O capital . Sdo Paulo: Difel, 1982.

MARX, Karl. Contribuicdo a critica da economia politica. S&o Paulo: Martins Fontes,
2003.
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MARX, Karl. Manuscritos econdmicos-filoséficos. Sdo Paulo: Martin Claret, 2005.

PEREZ, Reginaldo Teixeira. O pensamento politico de Roberto Campos. Rio de Janeiro:
Getulio Vargas, 1999.

VERGNIERES, Solange. Etica e politica em Aristoteles. Sdo Paulo: Paulus, 2003.

WEBER, Max. Ciéncia e Politica. Sdo Paulo: Centauro, 2002.

WELFORT, Francisco C. Os classicos da politica: Hobbes, Sdo Paulo: Atica, 2004.
WOLKMER, Antonio Carlos. Introducdo a historia do pensamento politico. Rio de

Janeiro: Renovar, 2003.

145



3° PERIODO
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Disciplina: SOCIOLOGIA DO DIREITO CODIGO C/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o A perspectiva sociologica no estudo do direito. A pesquisa em sociologia juridica.
Sociologia e Sociologia do Direito. Conteudo histérico da Sociologia do Direito.
Quadros teoricos referenciais para o estudo da relacdo Direito / Sociedade. Abordagem
Marxista do Direito. Abordagem de Emile Durkheim. Abordagem Weberiana.
Tendéncias contemporaneas em Sociologia do Direito. A mudanca sociocultural e o
direito. O controle social, a ideologia e o direito. Direito e cidadania. O pluralismo
juridico e a ética da alteridade. A justica como equidade: em busca de uma praxis
alternativa do direito.

OBJETIVOS

Objetivo geral

o Proporcionar reflexdo sobre o Direito no pensamento socioldgico, partindo de

observacdes e abordagens classicas as contemporaneas da sociologia do Direito.

Objetivosespecificos

o Sociologia geral e sociologia do direito: abordagens basicas;

o As abordagens de Durkheim, Weber e Marx acerca do Direito e da Sociologia;

o A justica e o Direito: correlacfes e implicacdes;

o Debates atuais sobre a relagdo Direito, Estado e Sociedade;

o Elementos de interdependéncia entre o social e o juridico: analise da repercussdo dos

fatos sociais nos diversos ramos do Direito.

COMPETENCIAS E HABILIDADES
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o Desenvolver o habito da leitura e a compreensdo de textos no ambito da Sociologia

Geral e do Direito;

o Interpretar, utilizando como fonte de pesquisa, textos de autores classicos no &mbito da

Sociologia do Direito;
o analisar criticamente os problemas;
o formular argumentacdes.
CONTEUDO PROGRAMATICO
UNIDADE I - Sociologia geral e do direito
o Conceitos, origens, objeto e precursores.

UNIDADE Il - Direito, estado e sociedade

o ImplicagBes socioldgicas da relagdo entre Direito, Estado e Sociedade.

o Marcos conceituais e delimitacdo das estruturas juridico-politicas da Sociedade.

UNIDADE |1l — O Direito como fato social

. Normas sociais e Normas Juridicas;
. A norma Juridica como resultado e reflexo da realidade social;

o Condicionamentos socioculturais da normatividade juridica.

UNIDADE IV - Tendéncias contemporéaneas em sociologia do direito

o O juspositivismo

o A etnometodologia do Direito
o A pluralidade juridica

o Movimentos sociais e o Direito

. Juizes e “operadores” do Direito
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o As instituicdes juridicas

o Resolucéo de conflitos.

Bibliografia Basica:

LEVY-BRUHL, Henry. Sociologia do Direito. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000.

SCURO NETO, Pedro. Sociologia Geral e Juridica. Sdo Paulo: Saraiva 2005.

WOLKMER, Antonio Carlos. Pluralismo juridico: 0S novos caminhos da
contemporaneidade. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

CALAMANDREL, Piero. Eles: os juizes. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000.

DURKHEIM, Emile. As regras do método sociolégico. S&o Paulo: Martins Fontes, 2003.
DURKHEIM, Emile. LicBes de sociologia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2002.

DURKHEIM, Emile. O suicidio. S&o Paulo: Martins Fontes, 2004.

DURKHEIM, Emile; WEBER, Max. Introdugdo ao pensamento socioldgico . S&o Paulo:
Centauro, 2005.

FARIA, José Eduardo. O direitonaeconomia globalizada. Séo Paulo: Malheiros, 2004.
HIRANO, Sedi. Castas, estamentos e classes sociais: introdu¢do ao pensamento socioldgico
de Marx e Weber. Campinas: Editora da Unicamp, 2002.

KUMAR, Krishan. Da sociedade pdés-industrial a sociedade pdés-moderna: novas teorias
sobre 0 mundo contemporaneo. Rio de Janeiro: Zahar, 1997.

SANTOS, Boaventura de Sousa. Pela méo de Alice: o social e o politico na pds-
modernidade. So Paulo: Cortez, 2008.

SENNETT, Richard. A corrosdo do Carater: consequéncias pessoais do trabalho no novo
capitalismo. Rio de Janeiro: Record, 2005.

SOUTO, Claudio & FALCAO, Joaquim. Sociologia & Direito: textos bésicos para a
disciplina de Sociologia Juridica. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 1999.

SOUTO, Claudio & SOUTO, Solange. Explicacdo Socioldgica. Sdo Paulo: Universitario,
1985.
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Disciplina: DIREITO CONSTITUCIONAL I[CODIGO
(EAD)

Periodo |C/ horaria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Andlise dos aspectos estruturais e organizacionais do Estado Democrético de Direito
delineado na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, contextualizados

em relacdo a histdria constitucional do Brasil e ao direito constitucional geral.

OBJETIVOS

o Proporcionar aos alunos a compreenséo do direito constitucional positivo brasileiro e do
seu papel dentro do ordenamento juridico e da sociedade, especificamente no que tange
a estrutura e organizacdo da Republica Federativa do Brasil, habituando-os ao uso do

texto constitucional como instrumento de trabalho e objeto de reflexdo critica.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

UNIDADE I - Organizacéo do Estado

o Federacéo.

o Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal.
o Competéncias e sua distribuicéo:

o Competéncias privativas.

o Competéncias comuns e concorrentes.

o Intervencéo Federal e Estadual.

UNIDADE Il - Administracéo publica

o Nocéo Geral.

. Principios Constitucionais
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UNIDADE 111 - Organizacao dos poderes

o Separacgéo dos Poderes.

o Poder Legislativo:

o Funcdes, Estrutura e Competéncias.

o Imunidades Parlamentares.

o Processo Legislativo.

o Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentaria.
o Poder Executivo:

o Funcdes, Estrutura e Competéncias.

o Eleicdo e Mandato do Chefe do Poder Executivo.
o Responsabilidade do Chefe do Poder Executivo.
o Poder Judiciério:

o Funcdes, Estrutura e Competéncias.

o Estatuto da Magistratura.

o Funcbes Essenciais a Justiga:

o Ministério Publico.

o Advocacia Publica e Privada.

. Defensoria Publica.

UNIDADE 1V. Defesa do Estado e das instituicbes democraticas

. Estado de Defesa e Estado de Sitio.
o Forcas Armadas

o Seguranca Puablica.

UNIDADE V. Tributacéo e orgamento

o Sistema Tributario Nacional (linhas gerais).

o Financas Publicas (linhas gerais).
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UNIDADE VI. Ordem econdmica e financeira

o Principios Gerais.
. Politica Urbana e Politica Fundiaria.

. Sistema Financeiro Nacional.

UNIDADE VII. Ordem social

o Seguridade Social.

o Educagéo, Cultura e Desporto.

o Ciéncia, Tecnologia e Comunicacdo Social.
o Meio Ambiente.

o Familia, Crianca, Adolescente e Idoso.

o indios.

Bibliografia Bésica:

BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo: 0s conceitos
fundamentais e a construcdo do novo modelo. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. (acesso virtual)
FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. O poder constituinte. 2014

MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. S&o Paulo: Atlas, 2005.

Bibliografia Complementar:

CUNHA, Sergio Servulo da. Principios constitucionais. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso
virtual)

MAGALHAES, Leslei Lester dos Anjos. O principio da dignidade da pessoa humana e o
direito a vida - série IDP. S&o Paulo: Saraiva, 2012. (acesso virtual)

NUNES, Luiz AntonioRizzato. O principio constitucional da dignidade da pessoa
humana. S&o Paulo: Saraiva, 2010. (acesso virtual)

SOARES, Ricardo Mauricio Freire. O principio constitucional da dignidade da pessoa

humana. S&o Paulo: Saraiva, 2010. (acesso virtual)
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WEYNE, Bruno Cunha. O principio da dignidade humana. S&o Paulo: Saraiva, 2013.
(acesso virtual)

Disciplina: DIREITO PENAL | — TEORIA DO|CODIGO
CRIME

Periodo |C/ horaria

Curso: DIREITO 3° 60

EMENTA

o Historico: Direito Penal. Doutrinas Penais, outras escolas e tendéncias, Direito Penal no
Brasil. Principios Constitucionais Penais e Lei Normal Penal: a norma penal, a
interpretacdo da lei penal, a lei penal do tempo e no espaco, a lei penal em relacdo as
pessoas e suas funcgdes, extradi¢do. Introducdo a Teoria do Crime. Teoria do Crime: a
acao, nexo de causalidade, tipicidade e tipo, tipo subjetivo, crimes qualificados pelo
resultado. erro de tipo, erro essencial e acidental, modalidades, causas excludentes da
ilicitude, Estado de necessidade, legitima defesa, outras causas de excluséo da ilicitude,
a culpabilidade, a imputabilidade, potencial consciéncia da ilicitude, exigibilidade de
conduta diversa outra condi¢des que podem influir na imputabilidade, inexigibilidade de

conduta diversa, coagdo moral irresistivel, obediéncia hierarquica.

OBJETIVOS

o Dar continuidade a exposicdo e ensinamento da parte geral do Cadigo Penal, reiterando
conceitos e principios basicos desse ramo do Direito, bem como apresentando e
individualizando novos conceitos e principios, que alicercar o entendimento e aplicacao

do direito material.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Aluno preparado para interpretar a norma, texto juridico, jurisprudéncia, apto a

identificar problemas e mostrar solucdes relativas as questdes criminais.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Historico

o Direito Penal: conceito, caracteres, definicdo. Relacdo com outras matérias. Evolugédo
historica do Direito Penal. O Direito Penal dos tempos primitivos. Vinganca de sangue,
Lei de Talido e Compositio.

o Doutrinas Penais. A escola classica e seus postulados basicos. A Escola Positiva: sua
evolucdo e os principios fundamentais do positivismo.

o Outras escolas e tendéncias. Positivismo Critico. Escola Socioldgica. Escola Técnico
Juridica. Nova Escola de defesa social. Autoritarismo no Direito Penal.

o O Direito Penal do Brasil. As ordena¢des portuguesas. O Cédigo Criminal de 1830. O
Cdodigo Penal de 1890. Movimento de reforma. O Cdédigo Penal de 1940. O Cédigo
Penal de 1969.

UNIDADE I1 - lei e norma penal

o A norma penal, conceito e contetudo. O principio da anterioridade da lei penal. Fontes
de Direito Penal e seu exclusivismo. Caracteres, formas e espécies de lei penal.

o A interpretacdo da lei penal. Formas de interpretacdo. A analogia do Direito Penal.
Concurso aparente e lei penal.

o A lei penal do tempo. Principio da irretroatividade da lei penal. A lei mais benigna. Leis
intermediarias e temporarias. Tempo do crime.

o A lei penal no espago. Principios gerais. Conceito de territdrio. Lugar do crime.
Extraterritorialidade. Eficacia da sentenca estrangeira.

o A lei penal em relacdo as pessoas e suas funcbes. Imunidades diplomaticas e
imunidades parlamentares.

o Extradicdo. Conceito, fundamentos e caracteres da extradicdo. A extradi¢do no Brasil:

historico, condi¢des e processo.

UNIDADE I11 - Introducéo a teoria do crime
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Conceito formal, material e analitico do crime. Defini¢6es de crime ilicito civil.

Diviséo bipartida e tripartida das infrac0es penais. Sujeito e objeto do crime.

UNIDADE 1V - Teoria do crime

A acdo: conceito e elementos. Teorias. Teorias sobre agdo e comissdo. O nexo da
causalidade. A causalidade na omisséo. Auséncia de agao.

Problema da causalidade: teorias a respeito da causalidade. A causalidade na omisséo. O
nexo da causalidade no Codigo Penal.

Tipicidade e tipo. Conceito, estrutura e elementos. Evolugdo histérica. Importancia da
noc¢édo do tipo. Tipos de fato e tipo de autor. Tipo objetivo e tipo subjetivo. Auséncia de
tipicidade objetiva.

Tipo subjetivo. O dolo. Teorias do consentimento, do sentimento, da probabilidade, da
representacdo e da vontade. Elementos do dolo. Graus do dolo. Espécies do dolo.
Elementos subjetivos do injusto.

Causas de exclusdo do dolo. Erro tipo. Erro culposo. Erro provocado por outrem. Erro
na discriminante putativa. Erro acidental. Erro na execugéo.

A culpa. Conceito e fundamentos. Elementos da culpa. Forma de culpa. Presuncdo e
compensacao da culpa.

Crimes qualificados pelo resultado. Preterintencionalidade. Responsabilidade sem
culpa.

A antijuridicidade. Antijuridicidade formal e material. Caréater objetivo da
antijuridicidade.

Causas de exclusdo da antijuridicidade. Denominacdo. Histdrico. Causas legais e
supralegais. Carater objetivo das discriminantes.

Estado de necessidade. Conceito, fundamentos, teoria e requisitos. Exclusdo do estado
de necessidade.

Legitima defesa. Teorias e elementos. Excesso de legitima defesa.

Outras causas de exclusdo da antijuridicidade.

A culpabilidade. Concepcdo psicolégica e concepcdo normativa da culpabilidade,

teorias. Elementos e formas de culpabilidade.
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o A imputabilidade. Imputabilidade e responsabilidade. Concepg¢des de imputabilidade.
Fundamentos. Actio Libera in Causa.

o Inimputabilidade. Sistemas bioldgico, psicoldgico e bio-psicologico normativo. Causas
de inimputabilidade diminuida. Surdo-mudez.

o Outras condi¢cdes que podem influir sobre a imputabilidade. Emocdo e paixé&o.
Embriaguez. Menoridade. Legislacdo especial aplicavel aos de crime menores.
Potencial consciéncia da ilicitude. Erro de proibicéo.

o Inexigibilidade de outra conduta. Coacdo moral irresistivel. Obediéncia hierarquica,
objeto de valoracéo.

Bibliografia Basica:

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. v. 1.
(acesso virtual)

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte geral. Niterdi: Impetus, 2015. v. 1.
FRANCO, Alberto Silva; NUCCI, Guilherme de Souza. Direito Penal: doutrinas Essenciais.
Séo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. 09 volumes. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Teoria geral do delito. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

COSTA, Alvaro Mayrink. Criminologia. Rio de Janeiro: Forense, 2005. 3 ex.

MARCAO, Renato Flavio.Crimes ambientais; anotacgdes e intrerpretacdo jurisprudencial
da parte criminal da lei n. 9.605/98. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual).

MESSA, Ana Flavia.Crime organizado.S&o Paulo: Saraiva, 2012. (acesso virtual)

MORO, Sergio Fernando. Crime de lavagem de dinheiro. Sao Paulo: Saraiva, 2010. (acesso
virtual).

NEVES, Luis Gustavo Bregalda. Colecdo SOS - sinteses organizadas saraiva vol. 68
juizados especiais criminais federais e estaduais. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso virtual).
SANTOS, Christiano Jorge. Crimes de preconceito e de discriminagéo. Sao Paulo: Saraiva,

2013. (acesso virtual)
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Disciplina; TEORIA GERAL DO PROCESSO |CODIGO | periodo |C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Sociedade e Tutela Juridica, O Processo e o Direito Processual; Denominacao, Posicao
Enciclopédica e Divisdo do Direito Processual, Principios Gerais do Direito Processual,
Direito Processual Constitucional, Norma Processual, Fontes da Norma Processual,
Eficacia da Lei Processual no Espaco e no Tempo, Interpretacdo da Lei Processual,

Jurisdicdo, Espécies de Jurisdicdo, Limites da Jurisdicdo, Jurisdi¢cdo Voluntaria.

OBJETIVOS

o Fornecer conhecimentos gerais e especificos, aos académicos, sobre a Teoria Geral do
Processo, discutindo as principais questdes referentes ao processo constitucional,

processo civil, processo penal e processo trabalhista.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas; Interpretacdo e
aplicacdo do Direito; Pesquisa e utilizacdo da legislacdo. Da jurisprudéncia, da doutrina
e outras fontes do direito; Adequada atuacdo. Técnico-juridica, em diferentes instancias,
administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo dos processos, atos e
procedimentos; Correta utilizacdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;
Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasdo e de reflexdo critica;
Julgamento e tomada de decisdes, e dominio de tecnologias e métodos para permanente

compreensdo e aplicacdo do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Sociedade e direito
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UNIDADE Il - Conflitos e insatisfacGes

UNIDADE 11l - Da autotutela a jurisdicdo

UNIDADE IV - A funcao estatal pacificadora

UNIDADE V - Controle Jurisdicional indispensavel

UNIDADE VI - Acesso a justica;

UNIDADE VII - As fungdes do Estado moderno;

UNIDADE VIII - Legislagao e jurisdigao;

UNIDADE IX - Direito material e direito processual;

UNIDADE X - A instrumentalidade do processo;

UNIDADE XI - Diviséo do direito processual;

UNIDADE XII - Principio da imparcialidade do juiz;

UNIDADE XIII - Principio da igualdade;

UNIDADE XIV - Principio do contraditério e da ampla defesa;

UNIDADE XV - Principio da agéo;

UNIDADE XVI - Principio da disponibilidade e da indisponibilidade;

UNIDADE XVII - Principio dispositivo e principio da livre investigacdo das provas —
verdade formal e verdade real;

UNIDADE XVIII - Principio do impulso oficial;

UNIDADE XIX - Principio da oralidade;

UNIDADE XX - Principio da persuasao racional do juiz;

UNIDADE XXI - A exigéncia da motivacao das decisdes judiciais;

UNIDADE XXII - Principio da publicidade;

UNIDADE XXIII - Principio da lealdade processual;

UNIDADE XIV - Principio do duplo grau de jurisdicéo;

UNIDADE XXV - Processo e constituicéo;

UNIDADE XXVI - Direito processual constitucional;

UNIDADE XXVII - Tutela constitucional do processo;

UNIDADE XXVIII - Acesso a justica;

UNIDADE XXIX - As garantias do devido processo legal.

UNIDADE XXX - As garantias processuais da Convencdo Americana sobre Direitos

Humanos;

UNIDADE XXXI - Norma material e norma instrumental;

UNIDADE XXXII - Objeto da norma processual;
158



UNIDADE XXXIII - Natureza da norma processual;

UNIDADE XXXIV - Fontes de direito em geral;

UNIDADE XXXV - Fontes abstratas e concretas da norma processual;
UNIDADE XXXVI - Dimensdes da norma processual;

UNIDADE XXXVII - Eficicia da norma processual no espago e no tempo;
UNIDADE XXXVIII - Interpretacao da lei;

UNIDADE XXXIX - Interpretacao e integracéo da lei processual;
UNIDADE XXXX - Conceito de jurisdicao;

UNIDADE XXXXI - Aspectos gerais da jurisdicéo;

UNIDADE XXXXII - Jurisdigdo voluntaria e contenciosa.

Bibliografia Basica:

CINTRA, Antonio Carlos de Araljo. Teoria geral do processo. Sdo Paulo: Malheiros, 2009.

CORREIA, Marcus Orione Gongalves. Teoria geral do processo. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
(acesso virtual)

DINAMARCO, Candido Rangel. A instrumentalidade do processo. S&o Paulo: Malheiros,
2008.

Bibliografia Complementar:

AMENDOEIRA JUNIOR, Sidnei.Estratégias processuais na advocacia empresarial. S&o
Paulo: Saraiva, 2011. (acesso virtual)

MANGONE, Katia Aparecida. Direito e processo: prequestionamento e questfes de ordem
publica no recurso extraordinario e no recurso especial. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso
virtual)

OLIVEIRA, Guilherme Peres de. Direito e processo: adaptabilidade judicial. Sdo Paulo:
Saraiva, 2013. (acesso virtual)

VIEIRA, Christian Garcia. Direito e processo: asseguragdo de prova. Sdo Paulo: Saraiva,
2013. (acesso virtual)

WAMBIER, Teresa Arruda Alvim. Pareceres de Processo e Direito Material. Sdo Paulo:

Revista dos Tribunais, 2015. 2 volumes (acesso virtual)
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Disciplina: DIREITO CIVIL | (PARTE GERAL) CODIGO | Pperiodo | C/ horaria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Introducdo ao Direito Civil. Fontes do Direito Civil. Sistema do Cddigo. Lei de
Introducdo ao Cadigo Civil. Teoria Geral do Direto Civil Brasileiro. Relagcdo Juridica.
Sujeitos da Relacao Juridica. Objeto da Relacdo Juridica. Dos Fatos, Atos e Negocios

Juridicos; prescricéo e decadéncia.

OBJETIVOS

o Introduzir ao futuro profissional da area juridica os conhecimentos essenciais da teoria
geral do direito civil brasileiro para resolver questdes juridicas e conhecer normas de

observancia obrigatoria.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Interpretar e aplicar a Teoria Geral do Direito Civil; pesquisando e utilizando a

legislacdo, a jurisprudéncia, a doutrina e outras fontes do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - O Direito Civil, o Direito Comercial e Empresarial

o Evolucéo do Direito Civil e do Direito Comercial.

o Formacdo histérica do Direito Civil brasileiro. Fase colonial; fase imperial; o periodo do
pré-codificagéo civil.

o Codificacdo. Trabalhos de elaboracdo do Cddigo Civil brasileiro de 2002.

o Teoria da unificagdo do direito privado. Argumentos contra e a favor.

o Atividade dos agentes econdmicos privados.
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Histdrico da doutrina unificadora.
O direito empresarial e a situacdo atual do direito comercial no Brasil.
A situacdo atual do direito civil; projetos de codigos e micro-sistemas: Direito agrario,

direito de autor, direito do menor e outros.

UNIDADE 11 - Lei de Introducéo ao Codigo Civil

Conteudo e Fungéo

Fontes do Direito

A Lei: Conceito; Principais Caracteristicas e Classificacao
Vigéncia e eficécia da Leli, Inicio da Vigéncia; Revogacdo da Lei
Obrigatoriedade das Leis; Analogia; Costume

Os Principios Gerais de Direito; Equidade

Aplicacdo e Interpretacdo das normas Juridicas

Conflitos da Lei no Tempo e no Espaco.

UNIDADE 111 - Objeto de Direito

A relacdo juridica e o objeto da relagdo juridica. Objeto imediato e objeto mediato.
Nocéo de patrimonio.

Classificacdo de bens. Bens considerados em si mesmos. Bens reciprocamente
considerados. Bens considerados sob o ponto de vista do titular do dominio.

Os bens considerados em si mesmos. Bens moveis e imdveis. Espécies de bens moveis.
Bens simples e compostos. Bens singulares e coletivos (universalidades de fato e de
direito). Subrogacao real.

Os bens reciprocamente considerados. Bens principais e bens acessorios. Frutos;
produtos; pertencas; acessoes; benfeitorias.

A regra “o acessorio segue o principal”.

Os bens considerados em relacdo aos sujeitos. Bens no comércio e bens fora do
comeércio. Bens publicos e bens particulares.

Bem de familia. Historico; conceito; espéecies. A Lei n.° 8.009, de 1990.
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o Direitos registraveis e nao registraveis. Registro dos bens imdveis. Registro dos bens

moveis.

UNIDADE 1V - Fatos Juridicos

. Nocdo de fato juridico.

o A hipotese legal e o suporte fatico.

o Formac&o simples e formagdo complexa dos fatos juridicos.

o Existéncia e eficacia juridica.

o As varias classificagdes dos fatos juridicos (quanto a estrutura da factispecies,
o quanto a licitude, quanto ao nimero de elementos e quanto aos efeitos).

o Atos ndo-negociais.

UNIDADE V - Teoria do Negocio Juridico

A) O plano de existéncia do negdcio juridico

o Evolucdo do conceito de negocio juridico (Teoria da Vontade e liberalismo politico)

o Teoria da Declaracdo e liberalismo econémico; teorias da tutela pelo ordenamento —
subjetivas e objetivas — e Estado-intervencionista).

o A teoria do reconhecimento social do juridico e a pds-modernidade.

. Defini¢do e fungdo do negocio juridico. A declaracdo negocial “vista socialmente como
tipo de ato de carater vinculante”. O negécio juridico como instrumento de colaboragao
entre os homens. O negdcio juridico como “valor em si”.

o Os trés principios do negécio juridico: a fides, a igualdade (formal e real) e a adequacéo
social do fim.

o Ato e negdcio juridico no Cédigo Civil brasileiro e no ordenamento juridico brasileiro.

o Ato e negdcio juridico nos demais ordenamentos romano-germanicos.

o Negocios juridicos livres e obrigatorios, discricionarios e vinculados. Negocios
juridicos de direito privado e de direito publico. Preceitos de formacdo negocial e de

formacao autoritaria. O negocio juridico normativo (ato normativo negocial).
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B)

As declaracGes em geral, a declaracdo de vontade e a declaracdo negocial. Manifestacédo
e declaracdo. Distingdo entre declaracdo de vontade incompleta, declaracdo negocial
incompleta e negdcio juridico incompleto.

As “tomadas de posi¢do” ¢ a declarag¢@o negocial: 0s negocios de atuacéo.

Declaracdo de vontade expressa e tacita; o siléncio como declaracao de vontade.
“Relagdes contratuais de fato”.

Existéncia, validade e eficicia do negdcio juridico. Elementos de existéncia, requisitos
de validade e fatores de eficacia. Elementos essenciais, naturais e acidentais.

O negécio juridico como processo ou procedimento. Re-exame dos requisitos da
declaracdo, vontade e fim a luz dos principios de fides, da igualdade e da adequacéo
social.

O momento da formacédo e conclusdo do negocio e o papel da vontade. O jogo entre
justo posto e o justo natural.

O momento de eficacia do negodcio juridico; os vérios sentidos da palavra “causa”.

O papel da “causa de atribuicdo” nos negodcios juridicos em geral e nos negocios
juridicos sinalagmaticos em especial.

O momento da extingdo do negdcio juridico e a frustracdo do fim. A teoria da base
negocial objetiva. Eficacia pos-negocial.

Classificacdo dos negocios juridicos (quanto ao agente, vontade, forma, objeto, causa de
atribuicdo e momento de producdo dos efeitos). Negdcios juridicos tipicos e atipicos;
negacios juridicos uns em relagdo aos outros.

Interpretacdo dos negdcios juridicos. Tipologia negocial: o jogo entre vontade,
declaracéo e causa.

O negdcio juridico como processo, ou procedimento a regra da boa fé objetiva como
aplicacdo do principio da fides e as fases pré-negocial, negocial propriamente dita e pos-
negocial. Deveres autbnomos e anexos.

Negdcio juridico e atividade negocial. O conceito de atividade no direito comercial.
Representacao. Espécies de representacgéo.

Teoria da aparéncia. Efeitos juridicos da aparéncia.

Validade e eficacia do negécio juridico.
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C)

A condicdo e 0 modelo condicional.

A oponibilidade do negdcio juridico a terceiros.

Forma. Declaragdes negociais que dependem de forma especial.

Meios de prova dos negdcios juridicos. Documentos publicos e documentos
particulares. Registro.

O encargo.

O fim ilicito: fraude contra credores. Nogdo de fraude em geral. As hipoteses legais de
fraude contra credores. Acéo pauliana.

O fim ilicito: lesdo enorme e lesdo qualificada.

O fim ilicito: simulacdo. Nocdo de simulacdo, tipos, efeitos. Negdcio fiduciario e
negacio indireto.

O motivo determinante expresso. A pressuposicao.

O termo.

Objeto do negdcio juridico. Objeto e contetido. Negdcio juridico per relationem.

Os fatores da eficacia. Eficacia suspensa. Eficacia relativa (ou incompleta).

Requisitos do objeto.

Vontade e capacidade (remissao). Falta absoluta de vontade.

Vontade e vicio do consentimento: coacdo e estado de perigo.

Vontade e vicios do consentimento: dolo.

Vontade e vicios do consentimento: erro.

Invalidade e ineficacia. Teoria das nulidades.

Inexisténcia, invalidade (irregularidade) e ineficacia. As sang¢bes em caso de
irregularidade do negécio juridico.

O negdcio juridico inexistente.

Espécies de nulidade: de pleno direito e dependente de sentenca; absoluta e relativa;
sanavel e insanavel; textual e virtual etc.. Nulidade e anulabilidade no Codigo Civil.
Ineficacia pendente e ineficacia relativa. (ou inoponibilidade ao interessado).

O principio da conservacgédo dos negdcios juridicos. Nulidade parcial. Converséo.
Confirmagdo. Convalidacao. Pos-eficacizagéo.

Ineficécia superveniente: revogacao, resolucéo, resiligdo, rescisao.
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. Particularidades da teoria das nulidades no direito comercial e em outros ramos do

direito.

UNIDADE VI - Atos llicitos e Distribuicdo Equitativa de Prejuizos

o O ato ilicito e a responsabilidade subjetiva. Pressupostos da responsabilidade civil.

o Exercicio de direito e suas limitagdes. Abuso de direito.

o Estado de necessidade e legitima defesa.

o Evolucdo da responsabilidade civil: responsabilidade objetiva e distribuicdo equitativa
de prejuizos.

o Enriguecimento sem causa.

UNIDADE VII - Tutela dos direitos, prescricdo e decadéncia

o Direito subjetivo, pretensdo e acdo. A tutela dos direitos.
o Prescricdo e decadéncia.

o Prazos de prescricdo e decadéncia.

o Causas que impedem ou suspendem a prescrigéo.

e  Causas que interrompem a prescricao.

Bibliografia Bésica:

DINIZ, Maria Helena. Lei de Introducdo ao Cddigo Civil Brasileiro Interpretada. Séo
Paulo: Saraiva, 2005.

NADER, Paulo. Curso de Direito Civil: parte geral. Rio de Janeiro: Forense, 2009. v. 1.
MENDES, Gilmar Ferreira; STOCO, Rui (orgs.). Direito Civil: doutrinas essenciais Sao

Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. 06 volumes. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

SIQUEIRA JUNIOR, Paulo Hamilton. Direito civil: introdugdo e parte geral. S&o Paulo:
Saraiva, 2013. (acervo virtual)
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TEPEDINO, Gustavo. Direito Civil: pareceres. Sdo Paulo: RT, 2015. v. 1. (acesso virtual)
FACHIN, Luiz Edson. Direito Civil: pareceres. Sdo Paulo: RT, 2015. v. 1. (acesso virtual)
FIGUEIREDO, Fabio Vieira. Direito Civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. v. 1. (acervo virtual)

LOBO, Paulo Luiz Neto. Direito civil: parte geral. S&o Paulo: Saraiva, 2013. (acervo
virtual).
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4° PERIODO
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Disciplina;: ANTROPOLOGIA DO DIREITO CODIGO |periodo |C/ horaria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Estudo do Direito sob o ponto de vista Antropoldgico: A natureza da agédo juridica. A
constituicdo dos campos de estudo e pesquisa - o alcance e o universo de estudo da
Antropologia do Direito. Analise de processos, resolucfes, disputas e situacdes de
conflito em diferentes sociedades e/ou contextos culturais especificos e diferenciados, a
partir da perspectiva interpretativa. A disciplina enfoca 0 modo antropoldgico de pensar
o Direito, enfatizando as relagdes entre saber e conhecimento, sociedade, Estado de

Direito, democracia, direitos humanos, justica e controle social.

OBJETIVOS

Objetivo geral

o A disciplina tem por objetivo introduzir o aluno ao estudo da Antropologia — do “Olhar
Antropologico” e da Antropologia Juridica. A constituigio dos campos de estudo e
pesquisa da Antropologia juridica. Propiciar fundamentacdo teérica basica a
compreensdo dos processos sociais presente nas organizacfes juridicas através do
estudo e discussdo das principais correntes Antropolégicas; com esse olhar, estabelecer
correlagdes entre direito, justica, lei e costumes nas sociedades primitivas a partir de

textos antropoldgicos classicos.

Objetivosespecificos

o A constituicdo dos campos de estudo e pesquisa da Antropologia juridica.
o Encontro entre saberes antropoldgico e juridico.
o Represséo e criminalizacao de praticas magico religiosas no Brasil.

o Justica, lei e costume nas sociedades primitivas.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Apresentar a Antropologia

Cultura, alteridade e encontro: “o fazer Antropologico e o Direito”

O Direito como “fato cultural”: a Antropologia ¢ a lei

Da natureza a cultura. O que é Cultura? Dinamica e operacao da cultura

Relativismo e Etnocentrismo.

UNIDADE 11 - Introducéo ao estudo da Antropologia do Direito

o Etnografia e Comparacao em Antropologia do Direito

o A constituicdo dos campos de estudo da Antropologia Juridica.

UNIDADE |11 - Encontro entre os saberes antropolégico e juridico

UNIDADE IV - Repressao e criminalizacdo de praticas magico religiosas no Brasil

UNIDADE V - Justica, lei e costume nas sociedades primitivas

Bibliografia Basica:

GELLNER, Ernest. Antropologia e politica. Rio de Janeiro: Zahar, 1997.

LAPLANTINE, Francois. Aprender Antropologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2005.

MAUSS, Marcel. Sociologia e Antropologia. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2003.

Bibliografia Complementar:

CANEVACI, Massimo. A cidade polifénica: ensaio sobre a antropologia da comunicacao
urbana. Sdo Paulo: Studio Nobel, 1997.
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COPANS, J.; TORNAY, S.; GODELIER, M.; BACKES-CLEMENT, C. Antropologia
ciéncia das sociedades primitivas. Lisboa: Edigdes 70, 1971.

DAMATTA, Roberto A. Carnavais: malandros e herois, para uma sociologia do dilema
brasileiro. Rio de Janeiro: Rocco, 1997.

DAMATTA, Roberto A. Relativizando: uma introducdo a antropologia social. Rio de
Janeiro: Rocco, 1987.

GEERTZ, Cliford. Nova luz sobre a antropologia. Rio de Janeiro: Zahar, 2001.

GOFFMAN, Erving. Manicémios, prisdes e conventos. Sdo Paulo: Perspectiva, 2005.
GONGALVES, A. Custodio. Questdes de Antropologia social e cultural. Porto: Edi¢es
Afrontamento, 1992.

LINTON, Ralph. O Homem. Séo Paulo: Martins Fontes, 2000.

SEGALEN, Martini. Ritos e rituais contemporaneos. Rio de Janeiro: Getulio Vargas, 2002.
TITIEV, Mischa. Introdugdo a antropologia cultural. Lisboa: Fundacdo Calouste
Gulbenkian, 1991.

VELHO, Gilberto. Nobres e anjos: um estudo de toxicos e hierarquia. Rio de Janeiro: Editora
FGV, 1998.

Disciplina: DIREITO CONSTITUCIONAL Il — Teoria cODIGO )
Periodo | C/ horéria

Constitucional

Curso: DIREITO

EMENTA

o O Constitucionalismo: fundamentos histéricos. O constitucionalismo antigo e o
constitucionalismo moderno. O lugar teérico da Constituicdo. Problemas Fundamentais
da Teoria da Constituicdo. Teorias da Constituicdo. Teorias da Democracia. Mutagédo
Constitucional. A revisdo das funcbes constitucionais. Formagdo constitucional do
Brasil. Historia constitucional do Brasil. Fase Colonial. Fase Monarquica. Fase
Republicana. Poder Constituinte. As teorias sobre o poder constituinte. Experiéncias
Constituintes. O titular do poder constituinte. O procedimento constituinte. Vinculagdo
juridica do poder constituinte. Caracteristicas e limites do poder constituinte. O poder
constituinte no Brasil. Poder Constituinte Originario, Derivado e Decorrente.
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http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=DAMATTA%2C+ROBERTO+A.

Supremacia da Constituicdo. Rigidez constitucional. Supremacia material e formal.
Supremacia da Constituicdo Federal. Introducdo ao Controle da Constitucionalidade:
aspectos iniciais. Norma constitucional. Teorias sobre a norma constitucional.
Aplicabilidade e eficAcia das normas constitucionais. Normas Programaticas.
Interpretacdo das normas constitucionais. A Constituicdo de 1988. Analise e
interpretacdo da Constituicdo do Brasil. Principios, direitos e garantias fundamentais.
Direitos fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais,

direitos da nacionalidade e direitos politicos. Dos partidos Politicos

OBJETIVOS

o Dar aos alunos condi¢des de compreender o processo de construgdo do Direito
Constitucional, apresentando a formacédo do constitucionalismo e a evolucdo historico-

teodrica da Teoria Constitucional.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o O conhecimento das unidades previstas para a disciplina permite ao aluno estar
habilitado para iniciar o estudo sobre o direito constitucional e as normas
constitucionais e as suas peculiaridades em relacdo as demais normas juridicas.

o Com o conhecimento da matéria o aluno esta preparado para propor as acOes
constitucionais em defesa dos direitos e fundamentais seus ou de outrem, posto que tem

conhecimento de qual agdo para cada situacdo juridica que ocorrer.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I — O Constitucionalismo

o fundamentos histdricos.
o O constitucionalismo antigo e o constitucionalismo moderno.
o O lugar tedrico da Constituigéo.

o Problemas Fundamentais da Teoria da Constituigéo.
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UNIDADE 11 - Teorias da Constituicdo

. Teorias da Democracia.
o Mutacgéo Constitucional.

o A revisdo das funcGes constitucionais.

UNIDADE I11 - Formagcao constitucional do Brasil

. Historia constitucional do Brasil.
° Fase Colonial.
. Fase Monérquica.

o Fase Republicana.

UNIDADE IV - Reforma e revisao constitucional

o Generalidades

o A questdo terminoldgica: poder constituinte derivado, reforma, revisdo e emenda, poder
constituinte decorrente

o Natureza juridica e limites

o Limites temporais e circunstanciais

o Limites formais

° Limites materiais

UNIDADE VII — Normas constitucionais
o Normas juridicas

° Normas constitucionais

o A conquista da efetividade das normas constitucionais no direito brasileiro

UNIDADE IV - Supremacia da Constitui¢ao
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Rigidez constitucional.
Supremacia material e formal.

Supremacia da Constituicdo Federal.

UNIDADE V - Poder Constituinte

As teorias sobre o poder constituinte.
Experiéncias Constituintes.

O titular do poder constituinte.

O procedimento constituinte.

Vinculagdo juridica do poder constituinte.
Caracteristicas e limites do poder constituinte.
O poder constituinte no Brasil.

Poder Constituinte Originario, Derivado e Decorrente.

UNIDADE VI - Introducéo ao Controle da Constitucionalidade

aspectos iniciais.

Norma constitucional.

Teorias sobre a norma constitucional.

Aplicabilidade e eficacia das normas constitucionais.
Normas Programaticas.

Interpretacdo das normas constitucionais.

UNIDADE VII — A Constituicdo de 1988

Anadlise e interpretacdo da Constitui¢do do Brasil.

Principios, direitos e garantias fundamentais.

UNIDADE VIII - Direitos fundamentais

direitos e deveres individuais e coletivos
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. direitos sociais
° direitos da nacionalidade
. direitos politicos

. Dos partidos Politicos

Bibliografia Basica:

BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo: Malheiros, 2005.
LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. S&o Paulo: Saraiva, 2010.
BARROSO, Luis Roberto. O controle de constitucionalidade no direito brasileiro. Sao

Paulo: Saraiva, 2013 (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

BARROSO, Luis Roberto. Interpretacdo e aplicacdo da constituicdo Sdo Paulo: Saraiva,
2013 (acesso virtual)

BELCHIOR, Germana Parente Neiva. Hermenéutica juridica ambiental. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011 (acesso virtual)

CLEVE, Clémerson Merlin. Pareceres de Direito Constitucional. S3o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2015. 2 volumes (acesso virtual)

CLEVE, Clémerson Merlin; BARROSO, Luis Roberto (orgs.). Direito Constitucional:
Doutrinas Essenciais. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. 7 volumes (acesso virtual)
COELHO, Inocéncio Martires. Interpretacdo constitucional. Sdo Paulo: Saraiva, 2011
(acesso virtual)

MENDES, Gilmar Ferreira. Jurisdi¢cdo constitucional. Sdo Paulo: Saraiva, 2013 (acesso
virtual)

SOARES, Ricardo Mauricio Freire. Hermenéutica e interpretacdo juridica. Sdo Paulo:

Saraiva, 2010 (acesso virtual)

Disciplina: DIREITO PENAL Il - TEORIA DA PENA | CODIGO | periodo | C/ horéria

Curso: DIREITO
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EMENTA

o Conceituacdo e limites da atuacdo do Direito Penal, partindo-se de uma perspectiva
historica para situar o crime e a pena como entidades juridicas no Estado Democratico
de Direito. Suas relagcbes com disciplinas correlatas, distin¢cdes. Fontes, métodos de
interpretacdo e esfera de aplicabilidade. Concurso de pessoas. Das Penas. Espécie de
penas. Privativa de Liberdade, Restritiva de Direitos, de Multa. Aplicacdo da Pena.
Circunstancias Judiciais, Circunstancias Agravantes e Atenuantes Concurso de crimes.
Concurso Material. Concurso formal. O crime continuado. Suspensdo Condicional da

Pena. Livramento Condicional. Causas Extintivas da Punibilidade. Prescri¢do. Perdao

Judicial.
OBJETIVOS
o Iniciar o aluno ao estudo do Direito Penal, apresentando-lhe os conceitos basicos da

disciplina e situando-o na legislacdo material vigente.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Aluno preparado para interpretar a norma, texto juridico, jurisprudéncia, apto a

identificar problemas e mostrar solucdes relativas as questdes criminais.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Teoria Geral das Penas

o Conceito e visdo constitucional dos principios e garantias individuais

UNIDADE 11 - Aplicacéo da pena

o Penas privativas de liberdade.
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o Regimes penais. Regras.

o Fixac&o do regime inicial.

o Progresséo e Regresséo.

o Superveniéncia de doenga mental.
o Detracdo.

o Incidentes da execucao.

UNIDADE 111 - Penas restritivas de direitos

o Caracteristicas.
o Cominacdo e critérios para a substituicdo.
o Converséo.

o Inconversibilidade da pena pecuniaria.

UNIDADE 1V - Pena de multa

o Cominagéo e aplicagdo.
° O sistema dias-multa. Limites.
° Multa substitutiva.

o Execucéo.

UNIDADE V - Cominagao e aplicacdo da pena

o A individualizacao.

. O critério trifasico.

o Circunstancias judiciais e fixacao da pena base.
o Circunstancias agravantes e atenuantes.

o Reincidéncia

o Formas e espécies.

. Pressupostos.

o Principais efeitos.

o Critério da temporariedade.
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o Desconsideracdo para efeito de reincidéncia dos crimes militares, préprios e crimes

politicos.

UNIDADE VI - Concurso de crimes

o Espécies.
o Requisitos.
o Fixacdo da pena no concurso de crimes.

o Designios autdbnomos.

UNIDADE VII - Erro na execucao e resultado diverso do pretendido

o Aberratio ictus esté prevista no artigo 73 do Codigo Penal e a aberratio delicti;
Discordancia entre o desejado e o realizado;

o A discordancia entre o desejado e o realizado deve-se a um acidente ou erro no uso dos
meios de execucao do crime;

o Na categoria em foco existe sempre uma divergéncia entre o evento idealizado-desejado
e a consequéncia obtida, mas ndo querida.

o A divergéncia entre o pretendido e o realizado.

UNIDADE VIII - Suspenséo condicional da pena

o Conceito e natureza juridica.

o Sistemas. Formas e requisitos.
o Periodo de provas e condices.
o Revogacao e seus efeitos.

o Prorrogacéo.

o Extincéo da pena.

UNIDADE IX - Livramento condicional

o Conceito e natureza juridica.
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o Requisitos.

o Periodo de provas e condicoes.
o Suspensao.

o Revogacao e seus efeitos.

o Prorrogacéo.

o Extingdo da pena.

UNIDADE X - Efeitos da condenacao

Efeitos penais e extra-penais.

Principal e secundarios.

Geneéricos e especificos.

Motivacao.

UNIDADE XI - Medidas de seguranca

o Conceito, finalidade e requisitos.

o Periculosidade.

o Espécies. Cabimento e prazo.

o Execucao, desinternacdo ou liberacdo condicional e extingdo da medida de seguranca.
o Superveniéncia de doenca mental do condenado.

o Extingdo da punibilidade e calculo prescricional na medida de seguranca.

UNIDADE XII - Extingéo da punibilidade

o Punibilidade: conceito e condigdes objetivas.
o Escusas absolutorias.

° Imunidades.

Bibliografia Béasica:

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito Penal . Sdo Paulo: Saraiva, 2009. v. 2.
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GRECO, Rogério. Curso de Direito Penal . Niter6i: Impetus, 2009. V 2.
COSTA JUNIOR. Paulo Jose da. Curso de direito penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso

virtual)

Bibliografia Complementar:

BECHARA, Fabio Ramazzini. Direito penal aplicado. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso
virtual)

BITENCOURT, Cezar Roberto. Penal das licitagdes. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. (acesso
virtual)

FRANCO, Alberto Silva; NUCCI, Guilherme de Souza. Direito Penal: Doutrinas Essenciais.
Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. 09 volumes. (acesso virtual)

IDP CURSOS E PROJETOS LTDA. Direito penal contemporéaneo. S&o Paulo: Saraiva,
2011. (acesso virtual)

LIMA, Alberto Jorge Correia de Barros. Direito penal constitucional - a imposi¢do dos
principios constitucionais penais. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. (acesso virtual)

SPOSATO, Karyna Batista. Direito Penal de Adolescentes: elementos para uma teoria
garantista. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso virtual)

ZEIDAN, Rogerio. Direito penal contemporéneo: Fundamentos criticos das ciéncias penais.

Sédo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso virtual).

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL CIVIL | CODIGO |periodo |C/ horaria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Processo e Procedimento; Ac¢do; Sujeitos do Processo; Pluralidade de Partes; Juizes;

Orgédos Judiciarios e Auxiliares da Justica; Atos Processuais; Formagao do Processo.

OBJETIVOS
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o Fornecer conhecimentos gerais e especificos, aos académicos, sobre o Direito
Processual Civil, discutindo as principais questdes referentes a instauracdo do processo

civil.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Leitura, compreensdao e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;

o Interpretacéo e aplicacdo do Direito;

o Pesquisa e utilizacdo da legislacdo. Da jurisprudéncia, da doutrina e outras fontes do
direito;

o Adequada atuacdo. Técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizacdo dos processos, atos e procedimentos;

o Correta utilizacdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;

o Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacao, de persuasdo e de reflexdo critica;

o Julgamento e tomada de decisdes, e Dominio de tecnologias e métodos para permanente

compreensdo e aplicacdo do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I — Introducéo

o Noc0es preliminares
o A lei processual civil
o Evolucdo historica do processo civil

o Os principios fundamentais do processo civil

UNIDADE Il - Da jurisdicdo e da organizacdo judiciaria

o Jurisdicéo
o Espécies de jurisdi¢do. Jurisdicao civil
e Orgaos da jurisdicdo
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o Organizacéo judiciaria

o Organizacéo da justica federal

o Organizagdo judiciéria do estado do rio de janeiro
o Funcdes essenciais a justica

o Auxiliares da justica

UNIDADE I11 — Da agédo

o Elementos da acéo
o Condig0es da agéo
o Classificacao das acgOes

o Concurso e cumulagdo de acbes

UNIDADE IV - Da competéncia

o Competéncia. Seus critérios determinativos

o Determinacdo da competéncia: a) critério objetivo; b) critério territorial; ¢) critério
funcional

o Competéncia absoluta e competéncia relativa

o Competéncia:

a) prevencao;

b) conexao;

C) continéncia;

d) prorrogacdo da competéncia;

e) perpetuacdo da jurisdicao.

Bibliografia Béasica:

GRECO FILHO, Vicente. Direito processual civil. S&o Paulo: Saraiva, 1997. v. 2.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. Rio de Janeiro:
Forense, 2008.
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GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Direito processual civil esquematizado. S&o Paulo:

Saraiva, 1997. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

BARROSO, Carlos Eduardo Ferraz de M. Teoria geral do processo e processo de
conhecimento. Sao Paulo: Saraiva, 1997. Sinopses juridicas 11. (acesso virtual)

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de direto processual civil 1. Sdo Paulo:
Saraiva, 1997. (acesso virtual)

BUENO, Cassio Scarpinella. Teoria geral do direito processual civil. Sdo Paulo: Saraiva,
1997. (acesso virtual)

PINHO, Humberto Dalla Bernardina de. Processo de conhecimento, cautelar, execucdo e
procedimentos especiais. Sdo Paulo: Saraiva, 1997. (acesso virtual)

SANTOS, Ernane Fidelis dos. Manual de direito processual civil. Sdo Paulo: Saraiva, 1997.

v. 1. (acesso virtual)

Disciplina: DIREITO CIVIL Il (OBRIGACOES) CODIGO | perjodo |C/ horaria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Nocdo Geral de Obrigacdo. Conceito de obrigacdo. Distingdo entre direitos Reais e
Pessoais. Fontes das Obrigac6es. Objeto. Modalidades. Cumprimento Direto e Indireto.
Clausula Penal. Extincdo das Obrigacdes: Adimplemento e Inadimplemento.
Transmissdo das Obrigagdes. Tutela e Garantia dos Créditos. Declaracdo Unilateral da

Vontade. Teoria Geral do Contrato. Atos unilaterais.

OBJETIVOS

o Introduzir ao futuro profissional da area juridica os conhecimentos essenciais da teoria
geral do Direito das ObrigacOes, para resolver questdes juridicas e conhecer normas de

observancia obrigatoria.
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COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Interpretar e aplicar o Direito Civil; pesquisando e utilizando a legislacdo, a

jurisprudéncia, a doutrina e outras fontes do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Introducéo ao Direito das Obrigacdes

o Conceito de Direito das Obrigacdes
o Importancia Atual do Direito Obrigacional
o Natureza dos Direitos Creditorios

o Contetdo do Direito das Obrigacdes.

UNIDADE I1 - Nogdes Gerais de Obrigacao

o Conceito de Obrigacéo
o Elemento Constitutivo da Obrigacao
o Fontes das Obrigacdes

o Classificacdo das Obrigagdes.

UNIDADE I11 - Modalidade das Obrigacdes

o Obrigacdes Consideradas em Si Mesmas

o Obrigacdes em Relacdo ao seu Vinculo

o Obrigacdes Quanto ao seu Objeto

o Obrigacdes Relativas ao Modo de Execucéo

o Obrigacdes Concernentes ao Tempo de Adimplemento
o Obrigacdes quanto aos Elementos Acidentais

o Obrigagdes com Relacdo a Pluralidade de Sujeitos

o Obrigagdes quanto ao Conteudo
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Obrigacdes Reciprocamente Consideradas: obrigacao Principal Acessoria

Efeitos Juridicos.

UNIDADE 1V - Efeito das ObrigacGes

Ao Estudo dos Efeitos das Relagdes Obrigacionais

Modos de Extin¢do das Obrigacdes: Meios de Solver as Obrigacdes

Pagamento ou Modo Direto de Extinguir a Obrigacdo: Pagamento por Consignacéo,
pagamento com Sub-rogacao

Imputacdo do Pagamento; Dacdo em Pagamento; Novacdo; Compensacdo; Transagdo;
Compromisso; Confuséo

Remiss&o das Dividas

Extin¢cdo da Relacdo Obrigacional sem Pagamento

Execucdo Forcada por Intermédio do Poder Judiciario

Consequéncias da Inexecucdo das Obrigagdes por Fato Imputavel ao Devedor:
Inadimplemento Voluntario

Mora; Perdas e Danos

Clausula Penal.

UNIDADE V - Transmissao das Obrigacdes

Nocoes Gerais
Cessdo de Crédito
Cessdao de Débito

Cessao de Contrato

Bibliografia Basica:

AZEVEDO, Alvaro Villaga. Teoria geral das obrigagdes. Rio de Janeiro: Atlas, 2004.
RIZZARDO, Arnaldo. Direito das obrigac6es. Rio de Janeiro: Forense, 2004.
TEPEDINO, Gustavo; FACHIN, Luiz Edson. Obrigacdes e Contratos: Doutrinas Essenciais.

Séo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. 07 volumes. (acesso virtual)
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Bibliografia Complementar:

NORONHA, Fernando. Direito das obrigac¢des. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acervo virtual)
LISBOA, Roberto Senise. Manual de direito civil - volume 2 - obrigacbes e
responsabilidade civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acervo virtual)

MALUF, Carlos Alberto Dabus. Curso de direito civil: direito das obrigacdes 12 parte. Séo
Paulo: Saraiva, 2014. (acervo virtual)

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: direito das obrigagdes (22 parte).
Sdo Paulo: Saraiva, 2014. (acervo virtual)

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito civil 2: obrigacGes - responsabilidade civil. Sdo
Paulo: Saraiva, 2014. (acervo virtual)

LOBO, Paulo Luiz Neto. Direito civil: obrigagdes. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acervo virtual)
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Disciplina: DIREITO E PSICOLOGIA CODIGO C/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Noc0es introdutorias em Psicologia e Direito. Conhecimentos basicos em Psicologia
para os profissionais do Direito. Definicdo e histérico da Psicologia no Direito.
Relacdes da Psicologia com a Justica, a Moral e o Direito. Psicologia Juridica e Direito
Penal. Psicopatologia e processos juridicos. Contribuicdes da Psicologia do Direito nas
areas Civel e Criminal. A constituicdo historica e cultural do ser humano;
Personalidade: configuracdo historica, processual e multideterminada (bioldgico,
historico, socio-cultural). Teorias da personalidade; Salde, trabalho e personalidade.
Personalidade e comportamento; Distlrbios de personalidade e espagos sociais.

Psicologia e direitos humanos

OBJETIVOS

o Trabalhar com conhecimentos sobre a formacdo dos processos psicoldgicos
relacionados a personalidade visando o desenvolvimento da capacidade de compreensao
dos processos individuais e sociais de formacdo do ser humano. Levar o aluno a

construcdo de um conhecimento interdisciplinar das disciplinas psicologia e direito

COMPETENCIAS / HABILIDADES

o Integrar conhecimentos da psicologia aos juridicos.

o Compreender as demandas do sistema juridico em relagdo aos conhecimentos e
avaliacdo dos psicologos. Identificar conceitos e fundamentos da ciéncia psicoldgica
gue contribuem na compreensdo dos fendmenos juridicos.

o Delimitar o objeto e as areas de abrangéncia da Psicologia no contexto do Direito;

o Distinguir as implicagdes técnico-cientificas e éticas decorrentes da relagdo entre

Psicologia e Direito;
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o Discutir diagnostico Forense e Juridico e intervengdo no ambito da psicologia juridica.
o Conhecer e compreender a linguagem utilizada no contexto juridico.
o Conhecer processos de mediagéo.

o Redigir laudos e pareceres juridicos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I — Psicologia e Psicologia do Direito: conceito, fundamentos tedricos e

panorama brasileiro.

UNIDADE Il - Individuo e sociedade; a constituicdo historica e cultural do ser
humano.
UNIDADE |11 - Personalidade: configuragdo historica, processual e multideterminada

(bioldgico, historico, sécio-cultural).

UNIDADE IV - Teorias da personalidade

UNIDADEV - Saude, trabalho e personalidade

UNIDADE VI - Personalidade e comportamento

UNIDADE VII - Distrbios de personalidade e espacos sociais.
UNIDADE VIII -  Psicologia e direitos humanos

Bibliografia Bésica:

NETTO, Samuel Pfromm. Psicologia. Sdo Paulo: EPU, 1990.
BIAGGIO, Angela M. Brasil. Psicologia do desenvolvimento. Petropolis: VVozes, 2005.
DONALDSON, Margaret. A mente humana. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1996.

Bibliografia Complementar:

WHALEY, Donald L.; MALOTT, Richard W. Principios elementares do comportamento .
Séo Paulo: EPU, 1980. v. 1.

WHALEY, Donald L.; MALOTT, Richard W. Principios elementares do comportamento .
Sdo Paulo: EPU, 1980. v. 2.

FOUCAULT, Michel. Vigiar e Punir. Petropolis: Vozes, 2005.

KNOKE, Augo. Mudanga social e psicologia social. Lisboa: Horizonte, 1981.
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KRECH, David; CRUTCHFIELD, Richard S. Elementos de psicologia. S&o Paulo: Pioneira,
1968.

SIMOES, Marcia. Intervencdes clinicas: a psicopedagogia. Rio de Janeiro: Wak, 2010.

Disciplina: DIREITO PENAL Il - CRIMES|CODIGO
CONTRA A PESSOA, PATRIMONIO, LIBERDADE Periodo |C/ horaria

E DIGNIDADE SEXUAL

Curso: DIREITO

EMENTA

o Dos Crimes contra Pessoa (arts. 121 a 154), Homicidio, Induzimento, instigacdo ou
auxilio ao suicidio, Infanticidio, Aborto, Das lesGes corporais, Da periclitacdo da vida e
da salde, Da rixa, Dos crimes contra a honra, Calunia, Difamacéo, Injaria, Dos crimes
contra a liberdade individual, Crimes contra a liberdade pessoal, Violagdo do domicilio,
Crimes contra a inviolabilidade da correspondéncia, Crimes contra a inviolabilidade dos
segredos. Dos Crimes contra o Patriménio (arts. 155 a 183). Furto, Roubo e extorséo,
Usurpacdo, Dano, Apropriacdo indébita, Estelionato e outras fraudes, Receptacdo. Dos
crimes contra o sentimento religiosos e respeito aos mortos. Dos crimes contra a

Liberdade e Dignidade Sexual. Dos crimes contra a familia.

OBJETIVOS

o Apresentar 0s tipos penais em espécie ao aluno, de forma a consolidar, concretamente,
0s conhecimentos aprendidos nos semestres anteriores.

o Elucidar os enquadramentos penais.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Aluno preparado para interpretar a norma, texto juridico, jurisprudéncia, apto a

identificar problemas e mostrar as solucdes relativas as questdes criminais.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Dos Crimes contra Pessoa (arts. 121 a 154)

. Homicidio;

. Induzimento, instiga¢&o ou auxilio ao suicidio;
. Infanticidio;
o Aborto.

o Das lesdes corporais;

o Da periclitacdo da vida e da saude;

o Da rixa;

. Dos crimes contra a honra:

. Calunia;

. Difamacdo;

o Injaria.

o Dos crimes contra a liberdade individual:
o Crimes contra a liberdade pessoal;

e  Violacdo do domicilio;

o Crimes contra a inviolabilidade da correspondéncia;

o Crimes contra a inviolabilidade dos segredos.

UNIDADE Il — Dos Crimes contra o Patriménio (arts. 155 a 183)

o Furto;

o Roubo e extorséo;

o Usurpacéo;

° Dano;

o Apropriacao indébita;

o Estelionato e outras fraudes;

o Receptacéo.

UNIDADE 111 - Dos crimes contra a liberdade individual
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UNIDADE 1V - Dos crimes contra a organizacgao do trabalho

UNIDADE V - Dos crimes contra o sentimento religiosos e respeito aos mortos
UNIDADE VI - Dos crimes contra a dignidade sexual

UNIDADE VII - Dos crimes sexuais contra vulneravel

UNIDADE VIII - Do ultraje publico ao pudor

UNIDADE IX - Dos crimes contra a familia

Bibliografia Basica:

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte especial. Niterdi: Impetus, 2015. V 2.
GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte especial. Niteroi: Impetus, 2015. V 3.
BITENCOURT, Cezar Roberto. Cddigo penal comentado.Sdo Paulo: Saraiva, 1997. (acesso

virtual)

Bibliografia Complementar:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal 2 parte especial - dos crimes
contra a pessoa. Sao Paulo: Saraiva, 1997. (acesso virtual)

JUNQUEIRA, Gustavo Octaviano Diniz. Manual de direito penal.S&o Paulo: Saraiva, 1997.
(acesso virtual)

LIMA, AndreEstefamAraujo. Direito penal 2 - parte especial (arts. 121 a 183). Sdo Paulo:
Saraiva, 1997. (acesso virtual)

MARCAO, Renato Flavio. Crimes contra a dignidade sexual. Sdo Paulo: Saraiva, 1997.
(acesso virtual)

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Dos crimes contra a pessoa - volume 8. Sinopses. Sdo

Paulo: Saraiva, 1997. (acesso virtual)

Disciplina: TEORIA GERAL DO DIREITO|CODIGO
PUBLICO

Periodo |C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA
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o Estado de Direito e seus principios fundamentais, Sistemas juridicos da common law e
romanistico e diferentes acepgdes de “direito publico, Direito Publico vs. Direito
Privado, Dicotomias basicas do direito puablico I: autoridade vs. liberdade, Ordem
econémica e ordem social na Constituicdo, Dicotomias basicas do direito publico II:
prerrogativas vs. sujei¢oes, Os principios de direito pablico I: tipologia, O debate sobre
a supremacia do interesse publico, Os principios de direito pablico Il: argumentagdo
juridica e aplicacdo, A Administracdo Publica, Bases constitucionais do Direito
Administrativo, Legalidade e a funcdo normativa da Administracdo Puablica, A
fragmentacdo do direito publico em subsistemas, Vinculacdo e discricionariedade

administrativo, Condicionamentos e sacrificios de direitos

OBJETIVO DO CURSO

. Voltado a iniciantes no estudo do Direito, o curso “Fundamentos de Direito Publico”
tem por principal objetivo introduzir o aluno ao fendmeno juridico pela perspectiva do
direito publico. Trata-se de um primeiro contato com a figura do Estado, seus diferentes
modos de conformacéo e atuacéo, o que remete aos regimes juridicos que o disciplinam.
Para tanto, o curso é dividido em duas frentes de estudo. Na primeira — “O Estado e seus
Regimes Juridicos” —, 0 Estado sera estudado enquanto estrutura e fungdo, de modo que
sejam trabalhados os modelos de Estado mais difundidos e debatidos, bem como a
tipologia das atividades estatais. Na segunda parte do curso — “Temas de Direito
Publico” —, 0 aluno serd apresentado a alguns dos principais topicos de anélise do
direito pablico, que conferem um panorama abrangente e atual dos debates tedricos e da

pratica do direito publico.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Estado de Direito e seus principios fundamentais

UNIDADE 11 - Sistemas juridicos da common law e romanistico e diferentes acep¢oes de
“direito publico

UNIDADE I11 - Direito Pablico vs. Direito Privado

UNIDADE IV - Dicotomias basicas do direito publico I: autoridade vs. liberdade
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UNIDADE V - Ordem econdmica e ordem social na Constitui¢ao

UNIDADE VI - Dicotomias bésicas do direito publico Il: prerrogativas vs. sujeicoes
UNIDADE VII - Os principios de direito publico I: tipologia

UNIDADE VIII - O debate sobre a supremacia do interesse publico

UNIDADE IX - Os principios de direito publico Il: argumentacdo juridica e aplicagédo
UNIDADE X — A Administracao Publica

UNIDADE XI - Bases constitucionais do Direito Administrativo

UNIDADE XII — Legalidade e a fungdo normativa da Administracdo Publica
UNIDADE XIII — A fragmentacéo do direito publico em subsistemas

UNIDADE XIV - Vinculagéo e discricionariedade administrativa

UNIDADE XV - Condicionamentos e sacrificios de direitos

Bibliografia Béasica

BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de direito administrativo. S&o Paulo: Saraiva, 2000.
FUHRER, Maximilianus C. A.; MILARE, Edis. Manual de direito publico & privado. Sdo
Paulo: Revista dos Tribunais, 1999.

GOMES, Luiz Flavio. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. v. 1. (acesso

virtual)

Bibliografia Complementar

BIANCHINI, Alice. Direito administrativo. S&do Paulo: Saraiva, 2013. v. 3. (acesso virtual)
BONFIM, Edilson Mougenot. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2008. (acesso
virtual)

COSTA, Elisson Pereira. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. v. 2. (acesso
virtual)

FIGUEIREDO, Féabio Vieira. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. (acesso
virtual)

GOMES, Luiz Flavio. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. Cole¢do Concursos

Publicos (acesso virtual)
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Disciplina: DIREITO CIVIL Il (TEORIA DOS|CODIGO
CONTRATOS)

Periodo |[C/ horaria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Teoria Geral dos Contratos: Nogdo de Contrato; Contrato e Operacdo Econdmica;
Contrato e Ideologia; Contrato e Propriedade; Varias Concepcdes Acerca do Contrato;
Contrato e Mudanca Social; Elementos, requisitos e Principios; Formacédo Contratual e
Constituicdo do Vinculo; justica e Hermenéutica Social. Tendéncias Atuais do Direito
Contratual. Contratos de Adesdo. Classificacdo dos Contratos.

OBJETIVOS

o Introduzir ao futuro profissional da area juridica os conhecimentos essenciais da teoria
geral do Direito dos Contratos, para resolver questdes juridicas e conhecer normas de

observancia obrigatoria.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Interpretar e aplicar a Teoria Geral do Direito dos Contratos; pesquisando e utilizando a

legislacdo, a jurisprudéncia, a doutrina e outras fontes do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADEI - Teoria Geral dos Contratos

o Conceito de Contrato.
o Condig0es de validade dos Contratos.
o Principios fundamentais que governam o direito contratual.

o Da Interpretacdo do Contrato.
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UNIDADE Il - Da Formagéo e da Extin¢ao do Contrato

o Generalidades.

o Carater obrigacional.

. Contrato entre presentes.

. Contrato entre ausentes.

o Retratacdo do proponente.

o Da Aceitagéo.

o Retratacéo do aceitante.

o Aceitacao tacita da proposta.

o Momento da formacéo do contrato.
o O lugar da celebracdo dos contratos.

o Extincéo do contrato.

UNIDADE |11 - Da Estipulagio em favor de terceiro

o Definicdo e figurantes.

o Efeitos da Estipulacdo em favor de terceiro.
o Relaces entre o estipulante e o promitente.
o Relacdo entre o promitente e o beneficiario.

o Relacdo entre o estipulante e o beneficiario.

UNIDADE |V - Dos Vicios Redibitdrios

o Conceito.

o Elementos caracterizadores.

o Responsabilidade do alienante pelos vicios.
o Consequéncia.

o Acdo de Pretensdo Redibitoria e de abatimento no preco.

UNIDADE V - Da Evicgao
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o Conceito.

o Requisitos.

o Pacto de n&o prestar a garantia.

o Eviccdo total e parcial.

o Montante da prestacao devida ao evicto.

o Condic0es essenciais para exigir a garantia.

UNIDADE VI - Dos Contratos Aleatérios

o Conceito.

. Espécies

o teoria geral dos contratos mercantis
o compra e venda mercantil

o contratos bancarios e contrato de seguro

UNIDADE VII - Do Contrato Preliminar

o Transferéncia da propriedade de bem imovel.

o Contrato preliminar e resciséo.

UNIDADE VIII - Da Extin¢ao do Contrato

o Da Extincéo.
. Do distrato.

o Contrato bilateral: Conceito, vantagem pratica, efeitos e regra especial aplicada.

UNIDADE IX - Das Varias Espécies de Contrato

o Da Compra e venda.
o Das clausulas especiais.
o Da troca.
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o Da doacéo.

o Da locacdo de Coisas.
o Do empréstimo.

o Do Mdtuo.

o Do mandato.

o Da fianca.

o Da Transagéo.

o Do compromisso.

° Do Contrato de Adesao

Bibliografia Basica:

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro: contratos e atos. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014.

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de Direito Civil:
contratos, teoria geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

LOBO, Paulo Luiz Neto. Direito Civil: Contratos. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (Acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

MIRANDA, Custddio da P. Ubaldino. Comentéarios ao Codigo Civil: dos contratos em geral.
Séo Paulo: Saraiva, 2015. v. 5. (Acesso virtual)

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de Direito Civil: Contratos. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. V. 3.
(Acesso virtual)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil 2 esquematizado. S&o Paulo: Saraiva, 2015.
(Acesso virtual)

COMETTI, Marcelo Tadeu. Direito civil - obrigac6es, contratos e responsabilidade civil.
S&o Paulo: Saraiva, 2015. v. 2. (Acesso virtual)

GONCALVES, Carlos Roberto. Sinopses juridicas 6 t1 - direito das obrigacGes parte
especial — contratos. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (Acesso virtual)
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Disciplina: DIREITO PROCESSUAL CIVIL Il |CODIGO |periodo |C/ horaria

Curso: DIREITO

EMENTA

. Do Processo de conhecimento.

OBJETIVOS

o Fornecer conhecimentos gerais e especificos, aos académicos, sobre o Direito
Processual Civil Brasileiro, discutindo questdes referentes ao processo de
conhecimento, abrangendo os procedimentos: sumario e o ordinario, dando enfoque ao

Direito Processual Constitucional.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas;

o Interpretacéo e aplicacdo do Direito;

o Pesquisa e utilizacdo da legislacdo. Da jurisprudéncia, da doutrina e outras fontes do
direito;

o Adequada atuacdo. Técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizacdo dos processos, atos e procedimentos;

o Correta utilizagdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;

o Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuaséo e de reflexdo critica;

o Julgamento e tomada de decisdes, e Dominio de tecnologias e métodos para permanente

compreensdo e aplicacdo do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Do processo
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Do processo

Atos processuais

O tempo do processo

Relacéo juridica processual

Pressupostos processuais

Do juiz. Seus poderes e deveres
Pressupostos processuais referentes ao juiz
Partes. Substituicdo processual

Pressupostos processuais referentes as partes
Representacao processual

Litisconsorcio

Intervencéo de terceiro

A intervencdo do ministério publico no processo civil
Nomeacao a autoria

Denunciacdo da lide

Chamamento ao processo

Oposicao

Assisténcia

Formas processuais. Nulidades processuais
Principios gerais do processo

Procedimento. O sistema do cddigo de processo civil

Da formagdo. Da suspensao

UNIDADE Il — Do procedimento

Do procedimento sumario

O procedimento ordinario e suas fases l6gicas
Tutela antecipada

Peticdo inicial

Do pedido

Citacdo, intiminages
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o Defesa do réu

o Das excecoes

o Da contestacéo

o Reconvencéo

o Inatividade processual — contumacia

o Ordenamento do processo

o Julgamento conforme o estado do processo
o Instrucdo da causa

o Audiéncia de instrucdo e julgamento

o Despesas processuais — honorarios de advogado
o Assisténcia judiciaria

o Responsabilidade das partes por dano processual

UNIDADE |11l — Da prova

o Conceituacdo, classificagéo e discriminagéo das provas
o Objeto da prova

e  Onusdaprova

o Momentos da prova. Prova de fora de terra. Prova “ad perpetuamrei memoriam”
o Prova emprestada

o Falta ou insuficiéncia de prova

o Sistema de apreciacdo das provas

o Prova documental

o Exibicdo de documento ou coisa

o Da confissdo e do depoimento pessoal

o Prova testemunhal

o Dos exames periciais

o Da inspecdo judicial

o Presuncdes e indicios

° Prova dos usos e costumes

UNIDADE 1V - Da sentenga
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o Requisitos da sentenca

o Efeitos da sentenca

o Tutela especifica

o Coisa julgada

o Limites objetivos da coisa julgada

o Limites subjetivos da coisa julgada

o Embargos de divergéncia

o Acado rescisoria

o Acdo de nulidade da sentenca (querela nullitatis)
o Reclamacéo constitucional

. Reexame necessario

o Pedido de suspenséo de seguranca

o Na ordem do processo nos tribunais

o Incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia e incidente de decretacdo de

inconstitucionalidade em tribunal

Bibliografia Bésica:

MOREIRA, Jose Carlos Barbosa. Novo Processo Civil Brasileiro. Rio de Janeiro: Forense,
2009.

WAMBIER, Luiz Rodrigues. Curso de Processo Civil avancado. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2009.

GONCALVES, MARCUS VINICIUS RIOS. Novo curso de direito processual civil 1
teoria geral e processo de conhecimento (12 parte). S&o Paulo: Saraiva, 2014. (acesso

virtual)

Bibliografia Complementar:

SANTOS, Ernane Fidelis dos. Manual de direito processual civil - vol. 1.Sd0 Paulo:

Saraiva, 2015. (acesso virtual)
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PUCCINELLI JUNIOR, Andre. Manual de Direito Processual Civil - Volume Unico.S&o
Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

BRAGA, Sidney da Silva. Iniciativa probatdria do juiz no processo civil. Sdo Paulo:
Saraiva, 2015. (acesso virtual)

WATANABE, Kazuo. Cognigao no processo civil. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)
GIANNICO, Theotonio Negrdo Marici. A prova no codigo civil - natureza juridica. Sdo

Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)
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6° PERIODO
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Disciplina: DIREITO PENAL IV - CRIMES CONTRA |CODIGO
A INCOLUMIDADE, PAZ, FE E ADMINISTRACAO Periodo |C/ horaria

PUBLICA

Curso: DIREITO

EMENTA

o Dos crimes de perigo comum, Dos crimes contra a seguranca dos meios de
comunicacdo e Transporte e outros Servigos Publicos, Dos crimes contra a saude
publica, Dos crimes contra a fé publica, Das Falsidades, Dos crimes contra a
administracdo publica, Dos crimes praticados por particular contra a administracdo em
geral, Dos crimes praticados por particular contra a administracdo publica estrangeira,

Dos crimes contra a administracao da justica, Dos crimes contra as financas publicas,

OBJETIVOS

o Apresentar os tipos penais da parte especial do Cdédigo Penal ao aluno, de modo que
tenha uma visdo do crime praticado aos bens relativos a vida, a integridade corporal, a
salde de todos e de cada um dos individuos que compdem a sociedade, bem como aos

crimes correlatos ao Estado.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Aluno preparado para interpretar a norma, texto juridico, jurisprudéncia, apto a

identificar problemas e mostrar solucdes relativas as questdes criminais.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Dos crimes de perigo comum.
UNIDADE Il - Dos crimes contra a seguranca dos meios de comunicacéo e Transporte
e outros Servicos Publicos.
UNIDADE I11 - Dos crimes contra a saude publica.
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UNIDADE IV - Dos crimes contra a paz publica.

UNIDADE V - Dos crimes contra a fé publica.

UNIDADE VI - Das Falsidades

UNIDADE VII - Dos crimes contra a administracéo publica.

UNIDADE VIII - Dos crimes praticados por particular contra a administracéo em geral.

UNIDADE IX - Dos crimes praticados por particular contra a administracdo publica
estrangeira.

UNIDADE X - Dos crimes contra a administracdo da justica.

UNIDADE XI - Dos crimes contra as finangas publicas.

UNIDADE XII - Dos crimes contra a propriedade imaterial

UNIDADE XI11I - Dos crimes contra a organizacao do trabalho

UNIDADE XIV- Dos crimes contra o sentimento religiosos e respeito aos mortos

UNIDADE XV - Dos crimes contra a dignidade sexual

UNIDADE XVI - Dos crimes sexuais contra vulneravel

UNIDADE XVII- Do ultraje publico ao pudor

UNIDADE XVIII- Dos crimes contra a familia

Bibliografia Bésica:

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte especial. Niterdi: Impetus, 2015. v. 4.
CAPEZ, Fernando. Curso de Direito Penal: parte geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. v. 3
GARCIA, Denise Nunes. InstituicGes de direito penal - v. I, tomo Il, série classicos
juridicos. S&o Paulo: Saraiva, 2008. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar

BITENCOURT, Cezar Roberto. Comentarios a Lei de Organizacdo Criminosa - Lei
12.850, de 02 de agosto de 2013. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

PUCCINELLI JUNIOR, Andre. Colecéo icones do direito manual de direito penal. Séo
Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

JESUS, Damasio Evangelista de. Direito Penal 4. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)
GOMES, Luiz Flavio. Saberes do direito 6 - direito penal - parte especial i - arts. 121 a

212. Sé&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)
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ANDREUCCI, Ricardo Antonio. Manual de direito penal. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso

virtual)

Disciplina: DIREITO DA ADMINISTRACAO |CODIGO
PUBLICA (EAD)

Periodo |C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA

Direito administrativo: sistemas de controle jurisdicional dos atos administrativos,
agentes publicos, 6rgdos publicos, licitacdo e contratos administrativos, intervencao do
estado no dominio econémico, intervencdo do estado na propriedade privada, bens
publicos, processo administrativo, responsabilidade extracontratual do Estado.
Concessao e permissdo dos servicos publicos. PPP — Parceria Publico Privada.

OBJETIVOS

Apresentar o Direito Administrativo enquanto ramo do Direito Publico e correlacionar

0s conceitos e institutos em face da Administragdo Publica.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

A disciplina abrangera contetdos e atividades que subsidiem a formacdo do bacharel em

direito, desenvolvendo as seguintes competéncias e habilidades:

Interpretacdo e aplicacdo do Direito Administrativo;

Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos e documentos técnico-juridicos

no campo do Direito Administrativo;

Estimular a pesquisa e a utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de
outras fontes do Direito Administrativo;

Dar subsidios para o julgamento e tomada de decisdes na esfera
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administrativa;
o Dominio de conhecimentos tedricos e métodos para permanente compreensao e

aplicacdo no campo do Direito Administrativo.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | -Sistemas de Controle Jurisdicional dos Atos da Administracédo Publica
UNIDADE 11 - agentes publicos, rgdos publicos e servigos publicos.

UNIDADE II1 - intervencéo do estado no dominio econémico, intervencgdo do estado na
propriedade privada

UNIDADE 1V - bens publicos

UNIDADE V - processo administrativo

UNIDADE VI - responsabilidade extracontratual do Estado

UNIDADE VII- Licitacdo e Contratos administrativos

UNIDADE VIII- Concesséo e permissdo dos servicos publicos.

UNIDADE IX - PPP — Parceria Publico Privada.

Bibliografia Basica:

PIETRO, Maria Sylvia Zanella Di. Direito administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros, 2014.
ARAUJO, Edmir Netto de. Curso de direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

(acesso virtual)

Bibliografia Complementar

GASPARINI, Dibégenes. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. (acesso virtual)
PENTEADO FILHO, Nestor Sampaio. Direito administrativo e disciplinar - preparatoria
para concurso de delegado de policia. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso virtual)

IDP CURSOS E PROJETOS LTDA. Direito administrativo econémico geral - série IDP.
Sé&o Paulo: Saraiva, 2012. (acesso virtual)

VELLOSO, Leandro. Direito Administrativo para o Exame da OAB - 22 Fase. Sdo Paulo:

Saraiva, 2015. (acesso virtual)
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http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=PIETRO%2C+MARIA+SYLVIA+ZANELLA+DI
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=ATLAS+EDITORA
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=MEIRELLES%2C+HELY+LOPES
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=MALHEIROS

GUIMARAES, Fernando Cezar Vernalha. Concessdo de servigo publico. Sdo Paulo:

Saraiva, 2014. (acesso virtual)

‘Disciplina: DIREITO PROCESSUAL CIVIL 111 CODIGO | periodo |C/ horéria \

Curso: DIREITO

EMENTA

o Procedimento comum e procedimentos especiais; Procedimento Sumario; Procedimento

Ordinario; Recursos.

OBJETIVOS

o Fornecer conhecimentos gerais e especificos, aos académicos, sobre o Direito
Processual Civil, discutindo as principais questdes referentes a instauracdo do processo

civil e os recursos admitidos na sistematica processual civil.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas; Interpretacdo e
aplicacdo do Direito; Pesquisa e utilizacdo da legislacdo. Da jurisprudéncia, da doutrina
e outras fontes do direito; Adequada atuacdo. Técnico-juridica, em diferentes instancias,
administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo dos processos, atos e
procedimentos; Correta utilizacdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;
Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasdo e de reflexdo critica;
Julgamento e tomada de decisdes, e dominio de tecnologias e métodos para permanente

compreensdo e aplicacdo do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I — Procedimento especial
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o jurisdicdo contenciosa

o jurisdicdo voluntaria

UNIDADE II - Procedimento cautelar

UNIDADE III - Dos recursos

UNIDADE IV - Apelacao

UNIDADE V — Agravo

UNIDADE VI - Embargos de declaracéo

UNIDADE VIl — Do recurso adesivo

UNIDADE VIII -  Recurso extraordinario

UNIDADE XI - Recurso especial

UNIDADE XII - Recursos para o Supremo Tribunal Federal, para o Superior

Tribunal de Justica, recurso ordinério e recursos regimentais
UNIDADE IX - Liquidacéo da sentenca
UNIDADE X - Das Nulidades no Processo Penal

Bibliografia Bésica:

DIDIER JUNIOR, Fredie. Curso de Direito Processual Civil. Salvador: JusPODIVM, 2009.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil. Rio de Janeiro:
Forense, 2008. v.3.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil 1 esquematizado. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

(acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de direto processual civil 3: tutela
jurisdicional executiva. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

DESTEFENNI, Marcos. Manual de processo civil: individual e coletivo. Sdo Paulo:

Saraiva, 2015. (acesso virtual)
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FREIRE, Rodrigo Cunha Lima. Processo civil Il - recursos civeis e outros meios de
impugnacdo as decisdes judiciais. Saberes do direito 24. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso
virtual)

INST DTO CRIMINAL DAMASIO JESUS SC LTDA. Colegdo SOS: sinteses organizadas
vol. 19 proc. Civil 2 - cumprimento da sentenca e processo de execucdo. Sdo Paulo: Saraiva,
2015. (acesso virtual)

GRECO FILHO, Vicente. Direito processual civil brasileiro. S&o Paulo: Saraiva, 2013.

(acesso virtual)

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL PENAL | CODIGO | periodo |C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Introducdo ao direito processual penal. Principios informadores. Apuracdo da infracdo
penal. Acdo Penal. Acdo Civil exdelicto. Competéncia para julgamento. Incidentes

processuais. Dos sujeitos processuais. Da prova. Da prisao e da liberdade provisoria.

OBJETIVOS

o Possibilitar ao profissional compreender, a partir da pratica de um crime, qual o
procedimento juridico deve ser cumprido para apuracdo do fato, isto é, autoria e
materialidade. Também, entender que a prisdo € uma medida excepcional, por preceito
constitucional, mostrando quando é cabivel, bem como o instituto da liberdade

provisoria, que possibilita o autor do crime responder o processo em liberdade.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Estudando a disciplina na sequéncia do Codigo de Processo Penal o aluno podera
entender que ocorrendo um fato que em tese € criminoso, surge uma agdo estatal atraves
da Policia Judiciaria para investigar sobre a existéncia do fato e quem foi seu autor. Em

seguida este procedimento, que é materializado no inquérito policial, € encaminhado ao
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Poder Judiciario, que podera dar inicio a acdo penal, por autoria do Ministério Publico

ou do ofendido, para se chegar ao final, condenando ou absolvendo o acusado. Em

suma, o estudo, como sera ministrado, e de acordo com o conteldo programatico, vai

possibilitar o aluno entender o inicio da acdo estatal para apurar a pratica de uma

infracdo penal, quanto a autoria e materialidade, mais outros aspectos que envolvem

esta fase processual.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PARTE 1

UNIDADE | —
UNIDADE Il -
UNIDADE Il -
UNIDADE IV -
UNIDADE YV -
UNIDADE VI -
UNIDADE VII -
UNIDADE VIII -
UNIDADE IX -
UNIDADE X -
UNIDADE XI -
UNIDADE XII -
UNIDADE Xlll-
UNIDADE XIV-
UNIDADE XV-
UNIDADE XVI -
UNIDADE XVII -

PARTE 2

UNIDADE | —
UNIDADE Il -

Noc0es preliminares

Desenvolvimento histérico do processo penal
Eficécia da lei no tempo

Eficacia da lei processual penal no espaco
Interpretacdo

Fontes do direito processual penal

Da persecucao

Da acéo

Da acéo penal

Da acédo penal publica condicionada
Inicio da ac¢do penal publica

Da agéo penal privada

Outros tipos de acdo penal

Inicio da acdo penal privada

Condig0es da agdo

Rejeicdo da dendncia ou queixa

Da extin¢do da punibilidade

Da agao civil “exdelicto”

Da jurisdicdo e competéncia
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UNIDADE I11 - Da competéncia
UNIDADE IV - Da competéncia pela prevencédo, da competéncia pela prerrogativa
da funcéo, crimes cometidos fora do Brasil, territorio maritimo e

espaco aéreo.

UNIDADE V - Da competéncia pela conexao e continéncia
UNIDADE VI - Da competéncia funcional

UNIDADE VIl -  Da organizacdo judiciaria

UNIDADE VIII - Da independéncia da administracéo da justica
UNIDADE IX - Da independéncia politica dos juizes

UNIDADE X - Dos auxiliares da justica

UNIDADE XI - Organizacao judiciaria do Estado do Rio de Janeiro
UNIDADE XI - Do ministério publico

UNIDADE XIIl - Do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro

UNIDADE XIV-  Da organizacdo do ministério publico
UNIDADE XV - Sujeitos processuais

UNIDADE XVI- Do imputado

UNIDADE XVII - Do defensor

UNIDADE XVIII - Do assistente

UNIDADE XIX -  Das questdes e processos incidentes
UNIDADE XX -  Das questfes prejudiciais

UNIDADE XXI -  Das excecoes

UNIDADE XXII - Do conflito de jurisdicdo

Bibliografia Basica:

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Pratica de Processo Penal. Sdo Paulo: Saraiva
2009.

MIRABETE, Julio Fabbrini; FABRINI, Renato N. Processo Penal. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
NUCCI, Guilherme de Souza; MOURA, Maria Thereza Rocha de Assis. Processo Penal:
Doutrinas Essenciais. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. 07 volumes (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:
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BONFIM, Edilson Mougenot. Curso de processo penal. S&o Paulo: Saraiva 2013 (acesso
virtual).

MARCAOQO, Renato Flavio. Curso de Processo Penal. Sdo Paulo: Saraiva 2014 (acesso
virtual).

CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. S&o Paulo: Saraiva 2014 (acesso virtual).
GOMES, Luiz Flavio. Saberes do direito 10 - processo penal I: investigagdo preliminar,
acao penal, acéo civil exdelicto. S&o Paulo: Saraiva, 2012 (acesso virtual).

TAVORA, Nestor. Saberes do direito 11 - processo penal Il: provas, questdes e processos
incidentes S&o Paulo: Saraiva, 2012 (acesso virtual).

BIANCHINI, Alice. Saberes do direito 12 - processo penal I11: procedimentos e prisdo. Sao

Paulo: Saraiva, 2012. (acesso virtual).

Disciplina:  DIREITO CIVIL IV
RESPONSABILIDADE CIVIL

Periodo |[C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Estrutura e funcbes da responsabilidade civil. Responsabilidade extracontratual
subjetiva. Dano patrimonial e dano moral. Responsabilidade extracontratual objetiva.

Excludentes de responsabilidade civil. Responsabilidade Contratual.

OBJETIVOS GERAIS

o Apresentar visdo geral do tratamento da responsabilidade civil no ordenamento

brasileiro.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Entender as funcdes e estudar os elementos caracterizadores da responsabilidade civil.
Distinguir, diante do caso concreto, as diferentes formas de responsabilizacdo civil
previstas no ordenamento juridico, aplicando as teorias correlatas. Analisar e discutir
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jurisprudéncia relativa as diferentes formas de responsabilizacéo civil.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Aluno preparado para interpretar a norma, texto juridico, jurisprudéncia, apto a

identificar problemas e mostrar solucdes relativas as questfes civeis.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Responsabilidade.

UNIDADE Il - Responsabilidade extracontratual subjetiva — pressupostos: conduta
culposa
UNIDADE I11 - Responsabilidade extracontratual subjetiva — pressupostos: nexo causal

UNIDADE IV - Responsabilidade extracontratual subjetiva — pressupostos: o dano
UNIDADE V - Responsabilidade extracontratual objetiva

UNIDADE VI - Responsabilidade objetiva no Codigo Civil

UNIDADE VII - Responsabilidade por Fato de Outrem

UNIDADE VI1I- Responsabilidade por Fato das Coisas

UNIDADE IX - Responsabilidade da Administracdo Pablica

UNIDADE X - Responsabilidade contratual

UNIDADE XI - Responsabilidade do transportador

UNIDADE XII - Responsabilidade do construtor e do Incorporador

UNIDADE XIII - Responsabilidade Profissional

UNIDADE XIV - Responsabilidade das Institui¢cdes Bancérias

UNIDADE XV - Responsabilidade do Segurador

UNIDADE XVI - Responsabilidade civil nas rela¢bes de consumo

UNIDADE XVII — A clausula de ndo indenizar

UNIDADE XVIII - Influéncia da sentenca criminal sobre o Juizo da Reparacéo

Bibliografia Basica:

GONGCALVES, Carlos Roberto. Responsabilidade civil. S&o Paulo: Saraiva, 2005.

CAVALIERI FILHO, Sergio. Programa de responsabilidade civil. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade (orgs.). Responsabilidade Civil:
doutrinas essenciais. Sdo Paulo: RT, 2015. v. 1 (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade (orgs.). Responsabilidade Civil:
doutrinas essenciais. Sdo Paulo: RT, 2015. v. 2 (acesso virtual)
NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade (orgs.). Responsabilidade Civil:
doutrinas essenciais. Sdo Paulo: RT, 2015. v. 3 (acesso virtual)
NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade (orgs.). Responsabilidade Civil:
doutrinas essenciais. Sdo Paulo: RT, 2015. v. 4 (acesso virtual)
NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade (orgs.). Responsabilidade Civil:
doutrinas essenciais. Sdo Paulo: RT, 2015. v. 5 (acesso virtual)
NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade (orgs.). Responsabilidade Civil:
doutrinas essenciais. Sdo Paulo: RT, 2015. v. 6 (acesso virtual)
NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade (orgs.). Responsabilidade Civil:
doutrinas essenciais. Sdo Paulo: RT, 2015. v. 7 (acesso virtual)
NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade (orgs.). Responsabilidade Civil:
doutrinas essenciais. Sdo Paulo: RT, 2015. v. 8 (acesso virtual)
NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade (orgs.). Responsabilidade Civil:

doutrinas essenciais. Sdo Paulo: RT, 2015. v. 9 (acesso virtual)
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7° PERIODO
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Disciplina: DIREITOS HUMANOS E|[CODIG
FUNDAMENTAIS (EAD)

Periodo |C/ horaria

Curso: DIREITO 7° 60

o O sistema juridico ocidental, representado como um conjunto de valores universais
contém em sua estrutura uma série de contradi¢fes internas: se por um lado os
principais documentos juridicos vigentes proclamam a defesa dos direitos humanos a
partir da perspectiva da “universalidade” desses direitos, ha, por outro lado, a imposicao
forcada de valores que negam o reconhecimento da diversidade social e cultural
existente. Pode-se afirmar que esse universal ndo é realmente universal, ja que ele
mesmo representa um sistema de valores surgido em sociedades especificas, num
momento especifico. Perante o modelo paradigmatico dominante surge a necessidade de
pensar formas de convivéncia mais democraticas em sociedades onde o universalismo
iluminista homogéneo atualmente em vigor pudesse ser superado definitivamente por
uma visao pluralista da humanidade. A elaboracdo de um novo projeto de sociedade
deve partir da aceitacdo de novos “universais”, que consigam expressar a0 Mmesmo
tempo tanto a identidade como a diversidade. Trata-se, pois, de pensar formas criativas
de rompimento com o paradigma politico-juridico-institucional dominante, que
possibilitem o reconhecimento da existéncia de uma auténtica jurisdicdo da diversidade
e abordar a analise da existéncia de um pluralismo de sistemas juridicos validos para
um territorio organizado em Estado com critérios temporais e espaciais consensuais de

aplicacdo.

EMENTA

o Fundamentos dos direitos humanos; evolucao histérica e abertura do regime de protecdo
internacional dos direitos humanos; antinomias dos direitos humanos; funcionamento e

efetividade dos mecanismos de protecdo dos direitos humanos.

OBJETIVOS
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o O curso abordara o direito internacional dos direitos humanos sob a oOtica de sua
construcdo historica. O eixo principal, portanto, sdo 0s instrumentos e mecanismos
internacionais de direitos humanos e sua complementaridade e coordenagdo com
ordenamentos nacionais.

o O curso se desenvolve ao longo de trés nacleos tematicos. O primeiro deles abrange os
instrumentos internacionais, tratados ou outros, globais e regionais, de protecdo dos
direitos humanos e o contedo dos direitos protegidos. O nucleo seguinte, de natureza
conceitual e teorica, cuida dos paradoxos e antinomias engendrados pelo discurso dos
direitos humanos, suas potencialidades, limitacGes e problemas. O terceiro nucleo trata
do funcionamento dos mecanismos internacionais de protecdo de direitos humanos, sua
efetividade, ambiguidades e seletividade.

o O intuito do curso é desmistificar a natureza dos direitos humanos e afirmar sua
historicidade e transversalidade como dimensdo apta a afirmar o estado de direito, a

democracia, e a cidadania em todos os planos do direito e da vida social.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Estimular a pesquisa e o dominio dos temas dos direitos humanos e fundamentais, com
leitura e interpretacdo de textos juridicos, proporcionando subsidios para a analise
critica do sistema nacional de protecdo aos direitos fundamentais e a solugdo de casos

concretos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Normas

o Declaragdo Universal de 1948
o Pactos de 1966

o Pacto de San José

o Convencdo Européia

o Carta Africana

o Autodeterminacdo dos Povos
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o Direito Humanitario

o Crimes de guerra e contra a humanidade
o Estado de emergéncia

. Genocidio

o Tortura

o Escravidao

o Criancas

o Migrantes

o Refugiados

o Apatridia

o Mulheres

o Minorias e povos indigenas
o Discriminacdo Racial

o Convencoes da OIT

UNIDADE Il — Conceitos

universalismo e relativismo

o competéncia nacional exclusiva

o fontes consuetudinarias e convencionais
o objetividade e reservas

o coordenacao entre ordenamentos

o limitagdes e restrigdes

o normas cogentes e oponibilidade

o geracOes de direitos e indivisibilidade

o direitos individuais e direitos coletivos

o intervencdo humanitéria e imperialismo

UNIDADE |11 — Mecanismos

o sistemas globais e sistemas regionais

o jurisdicdo e competéncia derivadas de tratados e de organismos
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o principios: esgotamento dos recursos internos, interpretacdo mais favoravel
o inadmissibilidade

o direito de peticéo individual e de estados
o sistema de relatdrios periddicos

o comentarios gerais

o fact-finding

o violacBes massivas

o capacidade de parte e representacao

o pluralidade de partes

o amicuscuriae

o judicializacdo e opinides consultivas

o execucdo das decisdes

Bibliografia Bésica:

COMPARATO,Fabio Konder. A afirmacdo historica dos direitos humanos. Sdo Paulo:
Saraiva, 2005.

WERLANG, Sérgio da Costa. A descoberta da liberdade. Rio de Janeiro: Getulio Vargas,
2004.

BRITO, Laura Souza Lima e. Liberdade e Direitos Humanos. S&o Paulo: Saraiva, 2013.

(acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

PIOVESAN, Flavia; GARCIA, Maria (org.). Direitos Humanos: Doutrinas essenciais. S&o
Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. 07 volumes (acesso virtual)

PEDRAS, Cristiano Villela.; VELLOSO, Leandro. Jurisprudéncia sistematizada do STF e
STJ. Niterdi: Impetus, 2011.

IDP CURSOS E PROJETOS LTDA. Direitos fundamentais. S&o Paulo: Saraiva, 2012,
(acesso virtual).

GONGALVES, Tamara Amoroso. Direitos humanos das mulheres e a comisséo

interamericana de direitos humanos. Sao Paulo: Saraiva, 2013. (acesso virtual)

220



PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e justi¢a internacional um estudo do comparativo
dos sistemas regionais europeu, interamericano e africano. S&o Paulo: Saraiva, 2015.
(acesso virtual)

LINS JUNIOR, George Sarmento. Direitos humanos fundamentais: estudos sobre o artigo
5° da Constituicdo de 1988. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. (acesso virtual)

GRECO, Rogério. Direitos humanos, sistema prisional e alternativa a privacdo de

liberdade. S&o Paulo: Saraiva, 2011. (acesso virtual)

Disciplina: DIREITO CIVIL V (FAMILIA) CODIGO | perjodo |C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Direito das Familias. A familia matrimonializada. O casamento: planos da existéncia,
validade e eficacia. Regime de bens. Dissolucdo do casamento: Separacdo e Divarcio.
Invalidade do Casamento: Nulidade e anulabilidade. Bem de familia. A familia nédo
matrimonializada. Unido Estavel x Concubinato. A polémica da unido homossexual.
Situacdo dos filhos. Autoridade Parental. Alimentos. Guarda, Adocdo, Tutela e
Curatela. Direito Sucessorio. Sucessdo legal e sucessdo testamentaria. Aspectos

processuais no direito de familia e no direito das sucessoes.

OBJETIVOS

o Possibilitar o estudo de matéria do maior significado juridico - social, suas novas
tendéncias e anacronismos, partindo de uma viséo historico - socioldgica de institutos
acolhidos pelas legislacbes dos povos, mediante observacdo apurada e critica da
evolucéo dos fatos e conquistas da sociedade.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Principios gerais do direito de familia
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o A familia. Origem. Evolucdo. Elementos Constitutivos: Sujeitos e Funcgédo. Afeto, ética,
solidariedade e dignidade humana. Influéncias interdisciplinares no desenvolvimento do
instituto familiar. Operabilidade, Eticidade e Socialidade como principios civilistas de
hoje.

. Conceito contemporaneo de familia: amplitude. Significado juridico do vocébulo:
familia bioldgica x civil; familia x entidade familiar. A familia reconstituida. Outras
comunidades parafamiliares.

o Sistema atual do direito de familia: reflexos da Constituicdo sobre a regulamentacao
juridica familiar do direito brasileiro. Visdo Civil-Constitucional da familia
repersonalizada.

o Conteldo das normas de familia: direito matrimonial, direito parental, direito
assistencial e direito convivencial. Dogmaética juridica. O direito de familia positivo.
Visdo critica.

o O Cadigo Civil de 2002 e os novos paradigmas para o direito de familia.

UNIDADE 11 - Da sociedade conjugal

o O casamento. Caracteres. Natureza juridica. Principios. Pressupostos. Formalidades
preliminares. Habilitacdo. Celebracdo. Prova. Impedimentos matrimoniais.

o Efeitos juridicos: pessoais e patrimoniais. Direitos e deveres de ambos 0s cénjuges.

o Regime de bens. Principios. Caracteristicas. Espécies legais. Pacto Antenupcial. Doacao
antenupcial. Os aquestos.

o Bem de familia obrigatério “ homestead’’. Origem, objeto e aspectos principais. A lei
8.009/90 e a sumula 205 do STJ. Visdo jurisprudencial. Bem de familia voluntério.

o Casamentos celebrados em circunstancias especiais. Hipoteses e efeitos.

o Dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal. Nulidade e anulabilidade.
Consequéncias juridicas. Da protecdo da pessoa dos filhos. A Dissolucdo Extrajudicial:
Lei 11.441/07.

o Separacéo judicial. Tipos e feitos. Separacdo de fato.

o Divércio. Conceito, objeto e modalidades. Consequéncias.
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Unido estavel. Analise das leis 8.971/94 e 9.278/96 a luz do Cddigo Civil vigente. A
polémica da unido homossexual e do concubinato. Panorama jurisprudencial de ontem e

de hoje.

UNIDADE |11 - Das relactes de parentesco e dos institutos protetivos

Filiacdo. Definicdo e classificacdo. Estruturacdo juridica. Especies: filiacdo biologica
natural ou por manipulacdo genética. Filiacdo adotiva. Filiacdo havida de relacdo
matrimonial e de unié&o livre.

Reconhecimento de filho. Presuncdo legal de paternidade e de maternidade. Paridade de
direitos entre os filhos.

Autoridade parental ou “ poder familiar ““. Caracteres, contetido ¢ abrangéncia. Perda,
suspensdo e extin¢do do péatrio poder.

Alimentos. Objeto. Pressupostos. necessarios. Caracteristicas. Espécies. Fato gerador da
obrigacgdo alimentar. Alimentos devidos por quem néo é parente, conjuge ou membro de
unido estavel: fundamentos. Revisdo, exoneracdo e extingdo dos alimentos. Sancdes
civeis e penais pertinentes. A prisdo do devedor e a novel visdo do STF a respeito. A
Lei Maria da Penha e a Lei dos Alimentos Gravidicos. O Estatuto do 1doso.

Adocdo. Espécies: simples e plena. Requisitos. Efeitos. Nulidade e anulabilidade.
Previsdo juridica no Codigo Civil e no ECA. Adog&o por estrangeiro.

Tutela e Curatela. Conceito, objeto, espécies e causas. Exercicio e cessacao. Interdicéo.
Auséncia. Inteligéncia do instituto. Curadoria do ausente. Efeitos quanto aos direitos de
familia e direito das sucessoes.

Institutos processuais no direito de familia. Visao geral.

Bibliografia Bésica:

DIAS, Maria Berenice. Manual de Direito das Familias. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,

FARIAS, Cristiano Chaves de; ROSENVALD, Nelson. Direito das familias: divorcio

einventario extrajudiciais. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 20009.
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DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro. Direito de Familia. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010. v. 5.
CAHALLI, Francisco José; CAHALI, Yussef Said. Familia e Sucessdes: Doutrinas Essenciais.

Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. 07 volumes (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

MALUF, Carlos Alberto Dabus. Curso de direito de familia. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
(acesso virtual)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito de familia. Sinopses juridicas. Sdo Paulo: Saraiva,
2015. (acesso virtual)

MENEZES, Joyceane Bezerra de. Direito das familias - Por juristas brasileiras. Sdo Paulo:
Saraiva, 2015. (acesso virtual)

SILVA, Regina Beatriz Tavares da. Grandes temas de direito de familia e das sucessdes.
Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

LOBO, Paulo Luiz Neto. Direito civil — familias. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV~ |CODIGO | periodo |C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA

o O Processo de Execucédo regulamentado pelo Codigo de Processo Civil Brasileiro com

as reformas inseridas na sistematica executiva.

OBJETIVOS

o Fornecer conhecimentos gerais e especificos, aos académicos, sobre o Direito
Processual Civil, discutindo as principais questdes referentes ao processo de execucao,
abrangendo as reformas recentes na acao executiva fundamentada em titulos executivos

judiciais.
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COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas; Interpretacdo e
aplicacdo do Direito; Pesquisa e utilizacdo da legislacdo. Da jurisprudéncia, da doutrina
e outras fontes do direito; Adequada atuacdo. Técnico-juridica, em diferentes instancias,
administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo dos processos, atos e
procedimentos; Correta utilizacdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;
Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasdo e de reflexdo critica;
Julgamento e tomada de decisdes, e dominio de tecnologias e métodos para permanente

compreensdo e aplicacdo do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Da execucgao

UNIDADE Il - Juizo e partes na execugao

UNIDADE I11 - Responsabilidade patrimonial

UNIDADE IV - Normas comuns as diversas espécies de execucao
UNIDADE V - Execucéo por quantia certa contra devedor solvente
UNIDADE VI - Da penhora

UNIDADE VIl —  Da expropriagao

UNIDADE VIII - Do pagamento do credor

UNIDADE IX - Da execucdo para a entrega de coisa

UNIDADE X - Execucéo das obrigacdes de fazer e de ndo fazer
UNIDADE XI - Dos embargos do devedor

UNIDADE XIl —  Da execucdo contra devedor insolvente

UNIDADE XIIl -  Da suspenséo e da extingdo do processo de execucao

Bibliografia Basica:

GRECO FILHO, Vicente. Direito processual civil Brasileiro.S&o Paulo: Saraiva, 2008. v.3.
CAMARA, Alexandre Freitas. Ligdes de direito processual civil. Rio de Janeiro: Lumen

luris, 2009. v 3.
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MANGONE, Katia Aparecida. Direito e processo: prequestionamento e questfes de ordem
publica no recurso extraordinario e no recurso especial. S&o Paulo: Saraiva, 2013. (acesso

virtual)

Bibliografia Complementar

BUENO, Cassio Scarpinella. Projetos de Novo Codigo de Processo Civil: Comparados e
Anotados. Senado Federal (PLS 166/2010) e Camara dos Deputados (PL 8.046/2010) Sé&o
Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

BRUSCHI, Gilberto Gomes.Apelacéo civil - teoria geral, procedimento e saneamento de
vicios pelo tribunal.Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

FERREIRA, Fernando.Colecédo SOS - processo civil 3: recursos e procedimentos especiais.
Séo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

CASTELLANI,Simone Diogo Carvalho Figueiredo. Direito processual civil. Colecdo OAB
nacional 12 fase. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

GOMES, Luiz Flavio. Direito processual civil. Colecdo concursos publicos - nivel médio

&superior.Sao Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

Disciplina: DIREITO DO TRABALHO (EAD) CODIGO | perjodo |C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Dos Direitos Sociais da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1998
(CRFB/88); Da formagédo do Direito do Trabalho; Teoria Geral do Direito do Trabalho;
Fontes do Direito do Trabalho; Principios do Direito do Trabalho; Aplicacdo das
normas trabalhistas; Empregado; Empregador; Direito Tutelar do Trabalho; Contrato
Individual do Trabalho; Direito Coletivo do Trabalho; Direito Internacional do
Trabalho; Flexibilizacdo do Direito do Trabalho. Direito coletivo do trabalho; os grupos
sociais; as categorias profissionais e econdmicas; a representacdo exercida pelos
sindicatos; o sindicato e sua fungdo social; a forma de constituicdo e de registro; o

principio da unicidade em sua base territorial; sua administracdo, fontes de recursos, e
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plena liberdade de organizacdo; a estabilidade dos diretores; os dissidios juridicos e
trabalhistas; a greve como direito e como liberdade.v

OBJETIVOS

o Levar aos alunos as principais categorias juridicas de Direito do Trabalho e sua
problematica;

o Dar aos bacharelandos de Ciéncias Juridicas noc¢Ges gerais sobre 0s varios institutos do
Direito do Trabalho que, pelas suas raizes historicas, pela sua grandeza e pela sua
aplicacdo na sociedade assume extraordinaria importancia como instrumento da paz
social.

o Proporcionar aos alunos um conhecimento completo da dindmica das relacfes coletivas
de trabalho, de sua importancia em face das relacdes individuais estabelecidas entre
empregado e empregador no &mbito do contrato de trabalho, a vista do poder normativo
dos grupos vinculantes dos interlocutores sociais em suas relagdes coletivas, expressao

maior do pluralismo juridico;

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Selecionar, organizar, relacionar, interpretar dados e informacGes representados de
diferentes formas, para tomar decisdes e enfrentar situagcdes-problema.

o Relacionar informagOes, representadas em diferentes formas, e conhecimentos
disponiveis em situacdes concretas, para construir argumentacao consistente.

o Dado um conjunto de informagdes sobre a nossa realidade trabalhista, contextualizar e
ordenar 0s eventos registrados, compreendendo a importancia dos fatores sociais,

econémicos, politicos, culturais e principalmente juridicos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I — Dos direitos sociais na CRFB/88
UNIDADE I — Da formacéao do direito do trabalho
UNIDADE Il - Teoria geral do direito do trabalho
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UNIDADE 11l - Fontes do direito do trabalho

UNIDADE IV - Principios do direito do trabalho
UNIDADE V - Aplicacao das normas trabalhistas
UNIDADE VI - Empregado

UNIDADE VII -  Empregador

UNIDADE VIII — Direito tutelar do trabalho
UNIDADE IX - Contrato individual do trabalho
UNIDADE X - Direito coletivo do trabalho
UNIDADE XI - Direito internacional do trabalho
UNIDADE XIl —  Flexibilizacao do direito do trabalho
UNIDADE XIIl - Remuneracao e Salario

UNIDADE XIV - Férias

UNIDADE XV -  Aviso prévio

UNIDADE XVI - Cessagao do contrato de trabalho
UNIDADE XVII - Jornada de trabalho

UNIDADE XVIII — Relagdes coletivas de trabalho

UNIDADE XIX - Liberdade sindical: a Convencéo n° 87 da OIT

UNIDADE XX- Direito sindical
UNIDADE XXI - Organizagéo sindical
UNIDADE XXII — Conceito e natureza juridica do sindicato

UNIDADE XXIIIl — Criac¢do, administracao e dissolucéo de sindicatos

UNIDADE XXIV - Funcdes do sindicato

UNIDADE XXV - Entidades sindicais de grau superior
UNIDADE XXVI - Conflitos coletivos de trabalho
UNIDADE XXVII - Negociacéo coletiva

UNIDADE XXVIII -Instrumentos normativos negociados
UNIDADE XXIXX - A greve no direito do trabalho
UNIDADE XXXI - A greve no direito brasileiro

UNIDADE XXXII - Representacéo dos trabalhos na empresa

Bibliografia Béasica:

MARTINS, Sergio Pinto. Direito do trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de direito do trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
DELGADO, Mauricio Godinho; DELGADO, Gabriela Neves. Direito do Trabalho e
Direito da Seguridade Social: Doutrinas Essenciais. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,

2015. 06 volumes (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

GUIMARAES, Guilherme Feliciano. Curso critico de direito do trabalho: teoria geral do
direito do trabalho. So Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

CARDONE, Marly Antonieta. Advocacia trabalhista. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso
virtual)

SARLET, Ingo Wolfgang. Dialogos entre o direito do trabalho e o direito constitucional.
Estudos em homenagem a Rosa Weber. Série IDP. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)
CREMONESI, Andre. Direito do trabalho: colecdo OAB nacional - 22 fase. v.3. Sao Paulo:
Saraiva, 2015. (acesso virtual)

BASILE, Cesar Reinaldo Offa. Direito do trabalho: duracédo do trabalho a direito de greve.
Sinopses. Sao Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

BARSANO, Paulo Roberto. Seguranca do trabalho para concurso publico. Sdo Paulo:

Saraiva, 2015. (acesso virtual)

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL PENAL Il |CODIGO | periodo |C/ horaria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Da Sentenca. Dos Processos em espécie. Do julgamento pelo Tribunal do Juri. Efeitos

da sentenca. Coisa Julgada. Precluséo. Prisdo. Liberdade Proviséria. Recursos

OBJETIVOS

o Mostrar ao aluno as peculiaridades da sentenca criminal. Mostrar 0s processos e

procedimentos, de forma especial quanto ao julgamento pelo Tribunal do Jari.
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COMPETENCIAS E HABILIDADES

o O aluno passa a compreender a tramitagdo processual dos diversos procedimentos,

ficando apto a acompanhar os procedimentos até culminar na sentenca que é o ato

judicial que pde fim ao processo em 1° grau.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PARTE I

UNIDADE I —
UNIDADE Il -
UNIDADE I11 -
UNIDADE IV —
UNIDADE V -
UNIDADE VI -
UNIDADE VII -
UNIDADE VIII -
UNIDADE IX -
UNIDADE X -
UNIDADE XI -
UNIDADE XI -
UNIDADE XIlII -
UNIDADE XIV-
UNIDADE XV -
UNIDADE XVI -
UNIDADE XVI -

PARTE II

UNIDADE I —
UNIDADE Il -

Restituicdo de coisas apreendidas

Das medidas assecuratorias

Do incidente de falsidade

Do incidente de insanidade mental do acusado
Dos fatos e atos processuais

Das nulidades

Da citacdo, notificacéo e intimacao

Da prova

Do interrogatoério

Ofendido e testemunhas

Reconhecimento, acareacao e documentos
Da busca e apreensao

Da priséo e da liberdade provisoria

Da prisédo em flagrante

Da prisédo temporaria

Da prisdo preventiva

Da liberdade proviséria

Processo e procedimento

Dos pressupostos processuais
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UNIDADE Il -
UNIDADE IV -
UNIDADE V -
UNIDADE VI -
UNIDADE VII -
UNIDADE VIII -
UNIDADE IX -
UNIDADE X -
UNIDADE XI -
UNIDADE XI -
UNIDADE XIlI1 -
UNIDADE X1V -
UNIDADE XV -
UNIDADE XVI -
UNIDADE XVII -
UNIDADE XVIlII-
UNIDADE XIX -
UNIDADE XX -
UNIDADE XXI -
UNIDADE XXII -

Bibliografia Bésica:

Formas procedimentais

Outros procedimentos especiais para crimes apenados com reclusao
Procedimentos para os crimes apenados com detencao
Procedimento das contravengdes

O juizado especial criminal e a transacao

Da sentenga

Da coisa julgada

Do recurso em sentido estrito

Da apelagio

Do protesto por novo juri

Dos embargos infringentes e de nulidade

Embargos de declaracéo

Da carta testemunhal

Da correigo parcial

Do recurso extraordinario

Recurso especial

Dos agravos no processo penal

Recurso ordinario-constitucional

Habeas corpus

Da revisao

NORONHA, E Magalhdes. Curso de direito processual penal. Sdo Paulo: Saraiva, 1976.
MIRABETE, Jalio Fabbrini; FABRINI, Renato N. Processo Penal. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

GONCALVES,Victor Eduardo Rios. Processo penal: procedimentos, nulidades e recursos.

Sinopses juridicas 15 - tomo 1.S8o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

COMETTI, Marcelo Tadeu. Direito processual penal. Colecdo OAB nacional 1?2 fase.Séo

Paulo: Saraiva, 2015.

(acesso virtual)
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MESSA, Ana Flavia. Curso de Direito Processual Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso
virtual)

GENOFRE, Fabiano. Direito processual penal. Colecdo preparatéria para concurso de
delegado de policia. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

ANDREUCCI, Ricardo Antonio. Minicodigo de processo penal anotado. S&o Paulo:
Saraiva, 2015. (acesso virtual)

REIS, Alexandre Cebrian Araujo. Processo penal: sinopses juridicas 14. Sdo Paulo: Saraiva,
2015. (acesso virtual)
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8° PERIODO
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Disciplina: DIREITO EMPRESARIAL | (EAD) CODIGO | periodo | C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Teoria Geral. O Direito Comercial. Evolugéo Historica. Fontes. Atividade empresarial.
Regime Juridico da livre iniciativa. Registro de empresa. Livros comerciais. Estabeleci
mento empresarial. Nome Empresarial. Propriedade empresarial. Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte. Sociedades mercantis. Classificagdo das sociedades

mercantis.

OBJETIVOS:

Gerais

o Propiciar ao estudante e o conhecimento tedrico e pratico do Direito Empresarial, que

mantém vasta e especifica legislacao.

Especificos

o Propiciar ao estudante do curso um aprofundamento técnico-profissional em questdes
juridicas empresariais, estabelecendo uma abordagem interdisciplinar para aplicacao
conjunta das técnicas e conhecimentos juridicos desse ramo do Direito.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
o Compreender os fendmenos politicos, sociais e econdmicos, subjetivos e psicoldgicos —

dentre outros -, considerando-os na interpretacdo e aplicacdo do Direito;
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Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito;

Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizagc&o de processos, atos e procedimentos;

Correta utilizacdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;

Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasao e de reflexdo critica e
sensivel, bem com capacidade metafdrica e analogia;

Julgamento fundamentado e tomada de decisdes;

Dominio das tecnologias e métodos alternativos para permanente compreensdo a
aplicacdo do Direito;

Compreender e relacionar os fundamentos filoséficos e tedricos do Direito com sua

aplicacdo pratica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - O direito comercial como direito de empresa.

o0 desaparecimento da classica figura do comerciante

a empresa: conceito

conceito de direito de empresa

0 empresério: conceito

0 empresério individual

os exercentes de profissdo intelectual, de natureza cientifica, literaria ou artistica
0 empresario rural e 0 pequeno empresario

condicdes para o exercicio da atividade de empresario

0 menor

o interdito

os legalmente impedidos de exercer a atividade de empresario

UNIDADE 11 - As sociedades: teoria geral

As pessoas juridicas de direito privado
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o Conceito de sociedade

o Espécies de sociedade: empreséria e simples. Conceituagfes, tracos caracteristicos e
registro

o ClassificacOes das sociedades

o Responsabilidade dos sdcios

o Sociedades de pessoa e de capital

o Sociedades contratuais e institucionais

o Sociedades personificadas e ndo personificadas

o Tipos societarios

o Sociedade entre conjuges

o Sociedades néo personificadas

o Sociedade em comum

o Sociedade em conta de participacao

o Sociedades personificadas

o Sociedades em nome coletivo e em comandita simples

. Sociedade limitada.

Bibliografia Bésica:

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. Sdo Paulo: Saraiva, 2009. vol.1.
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. v.2.
WALD, Arnoldo. Direito Empresarial: Doutrinas Essenciais. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2015. 09 volumes (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

WALD, Arnoldo. Direito civil 7 - direito de empresa. S&o Paulo: Saraiva, 2012. (acesso
virtual)

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Titulos de crédito e contratos mercantis. Sinopses
juridicas 22.Sao Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

NICOLAU, Gustavo Rene. SOS - contratos em espécie. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso

virtual)
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EIZIRIK, Nelson Laks. A nova lei das S/A. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)
WALD, Arnoldo. Arbitragem comercial internacional. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso

virtual)
AGUILLAR, Fernando Herren Fernandes. Sistema financeiro nacional. Col. Dir.

Econdmico. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

‘Disciplina: DIREITO TRIBUTARIO (EAD) CODIGO | periodo | C/ horaria \

Curso: DIREITO

EMENTA

o Direito Tributario e suas relacbes com a Ciéncia das Financas. Sistema Tributario
Nacional. Limitacfes constitucionais ao poder de tributar. Legislacdo tributéria.
Obrigacdo tributaria. Crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito tributario.

Administracdo Tributaria. Processo administrativo fiscal e Processo judicial tributario.

OBJETIVOS
Objetivo geral

o A disciplina contribui para os objetivos do curso na medida em que informa ao futuro
bacharel em Direito sobre as mdltiplas facetas juridicas do importantissimo fenémeno
da tributagdo. Conhecer o Sistema Tributario Nacional, as Normas Gerais de Direito
Tributério e a Legislacdo Tributaria mais relevante, consubstanciadas na Constituicdo
Federal e no Cddigo Tributario Nacional, de modo a possibilitar o entendimento e

assimilacdo do fenémeno da tributacdo no exercicio da profissdo.

Objetivos especificos

o Compreender a origem e a evolucdo historica do Sistema Tributario Constitucional

Brasileiro.

o Identificar os principios constitucionais limitadores do poder de tributar.
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o Interpretar a Legislacdo Tributaria.

o Conhecer os procedimentos da Administracdo Tributaria.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Atividade financeira do Estado

UNIDADE I1 - Defini¢do legal e natureza juridica do tributo

o Espécies do género tributo.
. Impostos.

. Taxas.

o ContribuicGes de melhoria.
. Empréstimos compulsorios.
o Contribuigdes especiais.

o Classificaces.

UNIDADE I11 - Limitag6es do poder de tributar. Principios constitucionais-tributarios.

UNIDADE 1V - Legislacédo tributaria.

. Hierarquia. Cdodigo Tributéario Nacional.

o Vigéncia e aplicacdo da legislacdo tributaria.

o Interpretacdo e integracdo da legislacéo tributéria.

UNIDADE V - Obrigacao tributéaria.

Elementos.

o Fato gerador.
o Solidariedade.
o Capacidade tributaria.

. Domicilio tributério.
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o Responsabilidade tributaria.

UNIDADE VI - Crédito tributario.

o Constituigdo.
o Suspensdo. Extingdo. Excluséo.

o Garantias, privilégios e preferéncias do crédito tributario.

UNIDADE VII - Administracao tributaria.

Arrecadacao.

Fiscalizac&o.

Divida ativa.

Certiddo negativa.

UNIDADE VIII - Nogdes de processo administrativo fiscal.

UNIDADE XI - Noc¢Ges de processo judicial tributario.

Bibliografia Bésica:

COSTA, Regina Helena. Curso de Direito Tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
MARTINS, Ives Gandra da Silva. Curso de Direito Tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
MARTINS, Ives Gandra da Silva; BRITO, Edvaldo. Direito Tributario: Doutrinas

Essenciais. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. 12 volumes (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

COSTA, Regina Helena. Curso de direito tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso
virtual)
CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. S0 Paulo: Saraiva, 2014.

(acesso virtual)
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KFOURI JUNIOR, Anis. Curso de direito tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso
virtual)

COELHO, Claudio Carneiro Bezerra Pinto. Curso de direito tributario e financeiro. Sdo
Paulo: Saraiva, 2014. (acesso virtual)

AMARO, Luciano da Silva. Direito tributario brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. (acesso
virtual)

SCHOUERI, Luis Eduardo. Direito tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. (acesso virtual)

Disciplina:  DIREITO PROCESSUAL DO |CODIGO
TRABALHO

Periodo |C/ horaria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Solucdo dos Conflitos Trabalhistas: Autodefesa; Autocomposicdo; Comissdo de
Conciliacdo Prévia; Heterocomposicdo; Mediacao; Arbitragem e Jurisdicdo. Evolucdo
historica do Direito Processual do Trabalho. Conceito de Direito Processual do
Trabalho. Autonomia do Direito Processual do Trabalho. Relagdo do Direito Processual
do Trabalho com os demais ramos do direito. Fontes do Direito Processual do Trabalho
e aplicacdo das normas de direito processual do trabalho. Principios do Direito
Processual do Trabalho. Organizacdo da Justica do Trabalho. Jurisdicdo e Competéncia
da Justica do Trabalho. Atos, Termos e Prazos Processuais. Nulidades Processuais.
Preclusdo. Perempcdo. Partes. Representacdo. Procuradores. Terceiros. Rito Ordinério,
Sumarissimo e Especial. Peticdo Inicial; Requisitos. Resposta do Réu; Excecdo;
Reconvencdo e Contestacdo. Audiéncia Trabalhista. Das Provas: objeto, 6nus e meios.

Alegacdes Finais.

OBJETIVOS

° Permitir aos alunos uma visdo do direito Processual do Trabalho, as suas

especificidades, a aplicacdo subsidiaria do processo comum, oportunidade em que se
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abordaréo problemas do cotidiano e as solugdes que devem ser adotadas, de sorte que 0
aluno possa enfrentar os desafios que Ihe sdo apresentados.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Selecionar, organizar, relacionar, interpretar dados e informacdes representadas de
diferentes formas, para tomar decisoes e enfrentar situagdes-problema.

o Relacionar informacdes, representadas em diferentes formas, e conhecimentos
disponiveis em situacdes concretas, para construir argumentacao consistente.

o Dado um conjunto de informacBGes sobre a nossa realidade processual trabalhista,
contextualizar e ordenar os eventos registrados, compreendendo a importancia dos

fatores sociais, econémicos, politicos, culturais e principalmente juridicos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Solugcdo dos Conflitos Trabalhistas Autodefesa Autocomposicéo
Comissdo de Conciliacdo Prévia Heterocomposicdo Mediacdo
Arbitragem e Jurisdicao.

UNIDADE Il - Evolugéo histdrica do Direito Processual do Trabalho

UNIDADE I11 - Conceito de Direito Processual do Trabalho. Autonomia do Direito
Processual do Trabalho. Relacdo do Direito Processual do Trabalho
com os demais ramos do direito.

UNIDADE IV- Fontes do Direito Processual do Trabalho e aplicacdo das normas de
direito processual do trabalho

UNIDADE V - Principios do Direito Processual do Trabalho.

UNIDADE VI- Organizacéo da Justica do Trabalho.
Jurisdicdo e Competéncia da Justica do Trabalho

UNIDADE VII- Atos, Termos e Prazos Processuais. Nulidades Processuais. Precluséao.
Perempcao.

UNIDADE VIII -Partes. Representacao. Procuradores. Terceiros

UNIDADE IX - Rito Ordinario, Sumarissimo e Especial.

UNIDADE X - Peticéo Inicial; Requisitos

UNIDADEXI - Resposta do Réu; Excecao; Reconvencéo e Contestacéo.
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Unidade XI1- Audiéncia Trabalhista. Das Provas: objeto, 6nus e meios. Alegacdes finais.

Bibliografia Basica:

JORGE NETO, Francisco Ferreira;, CAVALCANTE, Jouberto de Quadros Pessoa. Direito
processual do trabalho. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2007. v. Tomo |.

JORGE NETO, Francisco Ferreira;, CAVALCANTE, Jouberto de Quadros Pessoa. Direito
processual do trabalho. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2007. v. Tomo II.

MARTINS, Sergio Pinto. Direito processual do trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2008. v. 20.

Bibliografia Complementar:

BASILE, Cesar Reinaldo Offa. Processo do trabalho: recursos trabalhistas, execucédo
trabalhista, acGes cautelares. Sinopses juridicas 32. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)
BORGES, Michelle. Processo do trabalho. Saberes do direito 41. S&o Paulo: Saraiva, 2015.
(acesso virtual)

MACIEL, Jose Fabio Rodrigues. Direito processual do trabalho. Roteiros juridicos. S&o
Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

CREMONESI, Andre. Direito e processo do trabalho. Preparatoria para concursos juridicos
- questdes comentadas. Séo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

COMETTI, Marcelo Tadeu. Direito e processo do trabalho. Colecdo SOS - sinteses

organizadas saraiva vol. 10. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

Disciplina: DIREITO CIVIL VI (DIREITOS REAIS) |CODIGO | perjodo |C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Direitos Reais: Posse: Aquisicdo, Perda e Efeitos. Propriedade: Aquisicdo e Perda.
Usucapido. Condominio em Geral. Direitos Reais na Coisa Alheia. Enfiteuse. Direito de

Superficie. Servidfes Prediais. Usufruto. Uso e Habitagdo. Rendas Constituidas sobre
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Imdveis. Direitos Reais de Garantia. Penhor. Hipoteca. Anticrese. Direitos Reais de

Aquisicdo. Promessa de Vendas.

OBJETIVOS

o Levar o aluno ao conhecimento dos direitos reais, atendendo o disposto no parecer

211/2004 aprovado em 08 de julho de 2004.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Interpretar e aplicar o Direito Civil; pesquisando e utilizando a legislacdo, a

jurisprudéncia, a doutrina e outras fontes do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Introducéo ao Direito das Coisas.

o Conceito.

o A matéria no Codigo Civil.

o Conceitos e caracteristicas do Direito Real.
o Classificacdo dos Direitos Reais.

o Da posse e sua classificagéo.

o Dos efeitos da posse.

o Teorias sobre a posse. Natureza juridica da posse.

UNIDADE |1 - Espécies de posse.

o Posse direta e posse indireta.
o Composse.

o Posse justa e posse injusta.

o Convalescimento da posse e presuncdo de manter a posse o cardter com que foi

adquirida.
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o Posse de boa-fé e posse de ma-fé.
o Posse ad interdicta e posse ad usucapionem.
o Idade da posse.

o Importancia da distin¢do entre posse velha e posse nova.

UNIDADE |11 - Da aquisicéo e perda da posse.

o Meios de aquisicdo elencados na lei.

o Classificacdo dos modos de aquisi¢do da posse.

o Efeitos e distincdo entre a posse originaria e a derivada.
o Quem pode adquirir a posse.

o Perda da posse.

o Perda da posse para 0 ausente.

o Dos efeitos da posse.

UNIDADE 1V - Nocgéo de propriedade.

o Conceito.
o Natureza de propriedade.
o Fundamento do Direito de Propriedade.

o Dominio pleno e dominio limitado.

o Limites ao direito de propriedade do solo e a evolugdo no conceito de propriedade.

UNIDADE V - Da aquisi¢do da propriedade imdvel.

o Classificacéo.

o Da aquisicdo por registro do titulo.

o Atos contratuais sujeitos a transcrigéo.

o A cessdo. Das ilhas. Aluvido. Avulsdo. Alveo abandonado.
o Construcdes e plantacoes.

o Usucapido. Espécies de usucapido. A usucapido pro-labore.
. O CC de 2002.
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UNIDADE VI - Introducéo aos direitos de vizinhanga.

o Conceito.

J Natureza Juridica.

o Conclusao e plano.

o O uso nocivo da propriedade.
o Composicéo do conflito.

o O art. 1277 do Cddigo Civil.

o Das arvores limitrofes, da Passagem forcada e das aguas.

UNIDADE VII - Dos limites entre prédios e do direito de tapagem.

o Do direito de construir.

o Responsabilidade pelo dano causado.

o Meios de defesa conferidos aos proprietarios.
o Direito de travejar.

o Parede-meia.

o O uso do prédio confinante.

UNIDADE VIII - Perda da propriedade imovel pela desapropriacao.

o A alienacao.

o A renuncia.

o O abandono.

o Perecimento do imovel.
o Desapropriacao.

° Da retrocessao.

UNIDADE IX - Da aquisicao e perda da propriedade movel.

o A tradicdo, a ocupacao a especificacdo, a confusdo, comistdo e adjuncao e usucapiao.
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UNIDADE X - Do condominio em geral e do condominio edilicio.

o Da propriedade resoltvel.
o Utilidade das regras sobre a matéria.
o Da propriedade fiduciéria.

o Da propriedade cientifica literaria e artistica.

UNIDADE XI - Dos direitos reais sobre coisas alheias.

o Introducéo.
o Conceito e espécies.
o Da enfiteuse.

o Conteldo da enfiteuse e seu regime.

UNIDADE XII - Do direito de superficie.

o Das serviddes prediais.
o Natureza juridica e classificacao.
o Modos de constituicdo e sua regulamentacéo.

o Do usufruto, do uso e da habitacao.

UNIDADE XIII - Das rendas constituidas sobre imoveis.

o Dos direitos reais de garantia.
o Conceito e natureza juridica do direito real de garantia.
o Requisitos para validade contra terceiros.

o Do pacto comissorio.

UNIDADE X1V - Do penhor.

o Do penhor legal, industrial e mercantil.
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o Do penhor de veiculos.
o Da caucdo de titulos de crédito.
o Da anticrese e da hipoteca.

o Do registro de imdveis.

Bibliografia Basica:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direito das coisas. Sdo Paulo:

Saraiva, 2004.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2009. v.5.
GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: Direito das Coisas.

Paulo:Saraiva, 2015. (acesso virtual)

MENDES, Gilmar Ferreira; STOCO, Rui (org.). Doutrinas Essenciais:

Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. v. 1. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

MENDES, Gilmar Ferreira; STOCO, Rui (org.). Doutrinas Essenciais:

Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. v. 2. (acesso virtual)

MENDES, Gilmar Ferreira; STOCO, Rui (org.). Doutrinas Essenciais:

Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. v. 3. (acesso virtual)

MENDES, Gilmar Ferreira; STOCO, Rui (org.). Doutrinas Essenciais:

Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. v. 4. (acesso virtual)

MENDES, Gilmar Ferreira; STOCO, Rui (org.). Doutrinas Essenciais:

Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. v. 5. (acesso virtual)

MENDES, Gilmar Ferreira; STOCO, Rui (org.). Doutrinas Essenciais:

Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. v. 6. (acesso virtual)

Direito Civil.

Direito Civil.

Direito Civil.

Direito Civil.

Direito Civil.

Direito Civil.

Disciplina: PRATICA JURIDICA CIVIL CODIGO | periodo |C/ horéria

Séo

Curso: DIREITO

EMENTA
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o Atos Processuais do Advogado. Iniciacdo do Processo. Formas de Defesa. Incidentes

Processuais. Forma de Intervencédo de Terceiros. Audiéncia Simulada.

OBJETIVOS

o Levar ao aluno os conhecimentos e informagdes da pratica juridica que possibilitem o

exercicio do profissional na &rea civil.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Capacidade de compreender o desenvolvimento do processo na prética juridica civil,
bem como, conhecer os diversos procedimentos, percebendo a intima ligacdo com o

direito civil.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Atos Processuais do Advogado
UNIDADE Il - Iniciacdo do Processo

UNIDADE I11 - Formas de Defesa

UNIDADE IV - Formas de Intervencao de Terceiro

Bibliografia Bésica:

CASTRO FILHO, José Olympio. Pratica Forense. Sdo Paulo: Forense, 1975. v.1.

CASTRO FILHO, José Olympio. Pratica Forense. Sdo Paulo: Forense, 1975. v.I1.

BONFIM, Edilson Mougenot. Col. Préatica do direito 6 - responsabilidade civil. Sdo Paulo:
Saraiva, 2015. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

AGOSTINI, Katia Rovaris de. Acdes locaticias. Col. Pratica do direito 7. Sdo Paulo: Saraiva,

2015. (acesso virtual)
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BONFIM, Edilson Mougenot. Danos morais. Col. Prética do direito 9. S&o Paulo: Saraiva,

2015. (acesso virtual)
SOUZA, Josyanne Nazareth de. Pratica forense civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso

virtual)
CHIMENTI, Ricardo Cunha. Teoria e préatica dos juizados especiais civeis estaduais e

federais. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)
GIANNICO, Marici. A prova no cédigo civil - natureza juridica - col. Theotonio Negréo.

Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acervo virtual)
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9° PERIODO
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Disciplina: DIREITO EMPRESARIAL Il (EAD) CODIGO | periodo | C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Compreende o estudo do Direito Empresarial e do Direito Cambiario. Aborda os
aspectos relevantes da Sociedade Anénima a luz da legislacdo vigente, bem como,
nocBes do Mercado de Capitais e, ainda, a Teoria Geral dos Titulos de Crédito com

andlise das suas principais espécies.

OBJETIVOS

Gerais

o Propiciar ao estudante e o conhecimento tedrico e pratico do Direito Empresarial, que

mantém vasta e especifica legislacao.

Especificos

o Propiciar ao estudante do curso um aprofundamento técnico-profissional em questdes
juridicas empresariais, estabelecendo uma abordagem interdisciplinar para aplicacdo

conjunta das técnicas e conhecimentos juridicos desse ramo do Direito.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas;

o Compreender os fendmenos politicos, sociais e econdmicos, subjetivos e psicologicos —
dentre outros -, considerando-os na interpretacdo e aplicacdo do Direito;

o Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do

Direito;
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o Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

o Correta utilizacdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;

o Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasao e de reflexdo critica e
sensivel, bem com capacidade metafdrica e analogia;

o Julgamento fundamentado e tomada de decisdes;

o Dominio das tecnologias e métodos alternativos para permanente compreensdo a
aplicacdo do Direito;

o Compreender e relacionar os fundamentos filoséficos e tedricos do Direito com sua

aplicacdo pratica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - SOCIEDADE ANONIMA.

o historico.

o caracteristicas.

o capital social.

o constituicdo societéaria.

o acoes.

o acionista.

o outros valores mobiliarios.

o Orgaos societarios (assembléia, conselho de administracdo, diretoria e conselho fiscal).
o livros sociais, exercicio social e demonstracdes financeiras.
o distribuicéo de lucros.

o transformacdes societérias.

e  grupos de sociedades.

UNIDADE Il - TITULOS DE CREDITOS.

o nogdes gerais de titulos de crédito: conceito, natureza juridica, requisitos formais e

nulidade.
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o principios:  abstracdo, circulacdo, solidariedade, literalidade, autonomia e
inoponibilidade das excecdes aos terceiros de boa fe.

o letra de cambio: origem e evolucdo no direito brasileiro, lei cambial, duplicata,
vencimento, saque, endosso, aceite, aval, protesto, anulagéo, intervencéo, ressaque.

o nota promissoria: requisitos, emissdo, endosso, aval, anulacéo, protesto e ressaque.

o cheque: no direito brasileiro, na lei uniforme, emisséo e circulacdo cruzada, visado e
marcado.

o duplicata: requisitos, emissdo, devolucdo, endosso, aval, aceite, vencimento e

pagamento.

Bibliografia Bésica:

RIZZARDO, Arnaldo. Direito de Empresa. Rio de Janeiro: Forense, 2009.
RIZZARDO, Arnaldo. Factoring. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2000.
RIZZARDO, Arnaldo. Leasing. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2000.

Bibliografia Complementar:

BULGARELLI, Waldirio. Tratado de Direito Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
KUYVEN, Luiz Fernando Martins. Temas essenciais de direito empresarial. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012. (acesso virtual)

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial - direito de empresa 1. Sdo Paulo:
Saraiva, 2015. (acesso virtual)

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial - direito de empresa 2. Sdo Paulo:
Saraiva, 2013. (acesso virtual)

BACELLAR, Roberto Portugal. Mediacédo e arbitragem. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. Col.
Saberes do direito 53. (acesso virtual)

Disciplina:  METODOLOGIA DA PESQUISA|[CODIGO
JURIDICA (EAD)

Periodo |C/ horéaria

Curso: DIREITO
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EMENTA

o Leitura como forma de entendimento do mundo; técnicas de estudo e leitura; a natureza
do conhecimento; ciéncia: classificacdo e concepcdes; método cientifico; pesquisa:
concepcao e classificacdo; fontes de pesquisa; elementos e etapas da preparacdo de
projetos de pesquisa; normas de apresentacdo de trabalhos académicos (FAP); estrutura

de artigo cientifico; aspectos éticos da pesquisa.

OBJETIVO GERAL

o Discutir formas de conhecimento, identificar os constituintes do discurso cientifico;
o Elaborar e executar projeto de pesquisa;

o Identificar e utilizar formas de divulgacdo e publicaces cientificas

o Compreender o papel da ciéncia contemporanea;

o Desenvolver conhecimentos e habilidades pertinentes a investigacao cientifica;

OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Utilizar técnicas de leitura e estudo enquanto instrumento de producédo do
conhecimento;

o Caracterizar os tipos de conhecimento;

o Compreender a importancia da ciéncia e da pesquisa para o entendimento da
realidade;

o Entender que a producdo cientifica exige o0 emprego de métodos cientificos;

o Utilizar a biblioteca e a Internet enquanto fontes de pesquisa;

o Construir procedimentos de pesquisa que permitam a analise da realidade que se
pretende investigar;

o Elaborar um projeto de pesquisa;

o Compreender a estrutura do artigo cientifico;

o Compreender o papel do Comité de Etica em Pesquisa.

COMPETENCIAS E HABILIDADES
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o A disciplina abrangera conteudos e atividades que subsidiem a formacdo do bacharel em
direito, desenvolvendo as seguintes competéncias e habilidades:

o Desenvolvimento e formas do conhecimento. Elaboracédo de trabalhos académicos;

o Interpretacéo e aplicacdo dos diversos ramos do Direito;

o Leitura, compreenséo e elaboracdo de textos e documentos técnico-juridicos;

o Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito;

o Dominio de conhecimentos tedricos e métodos para permanente compreensao e

aplicacdo no campo do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I

o Leitura critica; técnicas de estudo e leitura;

o Tipos de conhecimentos: empirico (popular), cientifico, filosofico e teoldgico
(religioso);

o Ciéncia: classificacdo; concepcdes;

o Pesquisa: conceito e classificacéo;

o Normas de apresentacdo para trabalhos académicos (FAP);

o Fontes de pesquisa: 0 uso da biblioteca e da Internet.

UNIDADE II

o Etapas e elementos basicos para um projeto de pesquisa;

o Analise e estrutura de artigos cientificos.

Bibliografia Basica

SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. Sdo Paulo: Cortez,
2005.
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LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Mariana de Andrade. Fundamentos de metodologia
cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 1991.
VIANA, Manuela Trindade. Metodologia juridica: um roteiro pratico para trabalhos de

conclusdo de curso. Série gvlaw: metodologia. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

BOAVENTURA, Edivaldo M. Metodologia da pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

RUIZ, Jodo Alvaro. Metodologia Cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

DEMO, Pedro. Metodologia Cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Metodologia da pesquisa juridica: teoria e préatica da
monografia para os cursos de direito. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)
MEZZAROBA, Orides. Manual de metodologia da pesquisa no direito.S&o Paulo: Saraiva,

2015. (acesso virtual)

Disciplina: DIREITO CIVIL VII (SUCESSOES) |CODIGO | periodo C/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

° Direito das Sucessoes.

OBJETIVOS

o Levar o aluno a compreensdo dos conceitos, fundamentos e formas das Sucessoes.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Durante as aulas, serdo apresentados casos praticos, possibilitando ao aluno que aplique

a matéria vista na aula expositiva. A direcdo do estudo serd feita de modo que se

solucione contendas ficticias, o que possibilitard ndo so interpretar as normas, mas

concatenar ideias, desenvolver raciocinio juridico e argumentacéo.
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o Como todos os trabalhos serdo feitos de forma escrita e individual, o professor podera

acompanhar a redacéo de texto juridico, desenvolvimento l6gico de ideias e elaboracdo

de sinteses.

o Antes da entrega dos trabalhos, e para que se desenvolva a argumentacdo e oralidade

juridica, os alunos terdo que expor ao grupo o desenvolvimento de suas ideias,

estratégias desenvolvidas e opinides e conteudos buscados em pesquisa de legislacéo,

jurisprudéncia e doutrina sobre o assunto.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Introducéo ao direito de sucessdes

. Conceito do direito das sucessoes
. Fundamento do direito das sucessoes

. Conteudo do direito das sucessoes

UNIDADE Il — Da sucessdo em geral

o Acepcdo juridica de sucessdo
o Espécies de sucessao

. Direito de Saisina ou droit de Saisine

UNIDADE I11 — Abertura da sucessdo, aceitacao e renincia da heranca

abertura da sucessao

o transmisséo da heranca

o generalidades

o momento de transmissdo da heranca

o lugar de abertura do inventario

o objeto da sucessao hereditaria

o capacidade e incapacidade sucessorias

o distincdo entre incapacidade sucessoria, indignidade e deserdacéao
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o Aceitacdo da heranca
o Renuncia da heranca
o Cessdo da heranga

e  Heranga jacente e vacante

UNIDADE IV - Da sucessao legitima

o Ordem de vocacdo hereditaria
o Sucessao legitima
o Vocagdo dos herdeiros legitimos

. Sucessdo de descendentes

o Sucessdo dos descendendes sem a concorréncia de conjugue ou companheiro como

sucessor

. Sucessdo dos ascendendes

o Sucessdo dos ascendendes sem a concorréncia de cdnjugue ou companheiro como

sucessor
o Sucessédo do conjugue ou do convivente sobrevivente
o Sucessdo dos colaterais

o Sucessdo do municipio, Distrito Federal e Unido

UNIDADE V - Direito de representacao

o Conceituacao

o Finalidade

o Requisitos

o Classes de herdeiros passiveis de representacdo

o Efeitos do direito de representacao

UNIDADE VI — Sucessao testamentaria. testamento

o Do testamento em geral

o da capacidade de testar
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o das formas ordinarias de testamento

o dos codicilos

o dos testamentos especiais

o das disposic¢des testamentarias em geral

o Dos legados

o Do direito de acrescer entre herdeiros e legatarios
o Das substituicdes

o Da deserdacao

o Da reducdo das disposi¢des testamentéarias
o Da revogacéo do testamento

o Do rompimento do testamento

. Do testamenteiro

UNIDADE VII - Do inventario e da partilha

. Do inventério

o Dos sonegados

o Do pagamento das dividas

o Da colacao

o Da partilha

o Dos arrolamentos

o Da garantia dos quinhdes hereditarios

o Da anulagéo da partilha

Bibliografia Basica:

CATEB, Salomao de Araujo. Direito das Sucessdes. Rio de Janeiro: Atlas, 2008.

NADER, Paulo. Curso de Direito Civil: direito das sucessdes. Rio de Janeiro: Forense, 20009.
V. 6

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro. Direito das Sucessdes. S&o Paulo:
Saraiva, 2009. v. VII.
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Bibliografia Complementar:

MALUF, Carlos Alberto Dabus. Curso de direito das sucessdes. S&o Paulo: Saraiva, 2013.
(acesso virtual)

LOBO, Paulo Luiz Neto. Direito civil: sucessdes. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. (acesso virtual)
KATAOKA, Eduardo Takemi. Direito civil: direito das sucessdes. S&o Paulo: Saraiva, 2011.
(acesso virtual)

WALD, Arnoldo. Direito civil: direito das sucessbes. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. (acesso
virtual)

SILVA, Regina Beatriz Tavares da. Grandes temas de direito de familia e das sucessoes.
Sdo Paulo: Saraiva, 2011. (acesso virtual)

AZEVEDO, Antonio Jungueira de. Comentarios ao cédigo civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

(acesso virtual)

Disciplina: DIREITO CONSTITUCIONAL Il - CODIGO )
Periodo | C/ horéria

PROCESSO LEGISLATIVO E CONSTITUCIONAL

Curso: DIREITO

EMENTA

o Analise dos aspectos processuais da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, com énfase nas acdes constitucionais e na evolucdo e peculiaridades do sistema

brasileiro de controle de constitucionalidade.

OBJETIVOS

o Proporcionar aos alunos a compreensdo do direito constitucional positivo brasileiro e do
seu papel dentro do ordenamento juridico e da sociedade, especificamente no que tange
aos aspectos processuais, habituando-os ao uso do texto constitucional como
instrumento de trabalho e objeto de reflexao critica.

o Compreender a jurisdigdo constitucional em seus aspectos tedricos e procedimentais.
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o Analisar o sistema juridico processual, de forma a instrumentalizar os conhecimentos

para a compreensao critica e a atividade profissional do futuro bacharel.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o O conhecimento das unidades previstas para a disciplina permite ao aluno estar
habilitado para atuar na especificidade interdisciplinar da disciplina regida pelos
principios do Direito Constitucional e do Direito Processual.

o No campo da disciplina ressaltam os principios constitucionais gerais e aplicaveis ao
processo como um todo — administrativo, legislativo, jurisdicional, tanto civil como
penal.

o Atuacdo da jurisdicdo constitucional na defesa da Constituicdo, desenvolvendo um
controle de constitucionalidade das normas e dos atos publicos, além de varias matérias

no campo do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Processo constitucional

o Constituicao e Processo.

. Garantias Constitucionais Processuais.

UNIDADE Il - Agdes constitucionais

o Habeas Corpus.

. Habeas Data.

o Mandado de Seguranca individual e coletivo.
o Mandado de Injuncéo.

o Acéo Popular.

o Acéo Civil Publica.

UNIDADE 11l - Controle de constitucionalidade
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o Nocéo, evolucdo, modalidades.
o Controle difuso.

o Controle concentrado genérico:

° ADIN
° ADC
° ADPF

o Controle concentrado por omissao.
o Reclamacao.

o Representacao interventiva.

Bibliografia Bésica:

SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. Sdo Paulo: Malheiros,
2005.

MENDES, Gilmar Ferreira. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental -
comentarios a lei n. 9.882, de 3-12-1999. S&o Paulo: Saraiva, 2011.

MENDES, Gilmar Ferreira. Comentarios a Constituicdo do Brasil. S8o Paulo: Saraiva,

2013. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

MENDES, Gilmar Ferreira. Estado de direito e jurisdicdo constitucional. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011. (acesso virtual)

MENDES, Gilmar Ferreira. Curso de direito constitucional. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
(acesso virtual)

MENDES, Gilmar Ferreira. Direitos fundamentais e controle de constitucionalidade -
estudos de direito constitucional. S&o Paulo: Saraiva, 2013. (acesso virtual)

MENDES, Gilmar Ferreira. Tratado de direito constitucional. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
v.1. (acesso virtual)

MENDES, Gilmar Ferreira. Tratado de direito constitucional. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. v.

2. (acesso virtual)
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Disciplina: PRATICA JURIDICA PENAL CODIGO |Pperiodo |C/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Fase Inquisitorial. Fase Processual. Trabalhos Simulados Orientados Prética Juridica
Penal, Forense e ndo Forense. Nog¢des sobre o Exercicio Profissional nos Diversos
Operadores Juridicos, na Area Especifica. Juizados Especiais Criminais. Fase Recursal.

Remédios Constitucionais. Juri Simulado.

OBJETIVOS

o Levar ao aluno os conhecimentos e informacgdes da Pratica Juridica, que possibilitem o

exercicio do profissional na area Penal.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Capacidade de compreender o desenvolvimento do processo na pratica penal, bem
como, conhecer os diversos procedimentos, percebendo a intima ligacdo com o direito

penal.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I — Fase Inquisitorial
UNIDADE Il - Fase processual
UNIDADE I — Atitude do escrivao: despacho, portarias e demais procedimentos

investigatorios.

UNIDADE Il - Inquéritos e procedimentos criminais.
UNIDADE I11 - Acareacao.

UNIDADE IV — Sustentacéo Oral Simulada.
UNIDADE I11 - Juizados Especiais Criminais.
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UNIDADE IV - Fase Recursal
UNIDADE V - Remédios Constitucionais
UNIDADE VI - Juri Simulado

Bibliografia Basica:

JESUS, Damasio E. de. Teoria do dominio do fato no concurso de pessoas. Sdo Paulo:
Saraiva, 2002.

GRECO, Rogério. Atividade policial: processuais penais. Niterdi: Impetus, 2009.
GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Pratica forense penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

(acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

COLNAGO, Rodrigo Henrique. Prética forense penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso
virtual)

MARCAO, Renato Flavio. Curso de execucdo penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (acesso
virtual)

CARVALHO, Salo de. Antimanual de criminologia. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (acesso
virtual)

JESUS, Damasio Evangelista de. Violéncia contra a mulher. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
(acesso virtual)

BIANCHINI, Alice. Saberes do direito 13 - processo penal 1V: juri. Séo Paulo: Saraiva,

2012. (acesso virtual)
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10° PERIODO
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Disciplina: ELETIVA CODIGO | perjodo C/ horaéria

Curso: DIREITO 60

Disciplina: ETICA PROFISSIONAL E|[CODIGO

. Periodo |C/ horaria
DEONTOLOGIA JURIDICA (EAD)

Curso: DIREITO

EMENTA

o A questdo ética fundamental: o fenémeno humano e a liberdade. A questéo entre ética e
direito: as divisdes da ética. Da ética profissional nas diversas areas. Deontologia
juridica I: a ética profissional na atividade do magistrado; o conselho nacional de justica
(EC n. 45). A deontologia juridica Il: a ética profissional dos membros do MP: o
conselho nacional do MP (EC n. 45). A deontologia juridica IlI: a ética profissional na
atividade dos advogados. Analise pratica de caso: o exame da OAB.

OBJETIVOS

o Fornecer as nocdes basicas da Etica sob o seu aspecto geral, buscando a valorizacdo do
ser Humano em sua formag&o. Situar as normas referentes & Etica Profissional no
ambito do ordenamento juridico brasileiro e internacional.

o Fornecer as nocdes basicas da Etica Profissional sob o seu aspecto geral, buscando a
valorizagdo do ser Humano em sua formagé&o.

o Oportunizar os alunos ao aprendizado dos temas da Etica Profissional propostos,
enfatizando a inter-relacdo entre a matéria e todas as outras do direito, influenciando na

atuacdo pessoal e profissional do estudante de direito.

COMPETENCIAS E HABILIDADES
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o Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

o Utilizacdo adequada da Ciéncia do Direito;

o Desenvolvimento da reflex&o critica;

o Formac&o ética do profissional, desenvolvendo a consciéncia dos requisitos éticos que
Ihe asseguram o prestigio, o respeito e a credibilidade.

o Formacdo de profissionais comprometidos com a ética e a moral e defensores das

instituicdes juridicas.
CONTEUDO PROGRAMATICO
UNIDADE I - Da Etica
o Etica, moral e deontologia
e  Etica profissional
. RelacOes da ética juridica
o Da ética do advogado

UNIDADE Il — Da advocacia

. Historico

. Da atividade da advocacia

UNIDADE I11 - Dos Direitos do Advogado

UNIDADE 1V -Da inscricéo

UNIDADE V - Da sociedade de Advogados

UNIDADE VI - Do advogado empregado

UNIDADE VII - Dos honorarios advocaticios
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UNIDADE VIII — Das incompatibilidades e impedimentos

UNIDADE IX — Da Etica do advogado

UNIDADE X - Das infragdes e san¢des disciplinares

UNIDADE XI — Da Ordem dos Advogados do Brasil

UNIDADE XII — Do processo na OAB

UNIDADE XII1 - Das disposicdes gerais e transitorias

o a ética profissional na atividade dos advogados

UNIDADE VIII - Analise préatica de caso: o exame da OAB.

Bibliografia Basica

VERGNIERES, Solange. Etica e Politica em Aristdteles. S&o Paulo: Paulus, 2003.
FARIAS, José Fernando de Castro. Etica, politica e direito. Rio de Janeiro: Lumen Juris,
2004.

NICOLAU, Gustavo Rene. Etica e estatuto da advocacia. Col os 10+ volume 22. Sdo
Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar

MACEDO JUNIOR, Marco Antonio de. Etica profissional e estatuto da advocacia.
Colecdo OAB nacional 12 fase. Sao Paulo: Saraiva, 2015. (acesso virtual)

VALE JUNIOR, Lincoln Biela de Souza. Etica na OAB - Questdes resolvidas. Sdo Paulo:
Saraiva, 2015. (acesso virtual)

CREMESCO, Jose Antonio. Etica profissional — simplificado. S&o Paulo: Saraiva, 2015.

(acesso virtual)
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SARAIVA SA LIVREIROS EDITORES. A ética como fundamento dos projetos humanos.
S&o Paulo: Saraiva, 2012. (acesso virtual)
CORDER, Luiza Helena Lellis Andrade de Sa. Pratica forense para estagiarios. Sdo Paulo:

Saraiva, 2015. (acesso virtual)

Disciplina: DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO E |CODIGO
PRIVADO (EAD)

Periodo | C/ horéria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Nogdes Gerais do Direito Internacional Pablico e Privado; Evolucéo Historica; Pessoas
e Sujeitos do Direito Internacional Pablico de Privado; Fontes do Direito Internacional
Publico de Privado; Conflitos da Lei no tempo e no Espaco; Direitos e protecdo da
Pessoa humana; Chefe de Estado; Ministro das Relagbes Exteriores; Corpo
Diplomatico; O Estado em Direito Internacional; Nacionalidade; Estatuto do

Estrangeiro; Comércio Exterior; Blocos econ6micos

OBJETIVO

o Oportunizar, através de fundamentacéo tedrica e préatica, o conhecimento, a aplicacdo e

a analise critica do Direito Internacional Publico e Privado.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Conhecer a hierarquia normativa do Direito Internacional Publico, compreender a
aplicacdo do Direito Internacional Publico no mundo globalizado, organizacdo didatica
quanto as questbes referentes a solucdo de litigios internacionais, coordenacdo das
definicBes trabalhadas em sala de aula conforme as exigéncias para 0os operadores do

Direito.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO

UNIDADE I - Fundamento e desenvolvimento histérico do direito internacional publico,

suas fontes e sujeitos

o Definigéo

o Desenvolvimento historico e fundamentacéao
o Fontes do Direito Internacional

o Sujeitos do Direito Internacional

. O Estado em Direito Internacional

UNIDADE 11 - Codificagéo do direito internacional

o Os tratados

o Condicéo e validade dos Tratados

o Ratificacdo; adesdo e aceitacdo de tratado
o Costume Internacional

o Os principios gerais do Direito

. Fontes acessorias

UNIDADE Il - O estado em direito internacional

o Elementos constitutivos do Estado

o Classificacdo dos Estados

o Nascimento do Estado

o Reconhecimento de Estado e Governo
o Extingéo de Estado

o Sucessdo de Estados

o O dever da ndo intervengédo

o RelagOes dos Estados com seus Nacionais no exterior
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UNIDADE 1V - Direitos e protecdo da pessoa humana

o Direitos humanos
. Direito a satde
o A protecéo ao trabalho

o Orgaos internacionais de protecéo aos direitos e & vida humana

UNIDADE V - Chefe de estado, ministro das relacdes exteriores, corpo diplomatico

o O chefe de Estado

o O Ministro das Relagdes Exteriores

o As missdes diplomaticas

o As delegacfes junto a organizac@es internacionais

o Reparti¢bes consulares

UNIDADE VI - Solucéo de conflitos

o Os meios diplomaticos de solugdo pacifica de controvérsias
o A ONU e a Corte Internacional de Justica

o Solucao Judiciaria dos conflitos

DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO

UNIDADE | - Fundamento e desenvolvimento histdrico do direito internacional privado,

suas fontes e sujeitos

o Definigéo
o Desenvolvimento histérico e fundamentacao
o Fontes do Direito Internacional privado

o Sujeitos do Direito Internacional privado
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UNIDADE Il —Nacionalidade

. Fontes historicas

o Nacionalidadelus Soli

o Nacionalidadelus Sanguinis

o A Nacionalidade e as constitui¢fes brasileiras
o A perda da nacionalidade e suas consequéncias
o Apétridas

o A nacionalidade adquirida

UNIDADE I11 - O estatuto do estrangeiro

o As espécies de visto

o Condicao de permanéncia no territério nacional
o Tratamento do imigrante no territrio nacional
o A deportacédo de estrangeiros

o A expulsdo de estrangeiros

o A extradicdo, modos de extradicao

o O principio da especialidade e identidade

o A defesa juridica na extradi¢do

o Relag6es dos Estados com seus nacionais o exterior

UNIDADE |V - Comércio exterior

o Regimes aduaneiros especiais e atipicos

o Do controle aduaneiro de mercadoria: despacho de importacdo e despacho de
exportacao.

o Das infracGes e penalidades.

o Do crédito tributario, processo fiscal e controle administrativo.

o Importacéo, conceitos

o Exportagéo, conceitos

J Secex, Siscomex ,trading
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. Contratos Incoterms de direito internacional

UNIDADE V - Blocos econ6micos

Visdo historica

o A globalizagéo

o Estagios dos blocos econdmicos

o Os blocos econémicos, Nafta, Mercosul, Unido Européia, Caricon, Pacto Andino, etc.
o As subdivisbes da Unido Européia e Mercosul

. Direito comunitario

UNIDADE VI - A lei de introducéo ao codigo civil e o direito internacional

o O principio da conexao
o Os contratos frente ao codigo civil e o direito internacional
o Lex Fori

o Capacidade civil no direito internacional

Bibliografia Basica:

RECHSTEINER, Beat Walter. Direito Internacional Privado. Sdo Paulo: Saraiva, 1998.
REZEK, Francisco. Direito Internacional Publico. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
SARAIVA SA LIVREIROS EDITORES. Manual de direito processual internacional. Séo

Paulo: Saraiva, 2012. (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

CRETELLA NETO, Jose. Curso de direito internacional do meio ambiente. Sdo Paulo:
Saraiva, 2013. (acesso virtual)

CRETELLA NETO, Jose. Curso de direito internacional penal. S&do Paulo: Saraiva, 2014.

(acesso virtual)
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GUERRA, Sidney Cesar Silva. Curso de direito internacional publico. S&o Paulo: Saraiva,
2014. (acesso virtual)

SARAIVA SA LIVREIROS EDITORES. Manual de direito processual internacional. S&o
Paulo: Saraiva, 2012. (acesso virtual)

GOMES, Fabio Luiz. Direito Internacional - Perspectivas Contemporaneas. Sdo Paulo:

Saraiva, 2010. (acesso virtual)

Disciplina: MONOGRAFIA JURIDICA CODIGO Iperiodo |/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Desenvolvimento e conclusdo do Trabalho de Conclusdo de Curso. Entrega da

monografia escrita e apresentacdo oral a Banca Examinadora.

OBJETIVOS

o Orientar os alunos quanto ao desenvolvimento da pesquisa e elaboragdo do
MONOGRAFIA JURIDICA; quanto & entrega da monografia segundo as normas da

Faculdade Paraiso; quanto a apresentacdo oral a banca.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

A disciplina abrangera contedos e atividades que subsidiem a formacdo do bacharel em

direito, desenvolvendo as seguintes competéncias e habilidades:

o Interpretacéo e aplicagdo dos diversos ramos do Direito;

o Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos e documentos técnico-juridicos;

o Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes;

o Dominio de conhecimentos tedricos e métodos para permanente compreensao e

aplicacdo no campo do Direito;
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o Elaboracédo de Trabalho Monografico.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Elaboracédo da monografia, segundo as normas da ABNT e da Faculdade

Paraiso.

Bibliografia Basica:

OLIVEIRA, Silvio Luiz de. Tratado de Metodologia Cientifica. Sdo Paulo: Pioneira, 1997.
OLIVEIRA, Paulo de Salles. Metodologia das ciéncias humanas. S&o Paulo: Hucitec, 2001.
NUNES, Luiz AntonioRizzato. Manual da monografia juridica. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

(acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

CARVALHO, Salo de. Como (ndo) se faz um trabalho de conclusdo provocaces Uteis
para orientadores e estudantes de direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. (acesso virtual).
BRUSCATO, Wilges ariana. Quem tem medo da monografia? S&o Paulo: Saraiva, 2013.
(acesso virtual)

CASTELLANI, Fernando ferreira. Colecdo sos - sinteses organizadas saraiva vol. 1
monografia juridica. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (acesso virtual)

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Metodologia da pesquisa juridica teoria e pratica da
monografia para os cursos de direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. (acesso virtual)

VIANA, Manuela Trindade. Metodologia juridica: um roteiro préatico para trabalhos de
conclusédo de curso - série gvlaw metodologia. S&o Paulo: Saraiva, 2012. (acesso virtual)
MACIEL, Jose Fabio Rodrigues. Formacdo humanistica em direito. Sdo Paulo: Saraiva,
2012. (acesso virtual)

Disciplina:  PRATICA  JURIDICA DO |CODIGO
TRABALHO

Periodo C/ horéria

Curso: DIREITO 10° 60
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EMENTA

o Prética Processual Trabalhista. Iniciacdo Processual. Das Respostas da Reclamada. Fase
Recursal. Execucdo. Mandado de Seguranca. Acdo Revisional. Audiéncia Simulada.
Pratica Processual Tributaria. A¢des do Contribuinte. Fase Recursal. Execucdo Fiscal.
Mediacgdo, Conciliagcdo e Arbitragem. Apresentacdo da Lei de Arbitragem n° 9037/96.
Préticas de auto-composicdo, mediacdo, e outras formas de solucdo extrajudicial de

conflitos.

OBJETIVOS

o Levar ao aluno os conhecimentos e informagdes da Pratica Juridica Trabalhista,
Tributaria e Mediacdo, Conciliacdo e Arbitragem, que possibilitem o exercicio do

profissional nas areas Trabalhista, Tributaria e Mediacdo, Conciliacdo e Arbitragem.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Capacidade de compreender o desenvolvimento do processo na préatica trabalhista,
tributaria e mediacdo e arbitragem, bem como, conhecer os diversos procedimentos,
percebendo a intima ligacdo com o direito do trabalho, direito tributario e a direito

processual civil.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Préatica Processual Trabalhista

o Iniciacdo Processual

o Das Respostas da Reclamada
o Fase Recursal

o Execucao

o Mandado de Seguranca
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o Acdo Revisional

o Audiéncia Simulada.

Atividades Externas

1.  Visita a um 6rgdo de Primeira Instancia com a geracdo de um relatorio sobre uma acéo
sentenciada;

2. Acompanhamento de 2 Audiéncias

3. Acompanhamento de Se¢éo de Julgamento de um Tribunal Regional do Trabalho.

Unidade Il — Pratica Processual Previdenciaria

o Acdes do Contribuinte
o Fase Recursal

o Execucdo Fiscal

Atividades Externas

1.  Visita a um drgdo de primeira instancia com a geracdo de um relatério sobre uma agédo
sentenciada;

2. Visitaa um 6rgdo de Segunda Instancia com a geracdo de um relatério sobre um recurso
com Acorddo.

UNIDADE I11 - Mediacéo e Arbitragem

o Apresentacdo da Lei de Arbitragem n°® 9037/96.

o Préticas de auto-composicdo, mediacdo, e outras formas de solucdo extrajudicial de

conflitos.

Atividades externas:
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1.  Acompanhamento de 2 visitas a Tribunais Arbitrais, tendo o aluno que elaborar o

respectivo relatorio.

Bibliografia Basica

CARMONA, Carlos Alberto. Arbitragem e processo: um comentario a Lei n. 9.307/96. Rio
de Janeiro: Atlas, 2004.

OLIVEIRA, José de. Acidentes de Trabalho: teoria, préatica, jurisprudéncia. Sdo Paulo:
Saraiva, 1997.

ALEM. Fabio Pedro. Col. Pratica do direito: arbitragem. S&o Paulo: Saraiva, 2009. (acesso

virtual)

Bibliografia Complementar

DELGADO, Mauricio Godinho; DELGADO, Delgado, Gabriela Neves. (Org). Direito do
Trabalho e Direito da Seguridade Social. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. v. 1.
(Doutrinas Essenciais)

DELGADO, Mauricio Godinho; DELGADO, Delgado, Gabriela Neves (Org). Direito do
Trabalho e Direito da Seguridade Social. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. v. 2.
(Doutrinas Essenciais)

DELGADO, Mauricio Godinho; DELGADO, Delgado, Gabriela Neves. (Org). Direito do
Trabalho e Direito da Seguridade Social. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. v. 3.
(Doutrinas Essenciais)

DELGADO, Mauricio Godinho; DELGADO, Delgado, Gabriela Neves. (Org). Direito do
Trabalho e Direito da Seguridade Social. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. v. 4.
(Doutrinas Essenciais)

DELGADO, Mauricio Godinho; DELGADO, Delgado, Gabriela Neves. (Org). Direito do
Trabalho e Direito da Seguridade Social. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015. v. 5.

(Doutrinas Essenciais)
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DISCIPLINAS ELETIVAS

‘Disciplina: LIBRAS (ELETIVA) CODIGO |periodo |C/ horéria |

Curso: DIREITO

EMENTA

o Historia da educagédo do surdo. Abordagens metodoldgicas e os diferentes atendimentos
a deficiéncia auditiva. Introducdo a lingua de sinais: estrutura basica. Gramaética da
lingua de sinais. Analise dos fatores socioculturais da comunidade surda. Legislacao.
Expressdo corporal. Dramatizacdo e mausica. Politica de educacdo inclusiva. Funcdo do

intérprete de libras. Pratica da lingua brasileira de sinais

Bibliografia Basica

QUADROS, Ronice M.; KARNOPP, Lodenir B. Lingua de Sinais Brasileira. Porto Alegre:
Artmed, 2004.

GOLDFELD, Marcia. A Crianca Surda. Sdo Paulo: Plexus, 2002.

SILVA, Marilia da Piedade M. Construcdo de Sentidos na Escrita do Aluno Surdo. Séo
Paulo: Plexus, 2001.

Bibliografia Complementar

COSTA, José Wilson da; OLIVEIRA, Maria Auxiliadora. Novas linguagens e novas
tecnologias. Rio de Janeiro, VVozes, 2004.

LIILO-MARTIN, D. Estudos de aquisi¢do de linguas de sinais: passado, presente e futuro. In:
QUADROS, R. M.; VASCONCELLOQS, M. L. B. (Org.). Questdes tedricas das pesquisas
em linguas de sinais. Petrdpolis, RJ: Arara Azul, 2008, p. 199-218.

QUADROS, R. M. de. Educacdo de surdos: a aquisicdo da linguagem. Porto Alegre:
Artmed, 1997.
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Disciplina: HISTORIA E CULTURA DOS|CODIGO
POVOS AFRO BRASILEIROS E INDIGENAS Periodo |C/ horéaria

(ELETIVA)

Curso: DIREITO

EMENTA

o Duas leis da base (10.639 e 11.645). O negro e o indio no Brasil contemporéneo.

Historia da cultura africana e indigena. Africa e indio na sala de aula.
Bibliografia Béasica

LOPES, Nei. A questdo negra no Brasil. IN: LOPES, Nei. Bantos, malés e identidade negra.
Belo Horizonte: Auténtica, 2008

SCHWARCYZ, Lilia K. Mortiz. Raca como Negociacdo: Sobre teorias raciais em finais do
século XIX no Brasil. IN: FONSECA, Maria Nazareth Soares. Brasil afro-brasileiro. Belo
Horizonte: Auténtica, 2006.

LOPES, Nei. “Os Malés” e “ Os Bantos” ( partes escolhidas). IN: LOPES, Nei. Bantos,
malés e identidade negra. Belo Horizonte: Auténtica, 2008

Bibliografia Complementar

CARDOSO, Marco Antdnio e SIQUEIRA, Maria de Lourdes. Zumbi dos Palmares. Belo
Horizonte: Maza Edicdes, 1995.

BRASIL. Diretrizes Curriculares para Educacao Escolar Indigena.

SAVIANI, Dermeval. Uma Pedagogia Brasilica. IN: SAVIANI, Dermeval. Historias das
Idéias Pedagdgicas no Brasil. Campinas, SP: Autores Associados, 2008.

BRASIL. Lei 10.639

BRASIL. Lei 11.645

Disciplina: DIREITO DO CONSUMIDOR |CODIGO
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(ELETIVA)

Curso: DIREITO

EMENTA

o Teoria geral do Direito do Consumidor, Conceito, Direitos basicos e principios; A
protecao das relacGes de consumo no Brasil, Direitos basicos do consumidor, Principios
especificos aplicaveis, Os varios campos de tutela; Tutela civil, Considera¢bes sobre
tutela civil, Da responsabilidade civil do fornecedor, Da responsabilidade por vicio do
produto e do servico, Responsabilidade nos servi¢os publicos, Desconsideracdo da
personalidade juridica, A inversdo do 6nus da prova; Tutela administrativas, Legislacao
protetiva, Sistema Nacional de Defesa do Consumidor, As praticas infrativas, San¢des
administrativas, A fiscalizacdo e a aplicacdo das san¢des administrativas, Fundo de
defesa dos direitos difusos e seu conselho gestor; tutela penal, Tutela penal no CDC;
Tutela jurisdicional, Generalidades sobre a tutela individual e coletiva, Os provimentos
antecipatdrios, A acédo civil pablica, A acdo civil coletiva, A¢do civil publica e acdo
civil coletiva: afinidades e distincGes, Agdo de responsabilidade do fornecedor, Outras
acOes: acdo popular, mandado de seguranca coletiva, juizados especiais civeis e habeas

data, o inquérito civil.

OBJETIVOS

o Passar aos alunos em primeiro plano, uma visdo da Constituicdo Federal sobre o
consumidor, direito comparado, fontes do direito consumerista, procedimentos das
tutelas civil, administrativa, penal e jurisdicional, sob o aspecto individual e coletivo,
como acdes civis publicas ou acdes coletivas e aplicacdes do direito difuso, coletivo e
individual homogéneo.

o Passar toda a legislacdo infraconstitucional e principios constitucionais deverdo ter
enfoque, ndo apenas teodrico, mas com exemplos de casos praticos, analise de
jurisprudéncia, noticias em revistas e jornais de grande circula¢do. A doutrina sobre o

assunto sera vista da mesma forma e com os mesmos enfoques.
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o Fazer com que o estudante fique preparado para interpretar a norma consumerista,

textos juridicos, identificar um problema da area e saber resolver.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Aluno preparado para interpretar a norma, texto juridico, jurisprudéncia, apto a

identificar problemas e mostrar solucdes relativas a relaces de consumo.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I — Teoria geral do Direito do Consumidor

. Conceito

o Direito basicos e principios

UNIDADE Il — A protecéo das relagdes de consumo no Brasil

o Direitos basicos do consumidor
o Principios especificos aplicaveis

o Os varios campos de tutela

UNIDADE 111 - Tutela civil

o Consideracdes sobre tutela civil

o Da responsabilidade civil do fornecedor

o Da responsabilidade por vicio do produto e do servigo
o Responsabilidade nos servigos publicos

o Desconsideracao da personalidade juridica

o A inversdo do 6nus da prova

UNIDADE 1V - Tutela administrativas

282



o Legislacdo protetiva

o Sistema Nacional de Defesa do Consumidor

e  Aspraticas infrativas

o Sancdes administrativas

o A fiscalizacdo e a aplicacdo das san¢Ges administrativas

o Fundo de defesa dos direitos difusos e seu conselho gestor

UNIDADE V - Tutela penal

o Tutela penal no CDC

UNIDADE VI - Tutela jurisdicional

o Generalidades sobre a tutela individual e coletiva

o Os provimentos antecipatorios

o A acdo civil publica

o A agdo civil coletiva

o Acdo civil publica e acéo civil coletiva: afinidades e distin¢des

o Acéo de responsabilidade do fornecedor

o Outras acdes: acdo popular, mandado de seguranca coletiva, juizados especiais civeis e
habeas data

o O inquérito civil

Bibliografia Basica

CAVALIERI FILHO, Sérgio. Programa de Direito do Consumidor. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

ALMEIDA, Jodo Batista de. Manual de Direito do Consumidor. S&o Paulo: Saraiva, 2010.
MARQUES, Claudia Lima, MIRAGEM, Bruno. (Org). Direito do Consumidor. S&o Paulo:

Revista dos Tribunais, 2015. 1 v. Doutrinas Essenciais (acesso virtual)

Bibliografia Complementar
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MARQUES, Claudia Lima, MIRAGEM, Bruno. (Org). Direito do Consumidor. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2015. 2 v. (Doutrinas Essenciais) (acesso virtual)
MARQUES, Claudia Lima, MIRAGEM, Bruno. (Org). Direito do Consumidor. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2015. 3 v. (Doutrinas Essenciais) (acesso virtual)
MARQUES, Claudia Lima, MIRAGEM, Bruno. (Org). Direito do Consumidor. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2015. 4 v. (Doutrinas Essenciais) (acesso virtual)
MARQUES, Claudia Lima, MIRAGEM, Bruno. (Org). Direito do Consumidor. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2015. 5 v. (Doutrinas Essenciais) (acesso virtual)
MARQUES, Claudia Lima, MIRAGEM, Bruno. (Org). Direito do Consumidor. S&o Paulo:

Revista dos Tribunais, 2015. 6 v. (Doutrinas Essenciais) (acesso virtual)

Disciplina:  SISTEMAS  POLITICOS E|[CODIGO
ELEITORAIS (ELETIVA)

Periodo C/ horaria

Curso: DIREITO 10° 60

EMENTA

o Conceito, objeto e fontes do Direito Eleitoral; Relagdes com outras disciplinas;
Historico do Direito Eleitoral no mundo e sua evolugdo no Brasil; A atual justica
eleitoral no Brasil; O Ministério Publico Eleitoral; O Sufragio; Direitos Politicos ativo e
passivo: Direito Politico positivo e negativo; Alistamento eleitoral; Garantias eleitorais;
Escolha e registro de candidatos; Propaganda eleitoral e partidaria; Medidas
preparatérias a votacdo; Da votacdo; Da apuragdo; Diplomacdo dos eleitos, Recursos
eleitorais; Recursos na legislacdo ordinaria; Recursos eleitorais na Constituicdo; outras
formas de impugnacdes; Crimes Eleitorais; Processo Penal Eleitoral; Direito Partidario

e Partido Politico.
OBJETIVOS
o Dar ao académico a mais ampla visdo do Direito Eleitoral no Brasil, como condicéo

indispensavel do Estado de Direito e do regime democratico.
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COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Interpretacéo e aplicacdo do Direito Eleitoral;

o Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do

Direito, principalmente do Direito Eleitoral;

o Leitura, Compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou

normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas;

o Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasdo e principalmente de

reflexdo critica acerca dos institutos do Direito Eleitoral;

o Conhecimento das caracteristicas peculiares e do regramento especifico do Direito

Eleitoral

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | — Nogdes introdutorias

Unidade Il — Historico do direito eleitoral
Unidade 111 — A justica eleitoral

Unidade 1V — O Ministério Publico Eleitoral
Unidade V — Organizacao eleitoral

Unidade VI — Dos direitos politicos

Unidade VII — Alistamento eleitoral

Unidade VIII — Das garantias eleitorais
Unidade IX — Escolha e registro de candidatos
Unidade X — Propaganda eleitoral e partidaria
Unidade XI — Medidas preparatérias a votacéo
Unidade XII — Da votacéo

Unidade XIIl — Da apuracao

Unidade X1V - Diplomacao dos eleitos
Unidade V — Dos recursos eleitorais

Unidade XVI — Outras impugnacdes

Unidade XVII — Crimes eleitorais
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Unidade XVIII — Processo penal eleitoral
Unidade XIX — Processo penal eleitoral

Unidade XX — Direito partidario — partido politico

Bibliografia Basica

RAMAYANA, Marcos. Resumo de direito eleitoral. Niterdi: Impetus, 2010

RAMAYANA, Marcos. Direito eleitoral. Niterdi: Impetus, 2010

MOTTA, Helena. Crise e reforma do Estado Brasileiro. Juiz de Fora: Editora da
Universidade Federal de Juiz de Fora, 2000.

Bibliografia Complementar

CHIMENTI, Ricardo Cunha. Direito eleitoral. Colecdo Sinopses Juridicas - Volume 29. Séo
Paulo: Saraiva, 2014. (acesso virtual)

SARAIVA SA LIVREIROS EDITORES. Direito eleitoral em debate - estudos em
homenagem a Claudio Lembo. S&o Paulo: Saraiva, 2013. (acesso virtual)

LENZA, Pedro. Direito eleitoral esquematizado. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (acesso virtual)
PONTE, Antonio Carlos da. Crimes eleitorais. S&o Paulo: Saraiva, 2014. (acesso virtual)

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL DO |CODIGO |Periodo
TRABALHO AVANCADO (ELETIVA)

C/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Procedimentos Especiais. Reformas do Codigo de Processo Civil. Atos Processuais.
Medidas Cautelares. Tutela Jurisdicional Antecipada. Procedimentos dos Dissidios
Coletivos. Sistema de Recursos Trabalhistas. Embargos de Declaracdo. Embargos

Infringentes. Agravos. Execucdo. Instrumentos Processuais e Extraprocessuais.

Bibliografia Basica
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JORGE NETO, Francisco Ferreira;, CAVALCANTE, Jouberto de Quadros Pessoa. Direito
Processual do Trabalho. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2007. v. 1.
JORGE NETO, Francisco Ferreira;, CAVALCANTE, Jouberto de Quadros Pessoa. Direito
Processual do Trabalho. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2007. v. 2.

Bibliografia Complementar:

BEBBER, J C. Recursos no processo do trabalho: teoria geral dos recursos. Sdo Paulo:

LTr., 2000.

CARRION, Valentin. Comentarios a consolidacdo das leis do trabalho: legislacdo

complementar jurisprudéncia.Séo Paulo: Saraiva, 2001.

DINIZ, José Janguié Bezerra. Os recursos no processo trabalhista: teoria, pratica e

jurisprudéncia. Sao Paulo: LTr, 1999.

COSTA, Marcelo Freire Sampaio. Execucdo provisoria satisfativa. Sdo Paulo: LTr, 2012.

STURMER, Gilberto. Direito constitucional do trabalho no Brasil. Sdo Paulo: Atlas,
2014,

Disciplina: SEGURANCA E MEDICINA DO|[CODIGO
TRABALHO (ELETIVA)

Periodo |[C/ horéria

Curso: DIREITO 10° 60

EMENTA

o Politica social. A ideia da previdéncia. Assisténcia. Historico da previdéncia. Norma
juridica previdencidria. Sistema previdenciario constitucional. Organizacdo e custeio da
previdéncia social. Beneficios, finalidade e principios da previdéncia social. A reforma
da Previdéncia Social no Brasil. Fundos de penséo e previdéncia privada. Regimes
Previdenciarios: Geral e Especiais. Riscos. Conceito, Natureza e Espécies. A Relacdo
Juridica Previdenciaria: Sujeitos, Elementos e Caracteristicas. Beneficiarios: Segurados
e Dependentes. PrestacGes Previdenciarias. Previdéncia Social: Regimes Especiais

(Rurais, Ex-combatentes, Aeronautas e outros). Beneficios Previdenciarios em Espécie.
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http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=COSTA%2C+MARCELO+FREIRE+SAMPAIO
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=STURMER%2C+GILBERTO

Assisténcia Social. Satde. Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho. Violagdo e
Consequiéncias Juridicas. A Prevengdo de Acidentes do Trabalho. Instrumentos

utilizados. Atividades Especiais.

Bibliografia Basica:

RT. Seguranca e medicina do trabalho. Séo Paulo: RT, 2013.

GONCALVES, Ligia Bianchi. Gestdo de seguranca e medicina do trabalho. Sado Paulo:
Cenofisco, 2011.

SARAIVA. Seguranca e medicina do trabalho. S&o Paulo: Saraiva, 2014.

Bibliografia Complementar:

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Meio ambiente do trabalho. Sdo Paulo: Método, 2014.

MOTTA, Rubens Cenci. Conceitos basicos de pericia médica. Sdo Paulo: Atomo, 2012

RIDEEL. Seguranca e medicina do trabalho. Sdo Paulo: Rideel, 2013.

ATLAS. Seguranca e medicina do trabalho. Séo Paulo: Atlas, 2014.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Seguranca e medicina do trabalho — legislacdo. Sao
Paulo: Método, 2012.

Disciplina: DIREITO TRIBUTARIO APLICADO|CODIGO
(ELETIVA)

Periodo |[C/ horéria

Curso: DIREITO 100 60

EMENTA

. Legislacgdo tributaria: conceito, objeto e contetido. Relagéo Juridica Tributaria. Técnica
Tributéria. Funcdo dos Impostos. Tributacdo e Producdo. Processo Judicial Tributario.
Acoes de Iniciativa do Fisco. AcOes de Iniciativa do Contribuinte.

Bibliografia Béasica:

288


http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=GON%C3%87ALVES%2C+LIGIA+BIANCHI
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=CENOFISCO
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=GARCIA%2C+GUSTAVO+FILIPE+BARBOSA
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=MOTTA%2C+RUBENS+CENCI
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=ATOMO
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=RIDEEL
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=GARCIA%2C+GUSTAVO+FILIPE+BARBOSA

HARADA, Kiyoshi. Direito Financeiro e tributario. Rio de Janeiro: Atlas, 1998.

Bibliografia Complementar

Disciplina: BIOETICA E DIREITO (ELETIVA) CODIGO | periodo |/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Bioética, biodireito e biosseguranca. Estudo critico-reflexivo dos direitos humanos

fundamentais a vida e a salde e suas repercussdes socio-juridicas.

OBJETIVOS

o Situar as normas referentes a Bioética no ambito do ordenamento juridico brasileiro e
internacional.

o Oportunizar os alunos ao aprendizado dos temas da Bioética propostos, enfatizando a
inter-relacdo entre a matéria e outras do direito, como direito constitucional, ética,

direito civil, direito penal, direito ambiental.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Para alcancar o perfil desejado do formando, o curso juridico deve proporcionar a seus
alunos o desenvolvimento e a préatica pedagdgica, ao menos, das seguintes habilidades:

o leitura, compreensdo e elaboracdo de textos e documentos;

o interpretacdo e aplicacdo do Direito;

o pesquisa e utilizagédo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito;

o correta utilizacdo da linguagem — com clareza, precisao e propriedade -, fluéncia verbal
e escrita, com riqueza de vocabulario;

o utilizacdo de persuasdo e de reflexdo critica;
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. julgamento e tomada de decisdes; e dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensdo e aplicacdo do Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Conceito e evolugdo da bioética

UNIDADE Il - Distin¢ao entre bioética e ética biomédica
UNIDADE |11 - Principios da bioética

UNIDADE 1V - Bioética do cotidiano e bioética de fronteira
UNIDADE V - Procriacéo assistida

UNIDADE VI - O aborto e suas implicacGes bioéticas e juridicas
UNIDADE VII - Sexualidade humana

UNIDADE VIII - Conceito de morte e eutanasia

UNIDADE IX - Transplante de 6rgaos

Bibliografia Basica

CONTI, Matilde CaroneSlaibi. Biodireito: a norma da vida. Rio de Janeiro: Forense, 2004.
DINIZ, Maria Helena. O estado atual do direito. So Paulo: Saraiva, 2007.
G0OZZ0, Debora; LIGIERA, Wilson Ricardo. Bioética e Direitos Fundamentais. Sao

Paulo: Saraiva, 2014.

Bibliografia Complementar:

FERRAZ, Sérgio. Manipulacdes Bioldgicas e Principios Constitucionais. Porto Alegre:
Sérgio Antbnio Fabris, 1991.

SA, Elida. Biodireito. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 1999.

SA, Maria de Fatima Freire de. Biodireito e direito ao proprio corpo: doacdo de 6rgaos,
incluindo o estudo da Lei n. 9.434/97. Belo Horizonte: Del Rey, 2000.

RIBEIRO, Gustavo Pereira Leite; TEIXEIRA, Ana Carolina Brochado. Bioética e direitos da
pessoa humana. Belo Horizonte: Del Rey, 2014.

NAVES, Bruno Torquia; SA, Maria de Fatima Freire de. Manual de biodireito. Belo

Horizonte: Del Rey, 2014.
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http://busca.saraiva.com.br/search?p=R&srid=S11-USESD01&lbc=saraiva&w=bio%c3%a9tica&url=http%3a%2f%2fwww.saraiva.com.br%2fproduto%2f4044099&rk=12&uid=69719314&sid=2&ts=ajax&rsc=5vW%3aXLp9q-bRs5-L&method=and&isort=score&view=grid
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=RIBEIRO%2C+GUSTAVO+PEREIRA+LEITE
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=TEIXEIRA%2C+ANA+CAROLINA+BROCHADO
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=NAVES%2C+BRUNO+TORQUIA
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=SA%2C+MARIA+DE+FATIMA+FREIRE+DE

Disciplina:  DIREITO  CIVIL  APLICADO [CODIGO
(ELETIVA)

Periodo |[C/ horéria

Curso: DIREITO 10° 60

EMENTA

o Definicdo do Negocio Juridico. Tipos de atos juridicos: preceptivos e ndo preceptivos.
Atos receptivos normativos e atos preceptivos negociais. Negocio juridico e declaragdo
preceptiva de vontade. Definicdo voluntaristas. Definicbes normativas. Analise do
negdcio juridico no plano de existéncia, no plano de validade e no plano da eficacia.

Inexisténcia, Invalidade e ineficacia. O periodo da conservacao.

Bibliografia Béasica

AZEVEDO. Alvaro Villagca. Curso de Direito civil: Teoria Geral das Obrigacdes. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 1997.

CAHALL, Yussef Said. Responsabilidade Civil. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

FIUZA, César. Direito civil: curso completo. Belo Horizonte: Del Rey, 1999.

Bibliografia Complementar

BUSSADA, Wilson. Prescricao civil nos tribunais. S&do Paulo: Brasiliense, 2014

CHAVES, Antonio. Li¢des de direito civil. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1974.

DINIZ, Maria Helena. Lei de introducdo ao codigo civil brasileiro interpretada. Séo
Paulo: Saraiva, 2001.

RODRIGUES, Silvio Paulo Brabo. Direito civil aplicado. Sdo Paulo: Saraiva, 1994. V. 5.
RODRIGUES, Silvio Paulo Brabo. Direito civil aplicado. Sdo Paulo: Saraiva, 1994. V. 6.

Disciplina: ASPECTOS ATUAIS DO DIREITO|CODIGO
Periodo |[C/ horéria
PROCESSUAL CIVIL (ELETIVA)
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http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=RODRIGUES%2C+SILVIO+PAULO+BRABO
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=RODRIGUES%2C+SILVIO+PAULO+BRABO

-_

EMENTA

o Evolucdo do Direito Processual. Instrumentalidade. Acesso a Justica. Assisténcia
Juridica. Mandado de Seguranga. Reclamacao. Uniformizacéo da Jurisprudéncia. A¢des
coletivas: Visdo geral. A¢des coletivas em Espécie. Mandado de Seguranca Individual e
Coletivo. Mandado de Injuncéo. Acédo Civil Publica. A¢do Popular. Habeas Data. Ac¢Oes
Coletivas no CDC. Meios Alternativos de Solucdo de Conflitos. Conciliacdo. Juizados

Especiais Civeis. Juizo Arbitral.
Bibliografia Basica

WAMBIER, Teresa Arruda Alvim; DIDIER JUNIOR, Fredie. Aspectos polémicos e atuais
sobre os terceiros no direito interporal no cédigo civil. S&do Paulo: Revista dos
Tribunais, 2004.

SOARES, Andre Mattos. Aspectos atuais e polémicos do direito. Curitiba: Jurua, 2012.

NERY JUNIOR, Nelson; WAMBIER, Teresa Arruda Alvim. Aspectos polémicos e atuais

dos recursos civeis e assuntos afins. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.
Bibliografia Complementar:

BRUSCHI, Gilberto Gomes. Aspectos processuais da desconsideracdo. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.

ARAUJO, Juliana Cristina Busnardo Augusto de. Tutela dos direitos da personalidade da

pessoa na atividade empresarial. Curitiba: Jurug, 2012.

CARMONA, Carlos Alberto. Recurso extraordinério. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

CAMARA, Alexandre Freitas. Licdes de direito processual civil. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
v.2.

GOMES, Fernando da Silveira. As liminares no processo civil. Belo Horizonte: Del Rey,

2005.
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http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=WAMBIER%2C+TERESA+ARRUDA+ALVIM
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=DIDIER+JUNIOR%2C+FREDIE
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=SOARES%2C+ANDRE+MATTOS
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=NERY+JUNIOR%2C+NELSON
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=WAMBIER%2C+TERESA+ARRUDA+ALVIM
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=BRUSCHI%2C+GILBERTO+GOMES
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=CAMARA%2C+ALEXANDRE+FREITAS
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=GOMES%2C+FERNANDO+DA+SILVEIRA

Disciplina: DIREITO DOS CONTRATOS | CODIGO
MERCANTIS (ELETIVA)

Periodo |[C/ horéria

Curso: DIREITO 100 60

EMENTA

o Contrato de Compra e Venda. Contrato de Distribui¢do. Contratos Bancérios. Desconto
Bancario. Empréstimos e Abertura de Crédito. OperacGes de Cambio. Contratos de

Garantia. Prestacdo de Fianca. Concessdo de Aval. Insolvéncia.

Bibliografia Béasica

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
REQUIAO, Rubens. Curso de direito comercial. S&o Paulo: Saraiva, 2000.

Bibliografia Complementar

ABRAO, Nelson. Direito Bancério. S&o Paulo: RT, 1996.

BULGARELLI, Waldirio. Contratos Mercantis. Sdo Paulo: Atlas, 1991.

MARTINS, Fran. Contratos e Obrigac6es Comerciais. Rio de Janeiro: Forense, 1981.

NEVES, Thiago Ferreira Cardoso. Contratos mercantis. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

SANTOS, J. A. Penalva. Os contratos mercantis a luz do Codigo Civil. Sdo Paulo:
Malheiros, 2006.

Disciplina; COOPERATIVISMO E TERCEIRO|CODIGO
SETOR (ELETIVA)

Periodo |[C/ horéria

Curso: DIREITO 100 60

EMENTA
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http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=NEVES%2C+THIAGO+FERREIRA+CARDOSO
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=SANTOS%2C+J+A+PENALVA

o Histdria do cooperativismo. Cooperativismo e associativismo. Cooperativismo e regime
monetario. Cooperativismo e regime tributario. Cooperativismo e direito civil. Espécies
de cooperativas. Cooperativismo e terceirizagdo. Cooperativismo e regime trabalhista.
Responsabilidade do tomador de servigo cooperativado. Novos limites entre o publico e
o privado: redefinicdo de papéis entre os setores. Desafios e perspectivas de atuacdo das
organizagOes do terceiro setor: especificidades da gestdo de organizacéo e do direito do
terceiro setor. OSCIP — organizacgdes da sociedade civil de interesse publico: conceito e
legislacdo. O impacto social do trabalho das ONGs. Politicas publicas, conselhos
setoriais e legislacdo. Assisténcia social: conceito, politicas publicas X assistencialismo,
LOAS - lei organica da assisténcia social. Elaboracdo e assisténcia juridica na
implementacdo de projetos sociais. Histérico dos movimentos sociais: politico-
partidarios e sindicais. Novos movimentos sociais. Questdes de género, ecoldgicas e
étnicas. Constituicdo e cidadania. Operadores do direito e movimentos sociais.
Participacdo dos movimentos sociais no processo de elaboracdo de politicas publicas. A

génese do terceiro setor. Terceiro Setor: ONGs e OSCIP’s no Brasil e no mundo.

Bibliografia Basica

MARTINS, Sergio Pinto. Cooperativas de trabalho. Rio de Janeiro: Atlas, 2008.
BULGARELLI, Waldirio. As sociedades cooperativas e sua disciplina juridica. Rio de
Janeiro: Renovar, 1998.

POLONIO, Wilson Alves. Manual das sociedades cooperativas. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
PAES, José Eduardo Sabo. FundacGes e entidades de interesse social. Brasilia Juridica,
2004.

Bibliografia Complementar

ARANTES, Paulo Eduardo e Outros. ONGs, identidade e desafios atuais. S&o Paulo:
Autores Associados, 2000.

CAMARGO, Mariangela Franco de et alli. Gestdo do terceiro setor no Brasil. Sdo Paulo:
Futura, 2001.

DINIZ, Gustavo Saad. Direito das fundacgdes privadas. Porto Alegre: Sintese, 2000.

CAVALCANTI, Marly. Gestao social: estratégias e parcerias. Sao Paulo: Saraiva, 2006.
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http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=CAVALCANTI%2C+MARLY

GEDIEL, Jose Antonio. Os caminhos do cooperativismo. Curitiba: UFPR, 2001.

Disciplina: LIBERDADES PUBLICAS (ELETIVA) |COPIGO |periodo |/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Teoria Juridica das Liberdades Publicas. Técnicas e Tratamento: Sistema Repressivo,
Sistema Preventivo e Disciplina Excepcional. Técnica de Protecdo: Sistema Politico,
Sistema Administrativo, Sistema Jurisdicional e Sistemas Mistos. Instrumentos de
Protecdo. Liberdade de Pensamento. Liberdade de Locomocgdo. Direito & Intimidade.
Liberdade de Trabalho. Liberdade de Associacdo. Liberdade Sindical. Liberdade de

Reunido.

Bibliografia Béasica

NOGUEIRA, Alberto. Sistemas judiciais das liberdades publicas. Rio de Janeiro:
Renovar, 2006.

FERREIRA FILHO, Manoel Goncalves etall. Liberdades Puablicas. S&o Paulo: Saraiva,

1978.

NOGUEIRA, Alberto. Jurisdicdo das liberdades publicas. Rio de Janeiro: Renovar, 2003.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, Fernando Dias Menezes de. Liberdade de reunido. Sdo Paulo: Max Limonad,
2001.

FONTES JUNIOR, Jodo Bosco Araujo. Liberdades fundamentais e seguranca publica. Rio

de Janeiro: Lumen Juris, 2006.

MOUTOUH, Hugues. Liberdades publicas. Sdo Paulo: 2006.

NOGUEIRA, Alberto. Direito constitucional das liberdades publicas. Rio de Janeiro:

Renovar, 2003.

295


http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=GEDIEL%2C+JOSE+ANTONIO
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=NOGUEIRA%2C+ALBERTO
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=RENOVAR
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=NOGUEIRA%2C+ALBERTO
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=RENOVAR
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=ALMEIDA%2C+FERNANDO+DIAS+MENEZES+DE
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=MAX+LIMONAD
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=FONTES+JUNIOR%2C+JOAO+BOSCO+ARAUJO
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=MOUTOUH%2C+HUGUES
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=NOGUEIRA%2C+ALBERTO
http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=RENOVAR

SOUZA, Zoraide Amaral de. Associacéo sindical no sistema das liberdades. Séo Paulo:
LTr., 2008.

Disciplina: DIREITO AMBIENTAL (ELETIVA)  |COPIGO |perindo |/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Meio Ambiente. Direito de Terceira Geragdo. O Direito, 0s Recursos Ambientais e 0
Desenvolvimento. Direito Ambiental Brasileiro: Sede Constitucional e Relevancia.
Competéncias dos Entes Federativos. Direito Ambiental Comparado. A Tutela
Administrativa e Judicial do Meio Ambiente. O Poder de Policia (EIA, RIMA).

Bibliografia Basica

SIRVINSKAS, Luis Paulo. Manual de direito ambiental. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito Ambiental. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2008.
MILARE, Edis; MACHADO, Paulo Affonso Leme (org.) Direito Ambiental. Sdo Paulo:

Revista dos Tribunais, 2015. v. 1. (Doutrinas Essenciais) (acesso virtual)

Bibliografia Complementar:

MILARE, Edis; MACHADO, Paulo Affonso Leme (org.) Direito Ambiental. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2015. v. 2. (Doutrinas Essenciais) (acesso virtual)
MILARE, Edis; MACHADO, Paulo Affonso Leme (org.) Direito Ambiental. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2015. v. 3. (Doutrinas Essenciais) (acesso virtual)
MILARE, Edis; MACHADO, Paulo Affonso Leme (org.) Direito Ambiental. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2015. v. 4. (Doutrinas Essenciais) (acesso virtual)
MILARE, Edis; MACHADO, Paulo Affonso Leme (org.) Direito Ambiental. Sdo Paulo:

Revista dos Tribunais, 2015. v. 5. (Doutrinas Essenciais) (acesso virtual)
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http://www.livrariacultura.com.br/busca?Ntt=SOUZA%2C+ZORAIDE+AMARAL+DE

MILARE, Edis; MACHADO, Paulo Affonso Leme (org.) Direito Ambiental. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2015. v. 6. (Doutrinas Essenciais) (acesso virtual)

Disciplina: DIREITO FINANCEIRO (ELETIVA) CODIGO |periodo |C/ horaria

Curso: DIREITO

EMENTA

o Andlise das nogdes preliminares sobre necessidades e servigos publicos. Ciéncia das
Financas e Direito Financeiro. A atividade financeira do Estado. Despesa publica:
classificacdo  doutrinaria e orcamentaria; normatizacdo  constitucional e
infraconstitucional. Receitas puablicas voluntarias e compulsorias: classificacdo
doutrinaria e orcamentaria; normatizacdo constitucional e infraconstitucional. Tributo:
espécies. Ingressos publicos extraordinarios. Orcamento publico: regras constitucionais

e legais; fiscalizacdo da execucdo orcamentaria.

OBJETIVOS

o Prover o aluno dos conhecimentos necessarios a correta analise e identificacdo do
fendmeno financeiro na atividade desenvolvida pelo Estado, de modo critico, mediante
exposicao sistematica das regras juridicas que se referem a tal atividade, abrangendo

despesas publicas, receitas publicas e fiscalizacdo or¢camentaria.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Nocdes preliminares, objetivos da disciplina, método e bibliografia.

o Necessidades: individuais, gerais e coletivas.
o Servigos publicos: conceito.
o Finalidades.

J Classificacéo.

297



UNIDADE 11 - Direito Financeiro e Ciéncia das Finangas

o A atual denominacdo nas Faculdades de Direito.

o Anterior ensino da Ciéncia das Finangas.

o Aspectos prevalecentes de cada disciplina.

o Evolucédo dos estudos financeiros: ciéncia fiscal ontologica, finangas neutras e finangas

funcionais.

UNIDADE Il1 - Atividade financeira do Estado

o Conceito de atividade financeira estatal.

o Disciplinas orientadoras: Economia Financeira, Politica Financeira e Ciéncia da
Administracéo.

o Principais teorias sobre o fenbmeno financeiro: teoria do consumo, teoria da troca e
teoria da reparticdo dos encargos publicos;

o Caracteres predominantes.

o Extrafiscalidade em Ciéncia de Finangas.

o O elemento juridico na atividade financeira.

UNIDADE |V - Direito Financeiro

o Conceito e conteudo

o A grande divisdo: Direito Publico e Direito Privado

o Critérios de distincdo

o Posicdo do Direito Financeiro no quadro geral do Direito

o Divisdo quanto ao objeto

o Direito Financeiro e Direito Tributario: elementos distintivos
o Autonomia

o Fontes

o Distin¢do entre fontes principais e secundérias.
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UNIDADE V - Despesa Publica

o Conceito

o Divisdo da Despesa Publica.

quanto a natureza;

quanto a duracgéo ou regularidade;

quanto a extensao territorial;

quanto ao fim a que servem;

quanto ao aspecto orgcamentério (Lei 4.320/64).

o Confronto entre despesas publicas e despesas privadas.
o Requisitos de validade da Despesa Publica.
o Ordenador da despesa.

o Fundos especiais (Lei 4.320/64).

o Dispositivos aplicaveis da Lei de Responsabilidade Fiscal na Despesa Publica.

UNIDADE VI - Receita Publica

o Conceito.

o Fases de evolucdo da Receita Publica.

o Classificacdo das receitas publicas.

quanto a duracgdo ou regularidade;

quanto a aplicacao;

quanto aos critérios de Jezé, Seligman e Einaudi;
guanto aos critérios da Escola Alemg;

guanto ao aspecto orcamentario (Lei 4.320/64).
o Formas de exploracdo estatal de atividades econémicas.
o Bens do Estado e sua exploragéo;

o Precos de monopdlios fiscais.

o Receitas compulsorias.

o Penalidades pecuniérias.

o Multas penais e multas moratdrias.

o Avaliacdo (previsdo) das receitas publicas.
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Dispositivos aplicaveis da Lei de Responsabilidade Fiscal na Receita Publica.

UNIDADE VII - Tributos

Conceito, natureza e caracteristicas.
Principios constitucionais tributarios.
Divisdo dos tributos por espécies.
Imposto: conceito e importancia.
Tributos vinculados e ndo-vinculados.
Classificacdo dos impostos.

A teoria da repercussao.

Evasdo e elisdo.

Taxas.

Taxas por servigos provocados.

Taxas por servigos ndo-provocados.

Contribuicdo de melhoria: conceito e requisitos do CTN.
Empréstimos compulsorios.
ContribuicGes parafiscais.

Contribuicéo para custeio de iluminacao publica.

UNIDADE VIII - Ingressos publicos extraordinarios

Conceito.
O crédito e os emprestimos publicos.
Titulos da divida publica e sua classificacao.

Divida publica ativa e passiva.

Divida publica flutuante e divida publica fundada (Lei 4.320/64).

Moeda. 8.6. Inflacdo, deflacdo, desinflacéo e estagflacéo.

UNIDADE IX - Orgamento publico

Conceito e finalidade.
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o Tipos de or¢camento.

o Natureza juridica do or¢gamento brasileiro.

o Principios basicos do orgamento.

. O orgamento anual.

o Lei de Diretrizes Orcamentarias.

o Plano Plurianual.

o DisposicGes constitucionais que informam a matéria orcamentaria (arts. 165 a 169).
o A regra da ndo-afetacdo da receita dos impostos e as exce¢Oes constitucionais.
o Operaces de crédito por antecipagdo da receita.

o Créditos adicionais.

o Fiscalizacdo orcamentaria.

o Gestéo e controle externo e interno.

o Responsabilidade Fiscal e Orcamento.

o Tribunal de Contas e sua competéncia

Bibliografia Béasica

NASCIMENTO, Carlos Valder do; MARTINS, lves Gandra da Silva. Tratado de direito
financeiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. v. 1

CORAINI JUNIOR, Mario. Financas publicas e direito financeiro. S3o Paulo: Letras
Juridicas, 2012.

BLIACHERIENE, Ana Clara; RIBEIRO, Renato. Direito financeiro atual. Rio de Janeiro:
Campus, 2012.

Bibliografia Complementar

TORRES, Heleno Taveira. Direito Constitucional Financeiro. Teoria da Constituicdo
Financeira. S&o Paulo: RT, 2014.

PISCITELLI, Tathiane. Direito Financeiro Esquematizado. S&o Paulo: Método, 2014.
LEITE, Harrison. Manual de Direito Financeiro. Sdo Paulo: Juspodium, 2014.
FURTADO JUNIOR, Caldas. Direito Financeiro. S&o Paulo: Forum, 2013.

OLIVEIRA, Regis Fernandes de. Curso de Direito Financeiro. Sdo Paulo: RT, 2014.
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Disciplina: DIREITO AGRARIO CODIGO | periodo | C/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Conceito de Direito Agrério. A atividade agraria. Natureza Juridica. Principios do
Direito Agrério. As grandes diretrizes juridicas: Reforma agréria e desenvolvimento
rural. Desapropriacdo para reforma agraria. Funcdo social da propriedade territorial

rural. Reservas indigenas. Contratos Agrarios. Propriedade familiar. Trabalho Rural.

OBJETIVOS

o Proporcionar ao aluno, o aprendizado da matéria agréria, o conhecimento dos processos
legais, bem como o exercicio da atividades administrativa, e suas respectivas formas de

controle.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e A disciplina Direito Agrario abrangera contetdos e atividades que subsidiem a
formacdo do bacharel em direito, desenvolvendo as seguintes competéncias e
habilidades:

o Interpretacdo e aplicacdo dos diversos ramos do Direito agrario;

o Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos e documentos técnico-juridicos, tais como
escrituras, usufrutos e doacdes;

o Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes;

o Dominio de conhecimentos tedricos e métodos para permanente compreensao e
aplicacdo no campo agrario;

o Elaboracdo de modelos de documentacao exigiveis.

CONTEUDO PROGRAMATICO
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UNIDADE | —Estudo das normais legais, referentes ao Direito Agrério.
UNIDADE Il — Formas de controle e intervencdo na propriedade urbana e rural.
UNIDADE |11 - Estatuto das Cidade, Lei 10.257/01

Bibliografia Basica

BORGES, Paulo Torminn. Instituicbes Basicas de Direito Agrario. Sdo Paulo: Saraiva,
1998.

GODOQY, Luciano de Souza. Direito Agrario Constitucional. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
SOUZA, Jodo Bosco Medeiros de. Direito Agrario. Sdo Paulo: Saraiva, 1994.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Paulo Guilherme de. Aspectos Juridicos da Reforma Agraria no Brasil. Séo

Paulo: LTr, 1990.

LARANJEIRA, Raymundo. Direito Agréario Brasileiro. Sdo Paulo: LTr, 2000.

PRADO JR., Caio. A questdo agraria no Brasil. S&o Paulo: Brasiliense, 1979.

OLIVEIRA, Umberto Machado.Principios de direito agrario na constituicdo vigente.
Curitiba: Jurua, 2004.

BORGES, Antonino Moura. Curso completo de direito agrario. Curitiba: Jurua, 2014.

Disciplina: CRIMINOLOGIA (ELETIVA) CODIGO | periodo | C/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o A disciplina visa proporcionar ao académico uma formagdo critica e propedéutica nos
estudos criminoldgicos em seus diversos enfoques (sociolégico, juridico, antropolégico,
psicolégico), com énfase no debate criminoldgico contemporaneo. Visa também apontar

a influéncia das teorias criminolégicas nos movimentos de politica criminal e nas
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modernas teorias penais, além de discutir a producdo social da delinquéncia e as formas

de administracdo da justica penal, bem como analisar a situacdo da seguranca publica,

do sistema judicial e da criminalidade urbana violenta na sociedade brasileira a luz das

teorias criminologicas.

OBJETIVO

o Ao final da disciplina, os alunos deverdo ser capazes de identificar a trajetoria historica

do pensamento criminoldgico, através das principais teorias e autores que marcaram o

desenvolvimento da disciplina desde o seu surgimento. A abordagem da Criminologia

enquanto parte do campo transdisciplinar das ciéncias criminais devera também permitir

aos alunos uma compreensdo das relagdes entre a criminalidade e o controle penal em

suas varias dimensdes, possibilitando uma visdo critica e de conjunto das ciéncias

criminais em seus diversos ramos (dogmatica penal, criminologia, politica criminal).

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Introducéo a Criminologia

o Objeto

o Método

o Perspectiva historica do saber criminoldgico

UNIDADE 11 - Histdria das Ideias Criminoldgicas

o O surgimento do saber do crime

. Escola Cléassica e Escola Positiva

UNIDADE I11 - Historia das Ideias Criminologicas

o As Teorias Sociologicas sobre o crime e o controle penal.

o Escola de Chicago;
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o Estrutural-Funcionalismo;
o Teoria das Subculturas Delinquentes;
o Teorias do Conflito - Marxismo e Individualismo Metodoldgico;

o Interacionismo Simbdlico e Teoria do Etiquetamento

UNIDADE 1V - Histéria das Ideias Criminoldgicas

o A Psicologia Criminal, Psicanalise, Cognitivismo e Psiquiatria Criminal.

o Modelos Biologicistas.

UNIDADE V - O pensamento criminoldgico contemporaneo

o A Criminologia Critica - conteldo, principais autores, influéncia nos modelos de
politica criminal, balanco.
o Realismo - correntes e propostas de politica criminal.

o A Criminologia e a transicdo paradigmatica - O Pds-Modernismo Criminoldgico.

Bibliografia Basica

COSTA, Alvaro Mayrink da. Criminologia. Rio de Janeiro: Forense, 2005.

SUMARIVA, Paulo Henrique de Godoy. Criminologia: teoria e pratica. Niteroi: Impetus,
2012.

BARATTA, Alessandro. Criminologia Critica e Critica do Direito Penal: introducdo a

sociologia do direito penal. Rio de Janeiro: ICC/Revan, 2000.

Bibliografia Complementar

AMORIM, Maria Stella de; MENDES, Regina LUcia Teixeira; LIMA, Roberto Kant de.
Ensaios Sobre a lgualdade Juridica: Acesso a Justica Criminal e Direitos de
Cidadania no Brasil. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2010.

PRADO, Luiz Regis; MAILLO, Alfonso Serrano. Curso de criminologia. Sdo Paulo: RT,
2014,
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BARATTA, Alessandro. Criminologia critica e critica do direito penal. Rio de Janeiro:
Revan, 2011.

SHECAIRA, Sergio Salomdo; SA, Alvino Augusto de. Criminologia. Sdo Paulo: RT, 2014.
FERNANDES, MARCIA ADRIANA; VARIOS AUTORES. Escritos transdisciplinares de
criminologia, direito e processo penal. Rio de Janeiro: Revan, 2011,

Disciplina: MEDICINA LEGAL E PSICOLOGIA |CODIGO
FORENSE (ELETIVA)

Periodo |[C/ horéria

Curso: DIREITO 10° 60

EMENTA

o Aumento da cultura médico-legal. A medicina legal. A pericia médico-legal. A
documentacdo médico-legal. O auto de corpo de delito. Deontologia médica. Identidade
e Identificacdo. O sangue em medicina legal. Aplicagdes forenses do estudo do sangue.
Acidentes de trabalho. Traumatologia geral. Tanatologia geral. Casamento. Sexologia
forense — Conjuncéo carnal e atos libidinosos. Obstetricia forense. Toxicologia forense.
Psicopatologia forense. Patologia mental. Energias de ordem fisica — quimica,
bioquimica, biodindmica e mista. Alcoolismo e embriaguez. Determinacdo pericial da
idade, exame de verificacdo da idade, importancia médica e juridica. Criminologia.
Criminalistica. Acidentes de transito. LesGes mortais. Lei 6.368/76 sobre entorpecentes.
Temas médico-legais. Bioética. Biodireito. Balistica Forense. Legislacdo sobre “Pericias
médicas”. Nova Lei Anti-Drogas. Exame complementar. Temas livres de medicina

Forense

OBJETIVOS

o Fiscalizacdo de pericias (vivo e morto) e exames complementares;

o Preenchimento correto do atestado de 6bito;

o Familiarizagdo com equipamentos e técnicas modernas de laboratério;
o Nogcdes de Legislacdo do Codigo de Etica Médica;

o Noc0es de Legislacdo Médica Brasileira;
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o Uso do CID;

o Formulacdo de Quesitos Oficiais, complementares e suas respectivas aplicagcbes na
pratica forense.

o Desenvolvimento do raciocinio médico-legal para estudo, solugcdo e ou encaminhamento

correto a solucdo de diversos problemas da area médico-forense.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - A medicina legal

o Generalidades - Situacédo - Conceito -

o DenominacBes - Definicdes - Fins - Divisdo - Importancia - Métodos - Relacdes -
Revisdo historica - Evolucdo da Medicina Legal no Brasil - Posicdo atual da disciplina
no pais - Mestres de ontem e de hoje - Literatura Médico-Legal.

UNIDADE II- A pericia médico-legal

o Generalidades - Conceito - Importancia e necessidade - Conhecimentos necessarios ao
Juiz, ao Ministério Publico, ao Advogado - Peritos - Proposicdo de quesitos - Quesitos
oficiais.

UNIDADE I11- A documentagao médico-legal

o Documentos médicos-legais - Atestados Consultas - Pareceres - Relatérios em Geral -
Laudos Periciais - Pericia contraditdria - Fiscalizacdo da Pericia -Laudos irregulares -
Credibilidade da Pericia.

UNIDADE IV- O auto de corpo de delito

o ConsideracOes gerais - As provas. Eventualidades mais rotineiras para a realizacdo do

auto de corpo de delito - Aspectos medicos e aspectos juridicos - Partes de que se
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compde - Sua realizacdo - Autoridades que o podem determinar — Nomeagdo e
notificagdo dos peritos.

UNIDADE V- Deontologia médica

o Consideracdes preliminares — Deontologia médica propriamente dita - Diceologia -
Jurisprudéncia Medica - A responsabilidade do médico - O segredo profissional
médico-Honorarios médicos - curandeirismo e charlatanismo - O Codigo de Etica
Médica.

UNIDADE VI- Identidade e identificacéo

o Conceitos - Breve Historia -
o Identificacdo médico-Legal - Identificacdo judiciaria - Identificacdo de pessoas vivas -
Identificacdo de cadaveres - Identificacdo de esqueletos -

o Identificacdo de restos - Organizagéo de servigos de Identificacéo.

UNIDADE VII - Acidentes de trabalho

o A importancia do Estudo - Conceitos gerais - Origem da Legislacdo Moderna - Lesbes
corporais acidentais - Os elementos do acidente do trabalho - A lesdo corporal,
perturbacdo funcional, doenca profissional ou do trabalho - O nexo etioldgico entre a
lesdo e o trabalho - O risco - A prova do nexo etiolégico - Suspensdo ou limitacdo da
capacidade para o trabalho - As prestaces ou beneficios da Lei de Seguro de Acidentes
do Trabalho - A simulacdo e os acidentes do trabalho - Prevencdo dos Acidentes do

Trabalho - Reabilitagdo profissional.

UNIDADE X- Traumatologia geral

o Ferimentos - Conceito - Defini¢do - Classificacdo - Descricdo — Problemas médicos-

legais dos ferimentos - Vias de fato - Lesdes corporais - Avaliacdo da gravidade das
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lesBes corporais pelo critério do Cddigo Penal Brasileiro - A pericia das Lesdes

Corporais.

UNIDADE XI- Tanatologia forense

o Generalidades - Legislacdo sobre a morte e destino dos cadaveres - Doutrina - Pericia -
Morte Aparente - Morte Real - Diagndstico da realidade da morte - Determinacéo da
data da morte (cronotanatognose) Morte natural (com e sem assisténcia médica) - Morte
subita - Morte agonica - Sobrevivéncia - Comoriéncia - Necrdpsia e exame cadavérico -
Diagnose diferencial entre as lesdes produzidas em vida e depois da morte - Exumacao

e Necrdpsia.

UNIDADE XII — Casamento

o Preliminares - Casamento - Exame pré-nupcial - Impedimentos matrimoniais -
Dissolucdo do vinculo - Separacéo judicial - Divércio.
o Sexologia forense - conjuncéo carnal e atos libidinosos : Os crimes contra 0s costumes -

Conceitos - Elementos dos crimes - A Pericia - Conclusdes e Quesitos.

UNIDADE XIII - Obstetricia forense

o Gravidez - Parto - Puerpério - Aborto

o Infanticidio - Reages bioldgicas

o Docimasias. médica propriamente dita

o Diceologia - Jurisprudéncia Médica

o A responsabilidade do médico

o O segredo profissional médico-Honorarios médicos

o curandeirismo e charlatanismo - O Codigo de Etica Médica.

Bibliografia Béasica:

ARBENS, G.0. Compéndio de Medicina Legal. Rio de Janeiro: Atheneu, 1983.
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CAMPOS, Roberto Pereira. Sinopse de Medicina Legal. Belo Horizonte: Faculdade de
Direito da UFMG, 1988.

CARVALHO, H.V. Compéndio de Medicina Legal. Sdo Paulo: Saraiva, 1978.

CROCE, D & CROCE JR., D. Manual de Medicina Legal. Sdo Paulo: Saraiva, Sdo Paulo,
2004.

Bibliografia Complementar:

ALCANTARA, H. R. Deontologia e Diceologia. S&0 Paulo: Andrei, 1979.

FERREIRA, Arnaldo Amado. Da Técnica Médico Legal na Investigacdo Forense. S&o
Paulo: Revista dos Tribunais, 1962.

MORAES, JM. Manual de Medicina Legal. Belo Horizonte: Health, 1998.

CROCE, Delton& CROCE JUNIOR, Delton. Medicina Legal para Provas e Concursos.
Séo Paulo: Saraiva, 1998.

FRANCA, Genival Veloso de. Comentarios do Cddigo de Etica Médica. Rio de Janeiro:
Guanabara — KooEgan, 2000.

Disciplina: DIREITO IMOBILIARIO E REGISTROS | CODIGO
PUBLICOS (ELETIVA)

Periodo |[C/ horéria

Curso: DIREITO 10° 60

EMENTA

o Condominios em Edificacbes. Incorporacdes Imobiliarias. Responsabilidade do
Construtor. Locacdo de Imodveis Urbanos. Uso Remunerado e Gratuito de Imoveis
urbanos. Intermediacdo de Servicos: Comissdo e Corretagem. Propriedade: LimitacGes
Gerais e Especiais, Legais e Administrativas. O Planejamento das Cidades e o Plano
Diretor. Uso e Ocupagdo do Solo Urbano. Reflexos Ambientais. Disciplina Legal e
Administrativa. Zoneamento. Estética Urbana e Tombamento. Registro publico:
Conceito. Historico. Natureza Juridica. Notarios e Registradores. Atribuicdes.
Responsabilidade. InfragGes. Fiscaliza¢do. Legislacdo. Os Registros Publicos. Espécies.
Disposic¢des Gerais e Especificas. Lei dos Registros Publicos. Jurisprudéncia.
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OBJETIVOS

o Situar as normas referentes as ao direito imobiliario no &mbito do ordenamento juridico
brasileiro.
o Oportunizar os alunos ao aprendizado dos temas de registros publicos, enfatizando a

inter-relacdo entre as matérias e outras do direito.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Capacitar o académico na solugdo de problemas juridicos que possam surgir na pratica
das formas alternativas de solucdo de conflitos, ja enfrentados, ou ndo, pela doutrina

pétria.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Evolucéo historica do direito imobiliario.

UNIDADE | — Mediagdo: etimologia, conceitos e caracteristicas.
UNIDADE |11 - Diferencas entre registro publico com ou sem RGI.
UNIDADE IV — Campos de aplicacdo do direito de propriedade
UNIDADE V —A Lei n° 8245/91.

Bibliografia Bésica:

RODRIGUES, Marcelo. Tratado de registros publicos e direito notarial. Sdo Paulo: Atlas,
2014,

BALBINO FILHO, Nicolau. Registro de Imdveis: doutrina, pratica e jurisprudéncia. S&o
Paulo. Saraiva. 2007.

AMORIM, José Roberto Neves; ELIAS FILHO, Rubens Carmo; FEIGELSON, Bruno.

Estudos avancados de direito imobiliario. Rio de Janeiro: Campus, 2014.

Bibliografia Complementar:
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LOPES, Miguel Maria de Serpa. Tratado dos Registros Publicos. Brasilia: Brasilia Juridica,
1995.

FIORANELLI, Ademar. Direito Registral Imobiliario. Porto Alegre: Sergio Antdnio Fabris
Editor, 2001.

TEPEDINO, Gustavo. Multipropriedade Imobiliaria. Sdo Paulo: Saraiva, 1993.
SCAVONE JUNIOR, Luiz Antonio. Direito imobiliario: teoria e pratica. Rio de Janeiro:
Forense, 2014.

ALVIM NETO, Jose Manuel de Arruda; CAMBLER, Everaldo Augusto; CLAPIS, Alexandre

Laizo. Lei de registros publicos comentada. Rio de Janeiro: Forense, 2014.

Disciplina: DIREITO AUTORAL E PROPRIEDADE | CODIGO
INDUSTRIAL (ELETIVA)

Periodo |[C/ horéria

Curso: DIREITO 10° 60

EMENTA

o Obras Intelectuais. Direitos do Autor: Direitos Morais e Patrimoniais. Utilizacdo de
Obras Intelectuais. Direitos Conexos. AssociacOes de Titulares de Direitos do Autor e
Direitos Conexos. Programas de Computador. Fiscalizagdo. Penalidades. O Homem e as
CriacOes Técnicas. Novidade, Originalidade e Utilidade. Invenc¢des Industriais. Modelos
de Utilidade e Desenhos Industriais. Formas e Contetdos. Marcas e Patentes. Critérios
Distintivos. Registro: Obtengdo. Procedimento. Reflexos Juridicos. O Inventor Técnico,
seus Direitos e Deveres. Instrumentos de Protecdo Legal e Administrativos da

Propriedade Industrial. Protecdo Internacional.

OBJETIVOS

o Situar as normas referentes ao direito autoral e da propriedade industrial no &mbito do
ordenamento juridico brasileiro, especialmente no que concerne a protecdo de marcas e

patentes.
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o Compreender as relacGes internacionais as quais impdem a existéncia dos orgaos de

protecéo.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Reconhecer o condicionamento hierarquico pautado pelos tratados assinados pelos

paises membros no que concerne ao Mercosul e a Europa.

o Valorizacdo acerca do fendmeno da quebra de marcas e patentes pelo Poder Judiciario

Brasileiro.

o Organizacdo didatica quanto as questdes das competéncias a ordem protecional.

o Coordenagdo dos conceitos trabalhados em sala de aula conforme as exigéncias do

operador do direito internacional.
CONTEUDO PROGRAMATICO
UNIDADE I - Origens das Marcas e Patentes.
UNIDADE I1 - A Atual Estrutura do INPI

UNIDADE I11 - A Harmonizagéo das Legislacdes de marcas e Patentes.
UNIDADE IV - Os Processos de Solugéo de Litigios no Ambito do Poder Judiciario.

Bibliografia Basica:

NALINI, José Renato. Propriedade Intelectual. S&o Paulo: RT, 2013.

BITTAR, Carlos Alberto. Direito do autor, Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 1988.
CHAVES, Antobnio. Direito do autor. Sdo Paulo: Saraiva, 1985.

Bibliografia Complementar:

DE MATTIA, Fabio Maria. Estudos de direito do Autor. Sdo Paulo: Saraiva, 1985.

LOBO, Thomaz Thedim. Introducdo a Nova Lei de Propriedade Industrial. Sdo Paulo:

Atlas, 1998.



BARBOSA, Denis Borges. A Propriedade Intelectual no Século XXI: Estudos de Direito.
Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2014.

SCORZELLLI, Patricia. O regime do direito do autor em ambiente digital. Rio de Janeiro:
Lumen Juris, 2012.

BARBOSA, Denis Borges. Direito de autor. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2012.

ADOLFO, Luiz Gonzaga Silva, MORAES, Rodrigo Jorge. Propriedade intelectual em

perspectiva. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2008.

Disciplina: DIREITO FALIMENTAR (ELETIVA) | COPIGO |perindo |/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Direito falimentar e recuperacdo da empresa: evolucdo. Preservacdo da empresa.
DisposicGes comuns para faléncia e recuperacdo judicial. Verificacdo e habilitagdo de
créditos. Administrador judicial. Assembleia geral dos credores. Comité de credores.
Recuperacdo judicial. Recuperacao extrajudicial. Faléncia. Crimes no ambito da lei de

recuperacdo de empresas. Liquidacao extrajudicial de instituicdes financeiras.

OBJETIVOS GERAIS

o Promover a compreensdo e a importancia do Direito Empresarial, assim como
apresentar e discutir o significado dos institutos fundamentais do Direito Empresarial;
de forma a estimular a capacidade de analise, dominio de conceitos e terminologia
juridica, argumentacdo, interpretacdo e valorizacdo dos fendbmenos juridicos e sociais

envolvidos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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o Preparar para utilizacdo de elementos de doutrina, jurisprudéncia e legislacao
componentes da técnica juridica do Direito Empresarial, com uma visdo critica e
consciéncia sociopolitica.

o Promover o desenvolvimento das competéncias e habilidades definidas no perfil do
egresso, quais sejam:

o Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;

o Interpretacéo e aplicagdo do Direito;

o Pesquisa e utilizacdo da legislacao, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito;

o Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizac&o de processos, atos e procedimentos;

o Correta utilizagdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;

o Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacao, de persuasdo e de reflexdo critica;

o Julgamento e tomada de decisdes;

o Dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicacdo do

Direito.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - Evolucédo Histérica do Direito Falimentar. O Dec.-Lei n° 7.661/1945 e a
Necessidade de Reforma.

UNIDADE Il - A Faléncia no Direito Brasileiro.

UNIDADE |11 - Funcéo do Direito Falimentar.

UNIDADE IV - A Lei n° 11.101/2005: Influéncias, Principios que Nortearam sua

Aprovacao, Inovagdes, Estrutura, Regras de Transicao.

UNIDADE V - Disposic¢des Preliminares e Comuns da Lei ° 11.101/2005.
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Devedor Sujeito a Lei n° 11.101/2005.

Sociedades Empresariais Excluidas na Nova Lei Falimentar.

Competéncia Judicial.

Obrigac¢des Excluidas da Faléncia e da Recuperagdo Judicial.

A Universalidade do Juizo Falimentar.

Verificacdo e Habilitacdo dos Créditos: Competéncia, Fases, Publicacdo da Relacdo de
Credores, Impugnacdes, Divergéncias, Inclusdes, Quadro Geral de Credores.
Classificacdo dos Créditos.

Administrador Judicial: Nomeacédo, Impedimentos, Termo de Compromisso, Funcdes,
Prestacdo de Contas, Destituicdo e Substituicdo, Remuneracao.

Assembleia Geral de Credores: Constituicdo, Atribuicdes, Convocacdo, Quérum de
Deliberacao.

Comité de Credores: Existéncia Facultativa, Instalacdo, AtribuicGes, Composicéo.

UNIDADE VI - Recuperagao Judicial

Finalidade da Recuperacéo Judicial: Art. 47, LF.

Requisitos para Requerer a Recuperagéo Judicial.

Créditos Sujeitos a Recuperacao Judicial.

Meios de Recuperacéo Judicial.

Orgéos da Recuperacdo Judicial de Empresa.

Processo de Recuperacdo Judicial de Empresa.
Administracdo e Bens do Devedor na Recuperagéo Judicial.
Plano de Recuperagéo Judicial Especial para ME e EPP.

Convolagdo da Recuperacdo Judicial em Faléncia.

UNIDADE VII - Recuperacdo Extrajudicial

Requisitos Legais para a Homologacao do Plano de Recuperagédo Extrajudicial.
Credores Excluidos da Recuperagéo Extrajudicial.

Processamento da Recuperacao Extrajudicial.
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UNIDADE VIII - Faléncia

Finalidade da Faléncia.
. Causas da Faléncia: Art. 94, LF.

o Pressupostos da Faléncia.

o Requerentes da Faléncia.

o Sentenca Declaratoria da Faléncia.
o Defesa do Devedor.

. Rito.

o Administracdo da Faléncia.
o Efeitos da Faléncia.

o Ineficécia dos Atos o Falido.
e  Acdo Revocatoria.

o Arrecadacdo dos Bens.

o Pedido de Restituigdo.

o Realizacdo do Ativo.

o Pagamento dos Credores.

o Encerramento da Faléncia.

o Extingéo das Obrigac6es do Falido.

UNIDADE IX - Lei de Recuperacdo de Empresas

UNIDADE X - AcOes e Recursos: Agravo, Objecdo, Impugnacdo, Apelagdo, Embargos

de Terceiros, Pedido de Restituicdo de Mercadorias.

UNIDADE XI - Os Crimes no Ambito da Lei de Recuperacio de Empresas: Efeitos da
Condenacao, Procedimento Penal.

UNIDADE XII - Liquidagdo Extrajudicial de Instituicdes Financeiras: Introdugéo,

Liquidacido Extrajudicial, Reorganizagdo de Institui¢des Financeiras,
Responsabilidade dos Administradores.
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UNIDADE XIII - Temas e Casos Praticos da Area voltados para a Realidade Regional
de Insercéo do Curso.

Bibliografia Basica

FAZZIO JUNIOR, Waldo. Nova lei de faléncia e recuperacdo de empresas: Lei n°
11.101, de 9 de fevereiro de 2005. S&o Paulo: Atlas, 2008.

BEZERRA FILHO, Manoel Justino. Lei de recuperacdo de empresas e faléncia: lei
11.101/2005 artigo por artigo. Sdo Paulo: RT, 2011.

CAMPINHO, Sérgio. Faléncia e recuperacdo de empresa. Rio de Janeiro: Renovar,
2008.

Bibliografia Complementar

PACHECO. José da Silva. Processo de recuperacao judicial extrajudicial e faléncia. Rio
de Janeiro: Forense, 2011.

ALMEIDA, Amador Paes de. Curso de faléncia e recuperagdo de empresa. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011.

SOUZA JUNIOR, Francisco Satiro de; PITIMBO, Antonio Sérgio A. de Moraes
(coordenacdo). Comentarios a lei de recuperacdo de empresas e faléncia: Lei
11.101/2005 — Artigo por artigo. Séo Paulo: RT, 2007.

CASTRO, Carlos Alberto Farracha de. Fundamentos do direito falimentar. Curitiba: Jurug,

2009.

PERIN JUNIOR, Ecio. Curso de direito falimentar e recuperacdo de empresas. Sao

Paulo: Saraiva, 2011.

Disciplina: DIREITO DA SEGURIDADE SOCIAL [CODIGO
(ELETIVA)

Periodo |[C/ horéria

Curso: DIREITO 10° 60

EMENTA
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Direito a Seguridade Social — Direitos Sociais, incluido no rol dos direitos fundamentais
de nossa Carta Maior. Sistema Previdencidrio Brasileiro: regime geral, regimes
especiais e previdéncia privada. Sistema Nacional de Seguridade Social, conforme
estabelecidos pela Constituicdo Federal. O estudo do Regime Geral da Previdéncia
Social (RGPS)

OBJETIVOS

Situar as normas referentes ao Direito Previdenciario no ambito do ordenamento
juridico brasileiro e internacional.

Oportunizar os alunos ao aprendizado dos temas do Direito Previdenciario propostos,
enfatizando a inter-relacdo entre a matéria e outras do direito, como direito

constitucional, direito do trabalho, direito tributario, direito financeiro e direito civil.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos de direito previdenciério;

Interpretacéo e aplicacdo do Direito;

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito;

Correta utilizagdo da terminologia juridica;

Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacao, de persuasdo e de reflexdo critica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - Sistema de Seguridade Social no Direito Brasileiro. Conteudo e conceito.

UNIDADE I1 - Principios da seguridade social.

UNIDADE III - Sistema Brasileiro de Previdéncia: Regime Geral, Regimes especiais e

previdéncia privada.
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UNIDADE IV - Regime geral de previdéncia social: Aspectos gerais, segurados,
dependentes, caréncia, salario de beneficio, reajuste de beneficios,

inscricao.
UNIDADE V - Aposentadorias.
UNIDADE: VI - Beneficios por incapacidade
UNIDADE VII - Beneficios familiares
UNIDADE VIII - Seguro desemprego
UNIDADE IX - Crimes previdenciarios
UNIDADE X - Previdéncia privada aberta e fechada
Bibliografia Bésica:
MARTINEZ, Wladimir Novaes. Curso de Direito Previdenciario: Direito Previdenciario
procedimental. Sdo Paulo: LTr, 1998.
MARTINS, Sergio Pinto. Direito da seguridade social. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
GONGCALES, Odonel Urbano. Manual de Direito Previdenciario. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
Bibliografia Complementar:
BALERA, Wagner (Coord.) Curso de Direito Previdenciario: homenagem a Moacyr
Velloso Cardoso de Oliveira. Sdo Paulo: LTr, 1998.
COIMBRA, José dos Reis Feijd. Direito Previdenciario Brasileiro. Sdo Paulo: Trabalhistas,
1999.
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de Direito Comercial. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

GOES, Hugo. Manual de direito previdenciario. Sdo Paulo: Ferreira, 2014.

KERTZMAN, Ivan. Curso pratico de direito previdenciario. Sdo Paulo: Juspodivm, 2014.
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Disciplina: DIREITO DA CRIANGA E|CODIGO
ADOLESCENTE (ELETIVA)

Periodo |[C/ horéria

Curso: DIREITO 100 60

EMENTA

Casamento; Da capacidade para o casamento; Dos impedimentos matrimoniais; Das
causas suspensivas; Do processo de habilitacdo para o casamento; Da celebracdo do
casamento; Das provas do casamento; Da invalidade do casamento; Da eficacia do
casamento; Da dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal; Da protecdo da pessoa
dos filhos; Das relacdes de parentesco; Da filiagdo; Do reconhecimento dos filhos; Da
adocdo; Do poder familiar; Do exercicio do poder familiar; Da suspensdo e extin¢do do
poder familiar; Do regime de bens entre os conjuges e do pacto anti nupcial; Do regime
de comunhdo parcial; Do regime de comunhdo universal; Do regime da participagdo
final dos aqiiestos; Do regime da separacdo de bens; Do usufruto e da administragéo dos
bens dos filhos menores; Dos alimentos; Do bem de familia; Da unido estavel; Da tutela
e da curatela.Principios Constitucionais do Direito da Crianca e do Adolescente.
Protecdo Integral. Direitos Fundamentais. Adogdo. Politica de Atendimento. Atos
Infracionais. Medidas Socios Educativas. Da Justica da Infancia e da Juventude.
Ministério Pablico e Advogado. Procedimentos. Crimes e Infragdes Administrativas.

OBJETIVOS

Analisar criticamente a doutrina e a jurisprudéncia sobre o direito de familia;
Compreender a legislacdo vigente sobre o direito de familia;
Relacionar teoria e pratica, aplicando o conhecimento adquirido aos casos concretos;

Diferenciar os institutos de direito de familia;

Construir pensamento critico e l6gico sobre o direito de familia. Estudar o Estatuto da

Crianca e do Adolescente, partindo do texto Constitucional, a fim de que o aluno
compreenda a necessidade da dar protecdo integral a todas as criangas e
adolescentes do territério brasileiro, observando-se a questdo juridica, mas

também que as criancas e adolescentes sdo pessoas em desenvolvimento.
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COMPETENCIAS E HABILIDADES

Interpretar e aplicar o Direito de Familia; pesquisando e utilizando a legislacdo, a

jurisprudéncia, a doutrina e outras fontes do Direito.

Possibilitar o aluno compreender e poder agir no sentido de que as criangas e

adolescentes devem em primeiro lugar receber do Estado, da familia e da sociedade

protecdo integral de seus direitos, porque séo pessoas em desenvolvimento.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Casamento

Da capacidade para o casamento

Dos impedimentos matrimoniais

Das causas suspensivas

Do processo de habilitacdo para o casamento

Da celebracdo do casamento

Das provas do casamento

Da invalidade do casamento

Da eficécia do casamento

Da dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal

Da protecdo da pessoa dos filhos

UNIDADE |1 - Das relagdes de parentesco

Da filiagéo

Do reconhecimento dos filhos
Da adogéo

Do poder familiar

Do exercicio do poder familiar
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o Da suspensao e extingdo do poder familiar

UNIDADE I11 — Do regime de bens entre os conjuges e do pacto anti-nupcial

o Do regime de comunh&o parcial

o Do regime de comunh&o universal

o Do regime da participacéo final dos aquestos

o Do regime da separacdo de bens

o Do usufruto e da administracdo dos bens dos filhos menores

. Dos alimentos

UNIDADE IV - Do bem de familia

. Da unido estavel
. Da tutela e da curatela

o Protecdo Integral-Direito a Vida e a Saude

UNIDADE V - Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria —Familia Natural e
Familia Substituta

o Entidades de Atendimento e regimes
o Préatica de ato infracional-Inimputabilidade

o Direitos Individuais e garantias processuais

UNIDADE VI - Medidas s6cio-educativas-Remissao

Conselho Tutelar e Conselho Municipal.
Acesso a Justica suspenséo e Destituicdo do Poder Familiar
Atuacdo do Ministério Publico-Indispensabilidade do Advogado

Crimes e Infragdes Administrativas contra crianga e adolescente.

Bibliografia Béasica:
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GONCALVES, Carlos Roberto Gongalves. Direito Civil Brasileiro. Direito de Familia. Séo

Paulo: Saraiva, 2014. V. 6.

PAMPLONA FILHO, Rodolfo; GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo Curso de Direito Civil.

Direito de Familia. S&o Paulo: Saraiva, 2014. V. 6.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil. Direito de Familia. S&o Paulo: Atlas, 2014. Vol.
VI.

Bibliografia Complementar:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direito de familia.Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

RIZZARDO, Arnaldo. Direito de Familia. Rio de Janeiro: Forense, 2014.

MIRANDA, Pontes de. Tratado de Direito de Familia. Sdo Paulo: Bookseller, 2014. 3 V.
CHAVES, Antonio. Comentarios ao Estatuto da Crianca e do Adolescente. Sdo Paulo:
LTR, 1997.

CURY, Munir (Coordenador). Estatuto da Crianca e do Adolescente Comentado:

comentarios juridicos e sociais. Sdo Paulo: Malheiros, 2006.

Disciplina: DIREITO ECONOMICO (ELETIVA) | COPIGO | perindo |/ horaria

Curso: DIREITO 60

EMENTA

o Disposi¢Ges Preliminares: definicdo do direito econdmico, agentes econdmicos,
principios, objeto do direito econdmico, fontes do direito econémico, competéncia para
legislar sobre direito econdémico, codificacdo do direito econémico. Sistema
econdmico: capitalista e socialista. Modelo econémico: liberal, econémico e
planificado. Atividade econdmica e atividade empresaria. Ordem Econémica: nocdo de
ordem econémica, ordem econémica. Ordem econémica na CRFB/88: valorizacao do

trabalho humano, livre-iniciativa, existéncia digna e justica social. Principios gerais da
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ordem econdmica. Atuacéo (Intervencéo) do Estado na atividade econdmica. Defesa da

concorréncia. Direito econdmico e atividade financeira.

OBJETIVOS

o Instrumentar os alunos para 0 manejo do Direito Econdmico, proporcionando uma viséo
geral dos fatos econdmicos, das formas de atuagdo do Estado na economia, das
estruturas competitivas de mercado, das analises econémicas de problemas juridicos,
fatos estes, entre outros, que estdo cada vez mais presentes na sociedade e estdo

promovendo relevantes debates juridico académicos.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Situar o direito econémico, particularmente o direito processual tributério, no &mbito do
ordenamento juridico brasileiro, especialmente, no que concerne ao direito financeiro,
ao direito constitucional, ao direito penal, ao direito civil, e ao direito econémico.

o Compreender a obrigacdo tributaria como o sistema de exigibilidade dos tributos.

o Desenvolvimento da capacidade de estudo no que se refere a utilizagdo da teoria do
lancamento tributario como instrumento de analise do crédito tributario.

o Valorizacdo acerca do estudo sobre a Administracao Tributaria para o direito processual
tributario.

o Compreensdo acerca dos elementos e das caracteristicas do processo administrativo
tributario.

o Estudo habilitador dos elementos, caracteristicas e nuances 0s quais compdem o
processo judicial tributario, com énfase nas instancias judiciais.

o Coordenacdo dos conceitos trabalhados em sala de aula conforme as exigéncias do

operador do direito tributario.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Disposi¢oes Preliminares
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o definicdo do direito econémico

o Direito e Economia: relagdes entre o sistema juridico e o sistema econémico.

o Modelos tedricos da lawandeconomics, lawanddevelopment e da teoria dos sistemas.

o principios

o objeto do direito econémico, fontes do direito econémico, competéncia para legislar
sobre direito econdmico e codificacdo do direito

o globalizacdo e privatizagéo.

o analise econdmica do Direito: o caso da propriedade, da responsabilidade civil, do

contrato, da jurisdicéo.

UNIDADE Il —Agentes econdmicos

. O Direito da Concorréncia e o funcionamento do CADE.
o Os organismos financeiros internacionais (Banco Mundial, FMI).

o Competéncias e funcionamento do BACEN

UNIDADE Il - Modelo econdmico

o liberal, econdmico e planificado
o capitalista e socialista.

o Atividade econémica e atividade empresaria.

UNIDADE 1V - Ordem Econdmica

o no¢do de ordem econémica, ordem econdmica.

UNIDADE V - Ordem econdmica na CRFB/88

o valorizagéo do trabalho humano

o livre-iniciativa

o existéncia digna e justica social

o Principios gerais da ordem econémica.
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Atuacdo (Intervencdo) do Estado na atividade econdmica.

Defesa da concorréncia. Direito econdmico e atividade financeira.

UNIDADE VI — Comércio Internacional

Contratos Internacionais: o elemento de implementacdo dos negocios privados no
ambiente do mercado globalizado.

Escolha da lei e foro, clausula arbitral, hardship e force majeure, garantias bancarias
autdbnomas e cartas de crédito, joint venture e transferéncia de tecnologia.

Regulacéo e a¢Oes governamentais que afetam a atividade econdmica privada no ambito
internacional: regras do sistema GATT/OMC

barreiras tarifarias e regulatérias ao comércio (tarifas, normas técnicas e
sanitarias/fitossanitarias)

acordos regionais, defesa comercial (dumping, subsidios, salvaguardas, China)

negociacéo e disputas comerciais internacionais.

UNIDADE VII - O Processo judicial tributario

acOes de iniciativa dos particulares (acdo anulatoria, consignatoria, declaratoria,
monitdria, repeticdo do indébito, resciséria, habeas data, mandado de injuncéo,
mandado de seguranca);

medida liminar e tutela antecipada;

acdo direta de inconstitucionalidade; arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental; acGes coletivas (a¢&o civil publica e acdo popular);

acOes de iniciativa da Fazenda Publica (medida cautelar fiscal e execucdo fiscal);
excecdo de pré-executividade; garantias e provas; e

questionamentos atuais no ambito dos tribunais superiores.

UNIDADE VIII - Processo Administrativo Tributario, Administracdo Publica e Politica

Fazendaria

procedimentos (regime especial, consulta fiscal, denlncia espontanea, parcelamento e

reconhecimento de imunidade);
327



. principios aplicaveis;
. nogOes gerais do ato administrativo de langamento;
. vicios processuais e respectivos efeitos juridicos; e

. exame de casos praticos nos ambitos do CMT, TIT e CARF
UNIDADE IX- Direito Penal Econémico

o O Direito Penal Econdmico da Empresa.

o Anélise dos tipos penais e revisao das respectivas teorias.

o Estudo dos Crimes Contra a Ordem Tributaria e Financeira.
o Lavagem de Dinheiro

. Crime do Colarinho Branco
Bibliografia Bésica:

SA, Modesto Carvalho. Direito econdmico. Sdo Paulo: RT, 2013.
AGUIAR, Ana Cecilia Bezerra de; MATIAS, Jodo Luis Nogueira; SALES, Tainah Simdes.
Ordem econdmica na perspectiva dos direitos sociais. Curitiba: CRV, 2013.

CLEVE, Clémerson Merlin. Constitui¢des Econdmica e Social. Sdo Paulo: RT, 2013.
Bibliografia Complementar:

AGUILLAR, F, H. Direito Econémico: do direito nacional ao direito supranacional. S&o

Paulo: Atlas, 2006.

BALDAN, E, L. Fundamento do Direito Penal Econémico. Curitiba: Jurua, 2005.

TAVARES, A, F. Direito Constitucional Econdmico. Sdo Paulo: Método, 2003.

ANNONI, Danielle. Direitos humanos & poder econémico. Curitiba: Jurua, 2005.

MARQUESI, Roberto Wagner. Direitos reais agrarios e funcdo social. Curitiba: Jurua,
2009.

Disciplina:  NEGOCIACAO, CONCILIACAO, |CODIGO _
- Periodo |C/ horaria
MEDIACAO E ARBITRAGEM (ELETIVA)
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EMENTA

o Estudo de casos praticos de conciliacdo, mediacdo e arbitragem. SimulacGes das
técnicas de conciliacdo, mediacéo e arbitragem. Atendimento a comunidade em Camara

de Conciliacdo, Mediacgéo e Arbitragem, com superviséo de professores orientadores.
OBJETIVOS
OBJETIVOS GERAIS

o Possibilitar ao aluno identificar os meios alternativos de solucdo de conflitos face a crise

de Justica.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Que o aluno seja capaz de identificar, conceituar, distinguir e interrelacionar o0s
institutos relativos aos meios alternativos de solucdo de conflitos. Que o aluno seja
capaz de reconhecer e identificar a potencialidade e a efetividade decorrentes dos meios

alternativos, com énfase na arbitragem e mediacéo.
CONTEUDO PROGRAMATICO
UNIDADE I - Os meios alternativos de solucéo de conflitos

. Conceito
° Finalidade

o A crise do processo judicial e a busca de alternativas paraestatais

UNIDADE Il — Arbitragem
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. Conceito

o Anélise da Lei n°9.307/96 e dos artigos 851-853 do CC
. Natureza Juridica

. Finalidade

o Convencao arbitral

o Elaboracéo de clausula e compromisso arbitral.

UNIDADE |11 - Mediagéo

o Tipos de mediagdo

o Areas de atuacio da mediacio

UNIDADE 1V - Conciliagcdo

o Conciliacdo no Poder Judiciario
o Analise do novo Cdédigo de Processo Civil

o Anélise historica legislativa da conciliagéo.

UNIDADE V - Meios alternativos sem intervencao de terceiros

o Negociacao

o Os diversos tipos de negociacdo

UNIDADE VI - Mock cases — Arbitrais, envolvendo negociagéo, mediacéo e conciliacéo.
Bibliografia Basica:

CARMONA, Carlos Alberto. Arbitragem e processo. S&o Paulo:Atlas, 2009.

ALVIM, J. E. Carreira. Comentarios a lei de arbitragem: lei 9.307, de 23 de setembro de

1996. 2. ed., rev. e atual. Curitiba, PR: Jurug, 2009.

Bibliografia Complementar:
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Anexo 03

REGULAMENTO DO
NUCLEO DE PRATICA
JURIDICA
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3. REGULAMENTO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

Artigo 1° - Este Regulamento disciplina as atividades do Nucleo de Pratica Juridica (NPJ)
da Faculdade Paraiso que esta instalado na Rua Visconde de Itatna, 2671, fundos, no interior
da Faculdade Paraiso, bairro Paraiso do municipio de Sdo Gongalo.

Paragrafo primeiro: O funcionamento do NPJ é de segunda a sexta das 7.30 as 21.30, e aos
sébados, das 9.00 as 16.00. Dentro do seu horario de funcionamento, o Nucleo de Préatica
Juridica é de livre acesso ao publico.

Paragrafo segundo: O Nucleo de Préatica Juridica funciona durante todo o ano, nédo

interrompendo suas atividades nos periodos de férias, salvo recesso forense.

Artigo 2° - As atividades do NPJ tém por objetivo integrar os aspectos praticos, no que diz
respeito ao ensino, pesquisa e extensdo das atividades juridicas, atendimento a Comunidade,
através de consultas e pareceres, mediacdo e arbitragem, devendo propiciar junto aos
estudantes uma analise critica destes elementos, bem como estimular uma formacao adequada

a sua vida pratica profissional.

Artigo 3° - O NPJ é o 6rgdo que pertence a Instituicdo de Ensino responsavel pelas seguintes
atividades:

I- Supervisdo e controle das Atividades do Estagio Juridico dos alunos da Faculdade Paraiso;
I1- Supervisdo e controle das atividades simuladas de Pratica Juridica;
I11- Atividades de pesquisa e extensdo;

IV — Atividades de orientacdo de Monografia Juridica.

Artigo 4°- O NPJ tem por objetivopossibilitar aos alunos dos Ultimos quatros periodos do
curso de direito o dia a dia da vida juridica; seja pelas atividades de estagio de pratica juridica,
seja pela pesquisa de jurisprudéncia e estudo de casos concretos.

Paragrafo primeiro: A principal funcdo do NPJ € a prestacdo de assisténcia juridica gratuita
a populacdo carente, atraves do trabalho desenvolvido por advogados-orientadores e
estagiarios dos quatro ultimos periodos do Curso de Direito.

Paragrafo segundo: O Estagio de Préatica Juridica, realizado no NPJ, instituido pela

Resolugdo CES/CNE 09/2004, é obrigatdrio, com carga horaria de 300 (trezentas) horas
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desenvolvidas nos 04 (quatro) ultimos periodos do Curso, devendo ser realizado a partir do 7°
periodo e findando no 10° periodo.

Paragrafo terceiro: As atividades realizadas nas dependéncias do NPJ, abrangerdo as areas:
Civil, Familia e Trabalhista sob a supervisdo de um professor orientador de estagio.
Paragrafo quarto: A cada atividade desempenhada sob a supervisdo do NPJ serd atribuida

uma carga horaria.

Artigo 5°- Compete ao Professor Coordenador de Estagio:

I- Coordenar o NPJ e representa-lo perante Orgdos Publicos, bem como demais entidades
publicas e particulares.

I1- Implementar as decisdes do NPJ, bem como da direcdo da Faculdade referente a assuntos
afetos ao estagio;

I11- Assinar correspondéncias, certiddes, declaracGes e termos de compromissos referentes ao
estagio forense realizados em instituicGes de ensino conveniadas;

IV- Aprovar os modelos de formularios utilizados para as atividades de assisténcia juridica
gratuitas, dentre outros necessarios ao funcionamento do NPJ;

V- Dar parecer sobre a viabilidade didatica e pratica dos projetos alternativos de estagio
encaminhados pelos professores de estagio.

VI- Encaminhar ao Colegiado do Curso de Graduacdo em Direito as propostas de
modificacdes na pauta de visitas e atividades simuladas constantes dos planos de ensino das
respectivas disciplinas.

VII- Autorizar atividade externa de estagio em escritorio de advocacia, 6rgdo, entidade ou
empresa conveniada com a Faculdade Paraiso.

VII- Autorizar a participacdo em programa alternativo de estagio devidamente aprovado.

IX- Aprovar a composicao de equipes e escalas de horarios dos estagiarios junto ao NPJ, de
forma a manter uma distribuicdo equitativa de académicos nos diversos horarios de
funcionamento do mesmao.

X- Avaliar o estagio externo desenvolvido em escritério de advocacia, 6rgdos, entidades ou
empresas conveniadas.

XI- Elaborar, semestralmente, escala designando professores de estagio para atuar nas

audiéncias dos periodos de férias escolares e no atendimento dos plantées no NPJ.
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XII- Elaborar escala de trabalhos, no NPJ, referente a professores-orientadores, estagiarios e
funcionarios.

XI1I- Apresentar a Direcdo de Ensino da Faculdade, semestralmente, relatorio referente aos
trabalhos desenvolvidos no exercicio da Coordenadoria de Estagio.

XIV- Tomar, em primeira instancia, todas as decisdes e medidas necessarias ao efetivo
cumprimento deste Regulamento.

XV- O professor de estagio, devidamente designado, tem as seguintes atribuicdes:

a) Orientar, supervisionar e avaliar as visitas e atividades simuladas e reais das equipes de
estagiarios sob sua responsabilidade, avaliando o seu aproveitamento;

b) Efetuar o controle de frequéncia, no Estagio, dos estagiarios pertencentes as equipes pelas
quais for responsavel, estabelecendo a respectiva escala dos estagiarios.

c) Acompanhar a elaboracdo e corrigir as pegas processuais assinando com 0s estagiarios
pertencentes as equipes pelas quais forem responsaveis, as peticdes encaminhadas ao Poder
Judiciario através do NPJ.

d) Avaliar a participacdo das equipes de estagiarios, pelas quais for responsavel, nas
audiéncias dos processos encaminhados ao Poder Judiciario, através do NPJ.

e) Fiscalizar a aplicacdo, por parte das equipes, dos critérios constantes do roteiro de
atendimento de clientes.

f) Determinar o arquivamento dos processos que, extrajudicialmente, ja tenham sido
solucionados e os que, judicialmente, ja tenham sido liquidados e arquivados.

g) Exigir das equipes relatérios das audiéncias realizadas e copias das sentencas dos processos
liquidados.

h) Proceder a correigdo bimestral, examinando todos os registros de atendimento das equipes.
i) Desempenhar todas as demais atividades decorrentes da sua funcéo.

XVI- Todas as atividades de orientacdo, supervisdo, acompanhamentos, avaliacdo e
coordenacado atinentes aos trabalhos realizados no NPJ séo consideradas atividades docentes,
sendo seu exercicio privativo dos membros do corpo docente vinculado ao Curso de
Graduacao em Direito das Faculdades Paraiso.

XVII- O NPJ contara com uma area de suporte e apoio administrativo cujo objetivo é o de
auxiliar o Coordenador, bem como os professores orientadores, mantendo em ordem o0s
arquivos de toda correspondéncia recebida e expedida, manter arquivado todos os convénios,

guardar os termos de compromissos de estagio,bem como toda documentacdo referente ao
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estagio, além da expedicdo de todas as certiddes e declaracBes pertinentes ao estagio, manter
uma agenda das audiéncias referentes aos processos ajuizados.

XVIII- As atividades do NPJ incluem a pratica juridica nos seguintes niveis:

a) Visitas orientadas em Juizo, Delegacias, dentre outras indicadas pelos professores de
estagio.

b) As atividades simuladas das praticas profissionais dos diversos operadores juridicos,
abrangendo pesquisa jurisprudencial e doutrinéria.

c) As atividades de consultoria e atividades reais, com atendimento ao publico carente de
recursos financeiros, desenvolvidas no NPJ, além da propositura de acBes em defesa da
cidadania.

d) Realizacdo de palestras em diversos 6rgaos publicos e particulares, abrangendo, inclusive,

escolas e universidades.

Artigo 6°-Estagiarios sdo todos os alunos que estejam matriculados a partir do 7° até o 10°

periodo competindo:

a. Os atos processuais decorrentes aos processos sob sua responsabilidade.

b. Acompanhar as publicagdes oficiais dos feitos em curso, assim como agendar as
audiéncias designadas.

c. Cumprir as intimagdes que forem efetuadas nos processos sob suas responsabilidade,
procurando os professores orientadores para eventual auxilio.

d. Agir de acordo com a ética profissional.

e. Comparecer as audiéncias devidamente trajados.

f.  Restaurar os processos sob sua responsabilidade, na eventualidade de perda ou extravio.

g. Manter copia de todas as pecas processuais referente aos casos em que estejam atuando,
arquivando-as nas respectivas pastas junto a Secretaria do NPJ.

h. Realizar as visitas e atividades simuladas orientadas, pertencentes as disciplinas
vinculadas ao NPJ.

i. Preencher fichas de atendimento de todos os clientes que forem atendidos, no NPJ,
encaminhando-as a Secretaria de Estagio para cadastramento.

j.  Entregar, periodicamente, ao professor de estagio responsavel pela equipe, relatorio
detalhado de todas as atividades realizadas durante o periodo respectivo, assim como dos

processos referentes aos clientes que estiverem sob seus cuidados.
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Artigo 7° - E dever do estagiario do NPJ acompanhar os processos designados pelo
advogado-orientador, bem como lhe prestar as informagdes requeridas, mediante
comparecimento ao Nucleo de Préatica Juridica.

Dos Plantdes:

Paragrafo primeiro: Os plantdes sdo obrigatorios e serd computado apenas 1 (um) por
semana, ndo sendo possivel compensagéo posterior.

Paragrafo segundo: Deve ser realizado sempre no mesmo dia e horario a serem acordados
entre o estagiario e o advogado-orientador no inicio do semestre. A alteracdo do dia do
plantdo deve ser solicitada ao advogado-orientador e indicar justo motivo. Os relatorios de
plantdes devem ser assinados pelo advogado-orientador, respeitando-se o dia e horério
escolhidos.

Paragrafo terceiro: Os plantdes se destinam prioritariamente ao atendimento ao publico.
Eventual substituicdo do atendimento por outras atividades de pratica juridica deverdo ser
autorizadas pelo advogado-orientador.

Paragrafo quarto: Os plantbes ndo podem confundir-se com o horario das disciplinas
curriculares em que o aluno estiver matriculado.

Das Audiéncias:

Paragrafo quinto: Todas as audiéncias e julgamentos assistidos s6 serdo recebidos se a folha
de audiéncias contiver os relatorios preenchidos de forma legivel, carimbados e assinados
pelo magistrado, ndo sendo permitidas rasuras na data e na assinatura. Na folha de audiéncias,
os relatérios devem detalhar o ocorrido nos julgamentos, bem como constar 0 nimero do
processo e 0 nome completo das partes.

Paragrafo sexto: As falsificacdes da assinatura do magistrado ou do carimbo do cartério séo
crimes tipificados e ensejardo a reprovacao do aluno e a comunicacdo a OAB. As audiéncias

e julgamentos devem ser realizados respeitando as areas relativas a cada setor do NPJ.

Artigo 8°- As atividades realizadas pelo aluno no ambito de estagio junto aos 6rgdos da
administracdo, tais como Procuradorias, Defensorias, Tribunais, Ministérios Publicos serdo
consideradas para fins de atribuicdo de carga horéria em sua totalidade, dando o direito a
isencdo integral das atividades do NPJ, se o aluno tiver sido aprovado mediante concurso
publico especifico para o cargo de estagiario.

A comprovagdo do estagio na Defensoria Publica deve ser feita mediante a entrega de

relatério trimestral a ser entregue ao coordenador de estagio com relatério e peticdes
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discriminando as atividades desenvolvidas no periodo. Nesta hipdtese, o aluno fica
desobrigado de cumprir o plantdo semanal no Nucleo de Prética Juridica, podendo optar pela

sua realizacdo ou néo.

Artigo 9°- O estagiério sera advertido por escrito, constando dos assentamentos, sempre que
for faltoso, ou ndo cumprir as tarefas que lhe forem atribuidas.No caso de reincidéncia das
hipdteses previstas acima podera ser aplicada a penalidade de subtracdo de carga horéria, da

seguinte forma:

I — 1 (uma) hora por falta de plant&o;

Il — hora(s) equivalente(s) a tarefa ndo cumprida.

Paragrafo primeiro: Seré aplicada ao estagiario a penalidade de suspenséo pelo periodo de 1
(um) a 3 (trés) meses na hipdtese de perda de prazos processuais, pecas processuais,
documentos ou processos.Durante 0 periodo de suspensdo ndo € possivel a realizacdo de
qualquer atividade do estagiario junto ao NPJ, bem como a atribuicdo de qualquer carga
horaria.

Paragrafo segundo: No processo de apuracdo de falta que implique na aplicagdo da
penalidade de suspensdo seré assegurado ao estagiario o direito de defesa por escrito.O prazo
para a apresentacdo da defesa € de 5 (cinco) dias, contados da ciéncia do estagiario,
promovida pelo Coordenador NPJ, do processo supracitado.

Paragrafo terceiro: Cabera ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) decidir sobre a defesa
apresentada pelo estagiario.Sera aplicado ao estagiario a penalidade de desligamento do NPJ,

pelo periodo de 1 (um) a 2 (dois) semestres, nos seguintes casos:

| - solicitacdo, a qualquer titulo, de quantias, valores, bens ou vantagens, em razdo de sua
funcdo de estagiario do Nucleo de Prética Juridica;
Il - captacdo de clientela do Nucleo de Pratica Juridica, para si ou para outrem;

I11 - pratica de qualquer conduta tipificada em lei penal como crime ou contraveng&o.

No processo de apuracdo de falta que implique na aplicacdo da penalidade de desligamento

sera assegurado ao estagiario o direito de defesa por escrito.
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O prazo para a apresentacéo da defesa é de 5 (cinco) dias, contados da ciéncia do estagiario. A
decisdo que concluir pela aplicagdo da sancdo de desligamento sera proferida em conjunto

com a Direcdo Geral da FAP.

Artigo 10-Os alunos do 10° periodo e que estiverem lotados no NPJ, mesmo realizando
estagio profissional em outro escritério conveniado & Faculdade, quando concluirem o Curso
de Direito, deverdo submeter-se ao exame de afericdo a fim de ser constatado o
aproveitamento do estagio realizado. Nesse exame, os alunos serdo considerados aptos ou
inaptos, ndo havendo atribuigédo de grau.Participardo das bancas examinadoras professores da
IE. Nada obsta que a OAB também encaminhe examinadores encaminhados para que

participem do exame.

Paragrafo primeiro - Na hipdtese de ser o aluno considerado apto serad expedida certiddo de
aproveitamento a fim de ser registrada na OAB.
Paragrafo segundo- Podera o aluno submeter-se ao exame de aferi¢cdo até o prazo maximo

de dois anos de sua colacdo de grau.

Artigo 11 — Para fins de utilizacdo da sala de aula localizada dentro do Nucleo de Pratica
Juridica é mister que a secretaria do NPJ seja previamente seja comunicada, 15 dias antes da
data a ser marcada, para que ocorra 0 deferimento e posterior agendamento. A coordenacao
do NPJ serd a responsavel pela analise sobre a viabilidade do uso da sala de aula. Desta

decisdo cabe recurso para a direcdo académica, que se manifestara no prazo de 5 dias.

Paragrafo primeiro- A comunicacdo ao NPJ deve ser feito no prazo de 15 dias antes da data

a ser marcada.

Artigo 12 - Eventuais recursos e solicitacbes administrativas em se tratando de matéria afeta
ao NPJ deverdo ser encaminhadas para o Coordenador do Nucleo de Préaticas Juridicas
(NPJ) para despacho e decisdo, cabendo recurso para o Nucleo Docente Estruturante do
curso de Direito da Faculdade de Paraiso.
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Anexo 04

REGULAMENTO DE
ESTAGIO



4.

REGULAMENTO DE ESTAGIO

4.1. Mecanismos efetivos de acompanhamento e de cumprimento das atividades

O Estagio Profissional é uma atividade académica articulada a formacdo do aluno,
prevista na matriz curricular do Curso de Direito da Faculdade Paraiso.

Obedece ao disposto no artigo 9° da Lei n°. 8.906/94, ao criar o Estagio Profissional da
Advocacia integrado ao Estagio Supervisionado do Curso de Direito da Faculdade
Paraiso, e, obedece também a Portaria Ministerial n°. 1.886/94 e a Lei n°. 8.904/04.

O Estégio Profissional da Advocacia integrado ao Estagio Supervisionado Curricular
esta disciplinado por um Regulamento préprio no qual, dispbe a distribuicdo de 330
horas/aula, nos ultimos dois anos do Curso de Direito da Faculdade Paraiso, sendo 110
horas/aula por cada semestre, cujo conteddo, estad definido no Projeto Pedagdgico do
Curso.

A prética profissional, por sua vez inicia-se no oitavo periodo com as unidades de
estudo da disciplina Estigio Profissional da Advocacia integrado ao Estagio
Supervisionado, que se divide em conteldos programaticos: Pratica Juridica Civil,
Prética Juridica Penal e Préatica Juridica Trabalhista.

Cada contetdo programatico, com a supervisdo do Coordenador do Nucleo da Prética
Juridica, terd um professor orientador responsavel pelo controle e acompanhamento das
atividades desenvolvidas, além de fornecer as informacdes para a elaboracdo das pecas
processuais e as orientacOes das visitas técnicas a serem realizadas.

A carga horéria de 330 horas do Estagio Profissional da Advocacia integrado ao Estagio
Supervisionado, sdo assim distribuidas: 8° Periodo, 110 horas dedicadas a Prética
Juridica Civil; 9° Periodo: 110 horas dedicadas a Prética Juridica Penal; e no 10°
Periodo: 110 horas dedicadas a Pratica Juridica do Trabalho.

A cada semestre, esta previsto no Plano de Ensino de cada uma das unidades de estudo,
todas as atividades a serem realizadas, desde a orientacdo para o seu desenvolvimento,
seu acompanhamento até o cumprimento de cada uma delas.

No 8° Periodo: 110 horas/aula dedicadas a Pratica Juridica Civil, o professor orientador
acompanhard o desenvolvimento e o0 cumprimento das seguintes atividades

desenvolvidas pelos alunos:
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a) encontros com a turma, semanalmente, em grupos ou coletivamente com todos os alunos
que compdem a classe, para simulacdes e elaboracdo de pecas processuais no ambito de 12
instancia, que compde a pasta de estagio.

b) elaboracdo de relatdrios das visitas técnicas orientadas, internas e externas, tais como:
Nucleo de Prética Juridica, Forum Civel de 12 Instancia, Juizado Especial Civel, entre outras.
c) avaliacdo semestral consistente na elaboracdo de uma peca préatica civil, e quatro questdes

relacionadas ao problema objeto da referida peca.

o No 9° Periodo: 110 horas/aula dedicadas a Pratica Juridica Penal, o professor orientador
acompanhard o desenvolvimento e o cumprimento das seguintes atividades

desenvolvidas pelos alunos:

a) encontros com a turma, semanalmente, em grupos ou coletivamente com todos os alunos
que compdem a classe, para simulagéo e elaboracéo de pegas processuais penal no ambito de
12 e 2% instancia, que compde a pasta de estagio.

b) elaboracdo de relatérios das visitas técnicas externas perante aos orgaos publicos, entre
outros: Férum Criminal de 12 Instancia, Delegacia de Policia e Tribunal de Justica do Estado
do Rio de Janeiro.

c) avaliacdo semestral consistente na elaboracdo de uma peca préatica penal, e quatro questes

relacionadas ao problema objeto da peca.

o No 10° Periodo: 110 horas/aula dedicadas a Préatica Juridica do Trabalho, o professor
orientador acompanharad o desenvolvimento e o cumprimento das seguintes atividades

desenvolvidas pelos alunos:

a) encontros com a turma, semanalmente, em grupos ou coletivamente com todos os alunos
gue compdem a classe, para simulacdo e elaboracdo de pecas processuais no ambito de 12 e 22
instancias, que compde a pasta de estagio.

b) elaboracdo de relatérios das visitas técnicas externas perante aos orgaos publicos, entre
outros: Forum Trabalhista de 12 Instancia, Tribunal Regional do Trabalho (22 instancia).

c) avaliagdo semestral consistente na elaboracdo de uma peca pratica trabalhista, e quatro

questdes relacionadas ao problema objeto da peca.
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o No 10° Periodo: 20 horas/aula dedicadas a Pratica de Negociacdo, Mediacao,
Conciliagdo e Arbitragem na disciplina de Prética Juridica do Trabalho, o professor
orientador acompanharé o desenvolvimento e o cumprimento das seguintes atividades

desenvolvidas pelos alunos:

a) encontros com a turma, semanalmente, em grupos ou coletivamente com todos os alunos
que compdem a classe, para a simulacéo e elaboracéo de pecas o &mbito do Tribunal Arbitral,
que compQe a pasta de estagio.

b) elaboracdo de relatérios das visitas técnicas externas, se possivel, perante o Tribunal
Acrbitral.

c) avaliacdo semestral consistente na elaboracdo de uma peca pratica do Tribunal Arbitral, e

quatro questdes relacionadas ao problema objeto da peca.

Para aproveitamento do Estagio Profissional de Advocacia integrado ao Estagio
Supervisionado Curricular, o aluno devera obter média 7,0 (seis) atribuida pelo professor da
disciplina, com base no acompanhamento e no cumprimento dos trabalhos efetuados durante
0 semestre, de acordo com as atividades previstas.

Portanto, a avaliacdo do aluno no Estagio Profissional de Advocacia integrado ao Estagio
Supervisionado Curricular, seréa feita a partir da soma das notas: pasta de estagio, participacdo
em sala de aula, audiéncias simuladas e a avaliacdo semestral.

Verifica-se entdo que o Estagio Profissional de Advocacia integrado ao Estagio
Supervisionado Curricular estd institucionalizado e sua implementacdo estd sendo
acompanhada por intermédio de mecanismos: relatrios de atendimentos aos assistidos;
elaboracdo de pecas processuais; visitas técnicas, fichas de acompanhamento de avaliacdo do
desempenho académico do aluno, entre outros normatizados no Regulamento do Estagio
Profissional da Advocacia Integrado ao Estagio Supervisionado Curricular.

Conclui-se, pois que existem mecanismos de acompanhamento e cumprimento das atividades
de préatica profissional e/ou estagio, funcionando de forma adequada através de préaticas
institucionalizadas pelo Estagio Profissional de Advocacia integrado ao Estagio
Supervisionado Curricular, o que pode ser constatado por meio de: existéncia de um

Coordenador do Nucleo de Pratica Juridica; existéncia do Regulamento do Estagio
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Profissional da Advocacia Integrado ao Estagio Supervisionado Curricular, obedecendo a

legislacdo aplicavel e a matriz curricular do Curso de Direito da Faculdade Paraiso.

4.2 Formas de apresentacao dos resultados parciais e finais

Todas as atividades acompanhadas e cumpridas no Estagio Profissional de Advocacia
integrado ao Estagio Supervisionado Curricular do Curso de Direito da Faculdade Paraiso,
serdo integralizadas as horas dedicadas ao Estagio, de cada semestre.

Compete ao aluno entregar uma pasta contendo todas as fichas de acompanhamento e
avaliacdo, pegas processuais, relatorios de orientagdo dos assistidos e os relatorios das visitas
técnicas. Esses documentos apresentam a percepcdo do estagiario, a partir de conceitos e
teorias discutidos durante o curso, e 0s momentos de solucdo de conflitos de interesses, e
apresentam também constatacOes da capacidade de sua analise critica.

Destacam-se a elaboracdo das pecas processuais, que devem ser encaminhadas para avaliagéo
no decurso do semestre, analisadas pelo professor orientador e devolvidas ao aluno para
correcdes e ajustes.

As visitas técnicas deverdo ser validadas pela autoridade responsavel da reparticdo indicadas
pelo professor orientador, com 0s seus respectivos relatorios e anexos, entregues ao professor
orientador para conferéncia e validacao do estagio e atribuigcdo de nota.

Somente apds a conclusdo da avaliagdo da pasta de estagio a mesma é encaminhada a
Coordenacdo do Nucleo de Pratica Juridica que confere os dados e arquiva em espaco proprio
até o aluno se formar.

As formas de apresentacdo dos resultados parciais e finais de cada semestre, regulamentadas e
implantadas serdo arquivadas na pasta do aluno, contendo as fichas, pecas processuais e
relatorios exigidos, atendendo aos modelos definidos nos termos do Regulamento do Estagio
Profissional de Advocacia integrado ao Estagio Supervisionado Curricular, devidamente
avaliadas serdo agregadas na ficha de avaliagdo final onde serdo somadas as avaliagOes
individuais a nota de uma prova, a fim de calcular a nota final do aluno.

Conclui-se, pois que existem formas de apresentacdo dos resultados parciais e/ou finais da
pratica profissional e/ou estagio totalmente regulamentadas e implantadas, funcionando de
forma adequada através de praticas institucionalizadas no Curso de Direito da Faculdade
Paraiso, o que pode ser constatado por meio da definicdo da entrega de pastas, que contem:

fichas, pecgas processuais e relatorios exigidos, atendendo aos modelos definidos nos termos
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do Regulamento do Estagio Profissional de Advocacia integrado ao Estagio Supervisionado

Curricular.

4.3. Relacgdo aluno/orientador

A relacdo aluno/orientador, ndo apenas como orientando/orientador do Estagio Profissional da
Advocacia Integrado ao Estagio Supervisionado Curricular, mas em todas as situacdes de
ensino/aprendizagem da Faculdade Paraiso pauta-se pelo respeito, pela atencdo e
proximidade. Essa proximidade, que permite o acesso do aluno ndo somente a professores,
mas a Coordenadores, Secretaria e até mesmo a Dire¢do, é considerada o diferencial da
Instituicdo.

Isso se refletird no acompanhamento e cumprimento das atividades do estagio supervisionado.
O aluno terd o atendimento constante do seu professor orientador o qual, juntamente com a
Coordenagdo do Curso de Direito e Coordenacdo do Nucleo de Pratica Juridica, deverdo
mostrar-se acessiveis a possiveis desencontros e procurardo solucionad-los com a maior
presteza.

Pretende-se com isso manter a qualidade ja existente na Instituicdo, em que a relacdo
alunos/orientadores/Coordenacdo tem sido construida de forma harmoénica e cordial, sem
grandes conflitos e com excelentes resultados na execucao final do estagio.

O professor orientador do Estagio Profissional de Advocacia integrado ao Estagio
Supervisionado Curricular tem as func@es de acompanhamento e cumprimento das atividades
realizadas, e de orientar um grupo de 25 (vinte e cinco) alunos quanto as formas de realizacéo
das tarefas exigidas.

Para ser nomeado professor orientador do estagio, devera cumprir alguns requisitos exigidos
no artigo 2° paragrafo terceiro do Regulamento do Estagio Profissional da Advocacia

Integrado ao Estagio Supervisionado Curricular, a seguir transcrito:

8 3° Havera um orientador para cada um dos moédulos do programa, escolhido entre os
advogados militantes, com mais de 05 (cinco) anos de inscricdo na OAB, pelo Coordenador
do Ndcleo da Préatica Juridica, com aprovacdo do Diretor da Faculdade Paraiso. O nome
destes orientadores, posteriormente serd comunicado a Ordem dos Advogados do Brasil —

Secdo de Sdo Gongalo, a qual compete a supervisdo profissional das atividades do Estéagio
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Profissional da Advocacia, por meio de representante designado pelo Presidente da Comisséo
de Estagio.

Compete a esse professor orientador do estagio entrar em contato com os 6rgdos judiciarios,
Cartorios, Delegacias de Policia, 6rgdo de Assisténcia Judiciaria, Seccional ou Subsecdo da
Ordem dos Advogados do Brasil e estabelecimentos penais; a prestacdo de servigos
judiciarios; e a participacdo em negociacfes coletivas, arbitragem e conciliacdo, para que 0

aluno possa realizar as atividades exigidas no estagio.

E atribuido ao Coordenador do Nucleo de Pratica Juridica em acdo compartilhada com os
professores orientadores: encontros a serem realizados semanalmente; aulas demonstrando o
aspecto tedrico a ser desenvolvido na pratica; e, uma avaliacdo semestral que consistird na
elaboracdo de uma peca processual dada em sala de aula com quatro questdes referentes ao
problema dado para a elaboracdo da peca processual, nos termos do paragrafo 1° do artigo 6°
Regulamento do Estagio Profissional de Advocacia integrado ao Estagio Supervisionado

Curricular.

Conclui-se pois que, a relacdo aluno / orientador na prética profissional e/ou estagio é
adequada para a orientacdo de todas as atividades de pratica profissional e/ou estagio previstas
no Projeto Pedagdgico do Curso de Direito da Faculdade Paraiso, visto que, todos os alunos

recebem orientacdo adequada a proposta do curso.

4.4. Participagdo em atividades internas

A participacdo em atividades interna da pratica profissional e/ou estagio sdo propostas em
situacdes de real aproveitamento ao Curso de Direito da Faculdade Paraiso, no plano do

exercicio das diversas carreiras juridicas.

Compreende nas atividades internas do exercicio das diversas carreiras juridicas: atividades
juridicas simuladas, atividade de Arbitragem, atividade de Negociacdo, Conciliacdo e
Mediacéo, pratica de atuacdo juridica oral, visitas orientadas ao Nucleo de Préatica Juridica,

andlise de autos findos, elaboracdo de textos e pegas juridico-legais, a participacdo em eventos
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realizados na Instituicdo, como palestras, seminarios, simp0sios que versem sobre assunto
juridico, politico ou social, todas institucionalizadas.
Todas as atividades internas estdo previstas no artigo 3° do Regulamento do Estagio

Profissional da Advocacia Integrado ao Estagio Supervisionado Curricular, a seguir transcrito:

Artigo 3°. As atividades bésicas do Estagio Profissional de Advocacia, integrado ao Estagio

Supervisionado Curricular compreendem, entre outras:

a) Frequéncias devidamente comprovadas, a audiéncias e sessdes de 6rgaos afins a atua¢do do
Estégio, relacionadas no 8§ 2° do artigo 2° deste Regulamento, bem como visitas técnicas a
foruns para analise processual, com a elaboracdo de relatorios para serem apreciados na
avaliacdo semestral;

b) Formacédo de processos simulados, com redacdo de pecas e atos profissionais, inclusive
processos administrativos e ético-disciplinares, nestes casos relativos ao exercicio da
advocacia;

c) Exame de autos concretos, judiciais e ndo judiciais, conforme roteiro prévio organizado
pelo Orientador de Prética Juridica;

d) Exercicios préaticos de organizacdo judiciaria e dos estatutos das profissdes juridicas mais
demandadas na formacdo juridica, local e regional, com estudos dos respectivos regulamentos
éticos;

e) Participacdo efetiva em assisténcia juridica real, ofertada gratuitamente a comunidade
carente de recursos econémicos, em atuacdo por plantdes ou escalas de horarios, a juizo da
Coordenagdo do Estagio do Curso de Direito da Faculdade Paraiso, em projetos especiais
mantidos pelo Nucleo de Préaticas Juridicas, em sua sede ou fora dela, na forma de
atendimento fixo externo ou em unidades volantes, postas a ordem dos Projetos deste Ndcleo;
f) Simulacéo de audiéncias ou sessdes, de érgdos judiciarios ou nao, abrangendo sustentacdes
orais, atuacdo no Tribunal do Juri e outras instancias, atividades comprovadas pelos relat6rios
especificos apresentados a Coordenacdo do Maodulo respectivo.

A dedicacdo de horas nas vivéncias de préatica juridicas em situacdes reais, que ultrapassem as
330 horas/aula obrigatorias do Estagio Profissional de Advocacia integrado ao Estagio
Supervisionado Curricular, devidamente comprovadas, poderdo ser apresentadas para
aproveitamento de estudos como atividade complementar do Curso, devidamente certificados,

atendendo a regulamentacdo da Instituicéo.
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Conclui-se pois que, a participacdo dos alunos nas atividades internas da pratica profissional
e/ou estagio esta funcionando adequadamente, em obediéncia as definicdes das formas de
participacdo e os tipos de atividades previstas no Regulamento do Estagio Profissional de
Advocacia integrado ao Estagio Supervisionado Curricular, ao envolver praticas profissionais

reais compativeis com as diversas areas de atuacdo profissional.
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Anexo 05

REGULAMENTO DA
MONOGRAFIA JURIDICA
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S. REGULAMENTO DA MONOGRAFIA JURIDICA

A Diretoria da Faculdade Paraiso, no uso de suas atribui¢cGes regimentais e; considerando a
necessidade de regulamentacdo da MONOGRAFIA JURIDICA - obrigatorio, a ser
apresentado pelo aluno para conclusdo do Curso de Graduagdo em Direito, considerando as
disposicOes Regimentais da Faculdade Paraiso,

5.1. RESOLVE:

Art. 1° - Para conclusdo do curso de graduacdo em Direito, ser& obrigatoria a apresentagdo de
MONOGRAFIA JURIDICA, com tema e orientador escolhidos pelo aluno, em éarea e
disciplina de seu interesse, cujo resultado final devera ser aprovado por uma banca de

examinadores.

Art. 2° - A elaboracdo da Monografia Juridica tem por fim proporcionar ao aluno de
graduacdo em Direito a oportunidade de demonstrar os conhecimentos adquiridos, a
objetividade da pesquisa realizada e a capacidade de interpretacdo e critica sobre o tema
desenvolvido e apresentado, além de atestar seus conhecimentos metodoldgicos para
elaboracdo de trabalhos cientificos.

Art. 3° - A Monografia Juridica sera elaborado sob a orientacdo de um professor do Curso de
Direito da Faculdade Paraiso ao qual o tema escolhido se ajustar, devendo esta atividade se
efetuar em horéarios destinados para esse fim, fora do tempo previsto para as aulas ou

seminarios.

Art. 4° - O aluno podera escolher o seu orientador, salvo o coordenador determinar o
orientador, apresentando-lhe a indicacdo do tema e o projeto de Monografia Juridica no

maximo até o inicio do 10° (décimo) semestre,.

§ 1° - Ao assinar o projeto da MONOGRAFIA JURIDICA, o professor estara aceitando a
indicacdo para a orientagéo.
8 2° - O professor orientador poderd dispor de monitores para colaborar nas atividades

desenvolvidas junto aos orientandos.
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§ 3° - Cada professor poderd ter sob sua orientagdo no méaximo de 6 (seis) alunos,
considerando-se ocupada a vaga a partir da assinatura do projeto e liberada com a aprovacao

de seu resultado final pelo coordenador.

Art. 5° - Compete ao professor orientador:

I.  Atender aos respectivos orientandos, com o auxilio dos monitores, em horarios
previamente fixados e divulgados para conhecimento dos interessados.
Il.  Acompanhar e avaliar o cumprimento das etapas do trabalho, segundo o cronograma
estabelecido.
1. Submeter o projeto da Monografia Juridica e sua escolha como orientador a
homologacéo do Coordenador do Curso de Direito.
IV. Aprovar o texto final da Monografia Juridica, propondo a nota a lhe ser atribuida,

remetendo o0 mesmo para a banca de examinadores.

Art. 6° - Os trabalhos relativos a elaboracgéo e apresentacdo do texto final da MONOGRAFIA
JURIDICA compreendem as seguintes fases, concomitantes ou sucessivas:

| - Aprovacdo nas disciplinas metodologicas preparatorias.

Il - Escolha do tema, do orientador e do projeto inicial, a partir do 9° (nono) semestre, a partir
da disciplina de Metodologia da Pesquisa, observado o prazo limite estabelecido no artigo 4°
desta Resolucgéo;

111 - Elaboracio da MONOGRAFIA JURIDICA, respeitado o cronograma estabelecido com o
orientador;

IV - Entrega do texto final da Monografia Juridica ao orientador, para aprovacdo e
encaminhamento para o professsor de Monografia Juridica, até o 10° (décimo) semestre,
podendo o referido prazo estender-se a periodo sucessivo ao do encerramento do curso,
situacdo em que o aluno continuara vinculado a Faculdade Paraiso, ndo podendo colar grau

enquanto néo obtida tal aprovacéo.

Paragrafo unico - O aluno podera mudar de tema e de orientador, respeitados 0s prazos e

formalidades previstos nesta Resolucéo.
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Art. 7° - O projeto da MONOGRAFIA JURIDICA obedecera as exigéncias metodoldgicas
das disciplinas preparatorias especificas, evoluindo de acordo com as mesmas.

Paragrafo Gnico - Na aprovacdo do projeto da MONOGRAFIA JURIDICA, o professor
orientador levard em conta a existéncia ou ndo de trabalho ja apresentado ou definido sobre
tema idéntico, devendo ser incentivado o ineditismo ou, pelo menos, a originalidade de

abordagem, devendo ainda ser observados e avaliados, entre outros, 0s seguintes critérios:

a) complexidade do trabalho;
b)  abordagem interdisciplinar e transdisciplinar do contetdo do trabalho; e

c) alcance da pesquisa realizada.

Art. 8° - Aprovado o projeto da MONOGRAFIA JURIDICA, um exemplar permanecera com
o professor da disciplina de Monografia Juridica para acompanhamento das etapas de sua

elaboracao.

Paragrafo Gnico — A MONOGRAFIA JURIDICA atenderd aos requisitos impostos pela
metodologia cientifica, ressaltando-se, entre outros, a forma impressa, utilizagcdo correta das
notas de rodapé e relacdo dos autores consultados. O trabalho deve apresentar introducéo,
desenvolvimento l6gico e conclusBes finais, ficando a critério do aluno, com a devida
orientacdo, respeitadas as exigéncias das disciplinas metodoldgicas, determinar sua extensao,

0 espaco entre os paragrafos, a apresentacdo grafica e 0s anexos que entender necessarios.

Art. 9° - A MONOGRAFIA JURIDICA ser4 encaminado ao professor de Monografia

Juridica, pelo professor orientador.

Art. 10 — Uma banca de professores examinadores promovera a avaliacdo da
MONOGRAFIA JURIDICA, podendo homologar a nota final sugerida pelo professor
orientador, avaliar com uma nota média dos membros da banca ou determinar a

reapresentacdo do trabalho a partir do semestre seguinte.

352



Art. 11 — O aluno poderd, durante a realizagio do MONOGRAFIA JURIDICA, solicitar
fundamentadamente ao professor da disciplina Monografia Juridica a substituicdo do

professor orientador ou alteragdo do tema do trabalho.

Paragrafo Unico — A solicitagdo de alteragdo no tema do MONOGRAFIA JURIDICA, além

de fundamentada, devera ser acompanhada da concordancia expressa do professor orientador.

Art. 12 - Ao Professor da disciplina de MONOGRAFIA JURIDICA compete:

VI.
VIL.

VIII.

Elaborar a lista de professores que poderdo ser orientadores dos trabalhos de
MONOGRAFIA JURIDICA;

Indicar  professores-orientadores aos alunos matriculados nas disciplinas
MONOGRAFIA JURIDICA;

Convocar reunides com o0s professores-orientadores e/ou alunos matriculados nas
disciplinas Monografia Juridica;

Manter arquivo atualizado de todos os projetos de MONOGRAFIA JURIDICA em
andamento do Curso de Direito da FACULDADE PARAISO;

Designar os componentes das Bancas Examinadoras de MONOGRAFIA JURIDICA,
bem como elaborar a agenda de trabalho destas Bancas;

Manter atualizado o livro de atas das Bancas Examinadoras;

Providenciar o encaminhamento de copias das monografias aprovadas a Biblioteca da
FACULDADE PARAISO;

Tomar, no ambito de suas atribuicBes, todas as medidas necesséarias ao efetivo
cumprimento deste Regulamento.

Encaminhar a Coordenacdo do curso no final de cada periodo letivo, os documentos
de acompanhamento das atividades atreladas ao MONOGRAFIA JURIDICA,
inclusive as atas das bancas examinadoras, para arquivo e ficarem a disposi¢do da

Secretaria Geral para registro académico.

Paragrafo unico — A lista de orientadores prevista no inciso | deste artigo devera ser emitida

semestralmente e aprovada pelo coordenador, juntamente com o Professor da disciplina

Monografia Juridica, o aluno também sera acompanhado por um professor, chamado

Orientador, que sera responsavel pela orientacdo especifica, isto é, pelo conteddo material
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abordado e pesquisado pelo aluno orientando. As obrigacfes do orientador estdo previstas e
definidas no artigo 5 do Regulamento para Monografia Juridica. No 10° periodo, o
acompanhamento do desenvolvimento e do cumprimento da Monografia Juridica também
sera duplo, através do Professor da disciplina Monografia Juridica. O Professor da disciplina
Monografia Juridica serd responsavel pelos aspectos metodoldgicos e normativos, e, pelos
aspectos burocraticos como recolhimento de fichas de aceite, fichas de acompanhamento,
relatorios, agendamento de bancas, formacdo das bancas, acompanhamento da orientacéo
especifica etc. O Orientador sera responsavel pela orientacdo especifica, isto é do contetdo
material do enfoque juridico e interfaces do tema pesquisado. O Orientador serd escolhido
pelo aluno e convidado pelo Professor de MONOGRAFIA JURIDICA, e devera acompanhar

0 Monografia Juridica até a apresentacao a Banca Examinadora.

De acordo com o Regulamento para Monografia Juridica do Curso de Direito, 0s
procedimentos académicos e 0s mecanismos efetivos de acompanhamento do desempenho do

aluno e do cumprimento do Monografia Juridica se fard nos seguintes termos:

Art. 14— Os alunos-orientandos tem as seguintes obrigacdes:

I. Escolher um TEMA para o desenvolvimento dos trabalhos, relacionado com o Curso de
Direito;

Il. Preencher Ficha de Cadastro de MONOGRAFIA JURIDICA, Anexo 1 deste
Regulamento e é parte integrante do mesmo, fornecida pelo professor da disciplina
Seminéario de Investigacdo e Pesquisa, que contém: dados do aluno, tema escolhido,
nome do Orientador sugerido, entre outros.

I1l. Elaborar Projeto de Pesquisa, de acordo com as Normas para Elaboracdo de
Trabalhos Cientificos da FACULDADE PARAISO e orientagdo do professor da
disciplina Monografia de Pesquisa;

IV. Solicitar o ACEITE do Orientador na Ficha de Cadastro de MONOGRAFIA
JURIDICA, nos termos do Anexo 1 deste Regulamento e devolvé-la assinada ao
professor da disciplina de Monografia Juridica;

V. Desenvolver a Monografia Juridica de acordo com o estabelecido no Projeto de

Pesquisa;
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VI. Participar das reunides convocadas pelo professor das da disciplina Monografia Juridica
ou pelo Orientador;

VII. Desenvolver em tempo habil e com agilidade as atividades solicitadas pelo Orientador e
professor da disciplina de Monografia Juridica, com adequacéo e eficacia, bem como
cumprindo a carga horaria prevista, respeitando o calendéario divulgado pelo Professor
da disciplina Monografia Juridica, para entrega de projetos, relatérios parciais e versdo
final da MONOGRAFIA JURIDICA;

VIII. Participar de, no minimo, 5 (cinco) encontros com o seu Orientador, durante a da
disciplina Monografia Juridica, preenchendo e assinando a Ficha de Acompanhamento
da MONOGRAFIA JURIDICA, integrante do Anexo 2 deste Regulamento.

IX. Entregar cépias do material desenvolvido — trabalho técnico-cientifico e seus anexos -
em local e data previamente informadas pelo Orientador.

X. Participar da apresentacdo perante Banca Examinadora, no local e datas previamente
informados pelo Orientador.

§ 1° - A MONOGRAFIA JURIDICA deve ser elaborado segundo as orientacdes recebidas,
estar de acordo com este Regulamento e seus anexos.

§ 2° - O Projeto de Pesquisa e a Ficha de Cadastro da MONOGRAFIA JURIDICA seréo
submetidos ao aceite do Orientador.

8 3° - Para a apresentacdo perante Banca Examinadora, a Monografia Juridica deve ser
entregue em copias encadernadas em espiral, com capa anterior transparente e capa posterior
preta, para cada membro da banca examinadora.

§ 4° - O aluno autor da MONOGRAFIA JURIDICA de que trata o paragrafo anterior, devera
entregar trés copias do Monografia Juridica, encadernada em capa dura, na cor preta, com as
letras douradas, em local e data determinados pelo professor da disciplina de Monografia
Juridica, apds ter sido aprovado pela banca examinadora.

O duplo acompanhamento do desenvolvimento e do cumprimento do Monografia Juridica,
tem por objetivo viabilizar aos alunos um acompanhamento constante, uma orientacdo segura,
com uma orientacdo formal e outra material que se somam, possibilitando o desenvolvimento
da monografia, o exercicio da oralidade e o estimulo a pesquisa.

Conclui-se pois, que, existem mecanismos adequados e efetivos de acompanhamento e

cumprimento da Monografia Juridica, através da existéncia de diretrizes previstas no
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Regulamento da Monografia Juridica, que definiu e fixou funcdes e obrigacbes aos
orientadores, alunos e ao professor de MONOGRAFIA JURIDICA.

5.2. Meios de divulgacdo de Monografia Juridica

A Monografia Juridica serd apresentada oralmente a Banca Examinadora em sess6es publicas,
abertas a comunidade académica, que serd convidada por meio de cartazes informativos que
divulgardo, o nome do aluno, o titulo do trabalho, a data e o local aonde sera realizada.

Todos as Monografia Juridicas serdo arquivados na Biblioteca da Faculdade Paraiso, dentre os
quais, aqueles considerados com qualidade comprovada e recomendados pela Banca
Examinadora, fardo parte do acervo da Biblioteca, aberto a consulta de todos 0s usuérios.

As Monografias Juridicas consideradas em nivel de exceléncia pela Banca Examinadora,
poderdo ainda, ser encaminhados as editoras juridicas, para possivel publicac&o.

Além da apresentacdo a Banca Examinadora alguns alunos terdo oportunidade de apresentar
sua Monografia Juridica nos eventos da Faculdade Paraiso. A Semana Juridica realizada
anualmente abre um espaco para a apresentacdo de trabalhos e nessa ocasido os alunos sao
convidados a apresentarem o Monografia Juridica em andamento.

Os alunos também serdo incentivados a apresentarem e divulgarem suas Monografias Juridica
em Congressos Cientificos de outras InstituicGes de Ensino ou 6rgdos juridicos.

Existe um projeto em andamento, para que, a partir da apresentacdo dos Monografia Juridica
da 12 Turma, a divulgacdo dos resumos dos trabalhos no site da Faculdade Paraiso.

Os meios de divulgagdo das Monografias Juridica funcionam de forma adequada, coerentes
com todas as suas praticas institucionalizadas e implantadas, por meios de divulgacdes
garantindo vinculos de retorno que mediante mecanismos institucionalizados, tais como:
eventos internos de divulgacdo de Trabalhos Técnico-Cientificos, a inser¢do dos trabalhos no
acervo da Biblioteca da Faculdade, publicacbes em veiculos internos e difusdo em eventos

externos.

5.3. Relacéo aluno/professor na orientacao de trabalho de concluséo de curso

A relacdo aluno/professor, ndo apenas como orientando/orientador na MONOGRAFIA
JURIDICA, mas em todas as situacdes de ensino/aprendizagem da Faculdade Paraiso pauta-se

pelo respeito, pela atengdo e proximidade. Essa proximidade, que permite o acesso do aluno
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ndo somente a professores, mas a Coordenadores, Secretaria e até mesmo a Direcdo, €
considerada o diferencial da Instituig&o.

Isso se refletira no acompanhamento da Monografia Juridica. O aluno tera o atendimento
constante do seu orientador. Além disso, o Curso de Direito da Faculdade Paraiso prevé em
seu Regulamento para Monografia Juridica, a figura de um professor na disciplina de
Monografia Juridica, o qual, juntamente com a Coordenagdo do Curso de Direito deverdo
mostrar-se acessiveis a possiveis desencontros e procurardo solucionad-los com a maior
presteza.

Pretende-se com isso manter a qualidade ja existente na Instituicdo, em que a relacdo
orientadores/orientandos/Coordenacgdo tem sido construida de forma harménica e cordial, sem
grandes conflitos e com excelentes resultados na execucdo final do trabalho.

O professor da disciplina MONOGRAFIA JURIDICA, de acordo com o Regulamento para
Trabalho de Conclusdo de Curso, elaborara uma lista de professores que poderdo ser
orientadores de MONOGRAFIA JURIDICA e encaminhara ao Coordenador do Curso para
ser apreciada e aprovada.

Consta dessa listagem, o rol de professores do quadro do Curso de Direito, para que o0 niUmero
de orientandos ndo ultrapasse o nimero de 3 (trés) alunos para cada professor orientador de
MONOGRAFIA JURIDICA, nos termos do art. 8, § 2° do Regulamento para
MONOGRAFIA JURIDICA

A limitacdo de até 3 (trés) alunos para cada professor orientador visa garantir formalmente
aos alunos uma relacdo com seus orientadores, adequada e vidvel, sem sobrecarga, nem
prejuizo daqueles que escolheram seus orientadores, salvo necessidade determinada pelo
coordenador do curso.

Conclui-se, pois que, a relacdo aluno / orientador é adequada, pois € assegurada a orientacao

compativel com o Projeto Pedagdgico do Curso de Direito da Faculdade Paraiso.

5.4. Competéncia do Orientador, do aluno e do professor da disciplina

O orientador da MONOGRAFIA JURIDICA devera ser professor do curso de Direito da
FAP. Também sera possivel a participacdo de um co-orientador (docente da FAP ou de outra
Instituicdo de Ensino Superior ou profissional) desde que tenha comprovada experiéncia na
area/tema da MONOGRAFIA JURIDICA. A MONOGRAFIA JURIDICA ser4 elaborado no

ambito da disciplina Monografia Juridica oferecida no décimo periodo. O tema da
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MONOGRAFIA JURIDICA sera determinado em conjunto pelo estudante e por seu
orientador levando em conta as competéncias e habilidades, tais como as especificadas pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Direito. Cada estudante matriculado na
disciplina devera entregar ao professor da disciplina a Ficha de Cadastro de MONOGRAFIA
JURIDICA (vide FICHA 1) preenchida, especificando, entre outros, seu orientador (a) e co-
orientador (a), até a primeira avaliacdo (P1).

2. Avaliacio do desempenho na disciplina de MONOGRAFIA JURIDICA

O desempenho na disciplina de MONOGRAFIA JURIDICA sera avaliado em conjunto pelo
professor responsavel pela disciplina, pelo orientador da MONOGRAFIA JURIDICA e pela
banca examinadora, a qual sera entregue um trabalho escrito e para a qual se realizard uma
apresentacdo oral. Na disciplina o desempenho seré avaliado tanto pelo professor responsavel
pela disciplina, quanto pelo orientador da MONOGRAFIA JURIDICA do estudante. A
avaliacdo do professor responsavel pela disciplina se dard de acordo com a participacdo ao
longo das atividades da disciplina, na P1 sera avaliado o projeto da monografia e na P2 a
apresentacdo final com a entrega da monografia a banca e apresentacdo oral de defesa. A
avaliacdo do orientador se dara a partir da entrega por escrito do projeto de pesquisa pelo
estudante nos moldes do relatério escrito final (vide FICHA 3). Essa avaliacdo sera realizada
de acordo com Ficha de Avaliacdo de Projeto de Pesquisa (vide Anexo da FICHA 3), a ser
preenchida pelo orientador, com outras avaliacdes e entregues mensalmente ao professor
responsavel pela disciplina (vide FICHA 2). Caso a Ficha de Avaliacdo ndo seja entregue, a
monografia ndo podera ser encaminhada a banca para apreciacdo. O projeto de pesquisa
deverad ser apresentado pelo aluno, obrigatoriamente na P1 da disciplina. Na disciplina o
desempenho da P1 sera avaliado pelo professor da disciplina de acordo com uma apresentacéo
oral do projeto de pesquisa nos moldes da apresentacdo a ser realizada para a banca
examinadora. A essa avaliagdo serd atribuida uma nota em uma escala de zero a dez pontos. A
avaliacdo pelo orientador se dara no ambito da banca examinadora da qual participara. Cada
membro da banca examinadora realizara a avaliacdo de acordo com a Ficha de Avaliacdo de
MONOGRAFIA JURIDICA (vide FICHA 4), a ser entregue ao professor responsavel pela
disciplina e cada membro atribuira uma nota em uma escala de zero a dez pontos. A
avaliacdo pela banca examinadora serd o resultado da média aritmética das notas atribuidas

pelos seus membros. A nota final sera a meédia das notas obtidas na disciplina, apresentacdo
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do projeto (P1) e a média das notas do trabalho final conferido pelos membros da banca
examinadora. O estudante que obtiver média parcial igual ou superior a 7,0 (sete) sera
considerado APROVADO POR MEDIA. O estudante que obtiver média parcial abaixo de 7,0
(sete) sera considerado REPROVADO. As datas das defesas deverdo corresponder
obrigatoriamente ao periodo determinado no calendario académico. O aluno que néo
comparecer a banca na data agendada pelo professor da disciplina podera requerer outra data
ao professor da disciplina ou ao coordenador do curso, desde que a nova data esteja
compreendida nas datas do periodo previsto no calendario académico. O aluno que néo
defender a monografia nas datas previstas no calendario académico serd considerado
REPROVADO por falta, anulando com isso a nota obtida na P1 da disciplina de Monografia

Juridica.

4. Composicgédo da Banca Examinadora

A banca examinadora serd composta por pelo menos trés membros. O primeiro examinador
sera o professor convidado a participar da banca designado pelo professor da disciplina, o
segundo examinador seré o orientador e o terceiro examinador serd o professor da disciplina,
que devera presidir a banca. Os professores designados pelo professor da disciplina poderao
ser docentes do quadro do curso de Direito da FAP ou membros externos que tenham
comprovada experiéncia na area/tema da MONOGRAFIA JURIDICA. Havendo um co-
orientador, este poderd compor a banca examinadora. Haverd também a indicacdo de um
suplente. Em relacdo aos professores designados pelo professor da disciplina ndo deveréo
exceder de dois professores.

5. O Trabalho Escrito Apresentado a Banca Examinadora

Ao final da disciplina MONOGRAFIA JURIDICA o estudante devera ter concluido um
trabalho escrito a ser apresentado a banca examinadora em formato de monografia para
submissdo. Até 15 dias antes da realizacdo da apresentacdo perante a banca, a conclusdo do
trabalho escrito deverd ser comunicada através da Ficha de Entrega de MONOGRAFIA
JURIDICA ((vide FICHA 4) ao professor responsavel pela disciplina de MONOGRAFIA
JURIDICA, que providenciara o local e materiais necessarios para a composicio da banca.

Ademais, dentro do mesmo prazo, o estudante devera entregar 01 (uma) cépia impressa do
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trabalho escrito para cada membro da banca (incluindo o membro suplente), conforme o
parégrafo 3°, do inciso XI, do art. 14, do Regulamento da Monografia Juridica, do Projeto
Pedagogico do Curso de Direito. No caso da ndo apresentacdo da Ficha de Entrega de
MONOGRAFIA JURIDICA dentro de prazo util para realizacdo da banca examinadora no
semestre corrente, 0 aluno ndo podera defender a monografia, estando assim reprovado na
disciplina. O trabalho escrito seguird normas de publicacdo do Manual de Normas para
Elaboracdo de Trabalhos Cientificos da FAP, contendo pelo menos cingiienta paginas. Apos
aprovacao pela banca examinadora, a versao final do trabalho escrito devera ser encaminhada
para o professor responsavel pela disciplina, até antes do inicio do periodo letivo seguinte, na
forma definida no paragrafo 4°, do inciso XI, do art. 14, do Regulamento da MONOGRAFIA
JURIDICA, do Projeto Pedagégico do Curso de Direito. Devera também enviar 02 (dois)
exemplares em CD-ROM, com arquivo em formato PDF. O CD-ROM devera estar em
suporte de material acrilico transparente, com capa padronizada. O professor da disciplina
MONOGRAFIA JURIDICA Il providenciara a divulgacao dos trabalhos escritos.

6. A Apresentacdo Oral Perante a Banca Examinadora

O estudante realizara sua apresentacdo oral em até 20 (vinte) minutos, em sessdo publica.
Poderdo ser empregados recursos audiovisuais disponibilizados pela FAP: projetor multimidia
e notebook. Cada membro da banca examinadora tera até 10 (dez) minutos para
arguicdes/sugestdes/ comentarios que julgar necessarios. Em seguida, o estudante tera até 20
(vinte) minutos para responder as questdes de todos os avaliadores. Cabera ao presidente da
banca examinadora permitir ou ndo a participacao de publico, quando for divulgada ao aluno
a avaliacdo final. A data e horéario serdo agendados com os membros da banca pelo professor

responsavel pela disciplina 30 (trinta) dias antes da defesa.
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FICHA1

REQUERIMENTO PARA ORIENTACAO DE MONOGRAFIA JURIDICA /20

A Coordenac&o do Curso de Direito da Faculdade Paraiso - FAP
.......................................................................................................... [ RS- | 1[0 o)
regularmente matriculado no 10 periodo do Curso de Direito, solicita desta Coordenacdo a
nomeacao do(a) Professor
) ST na condicdo de
orientador de seu Trabalho de Concluséo de Curso, de acordo com as normas regulamentadas
para os trabalhos de MONOGRAFIA JURIDICA do Projeto Pedagdgico do curso de Direito.
Declara que esta ciente de que devera participar de reunides com o orientador (a), a quem
apresentard a evolucdo do estudo, em conformidade com suas orientagcdes e cronograma de
atividades anexo; e também que seu orientador(a) emitird uma avaliacdo mensal para o
professor da disciplina de MONOGRAFIA JURIDICA do curso, a respeito do desempenho
de seu orientando nas atividades de elaboracdo da monografia.

Nestes termos, pede deferimento.

Séo Gongalo, de de 20 .
Assinatura do (a) Estudante

Séo Gongalo, de de 20 .
Assinatura do(a) orientador(a)
DEFERIDO:

Séo Gongalo, de de 20 .

Assinatura da Coordenacao do Direito
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ANEXO DA FICHA 1
CRONOGRAMA DE MONOGRAFIA JURIDICA / 20
ATIVIDADE Data limite

Apresentacdo do tema / assunto

Agenda de reunides e indicacdo bibliogréfica pelo orientador

Elaboracédo do anteprojeto

Construcdo do Sumario (estrutura do trabalho)

Fichamento e coleta de dados do embasamento tedrico (pesquisa
bibliografica)

Apresentacdo de minuta do desenvolvimento (por topicos ou capitulos)

Aprovacdo e/ou observaces, para corre¢do da minuta do desenvolvimento do
texto pelo orientador

Apresentacdo de minuta da Introducéo

Apresentacdo de minuta da Concluséo

Revisdo da formatagéo do trabalho e referéncias

Apresentacdo da minuta da MONOGRAFIA JURIDICA completa

Aprovacdes e observacOes para correcdo da minuta da MONOGRAFIA
JURIDICA

Entrega da MONOGRAFIA JURIDICA aprovado pelo orientador ao
membros da banca

Apresentacdo da MONOGRAFIA JURIDICA a banca avaliadora

Revisdo da MONOGRAFIA JURIDICA segundo as solicitacdes da banca

Entrega da MONOGRAFIA JURIDICA na encadernacéo final

Séo Gongalo, de de 20 .

Assinatura do (a) estudante

Séo Gongalo, de de 20__.

Assinatura do(a) orientador(a)
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FICHA 2

AVALIACAO MENSAL DE ORIENTACAO PELO ORIENTADOR /20__.

S&o Gongalo, de de 20__.

Assinatura do (a) Estudante

S&o Gongalo, de de 20__.

Assinatura do(a) orientador(a)
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FICHA 3

REQUERIMENTO PARA APRESENTACAO DA MONOGRAFIA JURIDICA

Eu, )

orientador(a) da Monografia Juridica intitulada

13

2

, tendo com orientando(a)

, solicito ao

professor da disciplina de Investigacdo de projeto e pesquisa do Curso de Direito desta
Faculdade, a designacdo da banca Examinadora e da data para apresentacdo da Monografia e
atesto que o estudante acima cumpriu suas obrigacGes ao longo das atividades de elaboracao
da monografia, tendo elaborado um trabalho escrito final adequado & submissdo a banca

examinadora.

Atenciosamente,

Séo Gongalo, de de 20 .

Assinatura do(a) orientador(a)

Na qualidade de autor deste trabalho e titular dos direitos morais e patrimoniais desta OBRA,
AUTORIZO a Faculdade Paraiso (FAP), a reproduzir e/ou divulgar a OBRA acima citada, a
partir de sua aprovacdo e comprometo-me também a entregar cépias impressas do trabalho
escrito para os membros e para o0 suplente da banca examinadora e apés o trabalho aprovado

entregar ao professor da disciplina trés copias encadernadas e dois CDs.

Séo Gongalo, de de 20__.

Assinatura do (a) Estudante
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ANEXO 1 DA FICHA 3

RESUMO DA MONOGRAFIA JURIDICA

13, Devera constar, em anexo, um CD Rom contendo 0 RESUMO da monografia, nas versées em lingua
vernacula e em lingua estrangeira, nas opg¢des indicadas no Manual da FAP;

22 Monografias detectadas pela banca com PLAGIO serdo REPROVADAS e caso seja verificado depois plagio
na monografia aprovada a nota lancada sera cancelada e considerado REPROVADO.

S&o Gongalo, de de 20__.

Assinatura do(a) orientador(a)

S&o Gongalo, de de 20__.

Assinatura do(a) aluno
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ANEXO 2 DA FICHA 3

FICHA DE AVALIACAO FINAL DA MONOGRAFIA JURIDICA PELO
PROFESSOR ORIENTADOR

ALUNO (A): Matricula.:

ORIENTADOR (A):

TITULACAO:

TITULO DO TRABALHO:

I. AVALIACAO DA ATUACAO DO ORIENTANDO DURANTE A PESQUISA

1 Cumpriu o cronograma acordado com o orientador? ( )SIM | ( )NAO
2 Realizou reunides sistematicas com o orientador? ( )SIM | ( )NAO
3 Apresentou um cronograma de trabalho? ( )SIM | ( )NAO
4 Discutiu 0 tema com o orientador, buscando adequada | ( )SIM | ( ) NAO

delimitagéo?

5 Seguiu a metodologia de pesquisa cientifica no|( )SIM |( )NAO

desenvolvimento?

6 Seguiu a bibliografia e base de dados indicados pelo | ( )SIM | ( ) NAO

orientador?

7 | Entregou a minuta do MONOGRAFIA JURIDICA para o | ( )SIM | ( ) NAO

orientador, na data prevista?

8 Demonstrou empenho académico na realizacdo do | ( )SIM |( ) NAO
MONOGRAFIA JURIDICA?
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1. AVALIACAO DOS ASPECTOS METODOLOGICOS DA MONOGRAFIA

1 | TITULO (0,2)
a) | Retrata o conteudo do projeto? ( )SIM | ( )NAO
2 | INTRODUCAO (2,0
a) | Apresenta e delimita o objeto de estudo? ( )SIM ( )NAO
b) | A relevancia do objeto de estudo estd claramente | ( )SIM ( )NAO
desenvolvida?
c) | Arevisdo de literatura é pertinente? ( )SIM ( )NAO
d) | O referencial tedrico-metodoldgico esta claro? ( )SIM ( )NAO
€) | Os objetivos/problema est&o claramente definidos? ( )SIM | ( )NAO
3 | METODO (2,0)
a) | Esta satisfatoriamente descrito (delineamento, participantes, | ( )SIM | ( ) NAO
local de realizacdo do estudo, instrumentos e material,
procedimentos de coleta etc.)
b) |E coerente com o referencial tedrico-metodoldgico e os| ( )SIM | ( ) NAO
objetivos/problema?
Os aspectos éticos foram explicitados? ( )SIM | ( )NAO
4 | PREVISAO DE ANALISE (2,0)
a) | Apresenta todas as etapas necessarias ao desenvolvimentodo | ( )SIM | ( ) NAO
projeto?
b) | Sua consecucao é vidvel, dadas as condi¢Oes do projeto? ( )SIM | ( )NAO
5 | REFERENCIAS E CITACOES (0,5)
a) | Estdo elaboradas de acordo com as normas da FAP? ( )SIM | ( )NAO
6 CRONOGRAMA (1,0)
a) | Apresenta todas as etapas necessarias ao desenvolvimentodo | ( )SIM | ( ) NAO
projeto?
b) | Sua consecucao é vidvel, dadas as condi¢Ges do projeto ( )SIM | ( )NAO
7 | REDACAO (1,8)
a) | E coerente, clara e precisa? ( )SIM | ( )NAO
b) | E, de modo geral, gramatical e ortograficamente correta? ( )SIM | ( )NAO
8 | FORMATACAO (0,5)
a) | Esta de acordo com as normas da FAP? ( )SIM | ( )NAO
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NOTA FINAL (Os valores ao lado dos itens acima sdo sugestdes de peso para as
diversas partes do trabalho):

S&o Gongalo, de

Assinatura do(a) orientador(a)




FICHA 4

ATA DE DEFESA DO TRABALHO DE MONOGRAFIA JURIDICA

ALUNO (A):

Matricula.:

ORIENTADOR (A):

TITULACAO:

TITULO DO TRABALHO:

AVALIACAO PARCIAL

1° EXAMINADOR (A) ORIENTADOR:

TITULACAO:

INSTITUICAO:

NOTA PARCIAL

Sédo Gongcalo, de de 20

20 EXAMINADOR(A):

TITULACAO:

INSTITUICAO:

NOTA PARCIAL

Séo Gongcalo, de de 20

3° EXAMINADOR(A):

TITULACAO:

INSTITUICAO:

NOTA PARCIAL ( )

1° EXAMINADOR(A):

Séo Gongcalo, de de 20

4° EXAMINADOR(A) PRESIDENTE:
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TITULACAO:

INSTITUICAO:

NOTA PARCIAL ( )

Séo Gongcalo, de de 20

MEDIA ARITMETICA

AVALIACAO FINAL

APROVADO COM DISTINCAO E LOUVOR (9,5 A 10) ( )SIM ( )NAO
APROVADO COM DISTINGAO (8,0 A 9,4) ( )SIM ( )NAO
APROVADO (7,0 A 7,9) ( )SIM ( YNAO
APROVADO COM RESTRICOES (4,0 A 6,9) ( )SIM ( YNAO
REPROVADO (ABAIXO DE 4,0) ( )SIM ( YNAO

PARECER CIRCUNSTANCIADO

1°.Todas as notas serdo divulgadas apds a apresentacdo de acordo com os conceitos definidos acima;

2°. Esta ATA devera ser entregue ao secretario da Faculdade Paraiso para o devido registro académico.

Séo Gongalo, de

Assinatura do presidente da banca

Séo Gongalo, de

Assinatura do Coordenador do curso de Direito

de 20__.
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ANEXO 1 DA FICHA 4

AVALIACAO DE TRABALHO DE MONOGRAFIA JURIDICA DO CURSODE

GRADUCAO EM DIREITO PELO PRIMEIRO EXAMINADOR

ALUNO (A): Matricula.:

TITULO DO TRABALHO:

EXAMINADOR(A)/ORIENTADOR(A):

TITULACAO:

INSTITUICAO:

PARECER

ITENS A SEREM CONSIDERADOS

1 | TITULO (0,2)

a) | Retrata o contetdo do trabalho? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO

2 | RESUMO (0,8)

a) | Apresenta objetivos/problema, método, | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
resultados, discussdo e  conclusdo/
consideracoes finais?

b) | E adequado em relacdo ao conteldo do | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
trabalho?

c) | A formatacdo é adequada? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO

d) | Contém palavras-chave adequadas? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO

3 | INTRODUCAO (1,5)
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a) | Apresenta e delimita o objeto de estudo? )PARCIAL )SIM ) NAO

b) | A relevancia do objeto de estudo esta )PARCIAL )SIM ) NAO
claramente desenvolvida?

C) | A reviséo de literatura é pertinente? )PARCIAL )SIM ) NAO

d) | O referencial tedrico-metodoldgico esta )PARCIAL )SIM ) NAO
claro?

€) | Os objetivos/problema estdo claramente )PARCIAL )SIM ) NAO
definidos?

4 | METODO (1,5)

a) | Esta satisfatoriamente descrito )PARCIAL )SIM ) NAO
(delineamento, participantes, local de
realizacdo do estudo, instrumentos e
material, procedimentos de coleta, plano
de anélise dos dados etc.)?

b) | E coerente com o referencial teorico- )PARCIAL )SIM ) NAO
metodoldgico e os objetivos/problema?

C) | Os aspectos éticos foram explicitados? )PARCIAL )SIM ) NAO

5 | RESULTADOS E DISCUSSAO (1,5)

a) | Os resultados apresentados estéo claros? JPARCIAL )SIM ) NAO
Realiza-se confronto dos resultados com )PARCIAL )SIM ) NAO
outros estudos?

b) | Os achados correspondem aos objetivos )PARCIAL )SIM ) NAO
propostos?

C) | Tabelas e figuras estdo adequadas | ( )PARCIAL )SIM ) NAO
(quantidade e qualidade)?

6 | CONCLUSAO/CONSIDERACOES FINAIS (1,5)

a) | Estdo coerentes com o desenvolvimento e | ( )PARCIAL )SIM ) NAO
resultados do trabalho?

b) | Apresenta consideracdes sobre o processo | (  )PARCIAL )SIM ) NAO
de pesquisa, limites e contribuigdes,
propostas para trabalhos futuros?

7 | REFERENCIAS E CITACOES (0,5)
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a) | Estéo elaboradas de acordo com as normas | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
da FAP?
8 | REDACAO (1,0)
a) | E coerente, clara e precisa? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
b) [E, de modo geral, gramatical e|( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
ortograficamente correta?
9 | FORMATACAO (0,5)
a) | Esta de acordo com as normas da FAP? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
10 | APRESENTACAO ORAL (1,0)
a) | Utiliza adequadamente recursos didaticos? | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
b) | E clara e objetiva? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
C) | Respeita 0 tempo de apresentacdo? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
NOTA FINAL (Os valores ao lado dos itens acima sdo sugestfes de peso para as
diversas partes do trabalho)
( , )k

PARECER CIRCUNSTANCIADO:

Séo Gongalo, de

Assinatura do 1° examinador

de20__.
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ANEXO 2 DA FICHA 4

AVALIACAO DE TRABALHO DE MONOGRAFIA JURIDICA DO CURSODE

GRADUCAO EM DIREITO PELO SEGUNDO EXAMINADOR

ALUNO (A): Matricula.:

TITULO DO TRABALHO:

EXAMINADOR (A):

TITULACAO:

INSTITUICAO:

PARECER

ITENS A SEREM CONSIDERADOS

1 | TITULO (0,2)

a) | Retrata o contetdo do trabalho? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO

2 | RESUMO (0,8)

a) | Apresenta objetivos/problema, método, | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
resultados, discussdo e  conclusdo/
consideracoes finais?

b) | E adequado em relacdo ao contetido do | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
trabalho?

c) | A formatacdo é adequada? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO

d) | Contém palavras-chave adequadas? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO

3 | INTRODUCAO (1,5)
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a) | Apresenta e delimita o objeto de estudo? )PARCIAL )SIM ) NAO

b) | A relevancia do objeto de estudo esta )PARCIAL )SIM ) NAO
claramente desenvolvida?

C) | A reviséo de literatura é pertinente? )PARCIAL )SIM ) NAO

d) | O referencial tedrico-metodoldgico esta )PARCIAL )SIM ) NAO
claro?

€) | Os objetivos/problema estdo claramente )PARCIAL )SIM ) NAO
definidos?

4 | METODO (1,5)

a) | Esta satisfatoriamente descrito JPARCIAL )SIM ) NAO
(delineamento, participantes, local de
realizacdo do estudo, instrumentos e
material, procedimentos de coleta, plano
de anélise dos dados etc.)?

b) | E coerente com o referencial teorico- )PARCIAL )SIM ) NAO
metodoldgico e os objetivos/problema?

C) | Os aspectos éticos foram explicitados? )PARCIAL )SIM ) NAO

5 | RESULTADOS E DISCUSSAO (1,5)

a) | Os resultados apresentados estéo claros? JPARCIAL )SIM ) NAO
Realiza-se confronto dos resultados com )PARCIAL )SIM ) NAO
outros estudos?

b) | Os achados correspondem aos objetivos )PARCIAL )SIM ) NAO
propostos?

C) | Tabelas e figuras estdo adequadas | ( )PARCIAL )SIM ) NAO
(quantidade e qualidade)?

6 | CONCLUSAO/CONSIDERACOES FINAIS (1,5)

a) | Estdo coerentes com o desenvolvimento e | ( )PARCIAL )SIM ) NAO
resultados do trabalho?

b) | Apresenta consideracdes sobre o processo | (  )PARCIAL )SIM ) NAO
de pesquisa, limites e contribuigdes,
propostas para trabalhos futuros?

7 | REFERENCIAS E CITACOES (0,5)
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a) | Estéo elaboradas de acordo com as normas | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
da FAP?
8 | REDACAO (1,0)
a) | E coerente, clara e precisa? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
b) [E, de modo geral, gramatical e|( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
ortograficamente correta?
9 | FORMATACAO (0,5)
a) | Esta de acordo com as normas da FAP? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
10 | APRESENTACAO ORAL (1,0)
a) | Utiliza adequadamente recursos didaticos? | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
b) | E clara e objetiva? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
C) | Respeita 0 tempo de apresentacdo? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
NOTA FINAL (Os valores ao lado dos itens acima sdo sugestfes de peso para as
diversas partes do trabalho)
( , )k

PARECER CIRCUNSTANCIADO:

Sdo Gongalo, de

Assinatura do 2° examinador

de20_ .
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ANEXO 3 DA FICHA 4

AVALIACAO DE TRABALHO DE MONOGRAFIA JURIDICA DO CURSODE

GRADUCAO EM DIREITO PELO TERCEIRO EXAMINADOR

ALUNO (A): Matricula.:

TITULO DO TRABALHO:

EXAMINADOR (A):

TITULACAO:

INSTITUICAO:

PARECER

ITENS A SEREM CONSIDERADOS

1 | TITULO (0,2)

a) | Retrata o contetdo do trabalho? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO

2 | RESUMO (0,8)

a) | Apresenta objetivos/problema, método, | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
resultados, discussdo e  conclusdo/
consideracoes finais?

b) | E adequado em relacdo ao contetido do | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
trabalho?

c) | A formatacdo é adequada? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO

d) | Contém palavras-chave adequadas? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO

3 | INTRODUCAO (1,5)

377




a) | Apresenta e delimita o objeto de estudo? )PARCIAL )SIM ) NAO

b) | A relevancia do objeto de estudo esta )PARCIAL )SIM ) NAO
claramente desenvolvida?

C) | A reviséo de literatura é pertinente? )PARCIAL )SIM ) NAO

d) | O referencial tedrico-metodoldgico esta )PARCIAL )SIM ) NAO
claro?

€) | Os objetivos/problema estdo claramente )PARCIAL )SIM ) NAO
definidos?

4 | METODO (1,5)

a) | Esta satisfatoriamente descrito )PARCIAL )SIM ) NAO
(delineamento, participantes, local de
realizacdo do estudo, instrumentos e
material, procedimentos de coleta, plano
de anélise dos dados etc.)?

b) | E coerente com o referencial teorico- )PARCIAL )SIM ) NAO
metodoldgico e os objetivos/problema?

C) | Os aspectos éticos foram explicitados? )PARCIAL )SIM ) NAO

5 | RESULTADOS E DISCUSSAO (1,5)

a) | Os resultados apresentados estéo claros? )PARCIAL )SIM ) NAO
Realiza-se confronto dos resultados com )PARCIAL )SIM ) NAO
outros estudos?

b) | Os achados correspondem aos objetivos )PARCIAL )SIM ) NAO
propostos?

C) | Tabelas e figuras estdo adequadas | ( )PARCIAL )SIM ) NAO
(quantidade e qualidade)?

6 | CONCLUSAO/CONSIDERACOES FINAIS (1,5)

a) | Estdo coerentes com o desenvolvimento e | ( )PARCIAL )SIM ) NAO
resultados do trabalho?

b) | Apresenta consideracdes sobre o processo | (  )PARCIAL )SIM ) NAO
de pesquisa, limites e contribuigoes,
propostas para trabalhos futuros?

7 | REFERENCIAS E CITACOES (0,5)
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a) | Estéo elaboradas de acordo com as normas | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
da FAP?
8 | REDACAO (1,0)
a) | E coerente, clara e precisa? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
b) [E, de modo geral, gramatical e|( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
ortograficamente correta?
9 | FORMATACAO (0,5)
a) | Esta de acordo com as normas da FAP? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
10 | APRESENTACAO ORAL (1,0)
a) | Utiliza adequadamente recursos didaticos? | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
b) | E clara e objetiva? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
C) | Respeita 0 tempo de apresentacdo? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
NOTA FINAL (Os valores ao lado dos itens acima sdo sugestfes de peso para as
diversas partes do trabalho)
( , )k

PARECER CIRCUNSTANCIADO

Séo Gongalo, de

Assinatura do 3° examinador

de20__.
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ANEXO 4 DA FICHA 4

AVALIACAO DE TRABALHO DE MONOGRAFIA JURIDICA DO CURSODE

GRADUCAO EM DIREITO PELO QUARTO EXAMINADOR

ALUNO (A): Matricula.:

TITULO DO TRABALHO:

EXAMINADOR (A):

TITULACAO:

INSTITUICAO:

PARECER

ITENS A SEREM CONSIDERADOS

1 | TITULO (0,2)

a) | Retrata o contetdo do trabalho? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO

2 | RESUMO (0,8)

a) | Apresenta objetivos/problema, método, | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
resultados, discussdo e  conclusdo/
consideracoes finais?

b) | E adequado em relacdo ao contetido do | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
trabalho?

c) | A formatacdo é adequada? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO

d) | Contém palavras-chave adequadas? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO

3 | INTRODUCAO (1,5)
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a) | Apresenta e delimita o objeto de estudo? )PARCIAL )SIM ) NAO

b) | A relevancia do objeto de estudo esta )PARCIAL )SIM ) NAO
claramente desenvolvida?

C) | A reviséo de literatura é pertinente? )PARCIAL )SIM ) NAO

d) | O referencial tedrico-metodoldgico esta )PARCIAL )SIM ) NAO
claro?

€) | Os objetivos/problema estdo claramente )PARCIAL )SIM ) NAO
definidos?

4 | METODO (1,5)

a) | Esta satisfatoriamente descrito )PARCIAL )SIM ) NAO
(delineamento, participantes, local de
realizacdo do estudo, instrumentos e
material, procedimentos de coleta, plano
de anélise dos dados etc.)?

b) | E coerente com o referencial teorico- )PARCIAL )SIM ) NAO
metodoldgico e os objetivos/problema?

C) | Os aspectos éticos foram explicitados? )PARCIAL )SIM ) NAO

5 | RESULTADOS E DISCUSSAO (1,5)

a) | Os resultados apresentados estéo claros? JPARCIAL )SIM ) NAO
Realiza-se confronto dos resultados com )PARCIAL )SIM ) NAO
outros estudos?

b) | Os achados correspondem aos objetivos )PARCIAL )SIM ) NAO
propostos?

C) | Tabelas e figuras estdo adequadas | ( )PARCIAL )SIM ) NAO
(quantidade e qualidade)?

6 | CONCLUSAO/CONSIDERACOES FINAIS (1,5)

a) | Estdo coerentes com o desenvolvimento e | ( )PARCIAL )SIM ) NAO
resultados do trabalho?

b) | Apresenta consideracdes sobre o processo | (  )PARCIAL )SIM ) NAO
de pesquisa, limites e contribuicGes,
propostas para trabalhos futuros?

7 | REFERENCIAS E CITACOES (0,5)
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a) | Estéo elaboradas de acordo com as normas | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
da FAP?
8 | REDACAO (1,0)
a) | E coerente, clara e precisa? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
b) [E, de modo geral, gramatical e|( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
ortograficamente correta?
9 | FORMATACAO (0,5)
a) | Esta de acordo com as normas da FAP? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
10 | APRESENTACAO ORAL (1,0)
a) | Utiliza adequadamente recursos didaticos? | ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
b) | E clara e objetiva? ( )PARCIAL | ( )SIM | ( )NAO
C) | Respeita 0 tempo de apresentacdo? ( )PARCIAL ( )SIM | ( )NAO
NOTA FINAL (Os valores ao lado dos itens acima sdo sugestfes de peso para as
diversas partes do trabalho)
( , )k

PARECER CIRCUNSTANCIADO:

Sdo Gongalo, de

Assinatura do quarto examinador

de 20 .
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ANEXO 06

REGULAMENTO DAS
ATIVIDADES
COMPLEMENTARES



6. REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

CAPITULO I - DO OBJETIVO

Artigo 1°- O presente Regulamento tem por finalidade estabelecer as normas para as
Atividades Académicas Complementares — AAC’s que compdem o curriculo pleno do Curso
de Graduacdo em Direito da Faculdade Paraiso — FAP e que constituem requisito
indispensavel a conclusdo do curso e a respectiva colacdo de grau.

Artigo 2° - O objetivo geral das AAC sé o de flexibilizar a matriz curricular plena do curso e
propiciar aos seus estudantes a possibilidade de aprofundamento tematico e interdisciplinar,
porém ndo tém a finalidade de suprir conteddos curriculares ministradas nos componentes
curriculares

8§ 1° - A escolha das AAC se de responsabilidade exclusiva do estudante, considerando-se que
a sua finalidade precipua é o enriquecimento do curriculo pleno, permitindo-lhe uma
ampliacdo de seus conhecimentos fora do espago da Faculdade, mas sempre em consonancia
com o0s conteudos programaticos ministrados em cada componente curricular.

§ 2°- A carga horaria atribuida pela Coordenadoria do NPJ constard do histérico escolar do

estudante ao término do curso.

CAPITULO Il - DA CARGA HORARIA

Artigo 3°- As AAC’s, integrantes da matriz curricular plena, terdo a carga horaria
correspondente a soma das cargas horarias das AAC’s determinadas no projeto pedagdgico do
curso, sendo equivalente a 200 horas para os 8 (0ito) semestres minimos de integralizacdo do
curso.

§1°- E desejavel que o estudante realize tais atividades ao longo do curso de forma
distribuida pelos 8 semestres. A conclusdo do curso e a consequente colacdo de grau

dependerdo do cumprimento integral da carga horaria total prevista, ou seja, 200 horas.

CAPITULO 1l - DOS TIPOS DE ATIVIDADES ACADEMICAS
COMPLEMENTARES

Artigo 4° - As AAC’s consideradas para os fins do caput do art. 2° sdo:
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a. Iniciacéo Cientifica

b. Atividades de Extensédo Internas
c. Atividades de Extensdo Externas
d. Monitoria

e. Participacdo no NPES

f. Estudo de idioma estrangeiro

g. Servicos Sociais ou de voluntariado

8 1°- A relacdo das AAC’s previstas no caput deste artigo possui caracteristicas dindmicas, e
poderd ser alterada mediante deliberagdo do Colegiado de Curso conforme necessidades
detectadas no decorrer do curso.

8 2° - N&o serdo consideradas, em caso algum, atividades desenvolvidas pelo estudante antes
do ingresso no curso.

§ 3°- A atribuicdo de carga horaria a frequéncia em cursos de linguas estrangeiras s6 podera
ocorrer quando se tratar de curso regular, ministrado por Instituicdo regularmente constituida
e registrada, bem como cadastrada na Faculdade. Esse cadastramento exige que a Instituicdo
interessada expressamente admita eventual fiscalizacdo de suas atividades pela Coordenadoria
do NPES quanto a regularidade de seu funcionamento.

§ 4°- As AAC’s devem contemplar atividades variadas, ou seja, ndo serdo consideradas
atividades concentradas em um mesmo tipo.

8 5° - Recomenda-se que o estudante consulte antecipadamente a Coordenadoria do NPES em

relacdo a sua validade antes da realizacdo das mesmas.

CAPITULO IV - DA ATRIBUICAO DE CARGA HORARIA

Artigo 5° - Para o registro académico, o estudante deve apresentar, ao Nucleo de Apoio ao
Estudante (NAE), relatério discriminando as atividades complementares realizadas com a
respectiva carga horaria, devendo apresentar original para verificacdo do cumprimento de tais
atividades. A apresentacdo das atividades complementares deve seguir a indicacdo de carga

horaria minima e maxima conforme Tabela abaixo.
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Carga Carga
Atividades Complementares Horaria | Horaria

Minima | Maxima

a. Iniciacdo Cientifica - 100

b. Atividades de Extensdo Internas | 50 -

c. Atividades de Extenséo Externas | - 100
d. Monitoria - 50
f. Participacdo no NPJ - 100
g. Estudo de idioma estrangeiro - 50

h. Servicos Sociais ou de

voluntariado

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS
Artigo 6° - As situacbes omissas ou de interpretacdo duvidosas surgidas da aplicacdo das

normas deste Regulamento deverdo ser dirimidas pela Coordenacdo Pedagogica do Curso,

ouvido o Colegiado do Curso.
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